
Na podstawie art. 15 ustawy z dnia 26 kwietnia
2001 r. o zasadach uznawania nabytych w paƒstwach
cz∏onkowskich Unii Europejskiej kwalifikacji do wyko-
nywania zawodów regulowanych (Dz. U. Nr 87,
poz. 954, z 2002 r. Nr 71, poz. 655 oraz z 2003 r. Nr 190,
poz. 1864) zarzàdza si´, co nast´puje:

Rozdzia∏ 1

Przepisy ogólne

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla:

1) warunki, sposób i tryb odbywania sta˝u adaptacyj-
nego,

2) sposób i tryb wykonywania nadzoru nad odbywa-
niem sta˝u oraz oceny nabytych przez wniosko-
dawc´ umiej´tnoÊci,

3) warunki, sposób i tryb przeprowadzania testu
umiej´tnoÊci oraz oceny wykazanych przez wnio-
skodawc´ umiej´tnoÊci,

4) sposób ustalania kosztów odbywania sta˝u ada-
ptacyjnego i przeprowadzania testu umiej´tnoÊci
oraz tryb ich ponoszenia

— w zawodach regulowanych okreÊlonych przez Mi-
nistra Infrastruktury w odr´bnych przepisach.

§ 2. U˝yte w rozporzàdzeniu okreÊlenia oznaczajà:

1) ustawa — ustaw´ z dnia 26 kwietnia 2001 r. o zasa-
dach uznawania nabytych w paƒstwach cz∏onkow-
skich Unii Europejskiej kwalifikacji do wykonywa-
nia zawodów regulowanych; 

2) organ prowadzàcy post´powanie — ministra w∏a-
Êciwego do spraw budownictwa, gospodarki prze-
strzennej i mieszkaniowej, gospodarki morskiej,
∏àcznoÊci, transportu albo organ lub samorzàd za-
wodowy odpowiedni dla danego zawodu regulo-
wanego upowa˝niony do prowadzenia post´po-
wania o uznanie kwalifikacji na podstawie
art. 4a ustawy z dnia 4 wrzeÊnia 1997 r. o dzia∏ach
administracji rzàdowej (Dz. U. z 2003 r. Nr 159,
poz. 1548, Nr 162, poz. 1568 i Nr 190, poz. 1864
oraz z 2004 r. Nr 19, poz. 177 i Nr 69, poz. 624);

3) instytucja — jednostk´ organizacyjnà, w której
wnioskodawca odbywa sta˝ adaptacyjny;

4) opiekun sta˝u — osob´ wyznaczonà przez kierow-
nika instytucji w porozumieniu z organem prowa-
dzàcym post´powanie. 

§ 3. 1. KoniecznoÊç odbycia sta˝u adaptacyjnego
albo testu umiej´tnoÊci jest stwierdzana w formie po-
stanowienia wydanego przez organ prowadzàcy po-
st´powanie w toku post´powania o uznanie kwalifika-
cji w zawodzie regulowanym.

2. Postanowienie powinno okreÊlaç program i czas
trwania sta˝u adaptacyjnego oraz zakres wiedzy
i umiej´tnoÊci obj´tych testem umiej´tnoÊci.

3. Wnioskodawca po otrzymaniu postanowienia,
o którym mowa w ust. 1, wyst´puje do organu prowa-
dzàcego post´powanie z wnioskiem o odbycie sta˝u
adaptacyjnego albo przeprowadzenie testu umiej´t-
noÊci.

Rozdzia∏ 2

Sta˝ adaptacyjny

§ 4. 1. Wnioskodawca wskazuje instytucj´, w której
b´dzie odbywaç sta˝ adaptacyjny w ramach stosunku
pracy albo umowy cywilnoprawnej na warunkach
okreÊlonych mi´dzy wnioskodawcà a tà instytucjà,
i powiadamia pisemnie organ prowadzàcy post´powa-
nie.

2. Wnioskodawca do wniosku, o którym mowa
w § 3 ust. 3, do∏àcza dokument zawierajàcy zobowià-
zanie instytucji do nawiàzania z wnioskodawcà stosun-
ku prawnego, o którym mowa w art. 2 pkt 16 ustawy.

3. W zobowiàzaniu instytucja okreÊla w szczegól-
noÊci:

1) rodzaj stosunku prawnego, który zostanie nawià-
zany z wnioskodawcà;

2) termin, w jakim zostanie nawiàzany stosunek
prawny;

3) okres, na jaki zostanie zawarty stosunek prawny
z wnioskodawcà;

4) informacje o obowiàzkach powierzonych wniosko-
dawcy;

5) informacj´ o wyznaczonym opiekunie sta˝u ada-
ptacyjnego.

4. Organ prowadzàcy post´powanie akceptuje wy-
bór instytucji dokonany przez wnioskodawc´.
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA INFRASTRUKTURY1)

z dnia 21 kwietnia 2004 r.

w sprawie odbywania sta˝u adaptacyjnego i przeprowadzania testu umiej´tnoÊci oraz sposobu ustalania
ich kosztów

———————
1) Minister Infrastruktury kieruje dzia∏ami administracji rzà-

dowej — budownictwo, gospodarka przestrzenna i miesz-
kaniowa, gospodarka morska, ∏àcznoÊç, transport, na pod-
stawie § 1 ust. 2 rozporzàdzenia Prezesa Rady Ministrów
z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie szczegó∏owego zakresu
dzia∏ania Ministra Infrastruktury (Dz. U. Nr 32, poz. 302
oraz z 2003 r. Nr 19, poz. 165, Nr 141, poz. 1359 i Nr 232,
poz. 2322).



5. W przypadku niezaakceptowania przez organ
prowadzàcy post´powanie instytucji wskazanej przez
wnioskodawc´ z powodu niemo˝noÊci zrealizowania
programu sta˝u adaptacyjnego albo braku mo˝liwoÊci
kontynuowania go w danej instytucji, wnioskodawca
odbywa go w innej instytucji. Przepisy ust. 1—4 stosu-
je si´ odpowiednio. 

6. Wnioskodawca mo˝e odbywaç sta˝ adaptacyjny
bez wynagrodzenia w przypadku odbywania go na
podstawie umowy cywilnoprawnej.

§ 5. 1. Sta˝ adaptacyjny odbywa si´ zgodnie z pro-
gramem sta˝u, o którym mowa w § 3 ust. 2.

2. Program i okres sta˝u adaptacyjnego dla po-
szczególnych wnioskodawców ustala si´, bioràc pod
uwag´:

1) Êwiadectwa i dyplomy oraz inne dokumenty po-
twierdzajàce posiadane przez wnioskodawc´ kwa-
lifikacje;

2) okres praktyki zawodowej i nabyte przez wniosko-
dawc´ umiej´tnoÊci w zawodzie regulowanym
w paƒstwie wnioskodawcy;

3) okres niezb´dny do nabycia umiej´tnoÊci do wy-
konywania zawodu regulowanego w Rzeczypo-
spolitej Polskiej;

4) ró˝nice wynikajàce ze specyfiki zawodu regulowa-
nego w Rzeczypospolitej Polskiej i w paƒstwie
wnioskodawcy;

5) niezb´dnà znajomoÊç prawa polskiego oraz termi-
nologii zawodowej w j´zyku polskim, koniecznej
do wykonywania danego zawodu regulowanego.

3. Wnioskodawca, przed rozpocz´ciem sta˝u ada-
ptacyjnego, mo˝e wnieÊç na piÊmie do organu prowa-
dzàcego post´powanie uwagi do programu w termi-
nie 7 dni od dnia jego otrzymania.

4. Organ prowadzàcy post´powanie powiadamia
pisemnie wnioskodawc´ w terminie 7 dni o uwzgl´d-
nieniu uwag zg∏oszonych do programu sta˝u adapta-
cyjnego przez wnioskodawc´ bàdê o przyczynach ich
nieuwzgl´dnienia. 

§ 6. 1. Sta˝ adaptacyjny odbywa si´, pod nadzo-
rem opiekuna sta˝u, w terminie uzgodnionym przez
wnioskodawc´ z instytucjà.

2. Opiekunem sta˝u mo˝e byç osoba posiadajàcà
wykszta∏cenie wy˝sze i doÊwiadczenie zawodowe
w zawodzie, w którym wnioskodawca ubiega si´
o uznanie kwalifikacji.

§ 7. W okresie odbywania sta˝u adaptacyjnego
wnioskodawca jest obowiàzany do:

1) przestrzegania porzàdku organizacyjno-prawnego
instytucji;

2) przestrzegania realizacji programu sta˝u;

3) prowadzenia dziennika sta˝u w formie ustalonej
przez organ prowadzàcy post´powanie.

§ 8. Organ prowadzàcy post´powanie sprawuje
nadzór nad odbywaniem sta˝u adaptacyjnego
w szczególnoÊci poprzez:

1) kontrol´ realizacji programu sta˝u;

2) kontrol´ warunków odbywania sta˝u;

3) kontrol´ obecnoÊci w czasie sta˝u;

4) obserwacj´ pracy wykonywanej przez wniosko-
dawc´ w czasie sta˝u;

5) gromadzenie informacji o przebiegu sta˝u.

§ 9. 1. Zaliczenia sta˝u dokonuje si´ na podstawie
oceny nabytych przez wnioskodawc´ umiej´tnoÊci.

2. W celu dokonania oceny, o której mowa
w ust. 1, organ prowadzàcy post´powanie powo∏uje
zespó∏ sk∏adajàcy si´ co najmniej z 3 osób posiadajà-
cych wykszta∏cenie wy˝sze i 5-letnie doÊwiadczenie
zawodowe z zakresu obj´tego sta˝em adaptacyjnym,
zwany dalej „zespo∏em”.

3. Zespó∏ dokonuje oceny na podstawie: 

1) dziennika sta˝u potwierdzajàcego realizacj´ pro-
gramu;

2) opinii opiekuna sta˝u o przebiegu sta˝u i osiàgni´-
ciach wnioskodawcy;

3) opinii kierownika instytucji lub wyznaczonego
przez niego pracownika o przygotowaniu wniosko-
dawcy do wykonywania zawodu regulowanego;

4) rozmowy z wnioskodawcà o sta˝u adaptacyjnym.

4. Z dokonanej oceny zespó∏ sporzàdza protokó∏,
w którym przedstawia organowi prowadzàcemu po-
st´powanie wniosek o zaliczenie lub niezaliczenie sta-
˝u wraz z uzasadnieniem.

5. Na podstawie opinii zespo∏u organ prowadzàcy
post´powanie zalicza lub nie zalicza sta˝u adaptacyj-
nego.

§ 10. W przypadku niezaliczenia sta˝u adaptacyjne-
go, na wniosek wnioskodawcy organ prowadzàcy post´-
powanie mo˝e go przed∏u˝yç nie wi´cej ni˝ o po∏ow´,
z zachowaniem terminów, o których mowa w art. 11
ust. 2 ustawy. 

Rozdzia∏ 3

Test umiej´tnoÊci

§ 11. 1. Test umiej´tnoÊci przeprowadza organ
w nast´pujàcych formach:

1) test pisemny sk∏adajàcy si´ z nie wi´cej ni˝ 80 py-
taƒ;

2) test ustny — odpowiedê ustna na co najmniej
5 i nie wi´cej ni˝ 10 pytaƒ wylosowanych przez
wnioskodawc´;

3) test praktyczny — wykonanie pracy sprawdzajàcej
wybrane umiej´tnoÊci z zakresu zawodu regulo-
wanego.

Dziennik Ustaw Nr 89 — 5841 — Poz. 856



2. O formie testu umiej´tnoÊci, iloÊci pytaƒ, zadaƒ
oraz kryteriach oceny testu decyduje organ prowadzà-
cy post´powanie. 

3. Organ prowadzàcy post´powanie mo˝e ∏àczyç
test praktyczny z testem pisemnym albo ustnym.

§ 12. 1. Organ prowadzàcy post´powanie ustala
dla poszczególnych wnioskodawców test umiej´tno-
Êci, bioràc pod uwag´: 

1) program kszta∏cenia i szkolenia odbytego przez
wnioskodawc´ w paƒstwie wnioskodawcy;

2) zakres wymagaƒ egzaminacyjnych obejmujàcych
wiadomoÊci i umiej´tnoÊci niezb´dne do wykony-
wania zawodu regulowanego w Rzeczypospolitej
Polskiej;

3) znajomoÊç zawodowej terminologii polskiej nie-
zb´dnej do wykonywania zawodu;

4) okres praktyki zawodowej i nabyte przez wniosko-
dawc´ umiej´tnoÊci w zawodzie regulowanym
w paƒstwie wnioskodawcy;

5) okres sta˝u niezb´dnego do wykonywania zawodu
regulowanego w Rzeczypospolitej Polskiej;

6) ró˝nice wynikajàce ze specyfiki zawodu regulowa-
nego w Rzeczypospolitej Polskiej i w paƒstwie
wnioskodawcy, w tym dotyczàce niezb´dnej zna-
jomoÊci prawa polskiego.

2. Organ prowadzàcy post´powanie przedstawia
wnioskodawcy ustalony w postanowieniu niezb´dny za-
kres wiedzy i umiej´tnoÊci, jaki zostanie obj´ty testem
umiej´tnoÊci, do którego wnioskodawca mo˝e zg∏osiç
uwagi w terminie 7 dni od dnia otrzymania tego zakresu.

3. Organ prowadzàcy post´powanie powiadamia
pisemnie wnioskodawc´ w terminie 7 dni o uwzgl´d-
nieniu uwag zg∏oszonych przez wnioskodawc´ do za-
kresu wiedzy i umiej´tnoÊci, jaki zostanie obj´ty te-
stem umiej´tnoÊci, bàdê o przyczynach ich nie-
uwzgl´dnienia.

§ 13. 1. Organ prowadzàcy post´powanie powo∏u-
je komisj´ egzaminacyjnà do przeprowadzenia testu
umiej´tnoÊci, zwanà dalej „komisjà”, sk∏adajàcà si´
co najmniej z 3 osób posiadajàcych wykszta∏cenie
wy˝sze, 5-letnie doÊwiadczenie zawodowe oraz do-
Êwiadczenie w przeprowadzaniu egzaminów kwalifi-
kacyjnych w zakresie uprawnieƒ do wykonywania za-
wodu regulowanego.

2. Do zadaƒ komisji nale˝y:

1) przygotowanie testu umiej´tnoÊci;

2) przeprowadzenie testu umiej´tnoÊci;

3) dokonanie oceny wyników testu umiej´tnoÊci;

4) sporzàdzenie protoko∏u.

3. Miejsce, termin i form´ przeprowadzenia testu
umiej´tnoÊci okreÊla organ prowadzàcy post´powa-
nie, nie póêniej ni˝ 30 dni po z∏o˝eniu wniosku o prze-
prowadzenie testu umiej´tnoÊci.

4. Wnioskodawca jest powiadamiany o miejscu,
terminie i formie testu umiej´tnoÊci co najmniej
21 dni przed jego przeprowadzeniem. 

5. Czas trwania testu umiej´tnoÊci nie mo˝e prze-
kroczyç 360 minut.

6. Test umiej´tnoÊci jest oceniany w systemie
punktowym.

7. Za pozytywny uznaje si´ wynik testu, w którym
wnioskodawca uzyska∏ co najmniej 80 % ogólnej su-
my punktów.

§ 14. 1. Z przeprowadzonego testu umiej´tnoÊci
komisja sporzàdza protokó∏.

2. Protokó∏ zawiera w szczególnoÊci informacj´
o sk∏adzie komisji, wyniku testu umiej´tnoÊci oraz
podpisy cz∏onków komisji.

3. Komisja niezw∏ocznie przekazuje organowi prowa-
dzàcemu post´powanie protokó∏ wraz z dokumentacjà.

4. Na podstawie wyniku przeprowadzonego testu
umiej´tnoÊci organ prowadzàcy post´powanie zalicza
albo nie zalicza test umiej´tnoÊci.

§ 15. 1. Nieprzystàpienie do testu umiej´tnoÊci
w wyznaczonym terminie bez uzasadnionej przyczyny
uwa˝a si´ za odstàpienie od testu umiej´tnoÊci.

2. W przypadku nieprzystàpienia do testu umiej´t-
noÊci z uzasadnionej przyczyny organ prowadzàcy po-
st´powanie wyznacza ponownie miejsce i termin
przeprowadzenia tego testu, jeÊli nieobecnoÊç zosta∏a
usprawiedliwiona w terminie 7 dni od wyznaczonej
wczeÊniej daty testu.

3. Oceny przyczyny nieprzystàpienia do testu
umiej´tnoÊci w wyznaczonym terminie dokonuje or-
gan prowadzàcy post´powanie, kierujàc si´ przepisa-
mi o usprawiedliwianiu nieobecnoÊci w pracy.

4. Wnioskodawca, który uzyska∏ negatywny wynik
testu umiej´tnoÊci, mo˝e ponownie do niego przystà-
piç, jednak nie wczeÊniej ni˝ po up∏ywie co najmniej
30 dni i nie póêniej ni˝ 90 dni od dnia, w którym prze-
prowadzono test.

Rozdzia∏ 4

Sposób ustalania kosztów sta˝u adaptacyjnego
i testu umiej´tnoÊci i tryb ich ponoszenia

§ 16. 1. Wnioskodawca przed odbyciem sta˝u ada-
ptacyjnego wnosi jednorazowà op∏at´ z tytu∏u kosz-
tów, na wskazany przez organ prowadzàcy post´po-
wanie rachunek bankowy.

2. WysokoÊç kwoty op∏aty ustala organ prowadzà-
cy post´powanie z uwzgl´dnieniem kosztów:

1) wynagrodzenia opiekuna sta˝u adaptacyjnego;

2) nadzoru nad przebiegiem sta˝u adaptacyjnego;

3) zaliczenia sta˝u adaptacyjnego;

4) administracyjnych.
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3. Op∏ata, o której mowa w ust. 2, nie mo˝e byç
wy˝sza ni˝ 100% przeci´tnego wynagrodzenia,
w kwartale kalendarzowym poprzedzajàcym kwarta∏,
w którym wnoszona jest op∏ata, og∏aszanego przez
Prezesa G∏ównego Urz´du Statystycznego w Dzienni-
ku Urz´dowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor
Polski” na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Fundu-
szu Ubezpieczeƒ Spo∏ecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39,
poz. 353 i Nr 64, poz. 593).

§ 17. 1. Wnioskodawca przed odbyciem testu
umiej´tnoÊci wnosi jednorazowà op∏at´ z tytu∏u kosz-
tów na wskazany przez organ prowadzàcy post´powa-
nie rachunek bankowy. 

2. WysokoÊç kwoty op∏aty ustala organ prowadzà-
cy post´powanie z uwzgl´dnieniem kosztów:

1) przygotowania testu umiej´tnoÊci;

2) przeprowadzenia i oceny testu umiej´tnoÊci;

3) administracyjnych.

3. Op∏ata, o której mowa w ust. 2, nie mo˝e byç
wy˝sza ni˝ 60 % przeci´tnego wynagrodzenia, o któ-
rym mowa w § 16 ust. 3. 

§ 18. 1. Dowód op∏aty, o której mowa w § 16 ust. 1
i § 17 ust. 1, wnioskodawca przedstawia organowi
prowadzàcemu post´powanie przed przystàpieniem
do sta˝u adaptacyjnego albo testu umiej´tnoÊci. 

2. W przypadku nieodbycia sta˝u adaptacyjnego
lub nieprzystàpienia do testu umiej´tnoÊci, op∏ata,
o której mowa w ust. 1, nie podlega zwrotowi.

§ 19. 1. Op∏ata ustalona dla wnioskodawcy z tytu-
∏u kosztów zwiàzanych z odbyciem sta˝u adaptacyjne-
go lub przeprowadzeniem testu umiej´tnoÊci nie mo-
˝e byç wy˝sza ni˝ rzeczywiste koszty, o których mowa
w § 16 ust. 2 i § 17 ust. 2.

2. W przypadku gdy organ prowadzàcy post´po-
wanie jest jednostkà bud˝etowà, op∏aty dokonywane
przez wnioskodawców sà gromadzone na rachunku
bankowym dochodów bud˝etu paƒstwa, a wydatki
zwiàzane z odbywaniem sta˝u adaptacyjnego i testu
umiej´tnoÊci pokrywane sà z bud˝etu organu prowa-
dzàcego post´powanie.

Rozdzia∏ 5

Przepis koƒcowy

§ 20. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem uzy-
skania przez Rzeczpospolità Polskà cz∏onkostwa
w Unii Europejskiej.2)

Minister Infrastruktury: M. Pol
———————
2) Niniejsze rozporzàdzenie by∏o poprzedzone rozporzàdze-

niem Ministra Infrastruktury z dnia 25 lutego 2003 r.
w sprawie odbywania sta˝u adaptacyjnego oraz przepro-
wadzania testu umiej´tnoÊci (Dz. U. Nr 51, poz. 447), które
traci moc z dniem wejÊcia w ˝ycie niniejszego rozporzà-
dzenia, na podstawie art. 8 pkt 1 ustawy z dnia 12 wrzeÊnia
2003 r. o zmianie ustawy o zasadach uznawania nabytych
w paƒstwach cz∏onkowskich Unii Europejskiej kwalifikacji
do wykonywania zawodów regulowanych oraz o zmianie
niektórych ustaw (Dz. U. Nr 190, poz. 1864).
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 19 kwietnia 2004 r.

w sprawie Wojskowej Inspekcji Weterynaryjnej

Na podstawie art. 3 ust. 7 ustawy z dnia 29 stycz-
nia 2004 r. o Inspekcji Weterynaryjnej (Dz. U. Nr 33,
poz. 287) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla organizacj´ oraz
szczegó∏owe warunki i tryb wykonywania zadaƒ przez
Wojskowà Inspekcj´ Weterynaryjnà.

§ 2. 1. Organami Wojskowej Inspekcji Weterynaryj-
nej sà:

1) Szef S∏u˝by Weterynaryjnej — Inspektor Wetery-
naryjny Wojska Polskiego;

2) wojskowi inspektorzy weterynaryjni.

2. Wojskowymi inspektorami weterynaryjnymi sà:

1) zast´pca Inspektora Weterynaryjnego Wojska Pol-
skiego;

2) lekarze weterynarii wojskowych oÊrodków medy-
cyny prewencyjnej;

3) wojskowy weterynaryjny inspektor farmaceutyczny;

4) epizootiolodzy szefostw s∏u˝by zdrowia rodzajów
Si∏ Zbrojnych;

5) epizootiolog Dowództwa Garnizonu Warszawa;

6) epizootiolodzy wydzia∏ów s∏u˝by zdrowia dywizji
i samodzielnych brygad;

7) epizootiolodzy korpusów obrony powietrznej i baz
lotniczych;

8) epizootiolodzy flotylli i portów wojennych;

9) lekarze weterynarii 74 batalionu przeciwepide-
micznego;

10) lekarze weterynarii kursu szkolenia przewodników
i tresury psów s∏u˝bowych.


