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544
ROZPORZADZENIE MINISTRA POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 24 marca 2005 r.

w sprawie kolegiow pracownikéw stuzb spotecznych

Na podstawie art. 9f ust. 4 ustawy z dnia 7 wrze-
$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781 oraz
z 2005 r. Nr 17, poz. 141) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla:

1) szczego6towe zasady i warunki tworzenia, prze-
ksztatcania i likwidowania kolegiow pracownikow
stuzb spotecznych, zwanych dalej ,kolegiami”;

2) organizacje i zasady dziatania kolegiéw, w tym za-
sady powierzania stanowisk kierowniczych;

3) zasady sprawowania opieki naukowo-dydaktycz-
nej, a takze sprawowania nadzoru nad kolegiami.

§ 2. 1. Kolegia ksztatcg w zawodzie pracownik so-
cjalny, w systemie dziennym, wieczorowym lub zaocz-
nym.

2. Kolegia moga prowadzi¢, wedtug zasad okreslo-
nych w przepisach ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, Nr 99,
poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703), szkolenia specjalizujace:

1) z zakresu organizacji pomocy spotecznej;

2) w zawodzie pracownik socjalny.

§ 3. 1. Organami tworzgcymi i prowadzgcymi kole-
gia sa:

1) samorzad wojewddztwa — dla kolegiow publicz-
nych;

2) osoby prawne, z wytgczeniem jednostek samorza-
du terytorialnego, oraz osoby fizyczne — dla kole-
giow niepublicznych.

2. Kolegia publiczne sg jednostkami lub zaktadami
budzetowymi.

3. Kolegium niepublicznemu tworzonemu i prowa-
dzonemu zgodnie z przepisami rozporzadzenia przy-
stuguja uprawnienia kolegium publicznego, z wyjat-
kiem uprawnien finansowych.

8 4. 1. Warunkiem utworzenia i prowadzenia kole-
gium badz wprowadzenia systemu ksztafcenia wie-

1 Minister Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji
rzadowej — zabezpieczenie spoteczne, na podstawie § 1
ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
15 grudnia 2004 r. w sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Wiceprezesa Rady Ministréw, Ministra Polityki
Spotecznej (Dz. U. Nr 265, poz. 2643).

czorowego lub zaocznego jest zapewnienie przez szko-
te wyzszg, zwang dalej ,uczelnig”, opieki naukowo-dy-
daktyczne;.

2. Warunkiem prowadzenia ksztatcenia wieczoro-
wego lub zaocznego jest prowadzenie w kolegium
ksztatcenia w systemie dziennym.

§ 5. 1. Kolegium tworzy sie na podstawie aktu za-
tozycielskiego, ktéry okresla jego nazwe, siedzibe i or-
gan prowadzacy.

2. Utworzenie kolegium i rozpoczecie dziatalnosci
w kazdym systemie ksztatcenia wymaga uzyskania:

1) pozytywnej opinii ministra wtasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego, w przypadku kole-
gium publicznego;

2) zezwolenia ministra wtasciwego do spraw zabez-
pieczenia spotecznego, w przypadku kolegium
niepublicznego, wydanego w formie decyzji admi-
nistracyjne;j.

3. Opinia, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1, powinna
dotyczyé w szczegdlnosci: projektu aktu zatozyciel-
skiego i statutu kolegium, porozumienia w sprawie
opieki naukowo-dydaktycznej nad kolegium, kwalifi-
kacji nauczycieli, a takze zapewnienia warunkéw do
petnej realizacji plandw i programoéw nauczania oraz
innych zadan statutowych.

4. W przypadku opinii negatywnej minister wtasci-
wy do spraw zabezpieczenia spotecznego wydaje de-
cyzje administracyjna.

5. W przypadku wprowadzania w kolegium syste-
mu ksztatcenia wieczorowego lub zaocznego, przepis
ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

§ 6. 1. Wniosek o wydanie opinii lub udzielenie ze-
zwolenia, o ktérych mowa w 8 5 ust. 2, organ prowa-
dzacy sktada do dnia 31 stycznia roku utworzenia ko-
legium lub wprowadzenia nowego systemu ksztatce-
nia.

2. Do wniosku o wydanie opinii lub udzielenie ze-
zwolenia na utworzenie kolegium zatacza sie:

1) projekt aktu zatozycielskiego;

2) porozumienie z uczelnig majaca sprawowacé opie-
ke naukowo-dydaktyczng, zawarte na okres przy-
najmniej jednego petnego cyklu ksztatcenia;

3) projekt statutu;
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4) szczegotowe informacje dotyczace warunkéw lo-
kalowych i bazy dydaktycznej, zapewniajacych
wtasciwe funkcjonowanie kolegium;

5) imienny wykaz nauczycieli przewidzianych do pro-
wadzenia zaje¢ w kolegium z wyszczegdlnieniem:

a) kwalifikacji zawodowych,

b) doswiadczenia zawodowego w dziedzinie
ksztatcenia pracownikow stuzb spotecznych,

c) osiggnieé¢ zawodowych,

d) przedmiotéw nauczania przewidzianych do re-
alizacji;

6) szczegdétowe informacje o kwalifikacjach zawodo-
wych, doswiadczeniu zawodowym w dziedzinie
ksztatcenia pracownikéw stuzb spotecznych i osig-
gnieciach zawodowych w przypadku dyrektora ko-
legium niepublicznego;

7) informacje o planach i programach nauczania;

8) opinie wojewddzkiej rady zatrudnienia dotyczaca
zapotrzebowania na pracownikéw stuzb spotecz-
nych na terenie wojewddztwa;

9) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego
i kopie statutu lub innego dokumentu stanowigce-
go podstawe funkcjonowania osoby prawnej,
a w przypadku osoby fizycznej — wypis z dowodu
osobistego potwierdzajagcy imie i nazwisko oraz
miejsce zamieszkania;

10) opinie wtasciwego miejscowo komendanta po-
wiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozar-
nej i panstwowego powiatowego inspektora sani-
tarnego o warunkach bezpieczenstwa i higieny
w budynku, w ktérym bedzie sie miesci¢ kole-
gium, i najblizszym jego otoczeniu;

11) zobowigzanie do zapewnienia warunkow dziatania
kolegium, w tym bezpiecznych i higienicznych wa-
runkéw nauki.

3. Dokument stanowigcy podstawe funkcjonowa-
nia osoby prawnej majacej siedzibe za granica, o kt6-
rym mowa w ust. 2 pkt 9, wymaga poswiadczenia
przez wtasciwg ze wzgledu na siedzibe zatozyciela pol-
ska placéwke dyplomatyczna. Jezeli dokument taki zo-
stat sporzadzony w jezyku obcym, nalezy go przedsta-
wié wraz z uwierzytelnionym ttumaczeniem na jezyk
polski.

4. Do wniosku o wydanie opinii lub udzielenie ze-
zwolenia na wprowadzenie nowego systemu ksztatce-
nia w kolegium zatacza sie dokumenty wymienione
w ust. 2 pkt 2, 4,5,7 i 8.

8 7. 1. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia
spotecznego odmawia wydania pozytywnej opinii lub
udzielenia zezwolenia, o ktérych mowa w § 5 ust. 2, je-
zeli:

1) organ prowadzacy nie spetnia wymagan okreslo-
nych w rozporzadzeniu;

2) projekty aktu zatozycielskiego
sprzeczne z prawem.

lub statutu sa

2. Zezwolenie na utworzenie kolegium lub wpro-
wadzenie nowego systemu ksztatcenia wygasa, jezeli
kolegium nie rozpocznie dziatalnosci lub nie wprowa-
dzi nowego systemu ksztatcenia w okresie dwaoch lat
od jego wydania.

§ 8. 1. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia
spotecznego prowadzi wykaz kolegidw publicznych
i niepublicznych.

2. Wykaz kolegiow, o ktérym mowa w ust. 1, jest
dostepny w Biuletynie Informacji Publicznej na stro-
nach podmiotowych ministra wtasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego.

8 9. 1. Przeksztatcenie kolegium publicznego moze
polegaé¢ na potaczeniu go z inng jednostkg organiza-
cyjng dziatajgcag w dziedzinie ksztatcenia i doskonale-
nia zawodowego pracownikéw stuzb spotecznych.

2. Zmiana nazwy kolegium moze polegac¢ tylko na
poszerzeniu nazwy o0 nadanie imienia.

3. Przeksztatcenie i zmiana nazwy kolegium pu-
blicznego wymaga podjecia uchwaty sejmiku woje-
wodztwa i wprowadzenia odpowiednich zmian do sta-
tutu.

4. Dyrektor kolegium przekazuje do wiadomosci
ministrowi wtasciwemu do spraw zabezpieczenia spo-
tecznego zmiany w statucie w terminie 30 dni od dnia
podjecia decyzji o przeksztatceniu lub zmianie nazwy
kolegium.

8 10. 1. Organ prowadzacy likwiduje kolegium lub
system ksztatcenia z koncem roku szkolnego.

2. Likwidacja kolegium publicznego lub systemu
ksztatcenia w kolegium publicznym nastepuje w for-
mie uchwaty sejmiku wojewddztwa.

3. W przypadku kolegium publicznego likwidacja
kolegium lub systemu ksztatcenia:

1) moze polegaé na zaprzestaniu rekrutacji na pierw-
szy rok i likwidacji kolegium lub systemu ksztatce-
nia, po zakonczeniu przez stuchaczy cyklu ksztatce-
nia, albo

2) powinna skutkowaé¢ zapewnieniem stuchaczom
mozliwosci kontynuowania nauki.

4. W przypadku kolegium niepublicznego sposob
likwidacji kolegium lub systemu ksztatcenia okresla
statut kolegium.

5. O likwidacji kolegium lub systemu ksztatcenia
organ prowadzacy kolegium powiadamia ministra
wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego,
w terminie 7 dni od dnia likwidacji.

8 11. 1. Kolegium dziata na podstawie statutu.
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2. Statut okresla w szczegdlnosci:
1) nazwe kolegium oraz jego cele;
2) organ prowadzacy kolegium;
3) systemy ksztatcenia;
4) organy kolegium i ich kompetencje;

5) zakres zadan dyrektora, innych oséb zajmujacych
stanowiska kierownicze, opiekuna naukowo-dy-
daktycznego, nauczycieli oraz innych pracowni-
kow kolegium;

6) szczegdtowa organizacje ksztatcenia, a w tym za-
sady przyjmowania stuchaczy do kolegium i we-
whnetrzny system oceniania;

7) prawa i obowiazki stuchaczy;

8) przypadki, w ktérych stuchacz moze zostaé¢ skre-
$lony z listy stuchaczy;

9) tryb i termin ogtaszania regulaminu ksztatcenia;

10) tryb uchwalania statutu i wprowadzania w nim
zmian;

11) sposob likwidacji kolegium lub systemu ksztatce-
nia w przypadku kolegium niepublicznego.

3. Pierwszy statut nadaje kolegium publicznemu
organ prowadzacy. W terminie 6 miesiecy od rozpo-
czecia dziatalnosci przez kolegium Rada Programowa,
o ktorej mowa w § 13 ust. 1, uchwala statut.

4. Statut kolegium niepublicznemu nadaje organ
prowadzacy.

8 12. 1. Dziatalnoscia kolegium kieruje dyrektor.

2. W kolegium publicznym, liczacym co najmniej
12 grup stuchaczy, tworzy sie stanowisko wicedyrek-
tora.

3. Liczba stuchaczy w jednej grupie nie moze prze-
kracza¢ 20 osob.

4. W kolegium publicznym tworzy sie stanowisko
kierownika praktyk zawodowych.

§ 13. 1. W kolegium dziata Rada Programowa po-
wotywana przez organ prowadzacy na wniosek dyrek-
tora kolegium.

2. W sktad Rady Programowej wchodza:
1) dyrektor kolegium jako jej przewodniczacy;
2) wicedyrektor kolegium;
3) opiekun naukowo-dydaktyczny;
4) kierownik praktyk zawodowych;

5) przedstawiciele nauczycieli i nauczycieli akade-
mickich prowadzacych zajecia w kolegium, wybra-

ni zgodnie z zasadami okreslonymi w statucie ko-
legium;

6) inni nauczyciele akademiccy z uczelni sprawujacej
opieke naukowo-dydaktyczna, jezeli zostang wska-
zani przez rektora do udziatu w pracach Rady;

7) przedstawiciel organu prowadzacego;

8) przedstawiciel samorzadu stuchaczy, wybrany
zgodnie z zasadami okreslonymi w statucie kole-
gium;

9) inne osoby powotane na wniosek dyrektora kole-
gium.

3. Do kompetencji Rady Programowej nalezy:
1) ustalanie ogdlnych kierunkéw dziatania kolegium;
2) uchwalanie statutu;

3) uchwalanie zasad i trybu przeprowadzania poste-
powania rekrutacyjnego, w tym trybu odwotaw-
czego oraz sposobu i terminu ogtaszania warun-
kéw rekrutaciji;

4) uchwalanie regulaminu ksztatcenia;

5) ustalanie kryteriéw oceniania, zaliczania zajeé
i praktyk oraz zdawania egzaminow;

6) uchwalanie szczegdétowych planéw i programow
nauczania;

7) okreslanie sposobu sprawowania nadzoru peda-
gogicznego nad nauczycielami kolegium;

8) zatwierdzanie plandw pracy kolegium;

9) opiniowanie planu rzeczowo-finansowego kole-
gium;

10) przyjmowanie rocznego sprawozdania dyrektora
z dziatalnosci kolegium;

11) opiniowanie wnioskéw dyrektora o przyznanie na-
uczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréz-
nien;

12) podejmowanie uchwat w innych sprawach okre-
slonych w rozporzadzeniu lub statucie kolegium.

4. Przepisy ust. 3 pkt 2, 7,9, 10i 11 nie dotycza ko-
legium niepublicznego.

5. Uchwaty Rady Programowej sg podejmowane
zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkdw.

6. Rada Programowa uchwala regulamin swojej
dziatalnosci.

7. Zebrania Rady Programowej sg protokotowane.
§ 14. 1. W kolegium, stosownie do potrzeb, zatrud-

nia sie odpowiednig liczbe nauczycieli oraz pracowni-
kéw niebedgcych nauczycielami.
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2. Kwalifikacje nauczycieli w kolegium okreslajg
przepisy dotyczace kwalifikacji nauczycieli zaktadow
ksztatcenia nauczycieli.

§ 15. 1. Stuchacze kolegium tworzg samorzad stu-
chaczy, ktérego organy sa reprezentantami ogotu stu-
chaczy.

2. Organy samorzadu stuchaczy okresla statut ko-
legium.

3. Samorzad stuchaczy ma prawo do podejmowa-
nia uchwat i wyrazania opinii we wszystkich kwestiach
zwigzanych z funkcjonowaniem kolegium.

4. Zasady wybierania i dziatania organéw samorza-
du stuchaczy okresla regulamin samorzagdu uchwalo-
ny przez ogot stuchaczy.

5. Dyrektor kolegium uchyla niezgodne z prawem
uchwaty samorzadu stuchaczy.

§ 16. 1. W kolegium dziata biblioteka spetniajgca
zadania dydaktyczne i ustugowe odpowiadajace pro-
wadzonym w kolegium ksztatceniu i szkoleniom spe-
cjalizujgcym.

2. Organizacje biblioteki i zadania nauczycieli bi-
bliotekarzy okresla statut kolegium.

3. W kolegium tworzy sie pracownie ¢wiczen
i warsztatéw do realizacji programu nauczania.

8 17. 1. Organizacje ksztatcenia w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny kolegium
opracowany przez dyrektora na podstawie planu
ksztatcenia oraz planu rzeczowo-finansowego kole-
gium.

2. Dyrektor opracowuje arkusz organizacyjny kole-
gium najpodzniej do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku.

3. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowa-
dzacy kolegium.

§ 18. 1. Nauka w kolegium trwa 3 lata.

2. Stuchaczem kolegium moze by¢ osoba, ktora
posiada $wiadectwo dojrzatosci oraz uzyskata pozy-
tywny wynik w postepowaniu rekrutacyjnym.

8 19. Rok szkolny w kolegium trwa od dnia 1 paz-
dziernika do dnia 30 wrzes$nia nastepnego roku i obej-
muje 2 semestry zajeé¢ dydaktycznych, sesje egzami-
nacyjne zimowa i letnig, przerwy swiagteczne oraz ferie
zimowe i letnie.

§ 20. 1. Nauka w kolegium odbywa sie zgodnie
z regulaminem ksztatcenia uchwalonym przez Rade
Programowa.

2. Regulamin ksztatcenia w kolegium okresla
w szczegolnosci:

1) organizacje roku szkolnego;

2) tok nauki w kolegium;

3) zasady zdawania egzamindéw, w tym egzaminu
poprawkowego i komisyjnego (sprawdzajgcego);

4) zasady zaliczania semestru i roku;
5) zasady zaliczania praktyk zawodowych;
6) warunki powtarzania roku;

7) warunki dopuszczenia do egzaminu dyplomowe-
go oraz zasady sktadania tego egzaminu;

8) zasady indywidualnego toku nauki oraz odbywa-
nia nauki wedtug indywidualnych planéw i pro-
gramow nauczania;

9) zasady uzyskiwania urlopu od zaje¢ w kolegium;

10) zasady wznawiania nauki w kolegium.

3. W terminie 2 tygodni od uchwalenia regulaminu
ksztatcenia dyrektor kolegium przesyta regulamin do
wiadomosci urzedu obstugujagcego ministra wiasci-
wego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

§ 21. 1. Zajecia w kolegium odbywaja sie w formie
wyktadéw, éwiczeh i warsztatow.

2. Grupy stuchaczy, o ktérych mowa w § 12 ust. 2,
moga byé, w zaleznosci od potrzeb, tagczone podczas
wyktadow.

§ 22. Stuchacz ma prawo, na zasadach okreslo-
nych w regulaminie ksztatcenia, do:

1) indywidualnego toku nauki oraz odbywania nauki
wedtug indywidualnych planéw i programoéw na-
uczania;

2) uzyskiwania urlopu od zaje¢ w kolegium.

§ 23. 1. Kolegium organizuje dla stuchaczy prakty-
ki zawodowe przewidziane w planach i programach
nauczania.

2. Forme, miejsce i terminy praktyk zawodowych
okresla dyrektor kolegium w porozumieniu z organem
prowadzacym, po zasiegnieciu opinii Rady Programo-
wej i samorzadu stuchaczy.

3. Dyrektor kolegium zawiera porozumienie o pro-
wadzeniu praktyk zawodowych z osobami kierujagcymi
jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej, or-
ganizacjami pozarzadowymi i stowarzyszeniami oraz
innymi instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w za-
kresie pomocy spotecznej i pracy socjalne;j.

4. Porozumienie powinno okreslaé: cele, program
i czas trwania praktyk zawodowych, zadania i obo-
wigzki nauczycieli kolegium, stuchaczy oraz podmio-
tow przyjmujacych stuchaczy na praktyki, a takze kosz-
ty zwigzane z realizacjg porozumienia.

5. Koszty zwigzane z organizowaniem praktyk za-
wodowych, w tym rowniez wynikajgce z wyptat wyna-
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grodzen dla pracownikéw podmiotéw przyjmujacych
stuchaczy kolegiow na praktyki, pokrywane sa ze $rod-
kéw przewidzianych planem rzeczowo-finansowym
kolegium.

§ 24. 1. Kolegium prowadzi album stuchaczy, tecz-
ki akt osobowych stuchaczy oraz ksiege dyplomow na
zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych do-
kumentacji przebiegu studiow wyzszych.

2. Przebieg nauki w kolegium jest dokumentowany
w protokotach egzaminacyjnych, indeksie, karcie eg-
zaminacyjnej, dzienniku lub kartotece stuchaczy
w sposoOb okreslony w przepisach dotyczacych doku-
mentacji przebiegu studiéw wyzszych.

3. Kolegium wydaje stuchaczom indeksy i legity-
macje oraz prowadzi ich rejestr.

4. Indeksy, legitymacje i dyplomy wydawane sa
odpowiednio wedtug wzoréw dotyczacych kolegium
nauczycielskiego, okreslonych w przepisach o zakta-
dach ksztatcenia nauczycieli.

8 25. 1. Nauka w kolegium konczy sie egzaminem
dyplomowym sktadanym przed komisjg powotang
przez dyrektora kolegium.

2. Absolwent kolegium otrzymuje dyplom ukon-
czenia kolegium, z tym ze dyplom ukonczenia kole-
gium niepublicznego powinien zawiera¢ klauzule
o tresci: ,Kolegium dziata na podstawie zezwolenia
ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spo-
tecznego z dnia ... nr ... i posiada uprawnienia kole-
gium publicznego.”.

3. Na dyplomie wpisuje sie:

1) ocene ogodlng, wyrazong liczbg catkowitg, stano-
wigcg $rednig ocen z poszczegdlnych przedmio-
téw konczacych sie zaliczeniem lub egzaminem
(poza egzaminem dyplomowym) oraz z praktyk za-
wodowych;

2) ocene z egzaminu dyplomowego.

8 26. 1. Stanowisko dyrektora kolegium moze zaj-
mowac nauczyciel, ktéry posiada wyksztatcenie wyz-
sze magisterskie i co najmniej 7-letnie doswiadczenie
w zakresie ksztatcenia pracownikéw pomocy spotecz-
nej i pracy socjalne;j.

2. Dyrektora kolegium publicznego zatrudnia or-
gan prowadzacy.

3. Zatrudnienie dyrektora kolegium publicznego
moze nastapié, jezeli minister wtasciwy do spraw za-
bezpieczenia spotecznego nie zgtosi, w terminie
14 dni od przedstawienia kandydata na to stanowi-
sko, umotywowanego zastrzezenia.

4. Kandydata na stanowisko dyrektora kolegium
publicznego wytania sie w drodze konkursu. Kandyda-
towi, ktory wygrat konkurs, nie mozna odmoéwié po-
wierzenia stanowiska dyrektora, chyba ze minister

wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego zgto-
sit zastrzezenie, o ktérym mowa w ust. 3.

5. W celu przeprowadzenia konkursu organ prowa-
dzacy okresla regulamin konkursu oraz powotuje ko-
misje konkursowa w sktadzie:

1) po dwodch przedstawicieli:

a) organu prowadzgacego,

b) organu sprawujacego nadzdér pedagogiczny;
2) po jednym przedstawicielu:

a) ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego,

b) uczelni sprawujgcej opieke naukowo-dydak-
tyczng nad kolegium publicznym,

c) Rady Programowej,

d) zaktadowej organizacji zwigzkowe;j.

6. W kolegiach publicznych nowo tworzonych ko-
misja konkursowa sktada sie z oséb wymienionych
wust. 5 pkt1i2lit.aib.

7. Jezeli do konkursu nie zgtosi sie zaden kandydat
albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata, or-
gan prowadzacy, po zasiegnieciu opinii Rady Progra-
mowej, powierza petnienie obowigzkow dyrektora
ustalonemu przez siebie kandydatowi na okres jedne-
go roku szkolnego. Przepis ust. 3 stosuje sie odpo-
wiednio.

8. Stanowisko dyrektora kolegium publicznego po-
wierza sie na 5 lat szkolnych.

9. Po uptywie okresu, o ktérym mowa w ust. 8, or-
gan prowadzacy, po zasiegnieciu opinii Rady Progra-
mowej, moze przedtuzyé powierzenie stanowiska dy-
rektora na kolejny piecioletni okres. Przepis ust. 3 sto-
suje sie odpowiednio.

10. Powierzenia stanowiska wicedyrektora i kie-
rownika praktyk zawodowych dokonuje dyrektor kole-
gium.

§ 27. Dyrektora kolegium publicznego odwotuje
organ prowadzacy, w porozumieniu z ministrem wta-
sciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego, w na-
stepujacych przypadkach:

1) ztozenia przez dyrektora rezygnacji, za wypowie-
dzeniem;

2) ustalenia negatywnej oceny pracy lub negatyw-
nej oceny wykonywania zadan, dokonywanej
w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicz-
nego;

3) ztozenia przez organ sprawujacy nadzor pedago-
giczny wniosku o odwotanie dyrektora, ktéry
uchyla sie od usuwania stwierdzonych przez or-
gan nadzoru uchybien.
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§ 28. Zasady powierzania stanowiska dyrektora ko-
legium niepublicznego oraz odwotywania z tego sta-
nowiska, tworzenia innych stanowisk kierowniczych,
ich powierzania oraz odwotywania z tych stanowisk
okresla statut kolegium.

§ 29. 1. Opieka naukowo-dydaktyczna nad kole-
gium ma na celu zapewnienie stuchaczom warunkéw
do realizacji standardéw ksztatcenia okreslonych dla
kolegiow.

2. Opieka naukowo-dydaktyczna nad kolegium
moze byc¢ swiadczona tylko przez uczelnie prowadzacag
studia magisterskie o specjalnosci praca socjalna na
jednym z kierunkéw: nauki o rodzinie, pedagogika, po-
litologia, socjologia, uprawniajgcym do wykonywania
zawodu pracownika socjalnego.

3. Organ prowadzacy kolegium zawiera porozu-
mienie, w formie pisemnej, z uczelnig majacg sprawo-
waé opieke naukowo-dydaktyczng na okres przynaj-
mniej jednego petnego cyklu ksztatcenia.

4. Porozumienie, o ktdrym mowa w ust. 3, powin-
no wskazywaé jednostke organizacyjng uczelni odpo-
wiedzialng za realizacje porozumienia, opiekuna na-
ukowo-dydaktycznego oraz okreslaé zasady sprawo-
wania opieki naukowo-dydaktycznej, a w szczegodlno-
Sci:

1) wspotdziatania z kolegium w ustalaniu zasad i try-
bu postepowania rekrutacyjnego i egzaminow dy-
plomowych oraz w ich przeprowadzaniu;

2) wspotpracy z kolegium w doborze nauczycieli ko-
legium oraz sposdb prowadzenia niektdérych zajeé
dydaktycznych przez nauczycieli akademickich;

3) udziatu uczelni w pracach Rady Programowej;

4) udziatu uczelni w doskonaleniu nauczycieli kole-
gium;

5) finansowania opieki naukowo-dydaktycznej;

6) przestanki rozwigzania porozumienia.

5. Opiekunem naukowo-dydaktycznym moze by¢é
jedynie nauczyciel akademicki posiadajgcy stopien na-
ukowy doktora lub doktora habilitowanego.

6. Do zadan opiekuna naukowo-dydaktycznego na-
lezy w szczegdlnosci koordynacja dziatah uczelni zwig-
zanych z realizacjg porozumienia o opiece naukowo-
-dydaktycznej.

8 30. Organ prowadzacy kolegium:

1) zapewnia jego utrzymanie oraz kadrowe, organi-
zacyjne i finansowe warunki do petnej realizacji
planéw i programow nauczania, w tym rowniez
odbywania praktyk zawodowych oraz innych za-
dan statutowych;

2) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig kolegium w za-
kresie spraw finansowych i administracyjnych.

§ 31. 1. Nad kolegium sprawowany jest nadzoér pe-
dagogiczny.

2. Nadzor pedagogiczny nad kolegium sprawuje
kurator oswiaty wtasciwy dla danego wojewddztwa.

3. Nadzor pedagogiczny ma na celu mierzenie ja-
kosci pracy kolegiow, a w szczegdlnosci:

1) sprawdzenie warunkow do realizacji standardéw
ksztatcenia okreslonych dla kolegidw, w tym wa-
runkéw lokalowych i bazy dydaktycznej, a takze
kwalifikacji nauczycieli realizujgcych te standardy;

2) ocene realizacji porozumienia o opiece naukowo-
-dydaktycznej;

3) analizowanie i ocenianie efektéow dziatalnosci dy-
daktycznej kolegium oraz innej dziatalnosci statu-
towej kolegium;

4) udzielanie pomocy nauczycielom kolegium w re-
alizacji zadan dydaktycznych;

5) inspirowanie nauczycieli do innowacji pedago-
gicznych, metodycznych i organizacyjnych.

§ 32. 1. W ramach czynnosci nadzorczych przepro-
wadzane sg kontrole.

2. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny nad ko-
legium powotuje zespdt przeprowadzajacy kontrole,
zwany dalej ,zespotem kontrolujacym”.

3. O terminie i zakresie kontroli zawiadamia sie:
dyrektora, organ prowadzacy kolegium i uczelnie
sprawujacg opieke naukowo-dydaktyczng co najmniej
na miesigc przed terminem kontroli.

4. Przed rozpoczeciem kontroli dyrektor kolegium
przekazuje przewodniczacemu zespotu kontrolujgce-
go, opracowang w porozumieniu z Radg Programowag,
wtfasng opisowa ocene dziatalnosci kolegium oraz
plan rozwoju kolegium.

5. Przed rozpoczeciem kontroli przewodniczacy ze-
spotfu kontrolujagcego informuje dyrektora kolegium,
Rade Programowg i organ prowadzacy o szczegoto-
wym zakresie, programie i czasie trwania kontroli.

6. W terminie 30 dni od zakonczenia kontroli prze-
wodniczacy zespotu kontrolujacego przekazuje opiso-
wa ocene dziatalnosci kolegium, wnioski pokontrolne,
w tym zalecenia pokontrolne, uwzgledniajace plan
rozwoju kolegium, o ktérym mowa w ust. 4, dyrekto-
rowi kolegium, organowi prowadzacemu oraz uczelni
sprawujacej opieke naukowo-dydaktyczna.

7. W terminie 14 dni od otrzymania wnioskéw po-
kontrolnych dyrektor kolegium, organ prowadzacy
oraz uczelnia sprawujgca opieke naukowo-dydaktycz-
ng moga zgtosi¢ do organu sprawujgcego nadzoér pe-
dagogiczny umotywowane zastrzezenia.

8. Dyrektor kolegium, organ prowadzacy oraz
uczelnia sprawujaca opieke naukowo-dydaktyczna,
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w terminie 30 dni od otrzymania zaleceh pokontrol-
nych lub odpowiedzi na zgtoszone zastrzezenia, za-
wiadamiajg organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
0 sposobie i terminie ich realizacji.

§ 33. 1. W przypadku stwierdzenia nierealizowania
zadan statutowych lub porozumienia o opiece nauko-
wo-dydaktycznej, a takze negatywnej oceny dziatalno-
$ci dydaktycznej kolegium, albo nieprzestrzegania
przepisOw prawa, organ sprawujacy nadzor pedago-
giczny wydaje dyrektorowi kolegium lub organowi
prowadzacemu polecenie usunigecia nieprawidtowosci
w wyznaczonym terminie. Polecenie wydane dyrekto-
rowi kolegium jest przekazywane do wiadomosci or-
ganowi prowadzgcemu.

2. W przypadku nieusunigcia nieprawidtowosci
w wyznaczonym terminie, organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny zawiadamia o tym ministra wtasciwego
do spraw zabezpieczenia spotecznego.

3. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spo-
tecznego, po stwierdzeniu braku usunigcia nieprawi-
dtowosci w okreslonym przez organ sprawujacy nad-
z6r pedagogiczny terminie, moze cofnaé zezwolenie,

o ktéorym mowa w § 5 ust. 2 pkt 2, a w przypadku ko-
legium publicznego moze wystgpi¢ do organu prowa-
dzacego z wnioskiem o likwidacje kolegium lub syste-
mu ksztafcenia.

4. Cofniecie zezwolenia powoduje likwidacje kole-
gium niepublicznego lub systemu ksztatcenia w kole-
gium niepublicznym, na zasadach okreslonych w § 10
ust. 1, 4i 5.

§ 34. Wniosek o wydanie opinii lub udzielenie ze-
zwolenia, o ktérych mowa w 8 5 ust. 2, na utworzenie
kolegium w roku 2005 organ prowadzacy sktada do
dnia 30 czerwca tego roku.

§ 35. Do dnia 30 wrzesénia 2008 r. porozumienie,
o ktérym mowa w 8 29, okresla warunki uzyskiwania
przez absolwentow kolegium tytutu zawodowego li-
cencjata.

§ 36. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Polityki Spotecznej: w z. C. Mizejewski

545
ROZPORZADZENIE MINISTRA POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 4 kwietnia 2005 r.

w sprawie okreslenia ramowego wzoru umowy o realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej

Na podstawie art. 33 ust. 7 ustawy z dnia 12 mar-
ca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593,
Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703) zarzadza sie, co
nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla ramowy wzér umowy
o realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej, sta-
nowigcy zatgcznik do rozporzadzenia.

) Minister Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji
rzadowej — zabezpieczenie spoteczne, na podstawie § 1
ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
15 grudnia 2004 r. w sprawie szczegétowego zakresu
dziatania Wiceprezesa Rady Ministréw, Ministra Polityki
Spotecznej (Dz. U. Nr 265, poz. 2643).

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.?

Minister Polityki Spotecznej: I. Jaruga-Nowacka

2) 7 dniem wejécia w zycie niniejszego rozporzadzenia traci
moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 30 czerwca 2000 r. w sprawie szczegotowych zasad
i form wspodtdziatania administracji publicznej z innymi
podmiotami oraz wzoréw ofert, umow i sprawozdan z re-
alizacji zadan pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 55, poz. 662),
zachowane w mocy na podstawie art.159 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotfecznej (Dz. U. Nr 64,
poz. 593, Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703).



