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ROZPORZADZENIE MINISTRA ROZWOJU REGIONALNEGO
z dnia 3 pazdziernika 2007 r.

Zmieniajace rozporzadzenie w sprawie przyjecia Uzupetnienia programu operacyjnego
— Program Inicjatywy Wspodlnotowej EQUAL dla Polski 2004—2006

Na podstawie art. 11 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 1) w rozdziale 2 ,Opis tematéw wybranych do reali-

2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju (Dz. U. Nr 116, zacji w ramach Priorytetu 1 — Zwalczanie dyskry-

poz. 1206, z pézn. zm.") zarzadza sie, co nastepuije: minacji i nierownosci na rynku pracy — Programu
8 1. W rozporzadzeniu Ministra Gospodarki i Pracy EQUAL":

z dnia 21 wrzesnia 2004 r. w sprawie przyjecia Uzupet- a) w pkt 2.2.1 ,Temat A: Utatwianie wchodzenia

nienia programu operacyjnego — Program Inicjatywy i powrotu na rynek pracy osobom majacym

Wspdlnotowej EQUAL dla Polski 2004—2006 (Dz. U. trudnosci z integracjg lub reintegracjg na rynku

Nr 214, poz. 2172, z 2006 r. Nr 37, poz. 257 oraz pracy celem promowania rynku pracy otwarte-

z 2007 r. Nr 95, poz. 631) w zataczniku ,Uzupetnienie go dla wszystkich":

programu operacyjnego — Program Inicjatywy

Wspdlnotowej EQUAL dla Polski 2004—2006" wpro- — cze$¢ tabeli ,Czas trwania” otrzymuje

wadza sie nastepujace zmiany: brzmienie:

Alokacja funduszy® dla wybranych Partnerstw na rzecz Rozwoju bedzie dokonywana|
w okresie od 01.10.2004 r. do 31.12.2008 r., a ostateczne alokacje begdzie moznal
Czas trwania wydatkowaé w okresie do 31.12.2008 r. Poczgtek okresu kwalifikujacego do
finansowania nastapi z dniem wystania do danego Partnerstwa pisma w sprawie
przyznania $§rodkéw finansowych.

— czesci tabeli ,Wsparcie finansowe ogoétem dla Tematu”, ,Wsparcie finansowe Unii Europejskiej” oraz
~Wsparcie finansowe krajowe” otrzymujag brzmienie:

Wsparcie finansowe

ogolem dla Tematu 62440633 EUR

Wsparcie finansowe
Unii Europejskiej
Wsparcie finansowe
krajowe

46 830475 EUR

15610 158 EUR

— cze$é tabeli ,Alokacja finansowa3 ogétem (%)” otrzymuje brzmienie:

Alokacja finansowa®

0,
ogétem (%) 34,96 %

b) w pkt 2.2.2 , Temat D: Wzmocnienie krajowej gospodarki spotecznej (trzeciego sektora), a w szczegdlno-
sci ustug na rzecz spotecznosci lokalnych oraz poprawa jakosci miejsc pracy”:

— czes¢ tabeli ,,Czas trwania” otrzymuje brzmienie:

Alokacja funduszy® dla wybranych Partnerstw na rzecz Rozwoju bedzie dokonywana
w okresie od 01.10.2004 r. do 31.12.2008 r., a ostateczne alokacje bgdzie mozna
Czas trwania wydatkowaé w okresie do 31.12.2008 r. Poczgtek okresu kwalifikujacego do
finansowania nastapi z dniem wystania do danego Partnerstwa pisma w sprawie
przyznania §rodkow finansowych.

1) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 90, poz. 759 i Nr 267, poz. 2251 oraz z 2006 r. Nr 149,
poz. 1074 i Nr 249, poz. 1832.

2) Przyznanie $rodkéw przeznaczonych na finansowanie Dziatania.

3) Maksymalna wysoko$¢ $rodkéw przeznaczonych na finansowanie Dziatania.
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— czesci tabeli ,,Wsparcie finansowe ogotem dla Tematu”, ,Wsparcie finansowe Unii Europejskiej” oraz
~Wsparcie finansowe krajowe” otrzymuja brzmienie:

Wsparecie finansowe
ogétem dla Tematu
Wsparcie finansowe
Unii Europejskiej
Wsparecie finansowe
krajowe

46 215 190 EUR

34 661 392 EUR

11553 798 EUR

— cze$é tabeli ,Alokacja finansowa3 ogétem (%)” otrzymuje brzmienie:

Alokacja finansowa®

o
ogotem (%) 25,88 %

c)w pkt 2.2.3 ,Temat F: Wspieranie zdolnosci przystosowawczych przedsiebiorstw i pracownikow do
zmian strukturalnych w gospodarce oraz wykorzystania technologii informacyjnych i innych nowych
technologii”:

— czesc¢ tabeli ,,Czas trwania” otrzymuje brzmienie:

Alokacja funduszy® dla wybranych Partnerstw na rzecz Rozwoju bedzie dokonywana
w okresie od 01.10.2004 r. do 31.12.2008 r., a ostateczne alokacje bg¢dzie mozna
Czas trwania wydatkowaé w okresie do 31.12.2008 r. Poczatek okresu kwalifikujacego do
finansowania nastapi z dniem wystania do danego Partnerstwa pisma w sprawie
przyznania $rodkéw finansowych.

— czesci tabeli ,Wsparcie finansowe ogoétem dla Tematu”, ,Wsparcie finansowe Unii Europejskiej” oraz
~Wsparcie finansowe krajowe” otrzymuja brzmienie:

Wsparcie finansowe
ogolem dla Tematu
Wsparcie finansowe
Unii Europejskiej
Wsparcie finansowe
krajowe

41728 781 EUR

31296 586 EUR

10 432 195 EUR

— cze$é tabeli ,Alokacja finansowa3 ogétem (%)” otrzymuje brzmienie:

Alokacja finansowa®

o
ogotem (%) 23,37 %

d) w pkt 2.2.4 , Temat G: Godzenie zycia rodzinnego i zawodowego oraz ponowna integracja kobiet i mez-
czyzn, ktorzy opuscili rynek pracy, poprzez wdrazanie bardziej elastycznych i efektywnych form organi-
zacji pracy oraz dziatan towarzyszacych”:

— cze$¢ tabeli ,,Czas trwania” otrzymuje brzmienie:

Alokacja funduszy® dla wybranych Partnerstw na rzecz Rozwoju bedzie dokonywanaj
w okresie od 01.10.2004 r. do 31.12.2008 r., a ostateczne alokacje bgdzie moznal
Czas trwania wydatkowaé w okresie do 31.12.2008 r. Poczatek okresu kwalifikujacego do
finansowania nastapi z dniem wystania do danego Partnerstwa pisma w sprawie
przyznania §rodkéw finansowych.
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— czesci tabeli ,,Wsparcie finansowe ogotem dla Tematu”, ,Wsparcie finansowe Unii Europejskiej” oraz
~Wsparcie finansowe krajowe” otrzymuja brzmienie:

Wsparcie finansowe
ogétem dla Tematu
Wsparcie finansowe
Unii Europejskiej
Wsparcie finansowe
krajowe

15197 284 EUR

11397 963 EUR

3799 321 EUR

— cze$é tabeli ,Alokacja finansowa3 ogétem (%)” otrzymuje brzmienie:

Alokacja finansowa®

0,
ogotem (%) 8,51%

e) w pkt 2.2.5 ,Temat I: Pomoc w spotecznej i zawodowej integracji oséb ubiegajacych sie o status
uchodzcy”:

— czes$¢ tabeli ,,Czas trwania” otrzymuje brzmienie:

Alokacja funduszy® dla wybranych Partnerstw na rzecz Rozwoju bedzie dokonywana
w okresie od 01.10.2004 r. do 31.12.2008 r., a ostateczne alokacje bedzie mozna
Czas trwania wydatkowaé w okresie do 31.12.2008 r. Poczatek okresu kwalifikujacego do
finansowania nastapi z dniem wystania do danego Partnerstwa pisma w sprawie
przyznania $§rodkow finansowych.

— czesci tabeli ,,Wsparcie finansowe ogotem dla Tematu”, ,,Wsparcie finansowe Unii Europejskiej” oraz
~Wsparcie finansowe krajowe” otrzymujg brzmienie:

Wsparecie finansowe

ogolem dla Tematu 2287 332 EUR

Wsparcie finansowe
Unii Europejskiej
Wsparcie finansowe
krajowe

1715 499 EUR

571 833 EUR

— cze$é tabeli ,,Alokacja finansowa3) ogétem (%)” otrzymuje brzmienie:

Alokacja finansowa®

0
ogotem (%) 1.28 %

f) w pkt 2.2.6 ,,Pomoc techniczna (Zasada 11.2)":
— czesc¢ tabeli ,,Czas trwania” otrzymuje brzmienie:

Czas trwania Alokacja funduszy” bedzie dokonywana w okresie od 01.01.2004 r. do 31.12.2008 r.

— czesci tabeli ,,Wsparcie finansowe ogoétem dla Tematu”, ,,Wsparcie finansowe Unii Europejskiej” oraz
~Wsparcie finansowe krajowe” otrzymujag brzmienie:

Wsparecie finansowe
ogolem dla Tematu
Wsparcie finansowe
Unii Europejskiej
Wsparecie finansowe
krajowe

8036 291 EUR

6027 218 EUR

2009 073 EUR
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g) w pkt 2.2.7 ,,Pomoc techniczna (Zasada 11.3)":

— czes¢ tabeli ,,Czas trwania” otrzymuje brzmienie:

Czas trwania

Alokacja funduszy” bedzie dokonywana w okresie od 01.01.2004 r. do 31.12.2008 r.

— czesci tabeli ,,Wsparcie finansowe ogotem dla Tematu”, ,Wsparcie finansowe Unii Europejskiej” oraz
~Wsparcie finansowe krajowe” otrzymujag brzmienie:

Wsparecie finansowe

ogétem dla Tematu 2678 764 EUR

Wsparcie finansowe Unii

Europejskiej 2009 073 EUR

Wsparecie finansowe

. 669 691 EUR
krajowe

— cze$é tabeli ,,Alokacja finansowa3 ogétem (%)” otrzymuje brzmienie:

Alokacja finansowa®

o,
ogotem (%) 1,5 %

2) w rozdziale 3 ,, Opis systemu wdrazania”:

a) pkt 3.1 ,Wprowadzenie” otrzymuje brzmienie:

»3.1. WPROWADZENIE

Zgodnie z Komunikatem Komisji Europej-
skiej do panstw cztonkowskich ustanawia-
jacym wytyczne dla drugiej rundy Inicjaty-
wy Wspdlnotowej EQUAL (COM/2003/840
z dnia 30 grudnia 2003 r., Dz. Urz.
C/2004/96/37), zwanym dalej ,Komunika-
tem”, dziatania realizowane w ramach
Programu EQUAL wdrazane beda przez
Partnerstwa na rzecz Rozwoju. Partner-
stwo na rzecz Rozwoju powinno zostac
utworzone na potrzeby realizacji celow
wynikajacych ze strategii EQUAL dla Pol-
ski zapisanej w Programie EQUAL, powin-
no posiadaé okreslong strukture, a takze
odpowiednie zasoby zapewniajace reali-
zacje celdw okreslonych w programie pra-
cy Partnerstwa. Okreslona struktura Part-
nerstwa na rzecz Rozwoju to taka, ktéra
umozliwia zarzgdzanie i realizacje projek-
tu oraz zapewnia udziat wszystkich part-
neréw w procesie decyzyjnym. Przez od-
powiednie zasoby nalezy rozumie¢ zaso-
by materialne (m.in. pomieszczenia,
sprzet, srodki dydaktyczne) oraz zasoby
ludzkie (personel).

Partnerstwo na rzecz Rozwoju petni
funkcje beneficjenta koncowego pomo-
cy, W rozumieniu rozporzadzenia
nr 1260/99/WE z dnia 21 czerwca 1999 r.
ustanawiajgcego przepisy ogdlne w spra-
wie funduszy strukturalnych (Dz. Urz. WE

L 161 z 26.06.1999)%, zwanego dalej ,roz-
porzagdzeniem nr 1260/99”. W tym kon-
tekscie w sktad Partnerstwa powinna
wchodzi¢ instytucja posiadajgca odpo-
wiedni system zarzadzania i kontroli fi-
nansowej, niezbedne do zarzadzania
srodkami publicznymi. Zalecane jest
rowniez posiadanie doswiadczenia w re-
alizacji projektéow z wykorzystaniem
srodkoéw publicznych.

Krajowa Struktura Wsparcia (KSW) bedzie
odpowiedzialna za przeprowadzenie wy-
boru Partnerstw na rzecz Rozwoju, wspie-
ranie ich przy wdrazaniu Programu
EQUAL oraz upowszechnianiu rezultatéw
projektow i wtaczaniu ich do gtéwnych
nurtow polityk na poziomie regionalnym
i krajowym. Decyzje dotyczgce procesu
wyboru Partnerstw wymagajg opinii
Komitetu Monitorujgcego EQUAL
(KM EQUAL) oraz zatwierdzenia przez In-
stytucje Zarzadzajagcg EQUAL (IZ EQUAL).

4) Zgodnie z art. 107 rozporzadzenia Rady nr 1083/2006/WE

z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajgcego przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spoj-
nosci i uchylajagcego rozporzadzenie nr 1260/1999/WE
(Dz. Urz. WE L 210 z 31.07.20086, str. 25, z pozn. zm.) z dniem
1 stycznia 2007 r. rozporzadzenie Rady nr 1260/1999/WE
z dnia 21 czerwca 1999 r. ustanawiajgce przepisy ogolne
w sprawie funduszy strukturalnych (Dz. Urz. WE L 161
2 26.06.1999, str. 1, z p6zn. zm.; Dz. Urz. UE Polskie wydanie
specjalne, rozdz. 14, t. 1, str. 31, z pdzn. zm.) utracito moc
obowiazujaca. Jednakze rozporzadzenie nr 1260/1999/WE
moze by¢ nadal stosowane w zakresie okreslonym
w art. 105 rozporzadzenia Rady nr 1083/2006/WE.
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Wdrazanie projektow realizowanych
w ramach Programu EQUAL nastepowacé
bedzie w trzech etapach (Dziatanie 1,
Dziatanie 2, Dziatanie 3). Kazdy z etapow
stanowié¢ bedzie kolejng faze rozwoju
projektu i bedzie mie¢ odmienny charak-
ter wynikajacy z czynnosci podejmowa-
nych w trakcie jego realizacji. Wszystkie
trzy etapy wdrazania projektéow beda
finansowane zgodnie z warunkami okre-
slonymi w Programie EQUAL. Kazdy
z etapow poprzedzony bedzie ztozeniem
wniosku o dofinansowanie Dziatania
oraz spetnieniem pozostatych wymogoéw
okreslonych w zataczniku nr 3 do Uzupet-
nienia Programu EQUAL.

W ramach Dziatania 3 1Z EQUAL moze fi-
nansowa¢ dodatkowe dziatania stuzace
wtaczaniu rezultatow do gtéwnego nurtu
polityki realizowane przy wspodtudziale
Partnerstw na rzecz Rozwoju w formie
projektow uzupetniajacych 1Z EQUAL lub
projektéw uzupetniajgcych realizowa-
nych przez komdrke wyodrebniong w ra-
mach instytucji, ktorej powierzono pet-
nienie funkcji KSW (komadrka projektéw
uzupetniajgcych — KPU).”,

— upowszechnianie i wtgczanie rezulta-
tow do gtéwnego nurtu polityki —
wspoipraca z odpowiednimi komisjami
parlamentarnymi, z Komitetami Moni-
torujgcymi i Instytucjami Zarzadzajacy-
mi programami gtéwnego nurtu EFS,
grupami zadaniowymi odpowiedzial-
nymi za opracowywanie programow
polityki w zakresie zatrudnienia i inte-
gracji spotecznej; wspotpraca ta dopro-
wadzi do rozpoznania potrzeb w polity-
ce i do znalezienia sposobu, w jaki re-
zultaty Programu EQUAL moga przy-
czyni¢ sie¢ do rozwoju odpowiednich
rozwigzan. Scista wspétpraca z osoba-
mi odpowiedzialnymi za tworzenie po-
lityki ma na celu wtaczenie rezultatow
Programu EQUAL do procesu tworze-
nia polityki i zapewnienie ich trwatosci
(wertykalne).

Zgodnie z postanowieniami Programu
EQUAL, upowszechnianie i wiaczanie re-
zultatow Programu EQUAL do giéwnego
nurtu polityki obejmuje trzy poziomy dzia-
tan, rozumianych réwniez jako etapy tego
procesu:

1) sieci tematyczne,

b) pkt 3.3 ,Upowszechnianie i wtgczanie rezulta-
téw do gtéwnego nurtu polityki (ang. mainstre-
aming)” otrzymuje brzmienie:

2) upowszechnianie rezultatéw,

3) wtaczanie rezultatéw do gtéwnego nur-
tu polityki.

+3.3. UPOWSZECHNIANIE | WtACZANIE RE-

ZULTATOW DO GEOWNEGO NURTU PO-
LITYKI (ANG. MAINSTREAMING)

W procesie programowania i wdrazania
celéw Programu EQUAL ktadzie sie szcze-
golny nacisk na dziatania zwigzane z od-
dziatywaniem na okreslanie kierunkdow
i sposéb wdrazania polityki zatrudnienia
i integracji spotecznej. Cel ten jest realizo-
wany poprzez upowszechnianie i wigcza-
nie rezultatéw Programu EQUAL do gtéw-
nego nurtu polityki. IZ EQUAL, wspierana
przez KSW, bedzie odpowiedzialna za or-
ganizowanie dziatan w tym obszarze oraz
ich koordynacje.

Wyrdznia sie dwa rodzaje upowszechnia-
nia i wtgczania rezultatow do gtéwnego
nurtu polityki — horyzontalny i wertykal-
ny:

— upowszechnianie i wtgczanie rezulta-
tow do gtéwnego nurtu polityki — wy-
miana informacji i doswiadczen z insty-
tucjami wdrazajacymi inne programy
i rozwijajagcymi strategiczne podejscie
do obecnych i powstajgcych proble-
mow rynku pracy i integracji spotecz-
nej (horyzontalne),

Partnerstwa na rzecz Rozwoju na podsta-
wie umowy o Partnerstwie na rzecz Roz-
woju zobowigzane sg, miedzy innymi, do
upowszechniania rezultatow w Dziata-
niu 2. W przypadku Dziatania 3 upo-
wszechnianie rezultatéw i ich wtgczanie do
gtéwnego nurtu polityki jest jego wytacz-
nym celem. Upowszechnianie rezultatow
powinno mie¢ charakter wspomagajacy.

Za koordynacje procesu upowszechniania
i wtaczania rezultatéw do gtéwnego nurtu
polityki jest odpowiedzialna IZ EQUAL we
wspotpracy z KM EQUAL oraz przy wspar-
ciu KSW. Strategia upowszechniania
i wiaczania rezultatéw Programu EQUAL
do gtéwnego nurtu polityki zostata opra-
cowana w 2004 r. i przedtozona do za-
twierdzenia przez KM EQUAL w pierwszej
potowie roku 2005.

Rola IZ EQUAL:

— wypracowanie instrumentow identyfika-
cji, walidacji, upowszechnienia i transfe-
ru rezultatow uzyskanych w trakcie reali-
zacji projektdw w ramach Programu
EQUAL, miedzy innymi poprzez opraco-
wanie i aktualizacje, w tym na podstawie
rekomendacji KM EQUAL, Strategii upo-
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wszechniania i wilaczania rezultatow
Programu EQUAL do gtéwnego nurtu
polityki, zwanej dalej ,, Strategia”,

— wypracowanie instrumentow zmierzajg-
cych do zapewnienia powigzan i koordy-
nacji dziatan realizowanych w ramach
Programu EQUAL z procesem progra-
mowania i wdrazania polityk krajowych
w zakresie polityki rynku pracy i integra-
cji spotecznej,

— zapewnienie powigzan miedzy Strate-
gig a dziataniami zwigzanymi z infor-
macja i promocjg oraz oceng Programu
EQUAL,

— wspoétpraca z Komisjg Europejska,
w szczegolnosci w zakresie opracowa-
nego przez Komisje Europejska Progra-
mu pracy na lata 2005—2006 dotyczg-
cego upowszechniania i wtaczania re-
zultatow do gféwnego nurtu na pozio-
mie europejskim,

— udziat w realizacji dziatah zmierzaja-
cych do upowszechniania i wtaczania
rezultatow Programu EQUAL do gtow-
nego nurtu polityki, w tym udziat
w pracach krajowych sieci tematycz-
nych, oraz realizacja projektéw uzupet-
niajgcych Dziatania 3,

— zatwierdzanie alokacji srodkéw na re-
alizacje Dziatania 3,

— zatwierdzanie oraz rozliczanie projek-
tow uzupetniajgcych.

KSW wspiera dziatania realizowane w ra-
mach upowszechniania i wigczania rezul-
tatow Programu EQUAL do gtéwnego
nurtu polityki poprzez:

— udziat w realizacji tych dziatan, w tym
przez udziat w pracach krajowych sieci
tematycznych,

— petnienie funkcji Sekretariatu dla krajo-
wych sieci tematycznych,

— organizacje spotkan popularyzujacych
wiedze, takich jak dni otwarte, podczas
ktorych osoby odpowiedzialne za two-
rzenie polityki moga odwiedzaé Part-
nerstwa na rzecz Rozwoju i zapozna-
wac sie z praktycznymi aspektami pro-
gramu,

— organizacje seminariow, konferencji
oraz szkolehn na temat wtaczania rezul-
tatéw do gtownego nurtu polityki,

— opracowanie biuletynu informacyjne-
go oraz stron internetowych, w tym
portalu komunikacyjnego,

— przygotowanie Partnerstw na rzecz
Rozwoju do wdrazania Dziatania 3 (or-
ganizacja szkolenh, konsultacje, pomoc
w tworzeniu grup Partnerstw),

— organizacje naboru i weryfikacje wnio-
skow o dofinansowanie Dziatania 3,

— zatwierdzanie Umoéw o Partnerstwie na
rzecz Rozwoju do Dziatania 3.

Komisja Europejska i Instytucja Zarzadza-
jaca EQUAL sa uprawnione do upo-
wszechniania i korzystania z rezultatow
Dziatan 1—3, w tym rezultatéw, ktére sg
utworami w rozumieniu ustawy z dnia
4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i pra-
wach pokrewnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 90,
poz. 631, Nr 94, poz. 658 i Nr 121, poz. 843
oraz z 2007 r. Nr 99, poz. 662 i Nr 181,
poz. 1293).

W celu umozliwienia prawidtowej realiza-
cji przez wskazane wyzej podmioty
uprawnien w zakresie upowszechniania
i korzystania z rezultatéw Dziatan 1—3:

Partner w Partnerstwie na rzecz Rozwoju
jest zobowiagzany do:

1) zawarcia z twodrcg utworu majacego
powstaé w zwigzku z realizowanymi
przez Partnera zadaniami w ramach
Partnerstwa na rzecz Rozwoju oraz in-
nego utworu pozostajagcego w jakim-
kolwiek zwigzku z rezultatami realizacji
zadania Partnera — umowy o nieod-
ptatne przeniesienie autorskich praw
majatkowych wraz z wytagcznym pra-
wem zezwalania na wykonywanie za-
leznego prawa autorskiego na rzecz
Partnera; umowa ta powinna zawieraé
zobowigzanie tworcy utworu do ztoze-
nia ,Oswiadczenia twoércy o wykona-
niu utworu” wraz z dokumentacja tech-
niczng utworu nie poézniej niz z upty-
wem terminu realizacji projektu, jak
rowniez zgode tworcy na nieodptatne
wykorzystanie przez IZ EQUAL wszyst-
kich rezultatéw dziatan twércy w ra-
mach Programu EQUAL nieobjetych
ochrong prawng oraz zapis stanowigacy,
iz wykorzystanie tych rezultatéw nie
stanowi naruszenia majgtkowych praw
autorskich oraz dobr osobistych twor-
cy, lub

2) ztozenia Administratorowi Partnerstwa
na rzecz Rozwoju ,Os$wiadczenia Part-
nera o otrzymaniu utworu” w terminie
7 dni od dnia otrzymania utworu,
w przypadku gdy Partnera taczy z twor-
ca utworu stosunek pracy w rozumie-
niu Kodeksu pracy, a umowa o prace
zawarta miedzy Twodrcg a Partnerem
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nie zawiera postanowien dotyczacych
prawa wtasnosci utworéow wykonanych
w ramach stosunku pracy;

3

~

nieodptatnego przeniesienia, na pod-
stawie odpowiedniej umowy, autor-
skich praw majgtkowych wraz z wytacz-
nym prawem zezwalania na wykony-
wanie zaleznego prawa autorskiego na
rzecz Administratora do utworu maja-
cego powstaé w zwigzku z realizowany-
mi przez Partnera zadaniami w ramach
Partnerstwa na rzecz Rozwoju oraz in-
nego utworu pozostajgcego w jakim-
kolwiek zwigzku z rezultatami realizacji
zadania Partnera;

4) potwierdzenia w umowie o Partner-
stwie na rzecz Rozwoju:

a) przystugujacych mu  wytacznych
i nieograniczonych autorskich praw
majatkowych od chwili otrzymania
»~Os$wiadczenia twoércy o wykonaniu
utworu” lub utworu od twarcy,

b) prawa Administratora do dalszego
przeniesienia, bez zgody Partnera,
nabytych autorskich praw majatko-
wych do utworu.

Administrator Partnerstwa na rzecz Roz-
woju jest zobowigzany do:

1) nieodptatnego przeniesienia na podsta-
wie odpowiedniej umowy autorskich
praw majatkowych wraz z wytgcznym
prawem zezwalania na wykonywanie
zaleznego prawa autorskiego na rzecz
Instytucji Zarzadzajacej EQUAL;

2) niezwtocznego poinformowania Insty-
tucji Zarzadzajacej EQUAL o otrzyma-
niu ,, Oswiadczenia twdrcy o wykonaniu
utworu” lub ,Os$wiadczenia Partnera
o otrzymaniu utworu” i przekazaniu mu
dokumentacji technicznej utworu;

3) podjecia dziatah zmierzajacych do uzy-
skania ,Os$wiadczenia twoércy o wyko-
naniu utworu” lub ,Oswiadczenia Part-
nera o otrzymaniu utworu” najpoézniej
w ostatnim dniu obowigzywania umo-
wy o dofinansowanie Dziatania w ra-
mach programu operacyjnego — Pro-
gram Inicjatywy Wspdlnotowej EQUAL
dla Polski 2004—2006;

4) udzielenia nieodptatnej licencji na rzecz
instytucji, ktérej powierzono petnienie
funkcji KSW, w przypadku, gdy ta, na
podstawie umowy dwustronnej z Part-
nerstwem na rzecz Rozwoju, wykorzy-
stywaé bedzie rezultat w ramach pro-
jektu uzupetniajacego.

Instytucja Zarzadzajgca EQUAL jest zobo-
wigzana do udzielenia na rzecz Admini-
stratora nieodptatnej i bezterminowej li-
cencji niewytacznej do utworu objetego
~O8wiadczeniem twoércy o wykonaniu
utworu” lub ,O$wiadczeniem Partnera
0 otrzymaniu utworu”, wraz z prawem
dalszego nieodptatnego udzielania licen-
cji na rzecz innych podmiotéw.

Umowy o nieodptatne przeniesienie praw
autorskich wraz z wytagcznym prawem ze-
zwalania na wykonywanie zaleznego pra-
wa autorskiego oraz umowy o nieodptat-
ne udzielenie licencji niewytgcznej do
utworu, o ktérych mowa powyzej, obej-
muja pola eksploatacji co najmniej w za-
kresie:

1) utrwalania i zwielokrotniania utworu —
wytwarzanie okreslong technika eg-
zemplarzy utworu, w tym technika dru-
karska, reprograficznag, zapisu magne-
tycznego oraz technika cyfrows;

2

~

obrotu oryginatem albo egzemplarza-
mi, na ktérych utwér utrwalono —
wprowadzanie do obrotu, uzyczenie
lub najem oryginatu albo egzemplarzy;

3) rozpowszechniania utworu w sposdb
inny niz okreslony w pkt 2 — publiczne
wykonanie, wystawienie, wyswietle-
nie, odtworzenie oraz nadawanie i re-
emitowanie, a takze publiczne udo-
stepnianie utworu w taki sposdéb, aby
kazdy mégt mieé do niego dostep
W miejscu i w czasie przez siebie wy-
branym.

Przeniesienie autorskich praw majatko-
wych oraz nieodptatne udzielenie licencji
niewytacznej do utworu nastepuje z chwi-
lg zawarcia odpowiedniej umowy.

Osobiste prawa autorskie, w odréznieniu
od autorskich praw majatkowych, sa nie-
zbywalne i nie podlegaja zrzeczeniu sig,
co reguluje ustawa z dnia 4 lutego 1994 r.
o prawie autorskim i prawach pokrew-
nych.”,

c) pkt 3.3.2 ,Upowszechnianie rezultatéw w ra-
mach Dziatania 2 i 3” i pkt 3.3.3 ,,Wtaczanie re-
zultatow do gtéwnego nurtu polityki (Dziata-
nie 3)” otrzymuja brzmienie:

»3.3.2. Upowszechnianie rezultatow Dziafa-
nia 2i3

Upowszechnianie rezultatow rozumia-
ne jest jako dziatania zmierzajace do
dzielenia sig, zaréwno dobrymi, jak
i ztymi doswiadczeniami Partnerstwa
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na rzecz Rozwoju z testowania innowa-
cyjnych rozwigzan. Upowszechnianie
rezultatdow obejmuje réwniez dziatania
zmierzajgce do podniesienia poziomu
wiedzy grupy docelowej tych dziatah na
temat pracy Partnerstwa na rzecz Roz-
woju.

Aby zapewni¢ mozliwie szerokie od-
dziatywanie Programu EQUAL, upo-
wszechnianie rezultatéw nalezy rozpo-
czgé jednoczesnie z rozpoczeciem Dzia-
tania 2.

Zgodnie z Programem EQUAL Partner-
stwa na rzecz Rozwoju sg zobowigzane
do zaplanowania dziatan zwigzanych
z upowszechnianiem rezultatdw juz na
etapie opracowywania strategii i progra-
mu Dziatania 2, stanowiacych integralnag
cze$¢ umowy o Partnerstwie na rzecz
Rozwoju.

Charakter dziatan upowszechniajgcych
zalezy od grupy docelowej i od poziomu
oddziatywania (lokalny, regionalny, kra-
jowy). Wydatki kwalifikowane zwigzane
z upowszechnianiem rezultatéw w ra-
mach Dziatania 2 zostaty okreslone w za-
taczniku nr 4 do Uzupetnienia Programu
EQUAL.

Whioski o dofinansowanie Dziatania 3
moga by¢ sktadane przez pojedyncze
Partnerstwa na rzecz Rozwoju lub grupy
Partnerstw. W obu przypadkach mozliwe
jest wtaczenie nowych Partneréow do
Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Dziata-
nia 3.

Wtaczenie nowych Partneréw do Part-
nerstwa na rzecz Rozwoju dla Dziata-
nia 3 moze by¢ zwigzane z konieczno-
$cig zapewnienia w Dziataniu 3 udziatu
instytucji lub organizacji wnoszacych
wiedze i doswiadczenie w realizacji dzia-
tan majacych na celu upowszechnienie
i wtaczanie rezultatow projektéw do
gtéwnego nurtu polityki.

Warunkiem ztozenia wniosku o dofi-
nansowanie Dziatania 3 przez Partner-
stwo na rzecz Rozwoju lub grupe Part-
nerstw bedzie uzyskanie pozytywnej
rekomendacji KST dla rezultatéw, ktére
beda przedmiotem dziatan zmierzaja-
cych do ich wtaczenia do gtéwnego
nurtu polityki. W przypadku grupy Part-
nerstw nierealizujgcych Dziatania 2
w ramach tego samego Tematu EQUAL
lub niewchodzacych w sktad tej samej
KST wymagane jest uzyskanie reko-
mendacji wtasciwych sieci tematycz-
nych.

3.3.3.

Warunkiem ztozenia wniosku o dofinan-
sowanie Dziatania 3 przez Partnerstwo
na rzecz Rozwoju lub grupe Partnerstw
bedzie uzyskanie pozytywnej rekomen-
dacji KST dla rezultatéw, ktore beda
przedmiotem dziatah zmierzajagcych do
ich wtagczenia do gtéwnego nurtu polity-
ki. W przypadku grupy Partnerstw niere-
alizujagcych Dziatania 2 w ramach tego
samego Tematu EQUAL lub niewcho-
dzacych w skfad tej samej KST wymaga-
ne jest uzyskanie rekomendacji wtasci-
wych sieci tematycznych.

W ramach Dziatania 3 IZ EQUAL moze
finansowaé dodatkowe dziatania stuzg-
ce wtgczaniu rezultatow do gtéwnego
nurtu polityki realizowane w formie
projektéw uzupetniajgcych. Projekty te
beda realizowane przy wspdtudziale
Partnerstw na rzecz Rozwoju, na pod-
stawie wnioskéw o dofinansowanie
Dziatania 3 zarekomendowanych do re-
alizacji przez Komitet Monitorujacy
EQUAL, zatwierdzonych zgodnie z pro-
cedurg opisang w zatgczniku nr 3 ,Za-
sady zatwierdzania projektéw do Dzia-
tania 3.".

Wit3aczanie rezultatow do gfownego nur-
tu polityki (Dziatanie 3)

Wtaczanie rezultatow do gtéwnego nurtu
polityki jest ztozonym procesem, w wyni-
ku ktérego doswiadczenia nabyte w trak-
cie realizacji projektdw oraz rezultaty pro-
jektow osiggniete przez poszczegodlne
Partnerstwa na rzecz Rozwoju moga
wptywacé i zmieniaé polityke w wymiarze
szerszym niz zakres oddziatywania poje-
dynczego projektu.

Kluczowym celem EQUAL jako narze-
dzia testujagcego nowe modele rozwig-
zan walki z nieréwnoscig i dyskrymina-
¢jg na rynku pracy jest skorzystanie z do-
Swiadczen nabytych w trakcie testowa-
nia. W tym kontekscie wtaczanie rezulta-
téw do gtéwnego nurtu polityki mozna
okresli¢ jako transfer rezultatéw osia-
gnietych przez Partnerstwa na rzecz Roz-
woju do polityki krajowej oraz praktyki
instytucji i organizacji dziatajacych w ob-
szarze rynku pracy.

Whtaczania rezultatéw do gtéwnego nur-
tu polityki nie nalezy myli¢ z upo-
wszechnianiem. Podstawowa rdznica
pomiedzy tymi dwoma procesami jest
tres¢ i sposdéb przekazywania wiedzy
nabytej w trakcie realizacji projektéw.
Wtaczanie rezultatéw do gtéwnego nur-
tu polityki odnosi sie do rzeczywistego
wykorzystania wnioskéw wyniesionych
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z realizacji projektéw w ramach Progra-
mu EQUAL oraz przyjecia nowych zasad
wymagajacych, w niektérych przypad-
kach, nowego zdefiniowania strategii
politycznych. Upowszechnianie nato-
miast wigze sie z przekazywaniem wie-
dzy poprzez upublicznienie rezultatéow z
uzyciem takich srodkéw przekazu, jak
raporty, konferencje, opracowania te-
matyczne i wizyty studyjne. Upowszech-
nianie jest jednym z etapdw procesu
wtgczania rezultatow do gtéwnego nur-
tu polityki.

Proces wtaczania rezultatow do gtowne-
go nurtu polityki rozumiany jest jako
proces uczenia sie, ktdérego efektem
koncowym bedzie osiggniecie okreslo-
nego poziomu wiedzy, co pozwoli na
wprowadzenie zmian do systemu pro-
gramowania polityk w obszarze rynku
pracy i integracji spotecznej. W trakcie
procesu wiaczania rezultatéw do gtéw-
nego nurtu polityki, w oparciu o metody
wspoétpracy wypracowane w ramach
KST, powinno nastapié¢ przetozenie wy-
nikdw z poziomu projektdw na poziom
ogolny, co umozliwi ich zastosowanie
w szerszej skali.

W celu osiggniecia maksymalnego od-
dziatywania Programu EQUAL i jego re-
zultatéw na kierunki polityki zatrudnie-
nia i integracji spotecznej oraz sposéb
ich wdrazania, konieczne jest wypraco-
wanie mechanizmoéw utatwiajgcych ko-
ordynacje i koncentracje dziatan w ra-
mach wtaczania rezultatow do gtéwne-
go nurtu polityki. Do mechanizmow tych
nalezy:

— opracowanie strategii upowszechnia-
nia i wtaczania rezultatéw do gtéwne-
go nurtu polityki dla kazdej KST, zwa-
nej dalej ,strategig tematyczng”,

— wdrazanie Dziatania 3 przez grupy
Partnerstw na rzecz Rozwoju,

— projekty polegajace na przeprowadza-
niu badan, analiz oraz kampanii upo-
wszechniajgcych rezultaty.

Opracowanie strategii tematycznej dla
kazdej KST stuzyé bedzie koncentracji
dziatan na obszarach priorytetowych dla
kazdego z Tematéw Programu EQUAL
oraz na aktualnych potrzebach polityki
krajowej w zakresie zatrudnienia i inte-
gracji spotecznej. Koncepcja strategii te-
matycznych jako mechanizmu zapew-
niajgcego powiagzania i koordynacje
dziatan realizowanych w ramach Progra-
mu EQUAL z procesem programowania
i wdrazania polityk krajowych w zakresie
polityki rynku pracy i integracji spotecz-
nej zostata oparta na dwodch przestan-
kach:

— o ile roznorodnosé propozycji jest ko-
nieczna na etapie testowania innowa-
cyjnych rozwigzan, o tyle etap trans-
feru rezultatéw wymaga koncentracji
na wybranych obszarach i potaczenia
dziatan pojedynczych Partnerstw na
rzecz Rozwoju,

— efektywnos$¢ dziatan zmierzajacych
do wtaczenia rezultatow Programu
EQUAL do gtéwnego nurtu polityki
zalezy od stopnia, w jakim wypraco-
wane rezultaty odpowiadajg aktual-
nym potrzebom polityki zatrudnienia
i integracji spoteczne;.

Strategie tematyczne stuzy¢ beda jako
punkt odniesienia w trakcie:

— walidacji rezultatéw oraz rekomendo-
waniu |IZ EQUAL projektéow Dziata-
nia 3 przez KST,

— opracowywania, modyfikacji i realiza-
cji projektow Dziatania 3 przez Part-
nerstwa na rzecz Rozwoju lub grupy
Partnerstw.”;

3) w rozdziale 7 ,Monitoring i ocena”:
— rozszerzenie sktadu pojedynczych
Partnerstw na rzecz Rozwoju realizu- a) pkt 7.1.1 ,,Sposdb organizacji systemu monito-
jacych Dziatanie 3, rowania” i pkt 7.1.2 ,Sktadanie sprawozdan”
L. . i . otrzymujg brzmienie:
— realizacja projektow uzupetniajgcych.

W ramach Dziatania 3 realizowane beda: »7.1.1. Sposob organizacji systemu monitoro-

— projekty majgce na celu upowszech-
nianie i wifgczanie rezultatéw do
gtéwnego nurtu polityki,

— projekty polegajace na praktycznym
wdrazaniu rezultatéw przez podmio-
ty, ktére nie uczestniczyty w Dziata-
niu 1i2,

wania

Zgodnie z Programem EQUAL na system
monitorowania sktadajg sie dwa syste-
my informatyczne tworzace ze soba
komplementarng i spdjng catosé: SIMIK
oraz Podsystem monitorowania EFS
(PEFS), ktére sg narzedziami wspieraja-
cymi monitorowanie Programu EQUAL.
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SIMIK w Polsce spetnia nastepujace cele:

— zapewnienie wtasciwego, skuteczne-
go i przejrzystego zarzadzania srodka-
mi europejskimi w ramach progra-
mow  wspoéitfinansowanych  przez
Unie Europejska,

— zapewnienie monitorowania wskaz-
nikéw finansowych zadan realizowa-
nych w ramach Podstaw Wsparcia
Wspdlnoty i Programéw Operacyj-
nych w podziale na fundusze, dyspo-
nentow, Priorytety, Dziatania i pro-
jekty,

— zapewnienie monitorowania efektéw
zadan realizowanych w ramach Pod-
staw Wsparcia Wspodlnoty i Progra-
mow Operacyjnych w podziale na fun-
dusze, dysponentdw, Priorytety, Dzia-
tania i projekty,

— zapewnienie efektywnego i zgodnego
z zalecanymi procedurami dostarcze-
nia Komisji Europejskiej wymaganej
sprawozdawczosci i informacji o po-
stepach i efektach wdrazania fundu-
szy strukturalnych i Funduszu Spdj-
nosci w Polsce,

— monitorowanie i zarzadzanie kazdym
projektem od momentu ztozenia
whniosku, poprzez kolejne etapy admi-
nistrowania projektem, do dokonania
oceny i kontroli finansowej.

Uzupetnieniem systemu SIMIK jest
PEFS, ktérego podstawowym celem jest
spetnienie wszelkich wymogow Komisji
Europejskiej, ze wzgledu na specyfike
EFS, nieuwzglednionych w systemie
SIMIK. Uzytkownikiem podsystemu, kto-
rego strukture stanowig lokalne bazy da-
nych, w przypadku Programu EQUAL
jest KSW.

PEFS umozliwia wprowadzanie oraz
przechowywanie szczegoétowych infor-
macji na temat beneficjentéw ostatecz-
nych, jak réwniez wykorzystanie elektro-
nicznej formy gromadzenia danych
przez projektodawcéw w celu zautoma-
tyzowania procesu przekazu danych na
temat beneficjentéw ostatecznych.

Ponadto, zgodnie z Programem EQUAL,
IZ EQUAL jest odpowiedzialna za zbiera-
nie danych ilosciowych i jakosciowych
dotyczacych EQUAL i przekazywanie ich
droga elektroniczng do Wspdlnej Bazy
Danych EQUAL w Komisji Europejskiej
(ang. EQUAL Common Database —
ECDB). Dane do ECDB zbierane i prze-

7.1.2.

twarzane sg przez KSW w oparciu o in-
formacje otrzymane od Partnerstw na
rzecz Rozwoju, zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926 i Nr 153, poz. 1271, z 2004 r.
Nr 25, poz. 219 i Nr 33, poz. 285,
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 oraz
z 2007 r. Nr 165, poz. 1170 i Nr 176,
poz. 1238).

Zakres danych obejmuje:

— informacje ogdlne (kody identyfika-
cyjne, status Partnerstwa),

— informacje dotyczgce procesu tworze-
nia Partnerstwa na rzecz Rozwoju,

— informacje o cztonkach Partnerstwa,

— informacje dotyczace wdrozenia pro-
gramu pracy Partnerstwa,

— inne informacje niezbedne do moni-
torowania na poziomie Partnerstwa
obejmujgce miedzy innymi rodzaj
wsparcia dla obszaréw dyskryminacji
i grup dyskryminowanych, wydatki
Partnerstw, podziat wydatkow ze
wzgledu na rodzaj podejmowanych
dziatanh.

Informacje przekazywane do ECDB
powinny by¢ aktualizowane na biezaco.
Baza ECDB dostepna jest na stronie
internetowej Komisji Europejskie;j:
https://webgate.ec.europa.eu/equal/
jsp/index.jsp?lang=pl.

Skfadanie sprawozdan

Partnerstwa na rzecz Rozwoju zobowia-
zane sa do informowania KSW o sposo-
bie realizacji projektow za pomoca spra-
wozdan okresowych, rocznych oraz
sprawozdania koncowego. Sprawozda-
nia powinny byé sporzadzane wedtug
wzoru okreslonego przez IZ EQUAL oraz
przekazywane w trybie i terminach okre-
$lonych w rozporzadzeniu Ministra Roz-
woju Regionalnego z dnia 26 lutego
2007 r. w sprawie trybu, termindw i za-
kresu sprawozdawczosci dotyczacej re-
alizacji Narodowego Planu Rozwoju oraz
trybu i zakresu rozliczeh (Dz. U. Nr 44,
poz. 283). Sprawozdania powinny by¢
sktadane w wersji papierowej i elektro-
nicznej. Dane zawarte w sprawozda-
niach musza korespondowaé z informa-
cjami przedstawionymi przez projekto-
dawce we wniosku o dofinansowanie
Dziatania, co umozliwi weryfikacje reali-
zacji zatozonych rezultatow.
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KSW sporzadza sprawozdania okreso-
we, roczne oraz sprawozdanie koncowe
z realizacji Dziatania w zakresie realizo-
wanych przez KSW projektow pomocy
technicznej. KPU oraz IZ EQUAL sporza-
dzajg sprawozdania okresowe, roczne
oraz sprawozdanie koncowe z realizacji
Dziatania w zakresie realizowanych
przez siebie projektdw uzupetniajgcych.
Na podstawie sprawozdan skfadanych
przez Partnerstwa na rzecz Rozwoju oraz
sprawozdan z projektéow uzupetniaja-
cych KSW przygotowuje dla IZ EQUAL
sprawozdania okresowe, roczne oraz
sprawozdania koncowe z realizacji te-
matu.

Powyzsze sprawozdania przekazywane
sg do IZ EQUAL, ktéra na ich podstawie
oraz na podstawie sprawozdan okreso-
wych, rocznych i sprawozdania konco-
wego z realizacji Dziatania w zakresie
wtasnego projektu pomocy technicznej,
sporzadza sprawozdania okresowe,
roczne oraz sprawozdania koncowe z re-
alizacji Programu EQUAL oraz sprawoz-
danie z tematu pomoc techniczna. Spra-
wozdania z realizacji Programu przed-
stawiane sa do zatwierdzenia przez
KM EQUAL.

Sprawozdania sg  przygotowywane
w oparciu o informacje znajdujgce sie
w SIMIK oraz dane dodatkowo zbierane
na poziomie krajowym przez KSW.
W sprawozdaniach wykorzystywane be-
da takze wyniki przeprowadzanych na
biezaco badan oceniajagcych sposob
wdrazania Programu EQUAL w Polsce
oraz jego wptyw na poprawe rownosci
w dostepie do rynku pracy.”,

b) w pkt 7.2.3 ,,Poziomy oceny” czes$é ,Poziom kra-

jowy — Ocena przewidywanego oddziatywania
Programu EQUAL"” otrzymuje brzmienie:

~Poziom krajowy — Ocena przewidywanego
oddziatywania Programu EQUAL

Ewaluacja Programu EQUAL musi braé¢ pod
uwage innowacyjny charakter EQUAL. Pamieta¢
nalezy, ze proste wskazniki ilosciowe, ktére
sprawdzajg sie w przypadku oceny gtéwnych
programoéw EFS, nie oddajg w petni rozmiaru
oraz jakosci wptywu Programu EQUAL na roz-
woj instrumentéw rynku pracy i polityki zatrud-
nienia. Dlatego tez wigksze znaczenie ma tu oce-
na metod realizacji dziatan, mozliwosci wtacze-
nia zaproponowanych rozwigzanh do polityki re-
gionalnej lub krajowej, sposobdéw upowszech-
niania dobrych praktyk niz rezultaty programu
mierzone za pomoca wskaznikéw ilosciowych.
Te ostatnie pozyskiwane beda w celu oceny za-

kresu oddziatywania Programu EQUAL oraz
w celu wsparcia procesu oceny skutecznosci
metod realizacji dziatan, w tym skutecznosci
procesu wtaczania rezultatow do gtéwnego nur-
tu polityki.

Biorgc pod uwage powyzsze, ocena przewidy-
wanego oddziatywania Programu EQUAL
w Polsce w latach 2004—2006 obejmuje ogdlne
czynniki wptywajgce na efektywnosé realizaciji,
okreslone takze w ocenie ex ante.

Analizie poddane zostang miedzy innymi:

— spos6éb zawigzywania sie réznych typoéw
Partnerstw w réznych regionach i o réznym
sktadzie, w tym przestrzeganie przez Partner-
stwa ram czasowych poszczegoélnych dzia-
tan,

— jakos$é projektéw oraz sposob zarzgdzania
projektami,

— uwzglednienie, na poziomie dziatan i Part-
nerstw, udziatu oséb doswiadczajgcych nie-
rownosci i dyskryminacji na rynku pracy
w proponowanych przedsiewzigciach niosa-
cych im konkretne wsparcie — zasada zaan-
gazowania grup dyskryminowanych (ang.
empowerment),

— sposob realizacji zasady partnerstwa,
— innowacyjnos$¢ prowadzonych dziatan,

— opracowanie mechanizmu wtgczania rezulta-
téw do gtéwnego nurtu polityki,

— spos6b upowszechnienia dziatan Partner-
stwa i ich rezultatow jako przyktady dobrych
praktyk,

— sposob prowadzenia wspotpracy ponadnaro-
dowej,

— sposo6b realizacji polityki rownosci pfci (ang.
gender mainstreaming).

Badania oceniajgce majag takze na celu spraw-
dzenie, czy w rezultacie wdrozenia Programu
EQUAL osiaggnigeta zostata poprawa klimatu spo-
tecznego w obszarze spraw dotyczacych dyskry-
minacji i nierownosci.

Za przeprowadzenie oceny oddziatywania pro-
gramu odpowiedzialna jest |Z EQUAL, we
wspotpracy z Komisjg Europejskg oraz cztonka-
mi KM EQUAL. Do zadan 1Z EQUAL nalezy réw-
niez zapewnienie zewnetrznego, niezaleznego
eksperta do oceny Programu EQUAL.

Zadaniem KSW w zakresie oceny oddziatywa-
nia Programu EQUAL jest natomiast ankieto-
wanie losowo wybranej grupy uczestnikow
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Programu EQUAL 6 miesiecy po zakonczeniu
ich udziatu w projekcie realizowanym przez
Partnerstwo na rzecz Rozwoju. Badanie po-
winno dotyczyé przynajmniej 1000 uczestni-
kow projektéw realizowanych w ramach po-
szczegodlnych tematow Programu EQUAL.
Otrzymane dane pozwola na sprawdzenie, co
dzieje sie z tymi osobami po zakonczeniu pro-
jektu.”;

Umowy o Partnerstwie na rzecz Rozwoju dla
Dziatania 3. Na podstawie listy projektéw In-
stytucja Zarzadzajgca EQUAL zatwierdzi aloka-
cje srodkow finansowych Dziatania 3. W celu
zarejestrowania w Systemie Monitorowania
i Kontroli Finansowej Funduszy Strukturalnych
i Funduszu Spéjnosci (SIMIK) danych dotycza-
cych poszczegdélnych Dziatan, Partnerstwa,
ktére planuja rozpoczecie realizacji Dziatania 3,
powinny ztozyé wniosek o dofinansowanie
Dziatania 3 sporzadzony wedtug wzoru i w try-

4) w zataczniku nr 3 ,Zasady wyboru i zatwierdzania
projektow do Dziatan 1—3 w ramach Programu
EQUAL":

bie okreslonym przez 1Z EQUAL. Wz6r umowy
o Partnerstwie na rzecz Rozwoju dla Dziata-

a) cze$¢ ,Zasady zatwierdzania projektow do Dzia-

tania 3” otrzymuje brzmienie:

+~ZASADY ZATWIERDZANIA PROJEKTOW DO
DZIALANIA 3

Dziatanie 3 moze by¢ realizowane przez Part-
nerstwo na rzecz Rozwoju lub grupy Part-
nerstw, takze z udziatem instytucji/organizacji,
ktére nie wchodzg w sktad dotychczasowych
Partnerstw, tj. wybranych na podstawie wnio-
sku o dofinansowanie Dziatania 1.

Zatwierdzania projektow, ktére beda finanso-
wane w ramach Dziatania 3, z wyjatkiem pro-
jektéw uzupetniajgcych, bedzie dokonywaé
KSW na podstawie rekomendacji Krajowych
Sieci Tematycznych oraz na podstawie oceny

nia 3 jest dostepny na stronach internetowych
KSW.

W przypadku projektéw uzupetniajacych w ra-
mach Dziatania 3, zatwierdzanie dokonywane
bedzie przez IZ EQUAL dla projektéw KPU i Mi-
nistra Rozwoju Regionalnego dla projektow
IZ EQUAL, na podstawie rekomendacji Komite-
tu Monitorujgcego EQUAL.”,

b) po wykresie 1 ,Wybdr projektéw z uwzglednie-

niem zadan instytucji uczestniczacych w poszcze-
golnych etapach realizacji Programu EQUAL"
dodaje sie¢ wykres 1A ,Wybodr projektéw uzu-
petniajgcych dla Dziatania 3 Programu EQUAL
realizowanych przez KPU oraz 1Z EQUAL
z uwzglednieniem zadan instytucji uczestnicza-
cych w poszczegdlnych etapach realizacji Progra-
mu EQUAL":

~Wykres 1A. Wybor projektow uzupetniajacych dla Dziatania 3 Programu EQUAL realizowanych przez
KPU oraz 1Z EQUAL z uwzglednieniem zadan instytucji uczestniczacych w poszczegolnych etapach

realizacji Programu EQUAL

Instytucja Dziatania Zadania
Zatwierdzanie projektéw Ocena dokumentéw przedtozonych
(1) 1Z EQUAL gzupc?lmajqcych . przez KPU / 1Z EQUAL (2)
dla Dziatania 3 na podstawie Zatwierdzenie alokacji Srodkéw
(2) KM EQUAL nastgpujacych dokumentow: dla Dziatania 3 (1)
(3) Minister Rozwoju ¥  Wniosek o dofinansowanie Rel dacie (2)
Regionalnego projektu dla Dziatania 3 cromendacje
DZIALANIE 3: Zatwierdzenie Zatwierdzenie
- upowszechnianie rezultatow, wnioskow wnioskdéw
- wiaczanie rezultatow do giéwnego nurtu o dofinansowanie o dofinansowanie
polityki projektéw projektow
dla Dziatania 3 dla Dziatania 3
(KPU) (1) (IZ EQUAL) (3)
Podpisanie uméw  Wydanie decyzji
o dofinansowanie o dofinansowaniu
projektu projektu
dla Dziatania 3 dla Dziatania 3
(KPU) (1) (IZ EQUAL) (3)
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c) po wykresie 5 ,Etapy zatwierdzania projektéw dla Dziatania 3” dodaje sie wykres 5A , Etapy zatwierdza-
nia projektéw uzupetniajacych dla Dziatania 3 realizowanych przez KPU oraz IZ EQUAL":

~Wykres 5A. Etapy zatwierdzania projektow uzupetniajacych dla Dziatania 3 realizowanych przez KPU

oraz IZ EQUAL

Dokument Proces Podmiot
PRZEDEQZENIE WNIOSKU
WNIOB](E)KRI]’;Z?E?E&?ANY DO REKOMENDACIJI KPU /1Z EQUAL
PRZEZ KM EQUAL
WNIOSEK PROPONOWANY ZATWIERDZENIE ALOKACIJI 1Z EQUAL
DO REALIZACII SRODKOW DLA DZIALANIA 3
WNIOSEK PROPONOWANY
DO REALIZACII REKOMENDACIJE KM EQUAL
1Z EQUAL (KPU) / MINISTER
WNIOSEK PROPONOWANY ZATWIERDZENIE WNIOSKU ROZWOJU REGIONALNEGO
DO REALIZACIJI
(IZ EQUAL)
UMOWA
O DOFINANSOWANIE gos) OPIE"?I\AIANI{I% 8\%21\3&;
DZIALANIA 3 (KPU)/ DZIAELANIA 3 (KPU) / 1Z EQUAL (KPU) / MINISTER
DECYZJA MINISTRA ROZWOJU REGIONALNEGO
WYDANIE DECYZJI PRZEZ
ROZWOJU (IZ EQUAL)
REGIONALNEGO MINISTRA ROZWOJU
(1Z EQUAL) REGIONALNEGO (IZ EQUAL)

5) w zataczniku nr 4 ,,Zasady kwalifikacji wydatkow”
pkt 1 ,Zasady kwalifikacji wydatkéw w odniesie-
niu do terminéw ich ponoszenia” otrzymuje
brzmienie:

»1. Zasady kwalifikacji wydatkow w odniesieniu
do terminéw ich ponoszenia

Zgodnie z lit. (o) pkt 2 tytut 5 zatacznika Ill do
podpisanego w dniu 16 kwietnia 2003 r. Trakta-
tu dotyczacego przystagpienia Rzeczypospolitej
Polskiej do Unii Europejskiej (Dz. U. z 2004 r.
Nr 90, poz. 864) za wydatki kwalifikujace sie do
wsparcia w ramach Programu EQUAL uznaje
sie wydatki poniesione w ramach realiza-
cji/przygotowania Programu EQUAL/Dziatan
od dnia 1 stycznia 2004 .

Data koncowa okresu kwalifikowalnosci zosta-
ta wyznaczona na dzien 31 grudnia 2008 r., na
podstawie decyzji Komisji z dnia 7 lipca
2004 r. (C 2004/2740) zatwierdzajacej Program
Inicjatywy Wspolnotowej EQUAL dotyczacej
zwalczania wszelkich form dyskryminacji i nie-
rownosci na rynku pracy w Rzeczypospolitej
Polskiej, zmienionej decyzja Komisji z dnia
28 marca 2007 r. (K 2007/1500). Okres ten

przedtuza sie do dnia 30 kwietnia 2009 r. dla
wydatkow poniesionych przez instytucje przy-
znajgce pomoc, w rozumieniu art. 9 ust. 1 roz-
porzadzenia (WE) nr 1260/1999 (2).”;

6) zatagcznik nr 5 ,,Wskazniki monitorowania” otrzy-

muje brzmienie:
., WSKAZNIKI MONITOROWANIA

Ponizsze tabele przedstawiajg wskazniki pozwala-
jace okresli¢ rozmiar dziatan w ramach Programu
EQUAL jako catosci i rozmiar dziatah realizowa-
nych w ramach poszczegdlnych tematéw. Poniz-
sze wskazniki majg ilosciowy charakter. Dane
beda zbierane poprzez systemm monitorowania
w celu utatwienia oceny efektywnosci metod re-
alizacji.

Wartos$¢ szacunkowa wskaznikdéw zostata wyliczo-
na na podstawie celéw Programu EQUAL, a takze
na podstawie konsultacji spotecznych.

Catkowity budzet Programu EQUAL w Polsce wy-
nosi 178 584 275 EUR. Wydatki na poszczegdlne
dziatania nie obejmuja srodkéw finansowych do-
stepnych w ramach pomocy techniczne;.
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Przewidywane oddziatywanie Priorytetu 1 — Zwalczanie dyskryminacji i nieréwnosci na rynku pracy
— Programu EQUAL w latach 2004—2008

Rozwoju

Wartosé
Dziatanie Wskaznik Typ |Czestotliwosé Zrédto szacunkowa
w latach
2004-2008
1 2 3 4 5 6
Dziatanie 1
Wkiad Alokacja finansowa” 7 143 371,00 EUR
Srednia kwota wydana .
. sprawozdanie
na utworzenie roczne z realizacji
Produkt Partnerstwa na rzecz iloSciowy |rocznie Proeramu M s9 528,09 EUR
Rozwoju/ Partnerstwa E Q% AL
Ponadnarodowego
Liczba utworzonych sprawozdanie
Partnerstw na rzecz P ..
. o . roczne z realizacji
Rozwoju/ ilo§ciowy |rocznie Proeramu 120
Partnerstw E Q[gJ AL
Ponadnarodowych
Srednia liczba
partneréw sprawozdanie
w Partnerstwach na oo, . roczne z realizacji
. ilo§ciowy |rocznie 10
rzecz Rozwoju/ Programu
Partnerstwach EQUAL
Ponadnarodowych
Dziatanie 2
Alokacja finansowa® 151796 633,75 EUR
% Partnerstw na rzecz :gzzlveozdraer;l?zacji
i?::;;)ii;&rajicigliﬁizlf iloSciowy |rocznie Programu 80 %
rezultaty 7 EQUAL/ wizyty
w Partnerstwie
sprawozdanie
Liczba ostatecznych o, . roczne z realizacji
S ilosciowy |rocznie
beneficjentéw Programu
EQUAL
sprawozdanie
% kobiet, ktdre o, . roczne z realizacji o
. iloSciowy |rocznie 50 %
otrzymaly wsparcie Programu
EQUAL
% matych 1 $rednich .
. sprawozdanie
przedsigbiorstw D
T o . roczne z realizacji| .
w ogoblnej liczbie ilo§ciowy |rocznie Proeramu 75 %
przedsigbiorstw, ktore E Q[gJ AL
otrzymaly wsparcie
Srednia liczba spotkan sprawozdanie
ponadnarodowych na ilodcio rocznie roczne z realizacji 6
jedno Partnerstwo na Wy Programu
rzecz Rozwoju EQUAL
Srednia liczba imprez sprawozdanie
kragowych przypadajaca ilogciowy |rocznie roczne z realizacji 4
na jedno Partnerstwo na Programu
rzecz Rozwoju EQUAL
Srednia liczba imprez .
. sprawozdanie
europejskich D
. . o . roczne z realizacji
przypadajaca na jedno |iloSciowy |rocznie 1
Partnerstwo na rzecz Programu
EQUAL
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1 2 3 4 5 6
Dziatanie 3
Alokacja finansowa® 8929 213,75 EUR
Srednia liczba imprez sprawozdanie
krajowych przypadajacal|., , . . roczne z realizacji
na jedno Partnerstwo na ilosciowy | rocznie Programu 4
rzecz Rozwoju EQUAL
Srednia liczba imprez .
.. sprawozdanie
europejskich S
. . o, . roczne z realizacji
przypadajaca na jedno |ilosciowy [rocznie Program 2
Partnerstwo na rzecz & u
. EQUAL
Rozwoju
Srednia liczba imprez sprawozdanie
zorganizowanych przez Jodciowv | rocznie roczne z realizacji )
jedno Partnerstwo na y Programu
rzecz Rozwoju EQUAL
Przewidywane oddziatywanie wdrazania Tematu A w latach 2004—2008
Wartos¢
Dziatanie Wskaznik Typ Czestotliwos¢ Zrédto szacunkowa
w latach
2004-2008
1 2 3 4 5 6
Dziatanie 1
Alokacja finansowa® 2 497 625,32 EUR
Liczba utworzonych sprawozdanie
Partnerstw na rzecz prawoz
. o, . roczne
Rozwoju/ ilosciowy | rocznie N 43
Partnerstw z realizacji
Ponadnarodowych Programu EQUAL
Srednia liczba
partneréw w sprawozdanie
Partnerstwie na rzecz D . roczne
; iloSciowy |rocznie N 10
Rozwoju/ z realizacji
Partnerstwie Programu EQUAL
Ponadnarodowym
Dziatanie 2
Alokacja finansowa® 53 074 538,05 EUR
sprawozdanie
% Partnerstw na rzecz roczne
R(.)ZWOJ,u stara) a‘?yCh.Sl,? ilosciowy |rocznie z realizacji 80 %
mierzy¢ tzw. ,,migkkie Programu
rezultaty EQUAL/wizyty w
Partnerstwie
sprawozdanie
Liczba ostatecznych o . roczne
N iloSciowy |rocznie N
beneficjentéw z realizacji
Programu EQUAL
sprawozdanie
% kobiet, ktore g . roczne o
. ilosciowy |rocznie N 50 %
otrzymaty wsparcie z realizacji
Programu EQUAL
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% o0s6b dlugotrwale sprawozdanie
bezrobotnych, ktorzy rgczne
otrzymali wsparcie, iloSciowy |rocznie z realizacii 85 %
&gnrr;c(;f()b zawodowo Programu EQUAL
% uczestnikow
ksztalcenia .
ustawicznego sprawozdanie
w dziedzinie nowych |iloSciowy |rocznie ;Oieza?iezac'i 75 %
technologii i technik J
informacyjno- Programu EQUAL
-komunikacyjnych
Srednia liczba spotkar sprawozdanie
ponadnarodowych r(I)) crne
przypadajaca na jedno |iloSciowy |rocznie , realizacii 6
Partnerstwo na rzecz .
Rozwoju Programu EQUAL
Srednia liczba imprez sprawozdanie
krajowych przypadajaca| .. , . . roczne
na jedno Partnerstwo na iloSciowy | rocznie z realizacji 4
rzecz Rozwoju Programu EQUAL
Srednia liczba imprez .
europejskich sprawozdanie
przypadajaca na jedno |iloSciowy |rocznie zorcezeﬁieZac'i 1
Partnerstwo na rzecz !
Rozwoju Programu EQUAL
Dzialanie 3
Alokacja finansowa” 3122 031,65 EUR
Srednia liczba imprez sprawozdanie
krajowych przypadajaca| .. , . . roczne
na jedno Partnerstwo na iloSciowy | rocznie z realizacji 4
rzecz Rozwoju Programu EQUAL
Srednia liczba imprez .
europejskich sprawozdanie
przypadajaca na jedno | iloSciowy |rocznie iorcezaqiezac'i 2
Partnerstwo na rzecz !
Rozwoju Programu EQUAL
Srednia liczba imprez sprawozdanie
zorganizowanych przez {lodcio rocznie roczne 5
jedno Partnerstwo na Wy z realizacji
rzecz Rozwoju Programu EQUAL
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Przewidywane oddziatywanie wdrazania Tematu D w latach 2004—2008

Rozwoju

Wartos¢
. . , . Y Iy szacunkowa
Dzialanie Wskaznik Typ Czestotliwosé Zrodto w latach
2004-2008
1 2 3 4 5 6
Dziatanie 1
Alokacja finansowa® 1 848 607,60 EUR
Liczba utworzonych
Partnerstw na rzecz sprawozdanie
Rozwoju/ iloSciowy | rocznie roczne z realizacji | 35
Partnerstw Programu EQUAL
Ponadnarodowych
Srednia liczba
partnerow sprawozdanie
w Partnerstwie na rzecz | iloSciowy |rocznie roczne z realizacji | 10
Rozwoju/ Partnerstwie Programu EQUAL
Ponadnarodowym
Dziatanie 2
Alokacja finansowa® 39282911,50 EUR
sprawozdanie
% Partnerstw na rzecz roczne z realizacji
Rozwoju starajacych sig| ., , . . Programu N
mierzyd tzw. mickkie” | 105C1OWY | rocznie EQUAL/ wizyty |07
rezultaty w ramach
projektow
Liczba ostatecznych G . sprawozdame.: ..
beneficjentow iloSciowy | rocznie roczne z realizacji
Programu EQUAL
% kobiet, ktore sprawozdanie
ofr mal’ Wsparcie ilo§ciowy |rocznie roczne z realizacji [ 50 %
Zymaty wsp Programu EQUAL
% o0s6b dlugotrwale
bezrobotnych, ktore sprawozdanie
otrzymaly wsparcie, iloSciowy | rocznie roczne z realizacji | 85 %
w tym 0s6b zawodowo Programu EQUAL
biernych
Vo Partnerstw sprawozdanie
wspierajacych oo . p S o
rzedsiebiorstwa ilosciowy |rocznie roczne z realizacji | 85 %
]éopoleczne Programu EQUAL
Srednia liczba spotkan sprawozdanie
ponadnarodowychna |., , . . p S
jedno Partnerstwo na iloSciowy | rocznie roczne z realizacji | 6
rzecz Rozwoju Programu EQUAL
Srednia liczba imprez sprawozdanie
iaggﬁc;;ézfsﬁg?: iloSciowy | rocznie roczne z realizacji |4
rzejc 2 Rozwoju Programu EQUAL
Srednia liczba imprez
europejskich sprawozdanie
przypadajaca na jedno |ilo$ciowy |rocznie roczne z realizacji | 1
Partnerstwo na rzecz Programu EQUAL
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1 2 3 4 5 6
Dziatanie 3
Alokacja finansowa® 2310 759,50 EUR
Srednia liczba imprez .
krajowych przypadajaca sprawozdanie
! iloSciowy | rocznie roczne z realizacji |4
na jedno Partnerstwo na
. Programu EQUAL
rzecz Rozwoju
Srednia liczba imprez
europejskich sprawozdanie
przypadajaca na jedno |ilo$ciowy |rocznie roczne z realizacji |2
Partnerstwo na rzecz Programu EQUAL
Rozwoju
Srednia liczba imprez .
. sprawozdanie
zorganizowanych przez Hodci . lizacii | 2
- edno Partnerstwo na | Losciowy  |rocznie roczne z realizacji
J Programu EQUAL

rzecz Rozwoju

Przewidywane oddziatywanie wdrazania Tematu F w latach 2004—2008

otrzymaly wsparcie

z realizacji
Programu EQUAL

Wartosé
Dziatanie Wskaznik Typ |Czestotliwosé Zrédto szacunkowa
w latach
2004-2008
1 2 3 4 5 6
Dziatanie 1
Alokacja finansowa® 1 669 151,24 EUR
Liczba utworzonych sprawozdanie
Partnerstw na rzecz r(I))czne
Rozwoju/ iloSciowy | rocznie N 27
z realizacji
Partnerstw Programu EQUAL
Ponadnarodowych &
Srednia liczba
partneréw sprawozdanie
w Partnerstwie na rzecz ilodcio rocznie roczne 10
Rozwoju/ Wy z realizacji
Partnerstwie Programu EQUAL
Ponadnarodowym
Dziatanie 2
Alokacja finansowa® 35469 463,85 EUR
sprawozdanie
% Partnerstw na rzecz roczne
R(.)ZWOJ/u starajatc-ych-st? ilogciowy | rocznie z realizacji 80 %
mierzy¢ tzw. ,,migkkie Programu
rezultaty EQUAL/wizyty w
Partnerstwie
sprawozdanie
Liczba ostatecznych oo . roczne
- iloSciowy |rocznie N
beneficjentéw z realizacji
Programu EQUAL
sprawozdanie
0 : 4
% kobiet, ktore iloSciowy | rocznie roczne 50 9%




Dziennik Ustaw Nr 196 — 13647 — Poz. 1422
1 2 3 4 5 6
sprawozdanie
% zatrudnionych iloSciowy |rocznie roezne 90 %
z realizacji
Programu EQUAL
% uczestnikow
ksztalcenia
ustawicznego sprawozdanie
w dziedzinie o . roczne o
iloSciowy |rocznie N 75 %
nowoczesnych z realizacji
technologii Programu EQUAL
informacyjnych i
komunikacyjnych
% matych i $rednich .
T sprawozdanie
przedsigbiorstw
PO o . roczne
w o0gdlnej liczbie iloSciowy |rocznie N 85 %
rzedsigbiorstw, ktére z realizacji
p > Programu EQUAL
otrzymaty wsparcie
% Partnerstw sprawozdanie
promujacych elastyczne ilo$ciowy | rocznic roczne 750,
formy zatrudnienia i z realizacji
organizacji pracy Programu EQUAL
Srednia liczba spotkan sprawozdanie
ponadnarodowych iloSciowy | rocznie roczne 6
na jedno Partnerstwo z realizacji
na rzecz Rozwoju Programu EQUAL
Srednia liczba imprez sprawozdanie
krajowych przypadajaca| .. , . . roczne
na jedno Partnerstwo na ilosciowy | rocznie z realizacji 4
rzecz Rozwoju Programu EQUAL
Srednia liczba imprez .
L sprawozdanie
europejskich
. . o . roczne
przypadajaca na jedno |ilosciowy [rocznie N 1
z realizacji
Partnerstwo na rzecz
. Programu EQUAL
Rozwoju
Dziatanie 3
Alokacja finansowa® 2086 439,05 EUR
Srednia liczba imprez sprawozdanie
krajowych przypadajaca| .. , . . roczne
na jedno Partnerstwo na ilosciowy | rocznie z realizacji 4
rzecz Rozwoju Programu EQUAL
Srednia liczba imprez .
- sprawozdanie
europejskich
. . o . roczne
przypadajaca na jedno |iloSciowy |rocznie 5 realizacii 2
Partnerstwo na rzecz )
. Programu EQUAL
Rozwoju
Srednia liczba imprez sprawozdanie
zorganizowanych przez ilodeio rocznie roczne )
jedno Partnerstwo na Wy z realizacji
rzecz Rozwoju Programu EQUAL




Dziennik Ustaw Nr 196 — 13648 — Poz. 1422
Przewidywane oddziatywanie wdrazania Tematu G w latach 2004—2008
Wartosé
. . , . Y . szacunkowa
Dziatanie Wskaznik Typ Czestotliwos¢ Zrodto w latach
2004-2008
1 2 3 4 5 6
Dziatanie 1
Alokacja finansowa® 607 891,36 EUR
Liczba utworzonych
Partnerstw na rzecz sprawozdanie roczne
Rozwoju/ ilo$ciowy| rocznie z realizacji 12
Partnerstw Programu EQUAL
Ponadnarodowych
Srednia liczba partneréw
w Partnerstwie na rzecz sprawozdanie roczne
Rozwoju/ iloSciowy| rocznie z realizacji 10
Partnerstwie Programu EQUAL
Ponadnarodowym
Dziatanie 2
Alokacja finansowa® 12917 691,40 EUR
% Partnerstw na rzecz spraw.ozd.a.nie roczne
Rozwoju starajacych si¢ o, . z realizacji o
mierzyé tzw. , migkkie” ilosciowy| rocznie Pr.ogramu EQUAL/ |80 %
rezultaty WIZYY W
Partnerstwie
Liczba ostatecznych sprawozdanie roczne
beneficientow ilosciowy]| rocznie z realizacji
! Programu EQUAL
N . . sprawozdanie roczne
VéskZEcliee? ktdre otrzymaty ilosciowy]| rocznie z realizacji 50 %
P Programu EQUAL
5 ;
e/i)azarglel?tf‘gnlﬁomuj acych sprawozdanie roczne
7a tntl};lnienia ; ory anizacii ilo§ciowy| rocznie z realizacji 75 %
pracy £ ! Programu EQUAL
o X
ﬁ}ia?gegzgfggmuj acych sprawozdanie roczne
dziefkiel:n/na d osobami ilosciowy| rocznie z realizacji 50 %
zaleznymi Programu EQUAL
% Partnerstw promujacych sprawozdanie roczne
utrzymanie aktywnosci ilo$ciowy| rocznie z realizacji 50 %
zawodowej Programu EQUAL
Srednia liczba spotkari sprawozdanie roczne
ponadnarodowych na jedno| ., , . . prawozaa
Partnerstwo na rzecz ilosciowy| rocznie z realizacji 6
Rozwoju Programu EQUAL
Srednia liczba imprez sprawozdanie roczne
krajowych przypadajacana|., , . . prawozda
- edno Partnersiwo na rzecz ilosciowy| rocznie z realizacji 4
JRozwoju Programu EQUAL
Srednia liczba imprez sprawozdanie roczne
europejskich przypadajaca |., , . . prawozca
na jedno Partnerstwo na iloSciowy| rocznie z realizacji 1
rzecz Rozwoju Programu EQUAL




Dziennik Ustaw Nr 196 — 13649 — Poz. 1422
1 2 3 4 5 6
Dziatanie 3
Alokacja finansowa® 759 864,20 EUR
Srednia liczba imprez sprawozdanie roczne
krajowych przypadajacana|., , . . prawozca
. ilo$ciowy| rocznie z realizacji 4
jedno Partnerstwo na rzecz
Rozwoju Programu EQUAL
Srednia liczba imprez .
. . . sprawozdanie roczne
europejskich przypadajaca |., , . . R
. ilo$ciowy| rocznie z realizacji 2
na jedno Partnerstwo na
rzecz Rozwoju Programu EQUAL
Srednia liczba imprez .
. sprawozdanie roczne
zorganizowanych przez qo . N
) iloSciowy| rocznie z realizacji 2
jedno Partnerstwo na rzecz
Rozwoju Programu EQUAL

Przewidywane oddziatywanie wdrazania Tematu | w latach 2004—2008

si¢ grupami docelowymi

Wartosé
Dzialanie Wskaznik Typ |Czestotliwosé Zrédto szacunkowa
w latach
2004-2008
1 2 3 4 5 6
Dziatanie 1
Alokacja finansowa” 91 493,28 EUR
Il;;i:‘frl::r:t\t:/v ?ézfzne}::ih sprawozdanie roczne
. iloSciowy | rocznie z realizacji 3
Rozwoju/Partnerstw
Ponadnarodowych Programu EQUAL
Srednia liczba partneréw sprawozdanie roczne
w Paﬁqerstww na rzecz ilo$ciowy | rocznie z realizacji 10
Rozwoju/Partnerstwie Programu EQUAL
Ponadnarodowym £
Dziatanie 2

Alokacja finansowa” 1 944 232,20 EUR
% Partnerstw na rzecz iprrea:;/i(;flg;me roczne
R(.)ZWOJ,H stara) a‘quh.Sl,? ilosciowy | rocznie Programu EQUAL/ |80 %
mierzy¢ tzw. ,,miekkie wizyty
rezultaty w Partnerstwie

. sprawozdanie roczne
Liczba .osta'fecznych iloSciowy | rocznie z realizacji
beneficjentow Programu EQUAL
o . . sprawozdanie roczne
v{?skzzieg’ ktdre otrzymaty ilo$ciowy | rocznie z realizacji 50 %

P Programu EQUAL

% zatrudnionych w sprawozdanie roczne
organizacjach zajmujacych |iloSciowy |rocznie z realizacji 35%

Programu EQUAL




Dziennik Ustaw Nr 196 — 13650 — Poz. 1422
1 2 3 4 5 6
% Partnerstw na rzecz sprawozdanie roczne
Rozwoju promujacych z realizacji
rozwdj infrastruktury Programu EQUAL
osrodkow recepcyjnych iloSciowy | rocznie
i pobytowych dla oséb
ubiegajacych si¢ o status
uchodzcy
Srednia liczba spotkari sprawozdanie roczne
ponadnarodowych na jedno ilodcio rocznie z realizacji 6
Partnerstwo na rzecz wy Programu EQUAL
Rozwoju
Srednia liczba imprez sprawozdanie roczne
krajowych przypadajacana |., , . . z realizacji
jedno Partnerstwo na rzecz iloSciowy | rocznie Programu EQUAL 4
Rozwoju
Srednia liczba imprez sprawozdanie roczne
europejskich przypadajaca |., , . . z realizacji
na jedno Partnerstwo na iloSciowy | rocznie Programu EQUAL !
rzecz Rozwoju
Dziatanie 3
Alokacja finansowa® 114 366,60 EUR
Srednia liczba imprez sprawozdanie roczne
krajowych przypadajacana | ., , . . z realizacji
jedno Partnerstwo na rzecz ilosciowy | rocznie Programu EQUAL 4
Rozwoju
Srednia liczba imprez sprawozdanie roczne
europejskich przypadajaca |., , . . z realizacji
na jedno Partnerstwo na ilosciowy | rocznie Programu EQUAL 2
rzecz Rozwoju
Srednia liczba imprez sprawozdanie roczne
zorganizowanych przez ilodcio rocznie z realizacji 5
jedno Partnerstwo na rzecz wYy Programu EQUAL
Rozwoju 7

7) zatacznik nr 7 ,Wykaz uzywanych skrotow” otrzymuje brzmienie:

+WYKAZ UZYWANYCH SKROTOW

Inicjatywa Wspdlnotowa Europejskiego Funduszu Spotecznego (1995—2000)
Wspdlna Baza Danych EQUAL (ang. EQUAL Common Data Base)
Europejski Fundusz Spoteczny

ADAPT
ECDB
EFS

EMPLOYMENT
EQUAL

EGT
IZ EQUAL
Program EQUAL

KM EQUAL
KPU

KWP
KST
KSwW
PEFS
POP
PR
SIMIK

Inicjatywa Wspolnotowa Europejskiego Funduszu Spotecznego (1995 —2000)
Inicjatywa Wspoélnotowa EQUAL finansowana z Europejskiego Funduszu
Spotecznego (2001—20086)

Europejskie Grupy Tematyczne

Instytucja Zarzgdzajgca EQUAL

Program operacyjny — Program Inicjatywy Wspodlnotowej EQUAL dla Pol-
ski 2004—2006

Komitet Monitorujagcy EQUAL

komodrka wyodrebniona w ramach instytucji, ktorej powierzono petnienie
funkcji KSW, w celu realizacji projektéw uzupetniajgcych dla Dziatania 3
Komisja Wyboru Projektéw

Krajowe Sieci Tematyczne

Krajowa Struktura Wsparcia

Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego
Podkomisja Oceny Projektow

Partnerstwo na rzecz Rozwoju

System Monitorowania i Kontroli Finansowej Funduszy Strukturalnych
i Funduszu Spéjnosci

Uzupetnienie Programu EQUAL Uzupetnienie programu operacyjnego — Program Inicjatywy Wspdlnoto-

wej EQUAL dla Polski 2004—2006".

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Rozwoju Regionalnego: G. Gesicka
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