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1455
ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 19 pazdziernika 2007 r.

w sprawie placowek opiekunczo-wychowawczych

Na podstawie art. 81 ust. 10 ustawy z dnia 12 mar-
ca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593,
z p6ézn. zm.?)) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla:

1) organizacje placéwek opiekunczo-wychowaw-
czych, w tym organizacje placowek wielofunkcyj-
nych, dziatania na rzecz realizacji praw dziecka,
procedury kwalifikowania, kierowania dziecka do
placowki i jego powrotu do rodziny, a takze warun-
ki korzystania z wolontariatu w tych placéwkach
i wymagania wobec wolontariuszy;

2) liczbe dzieci pozostajacych pod opieka jednego
wychowawcy lub innego specjalisty w czasie ich
pobytu w placéwce oraz poza placéwka w zalez-
nosci od organizacji pracy i potrzeb dzieci;

3) obowigzujacg dokumentacje dotyczacg dziecka
oraz sposob jej prowadzenia;

4) standardy ustug $wiadczonych w placowkach
opiekunczo-wychowawczych;

5) standard opieki i wychowania obowigzujacy w pla-
cowkach opiekunczo-wychowawczych;

6) kwalifikacje zatrudnianych pracownikéw i kwalifi-
kacje dyrektora, kierownika, pracownikow peda-
gogicznych oraz innych pracownikéw o specjali-
stycznych kwalifikacjach zawodowych zapewniaja-
cych zaspokojenie potrzeb dziecka w placowece;

7) tryb kierowania i przyjmowania do catodobowych
placéwek opiekuhczo-wychowawczych dzieci cu-
dzoziemcow;

8) wzor wniosku o wydanie zezwolenia na prowadze-
nie catodobowej placéwki opiekunczo-wycho-
wawczej;

9) wykaz dokumentow potwierdzajacych spetnianie
wymagan okreslonych odrebnymi przepisami.

1 Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem admi-
nistracji rzadowej — zabezpieczenie spoteczne, na podsta-
wie 8 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Mini-
strow z dnia 1 marca 2007 r. w sprawie szczegotowego za-
kresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U.
Nr 38, poz. 243, Nr 110, poz. 760 i Nr 148, poz. 1041).

2) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2004 r. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r.
Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 179,
poz. 1487 i Nr 180, poz. 1493, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043,
Nr 186, poz. 1380, Nr 249, poz. 1831 i Nr 251, poz. 1844
oraz z 2007 r. Nr 35, poz. 219, Nr 36, poz. 226, Nr 48,
poz. 320 i Nr 120, poz. 818.

§ 2. llekro¢ w rozporzgdzeniu mowa jest o:

1) catodobowej opiece — nalezy przez to rozumieé
zaspokajanie potrzeb zyciowych dziecka zgodnie
z ustalonym w rozporzadzeniu standardem opieki
i wychowania oraz standardami ustug opiekun-
czo-wychowawczych, jezeli potrzeby te stale lub
okresowo nie mogg byé zaspokajane w domu ro-
dzinnym;

2) doraznej opiece — nalezy przez to rozumieé krot-
kotrwatg opieke catodobowa, ktérej celem jest
opracowanie diagnozy dotyczacej w szczegoélnosci
poziomu rozwoju poznawczego i emocjonalnego
dziecka, jego stanu zdrowia, zwigzkéw z rodzing
i rowiesnikami, z uwzglednieniem wskazah wy-
chowawczych i dydaktycznych;

3) dziennej opiece — nalezy przez to rozumieé
wspieranie rodziny przez objecie dziecka dziata-
niami wychowawczymi, opiekuriczymi i edukacyj-
nymi;

4) hostelu — nalezy przez to rozumieé¢ czesé organi-
zacyjng placowki opiekunczo-wychowawczej dys-
ponujgca baza noclegowg i zapewniajgca opieke
wychowawczg, czynng przez cata dobe, wykorzy-
stywang w sytuacjach kryzysowych, kiedy dziecko
ze wzgledéw rodzinnych musi czasowo zamiesz-
ka¢ poza swojg rodzing za zgoda rodzicow lub
opiekunéw prawnych albo kiedy rodzina musi cza-
sowo uzyskaé schronienie;

5) placéwce — nalezy przez to rozumie¢ catodobowg
placéwke opiekunczo-wychowawczg typu rodzin-
nego, socjalizacyjnego i interwencyjnego;

6) placéwce wsparcia dziennego — nalezy przez to
rozumie¢ placowke opiekunczo-wychowawczag
wsparcia dziennego, o ktérej mowa w art. 71 usta-
wy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
zwanej dalej ,,ustawg”;

7) podmiocie prowadzagcym — nalezy przez to rozu-
mie¢ jednostke samorzadu terytorialnego lub pod-
miot uprawniony, o ktérym mowa w art. 25 ust. 1
ustawy;

8

~

rodzinach zaprzyjaznionych — nalezy przez to ro-
zumieé rodziny obce, ktérych cztonkowie wspiera-
ja dziatania wychowawcze placowki opiekunczo-
-wychowawczej w zakresie zycia rodzinnego, po-
siadajgce pozytywng opinie osrodka adopcyjno-
-opiekunczego;
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9) mieszkaniu usamodzielnienia — nalezy przez to ro-
zumie¢ odrebne mieszkanie poza placéwka lub
w uzasadnionych przypadkach na terenie placéw-
ki, w ktérym zamieszkuja wychowankowie od
14. roku zycia do usamodzielnienia, prowadzac sa-
modzielnie gospodarstwo domowe.

8 3. 1. Placowka w zakresie opieki nad dzieckiem
wspotpracuje z powiatowym centrum pomocy rodzi-
nie, zwanym dalej ,centrum pomocy”, oraz z rodzing
dziecka, a w zakresie zycia rodzinnego — z rodzinami
zaprzyjaznionymi.

2. Placéwka moze specjalizowaé sie w opiece nad
dzieémi o szczegdlnych potrzebach.

3. W placowce moga przebywac dzieci niepetno-
sprawne, jezeli nie ma uzasadnionych przeciwwska-
zan.

4. Placowka przygotowuje dzieci do samodzielne-
go zycia.

§ 4. 1. Catodobowa placéwka opiekunczo-wycho-
wawcza typu interwencyjnego, zwana dalej , placow-
ka interwencyjng”, zapewnia dziecku:

1) dorazna opieke na czas trwania sytuacji kryzyso-
wej;

2) dostep do ksztatcenia dostosowanego do jego
wieku i mozliwosci rozwojowych;

3) opieke i wychowanie do czasu powrotu do rodziny
naturalnej lub umieszczenia w rodzinie adopcyjnej
albo zastepczej, catodobowej placéwce opiekun-
czo-wychowawczej typu rodzinnego albo socjali-
zacyjnego;

4) dostep do pomocy psychologiczno-pedagogicznej
odpowiedniej do zaburzen i odchylen rozwojo-
wych lub specyficznych trudnosci w uczeniu sie.

2. Placowka interwencyjna przyjmuje dzieci w sy-
tuacjach wymagajacych natychmiastowego rozpocze-
cia sprawowania opieki i wychowania.

3. Do placowki interwencyjnej sg przyjmowane
dzieci od 11. roku zycia na podstawie rozstrzygniecia
sgdu w sprawach opiekunczych, niezaleznie od miej-
sca zamieszkania. W wyjatkowych przypadkach do
placowki interwencyjnej moga by¢ przyjmowane dzie-
ci mfodsze.

4. Placéwka interwencyjna moze specjalizowac sie
w opiece nad niemowletami przygotowywanymi do
adopcji.

5. Placéwka interwencyjna sporzadza diagnoze
psychologiczno-pedagogiczng dziecka i diagnoze jego
sytuacji rodzinnej oraz ustala wskazania do dalszej
pracy z dzieckiem.

6. Placéwka interwencyjna informuje centrum po-
mocy o przebywajacych w niej dzieciach.

7. Pobyt dziecka w placdwce interwencyjnej nie
moze trwaé diuzej niz 3 miesigce. W przypadku gdy
postepowanie sgdowe w sprawie uregulowania sytu-
acji prawnej dziecka jest w toku, pobyt w placéwce in-
terwencyjnej moze byé przedtuzony, nie dtuzej jednak
niz o 3 miesigce.

8. Placéwka interwencyjna moze prowadzi¢ hostel.

§ 5. 1. Catodobowa placowka opiekunczo-wycho-
wawecza typu rodzinnego, zwana dalej ,, placowka ro-
dzinng”:

1) tworzy jedng, wielodzietng rodzine dla dzieci, kto-
rym nie znaleziono rodziny zastepczej lub przyspo-
sabiajacej;

2) wychowuje dzieci w réznym wieku, w tym dorasta-
jace i usamodzielniajace sig;

3) umozliwia wspdlne wychowanie i opieke licznemu
rodzenstwu;

4) zapewnia dzieciom ksztatcenie, wyrownywanie
opd6znien rozwojowych i szkolnych;

5) ustala zasady kontaktéw dziecka z rodzicami w po-
rozumieniu z sgdem, centrum pomocy i osrod-
kiem adopcyjno-opiekuhczym.

2. Placéwka rodzinna wspodtpracuje z osrodkiem
adopcyjno-opiekunnczym i centrum pomocy w celu za-
pewnienia wysokiej jakosci i skutecznosci oddziaty-
wan wychowawczych oraz sprawowania opieki nad
dzieckiem.

§ 6. Catodobowa placowka opiekunczo-wycho-
wawecza typu socjalizacyjnego, zwana dalej ,, placéwka
socjalizacyjng”:

1) zapewnia dziecku opieke catodobowg i wychowa-
nie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby;

2) zapewnia zajecia wychowawcze, korekcyjne, kom-
pensacyjne, logopedyczne, terapeutyczne, rekom-
pensujgce braki w wychowaniu w rodzinie i przy-
gotowujgce do zycia spotecznego, a dzieciom nie-
petnosprawnym — odpowiednia rehabilitacje i za-
jecia specjalistyczne;

3) zapewnia dzieciom ksztatcenie, wyroéwnywanie
opo6znien rozwojowych i szkolnych;

4) podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do ro-
dziny naturalnej, znalezienia rodziny przysposa-
biajagcej lub umieszczenia w rodzinnych formach
opieki zastepczej;

5) pracuje z rodzing dziecka;

6) organizuje dla swoich wychowankéw odpowied-
nie formy opieki w srodowisku, grupy usamodziel-
niajace oraz kontakt z rodzinami zaprzyjaznionymi;

7) moze prowadzi¢ hostel oraz mieszkanie usamo-
dzielnienia.
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§ 7. 1. Placowka wielofunkcyjna zapewnia dziecku
dzienng i catodobowa opieke oraz wychowanie, reali-
zujgc zadania przewidziane dla placéwki wsparcia
dziennego, placowki interwencyjnej i placéwki socjali-
zacyjnej, a takze taczy dzienne i catodobowe dziatania
terapeutyczne, interwencyjne i socjalizacyjne skiero-
wane na dziecko i rodzine dziecka.

2. Placéwka wielofunkcyjna pracuje z rodzing
dziecka w celu usprawnienia jej umiejetnosci opiekun-
czo-wychowawczych.

3. Placowka wielofunkcyjna moze prowadzi¢ ho-
stel oraz mieszkanie usamodzielnienia.

4. W zakresie nieuregulowanym do placéwki wie-
lofunkcyjnej stosuje sie przepisy dotyczace placéwki.

§ 8. 1. Placowka interwencyjna, placéwka rodzin-
na, placéwka socjalizacyjng oraz placowka wielofunk-
cyjna kieruje dyrektor.

2. Wychowawca placowki organizuje prace z gru-
pa dzieci oraz prace indywidualng z dzieckiem.

3. Wychowaweca, kierujgcy procesem wychowaw-
czym dziecka, realizuje zadania wynikajace z indywidu-
alnego planu pracy oraz pozostaje w statym kontakcie
z rodzing dziecka, przy czym jeden wychowaweca kieru-
je procesem wychowawczym nie wiecej niz 8 dzieci.

4. Pracownik socjalny pracuje z rodzing dziecka,
rozpoznaje jego sytuacje rodzinng, utrzymuje kontakt
z instytucjami wspierajacymi te rodzine, inicjuje dzia-
tania niezbedne do unormowania sytuacji rodziny
i umozliwienia powrotu dziecka do rodziny.

5. Psycholog lub pedagog przygotowuje diagnoze
indywidualng dziecka, prowadzi zajecia terapeutyczne
oraz poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne dla
rodzicow dzieci przebywajacych w placéwce.

6. Opiekun dzieciecy opiekuje sie dzieckiem do lat
trzech oraz dzieckiem niepetnosprawnym.

7. Prace wychowawcy wspierajg pracownicy, kto-
rych zatrudnienie wynika z potrzeby organizowania
zajec terapeutycznych oraz zapewnienia dzieciom pra-
widtowej opieki i bezpieczenstwa.

8. Placdwka utrzymuje kontakt z pracownikami so-
cjalnymi osrodka pomocy spotecznej wtasciwego dla
miejsca zamieszkania dziecka w celu uzyskania infor-
macji o jego sytuacji rodzinnej.

§ 9. 1. Dyrektor placéwki rodzinnej jest jednoczes-
nie wychowawca. W razie jego nieobecnosci placéw-
ka rodzinng kieruje osoba wyznaczona przez podmiot
prowadzacy, w uzgodnieniu z dyrektorem.

2. W placowce rodzinnej wychowawca moze ta-
czy¢ funkcje administracyjne i obstugi.

3. W placowece rodzinnej, w ktérej przebywa wiecej
niz 4 dzieci, podmiot prowadzacy, na wniosek dyrekto-
ra tej placowki, zatrudnia osobe do pomocy w opiece
nad dzieémi i przy pracach gospodarskich.

§ 10. 1. W placéwece dziata staty zespot do spraw
okresowej oceny sytuacji dziecka, zwany dalej ,sta-
tym zespotem™”.

2. Staty zespdt dokonuje okresowej oceny sytuac;ji
dziecka w celu:

1) ustalania aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;

2) analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i ro-
dzing;

3) modyfikowania indywidualnego planu pracy;

4) zgtaszania do os$rodka adopcyjno-opiekunczego
dzieci z uregulowang sytuacja prawna umozliwia-

jaca adopcje;

5) oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych po-
trzeb;

6) oceny zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pla-
cowce;

7) informowania sadu o potrzebie umieszczenia
dziecka w innej placowce dziatajgcej na podsta-
wie odrebnych przepisdw dotyczacych ksztatce-
nia i opieki zdrowotnej, w tym w mtodziezowym
osrodku socjoterapii, mtodziezowym osrodku wy-
chowawczym, os$rodku leczniczo-wychowaw-
czym.

3. Staty zespoét dokonuje okresowej oceny sytu-
acji dziecka w miare potrzeb, nie rzadziej niz co pot
roku.

4. W sktad statego zespotu wchodza:

1) dyrektor placowki lub osoba przez niego wyzna-
czona;

2) pedagog, psycholog oraz pracownik socjalny, jeze-
li s zatrudnieni w placéwce;

3) wychowawca kierujagcy procesem wychowaw-
czym dziecka;

4) przedstawiciele wtasciwego centrum pomocy oraz
osrodka adopcyjno-opiekunczego.

5. W sktad statego zespotu moga wchodzié inne
osoby, w szczegdlnosci lekarz i pielegniarka.

6. W celu uzyskania wiedzy o sytuacji socjalnej
i prawnej oraz rodzinnej dziecka do udziatu w posie-
dzeniu statego zespotu moga byc¢ zapraszani przedsta-
wiciele: sgdu wtasciwego ze wzgledu na miejsce poto-
zenia placowki, osrodka pomocy spotecznej, Policji,
stuzby zdrowia, instytucji oswiatowych oraz organiza-
cji spotecznych statutowo zajmujacych sie problema-
tyka rodziny i dziecka, a takze moga by¢ zapraszane
osoby bliskie dziecku.

7. Po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka
staty zespot formutuje na pismie opinie dotyczaca za-
sadnosci dalszego pobytu dziecka w placéwce.
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8. Na podstawie opinii, o ktorej mowa w ust. 7,
dyrektor placowki informuje sad o zaistnieniu pod-
staw do powrotu dziecka do rodziny naturalnej albo
— wobec niemoznosci powrotu dziecka do rodziny
naturalnej — informuje os$rodek adopcyjno-opiekun-
czy, a w przypadku gdy na terenie powiatu nie dziata
osrodek adopcyjno-opiekunczy, wtasciwe centrum
pomocy, celem umieszczenia dziecka w rodzinie przy-
sposabiajgcej, rodzinie zastepczej lub w placéwece ro-
dzinnej.

9. Na wniosek dyrektora lub wychowawcy za zgo-
da dyrektora, po zasiegnieciu opinii statego zespotu,
dziecka i jego rodzicéw oraz centrum pomocy w po-
wiecie wtasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszka-
nia dziecka przed umieszczeniem w placéwce, powiat
moze przenies¢ dziecko do innej placowki tego same-

go typu.

10. O przeniesieniu dziecka umieszczonego w pla-
cowce na podstawie orzeczenia sgdowego powiat in-
formuje wtasciwy sad.

8 11. 1. W placéwce rodzinnej okresowej oceny sy-
tuacji dziecka dokonuje dyrektor w porozumieniu
z wtasciwym osrodkiem adopcyjno-opiekuriczym.

2. Dyrektora placowki rodzinnej w sporzadzaniu in-
dywidualnego planu pracy wspiera osrodek adopcyj-
no-opiekunczy.

3. Przepisy 8§ 10 ust. 7—10 stosuje sie odpowiednio.

§ 12. 1. Placéwka realizuje z dzieckiem indywidual-
ny plan pracy.

2. Wychowawca kierujgcy procesem wychowaw-
czym dziecka w placowce niezwtocznie opracowuje
przy udziale dziecka indywidualny plan pracy w poro-
zumieniu z psychologiem, pedagogiem, pracowni-
kiem socjalnym, a takze innymi specjalistami.

3. Indywidualny plan pracy jest opracowywany na
podstawie informacji dotyczacych dziecka zawartych
w dokumentach, o ktérych mowa w 8 19, analizy pro-
cesu zmian rozwoju psychicznego i fizycznego dziecka
w czasie pobytu w placéwce oraz oceny efektéw pra-
cy socjalnej prowadzonej z jego rodzicami.

4. Indywidualny plan pracy uwzglednia w szcze-
golnosci wiek, mozliwosci psychofizyczne dziecka, je-
go sytuacje rodzinng i przebieg procesu przygotowa-
nia dziecka do usamodzielnienia.

5. W indywidualnym planie pracy uwzglednia sie
dziatania krétkoterminowe i dfugoterminowe.

6. Indywidualny plan pracy jest modyfikowany
w zaleznosci od zmieniajgcej sie sytuacji dziecka, nie
rzadziej jednak niz co p6t roku.

§ 13. 1. Dzieci przebywajgce w placowce moga
tworzy¢ samorzad.

2. Organizacje samorzadu okresla regulamin
uchwalony przez dzieci przebywajace w placowece.

3. Opiekuna samorzadu wybierajg dzieci sposrod
pracownikéw zatrudnionych w placéwce.

4. Samorzad moze przedstawiaé¢ dyrektorowi pla-
cowki wnioski i opinie we wszystkich sprawach doty-
czacych funkcjonowania placéwki.

8 14. 1. Szczegb6towa organizacje placowki, a takze
specyfike i zakres sprawowanej opieki okresla regula-
min placéwki.

2. Regulamin zawiera sposo6b realizacji praw dziec-
ka okreslonych w art. 70 ust. 3 ustawy.

3. Regulamin ustala dyrektor placéwki w porozu-
mieniu z centrum pomocy.

4. Z regulaminem zaznajamia sie dzieci przebywa-
jace w placéwce.

§ 15. 1. Do placéwki dziecko kieruje powiat wiasci-
wy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, po-
siadajgcy miejsce w tej placowece.

2. Jezeli powiat nie moze skierowaé dziecka do
placowki z powodu braku odpowiedniej placowki lub
z powodu braku miejsca w tego typu placoéwce na je-
go terenie, zwraca sie do innego powiatu z wnio-
skiem o skierowanie dziecka do odpowiedniej pla-
cowki.

3. Powiat wydaje skierowanie do placéwki w poro-
zumieniu z jej dyrektorem.

4. Placowki przyjmujg bez skierowania oraz bez
uzyskania zgody przedstawicieli ustawowych lub bez
orzeczenia sadu kazde dziecko w wieku ponizej 13. ro-
ku zycia i zapewniajg mu opieke do czasu wyjasnienia
sytuacji dziecka w przypadkach wymagajacych na-
tychmiastowego zapewnienia dziecku opieki — na po-
lecenie sedziego, doprowadzone przez Policje, szkote
lub osoby stwierdzajgce porzucenie dziecka, zagroze-
nie jego zycia lub zdrowia.

5. W przypadku braku miejsc w placowce dyrektor
moze odmowic¢ przyjecia dziecka, o ktérym mowa
w ust. 4. Dyrektor jest jednak zobowigzany do prze-
wiezienia dziecka do innej tego typu placéwki, w kto-
rej aktualnie jest miejsce.

6. Dzieci przyjete do placowki w trybie, o ktéorym
mowa w ust. 4, moga zosta¢ przeniesione do innej
placéwki, w ktdrej warunki pobytu beda korzystne dla
rozwoju psychofizycznego dziecka.

7. Przyjecie niemowlecia do placowki, o ktorej
mowa w § 4 ust. 4, nastepuje bez skierowania oraz
bez orzeczenia sadu. Zgtoszenia dokonuja oddziaty
noworodkowe, oddziaty pediatryczne, osrodki adop-
cyjno-opiekuncze, Policja oraz inne osoby i organiza-
cje upowaznione na podstawie odrebnych przepi-
sOw.
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8. Podstawg skierowania do placéwki jest orzecze-
nie sgdu o umieszczeniu dziecka w placowce albo
whniosek rodzicow lub opiekunéw prawnych o umiesz-
czenie dziecka w placéwce.

9. O skierowaniu dziecka do placéwki centrum po-
mocy powiadamia sad, ktéry wydat orzeczenie
0 umieszczeniu dziecka w placowce.

10. Przy kwalifikowaniu dziecka do placéwki ro-
dzinnej uwzglednia sie odpowiednig roéznice wieku
miedzy dzieckiem a dyrektorem placéwki rodzinnej
tak, aby usamodzielnienie dzieci umieszczonych w tej
placowce nastapito przed osiggnieciem wieku emery-
talnego przez dyrektora placéwki rodzinne;j.

8 16. 1. Dziecko cudzoziemcéw niewymienionych
w art. 5 ustawy do placéwki kieruje powiat, na terenie
ktorego dziecko przebywa, za posrednictwem centrum
pomocy.

2. O skierowaniu dziecka cudzoziemcéw do pla-
cowki powiat kierujgcy niezwtocznie powiadamia sad
oraz wojewode wtasciwego ze wzgledu na potozenie
placowki.

3. Dziecko cudzoziemcéw jest przyjmowane do
placowki na podstawie postanowienia sadu, skiero-
wania wydanego przez powiat kierujacy lub na wtasnag
prosbe.

8 17. 1. Przyjmowanie dzieci do placowek odbywa
sie przez cata dobe.

2. Dyrektor placowki, do ktorej zostato przyjete
dziecko bez skierowania w trybie okreslonym w 8 15
ust. 4 oraz § 18 ust. 1, powiadamia o tym fakcie nie-
zwtocznie, nie pdzniej niz w ciggu 24 godzin, sad oraz
wtasciwe centrum pomocy.

3. Centrum pomocy wspolnie z dyrektorem pla-
cowki podejmuje niezbedne dziatania zmierzajgce do
uregulowania sytuacji dziecka.

§ 18. 1. W uzasadnionych przypadkach dyrektor
placéwki moze przyjmowaé dziecko bez skierowania
na jego prosbe, na wniosek jego rodzicow lub opieku-
now prawnych, celem objecia catodobowg opieka,
w miare posiadania wolnych miejsc, jednakze w licz-
bie nie wiekszej niz 15 % miejsc w placéwce przezna-
czonych dla dzieci objetych takg opieka.

2. Po przyjeciu dziecka do placéwki staty zespot
niezwtocznie dokonuje oceny sytuacji dziecka.

3. Centrum pomocy powiadamia szkote, do ktorej
uczeszczato dziecko, o umieszczeniu go w placéwce.

8 19. 1. Do skierowania do placéwki powiat kieru-
jacy zatacza:

1) odpis aktu urodzenia dziecka, a w przypadku sierot
lub pdtsierot réwniez odpis aktu zgonu zmartego
rodzica;

2) orzeczenie sadu o umieszczeniu dziecka w pla-
cowce albo wniosek rodzicéw lub opiekunéw
prawnych o umieszczenie dziecka w placowce;

3) dostepng dokumentacje o stanie zdrowia dziecka;

4) dokumenty szkolne, w szczegodlnosci ostatnie

Swiadectwo szkolne, karty szczepien;

5) kwestionariusz aktualnego rodzinnego wywiadu
srodowiskowego wraz ze szczegdtowym opisem
sytuacji dziecka oraz dokumentacje dotychczaso-
wych dziatan podjetych wobec dziecka i rodziny.

2. Do skierowania do placéwki dziecka cudzoziem-
cow powiat kierujacy zatacza, w zaleznosci od okolicz-
nosci:

1) dokumenty potwierdzajgce tozsamos$é dziecka;
2) dokumenty podroézy dziecka;

3) informacje o okolicznosciach pobytu dziecka na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej;

4) informacje o okolicznosciach zgtoszenia dziecka
do centrum pomocy;

5) informacje o rodzicach dziecka;

6) informacje o stanie zdrowia dziecka.

§ 20. 1. Dziecko z placowki do innej placéwki prze-
wozi ta placowka, w ktérej dziecko przebywato.

2. Doprowadzenie do placéwki matoletniego skie-
rowanego na podstawie orzeczenia sadu regulujg od-
rebne przepisy.

§ 21. 1. Przy kierowaniu do placéwki nie rozdziela
sie rodzenstwa, chyba ze okolicznosci sprawy to uza-
sadniaja.

2. Cigza matoletniej nie stanowi powodu odmowy
wydania skierowania i przyjecia do placowki.

§ 22. 1. Powrd6t dziecka do rodziny nastepuje:

1) okresowo na podstawie wniosku statego zespotu
o zaistnieniu podstaw powrotu dziecka do rodziny
i gdy sad przychyli sie do tego wniosku;

2) w przypadku orzeczenia sgdu o zakonczeniu poby-
tu dziecka w placowce.

2. Dyrektor placéwki w sytuacji, o ktdérej mowa
w ust. 1, zawiadamia rodzicow lub opiekunéw praw-
nych, ktérzy osobiscie odbierajg dziecko z placéwki.

3. W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, dyrek-
tor placéwki zawiera z rodzicami lub opiekunami
prawnymi dziecka umowe okreslajacg warunki okre-
sowego powrotu dziecka do rodziny, a w szczegdInos-
ci zobowiazanie do realizacji przez dziecko odpowied-
nio obowiagzku szkolnego lub obowiagzku nauki oraz
zobowiazanie dyrektora placéwki do wspdtpracy z ro-
dzicami lub opiekunami prawnymi dziecka przebywa-
jacego okresowo poza placéwka w zakresie wykony-
wanych przez nich funkcji opiekunczo-wychowaw-
czych.
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§ 23. 1. W przypadku samowolnego opuszczenia
placowki przez dziecko lub niezgtoszenia sie dziecka
w wyznaczonym terminie po usprawiedliwionej nie-
obecnosci, dyrektor placowki:

1) przeprowadza postepowanie wyjasniajace;

2) powiadamia o tym w ciggu 24 godzin rodzicow,
opiekunéw prawnych dziecka, Policje, sad rodzin-
ny nadzorujacy wykonanie orzeczenia, centrum
pomocy, a takze wojewode w przypadku dziecka
cudzoziemcow.

2. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnos-
ci dziecka w placéwce staty zespdt ocenia zasadnosé
dalszego pobytu dziecka w placéwce. Dyrektor na
podstawie opinii statego zespotu kieruje sprawe do
centrum pomocy i sadu, ktéry wydat orzeczenie
0 umieszczeniu dziecka w placowce.

3. Osobe, ktéra ukonczyta 18. rok zycia i nadal jest
wychowankiem placéwki, w przypadku samowolnego
opuszczenia placéwki lub razacego naruszenia zasad
wspotzycia w placéwcee, dyrektor moze wykreslié
z ewidencji przebywajacych w placéwce oraz odmo-
wié ponownego przyjecia do placowki.

§ 24. 1. Dziatalno$¢ placowki moze byé uzupetnia-
na wykonywaniem przez wolontariuszy swiadczen od-
powiadajacych $wiadczeniu pracy, ktorych celem jest
w szczegolnosci:

1) rozszerzenie zakresu opieki nad dzieckiem w pla-
cowce;

2) wsparcie pracy wychowawcoOw przez organizowa-
nie kot zainteresowan i rozwijanie indywidualnych
zdolnosci dzieci.

2. Wolontariuszem w placéwce moze byé¢ osoba:
1) petnoletnia;

2) poinformowana przez dyrektora placowki o specy-
fice pracy wychowaweczej i koniecznosci zachowa-
nia tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci znaj-
dujacych sie w tej placowce;

3) ubezpieczona przez dyrektora placowki od odpo-
wiedzialnosci cywilnej za szkody powstate pod-
czas pracy;

4) ktéra nie byta karana za przestepstwo i nie toczy
sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzania publicznego;

5) ktéra ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych.

3. Wolontariusz wykonuje $wiadczenia odpowia-
dajgce $wiadczeniu pracy pod nadzorem dyrektora
placowki lub wyznaczonego przez niego wychowaw-
cy, na podstawie porozumienia.

4. Porozumienie, ktore zawiera dyrektor placowki
z wolontariuszem, okresla:

1) zakres, sposob i czas wykonywania przez wolonta-
riusza swiadczen;

2) zobowiagzanie wolontariusza do dziatania w poro-
zumieniu z osobami, o ktérych mowa w ust. 3;

3) zobowigzanie wolontariusza do zachowania tajem-
nicy w sprawach dotyczacych dzieci znajdujacych
sie w placéwce;

4) postanowienie o mozliwosci jego rozwigzania.

5. Na prosbe wolontariusza dyrektor placowki wy-
daje mu pisemna opinie o wykonywaniu $swiadczen
odpowiadajgcych $wiadczeniu pracy na rzecz tej pla-
cowki.

§ 25. 1. Liczba dzieci pozostajgcych pod opieka jed-
nego wychowawcy w placéwce musi by¢ odpowied-
nia do potrzeb dzieci oraz rodzaju prowadzonych za-
jec.

2. W placéwce w czasie zajeé¢ opiekunczych i wy-
chowawczych odbywajgcych sie na jej terenie pod
opieka jednego wychowawcy moze przebywaé¢ do
10 dzieci.

3. W placéwece, w ktorej liczba dzieci nie przekra-
cza 14, w czasie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych
odbywajacych sie na jej terenie, opieke moze sprawo-
wacé jeden wychowawca.

4. W placéwce w czasie zaje¢ specjalistycznych
pod opieka jednego specjalisty moze przebywaé nie
wiecej niz 6 dzieci; z jednym dzieckiem lub z grupa
dzieci moze pracowaé wiecej niz jeden specjalista.

5. W czasie zajeé¢ odbywajacych sie poza terenem
placowki pod opieka jednego wychowawcy nie moze
przebywaé wiecej niz 14 dzieci, a w przypadku dzieci
do lat trzech lub dzieci niepetnosprawnych nie wiecej
niz 3 dzieci.

6. W godzinach nocnych w placéwce, w ktérej prze-
bywa do 14 dzieci, opieke sprawuje jeden wychowaw-
ca, a w placowece, w ktérej przebywa powyzej 14 dzieci,
opieke sprawuje co najmniej dwodch pracownikdw,
o ktérych mowa w 8 37 i 38, w tym jeden wychowawca,
natomiast w przypadku, gdy warunki lokalowe nie po-
zwalajg na szybki kontakt wychowawcy z dzieckiem,
liczba wychowawcéw sprawujacych opieke w placéwce
musi gwarantowac bezpieczenstwo kazdego dziecka.

7. Dziecku przystuguje indywidualna opieka, szcze-
golnie w trudnych dla niego sytuacjach.

§ 26. 1. W placowce interwencyjnej, w placéwce
socjalizacyjnej i w placoéwce wielofunkcyjnej dla kaz-
dego dziecka prowadzi sie:

1) indywidualny plan pracy;

2) karte pobytu, ktéra zawiera ocene relacji dziecka
z rodzicami, funkcjonowania spotecznego dziecka
w tej placéwce i poza nig, nauki szkolnej dziecka,
samodzielnosci dziecka, jego stanu emocjonalne-
go, stanu zdrowia dziecka oraz informacje o szcze-
golnych potrzebach dziecka i znaczacych dla dziec-
ka wydarzeniach;
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3) karte udziatu w zajeciach specjalistycznych z opi-
sem ich przebiegu;

4) arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz
pedagogicznych.

2. Karte pobytu w placéwce interwencyjnej uzu-
petnia sie co dwa tygodnie, a w placéwce socjalizacyj-
nej i w placowce wielofunkcyjnej co miesiac.

3. W placowce rodzinnej dla kazdego dziecka pro-
wadzi sie:

1) indywidualny plan pracy;

2) karte pobytu, ktdra zawiera uaktualniang infor-
macje o znaczacych dla dziecka wydarzeniach,
w tym o postepach w nauce szkolnej, stanie
zdrowia dziecka oraz ocene aktualnej sytuacji
dziecka.

4. W placéwce interwencyjnej, w placowce socjali-
zacyjnej i w placéwce wielofunkcyjnej prowadzi sie
ewidencje dzieci.

§ 27. 1. Dzieciom w placéwce zapewnia sie:

1) wyzywienie dostosowane do ich potrzeb rozwojo-
wych;

2) dostep do opieki zdrowotnej;

3) dostep do zaje¢ wychowawczych, kompensacyj-
nych, terapeutycznych i rewalidacyjnych;

4) wyposazenie w:

a) odziez, obuwie, bielizne i inne przedmioty oso-
bistego uzytku, stosownie do wieku i indywidu-
alnych potrzeb,

b) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,
c) srodki higieny osobistej;

5) zaopatrzenie w:
a) leki,

b) przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze;
placowka pokrywa udziat wtasny dziecka do
wysokosci limitu przewidzianego w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowa-
nych ze srodkow publicznych,

c¢) podreczniki i przybory szkolne;

6) kwote pieniezng do wtasnego dysponowania przez
dzieci od 5. roku zycia, ktérej wysokosé, nie nizszg
niz 0,5 % i nie wyzszg niz 5 % kwoty, o ktérej mo-
wa w art. 78 ust. 2 ustawy, ustala co miesigc dy-
rektor placowki w porozumieniu z samorzagdem
placoéwki, o ktérym mowa w § 13;

7) dostep przez catg dobe do podstawowych produk-
téw zywnosciowych oraz napojéw;

8) odpowiednie warunki higieniczno-sanitarne;

9) dostep do nauki, ktéra w zaleznosci od potrzeb
dzieci odbywa sie:

a) w szkotach poza placowka,
b) w szkotach zorganizowanych na terenie placéwki,

c) w systemie nauczania indywidualnego;

10) pomoc w nauce, w szczegoélnosci przy odrabianiu
zadan domowych, oraz w miare potrzeby przez
udziat w zajeciach wyréwnawczych;

11) uczestnictwo, w miare mozliwosci, w zajeciach po-
zalekcyjnych i rekreacyjno-sportowych;

12) optate za pobyt w bursie lub internacie, jezeli
dziecko uczy sie poza miejscowoscig, w ktoérej
znajduje sie placowka;

13) pokrycie kosztoéw przejazdu do i z miejsca uzasad-
nionego pobytu poza placowka.

2. Placéwka, organizujac dziatalnosé kulturalng
i rekreacyjna, uwzglednia Swieta i inne dni wynikajace
z tradycji i obyczajow.

3. Placowka moze znajdowaé sie w budynku, ktéry
posiada:

1) pokoje mieszkalne 1—5-osobowe, wtasciwie oswie-
tlone, o powierzchni zapewniajacej przechowywa-
nie rzeczy osobistych i swobodne korzystanie z wy-
posazenia, na ktore sktadajg sie co najmniej dla kaz-
dego dziecka:

a) tézko lub tapczan,
b) szafka i lampka nocna,

c) szafa lub miejsce w szafie na przechowywanie
rzeczy osobistych, odziezy i obuwia dostosowa-
nych do pory roku,

d) zabawcki;

2) tazienki z miejscem do prania i suszenia rzeczy
osobistych i toalety, w ilosci umozliwiajgcej korzy-
stanie z nich w sposdb zapewniajgcy intymnos$é
i zgodnos¢ z zasadami higieny;

3) pomieszczenia do wypoczynku wyposazone w sto-
liki i krzesta, telewizor, gry, zabawki, ksigzki (nie
mniej niz jedno pomieszczenie na 10 dzieci);

4) miejsce do cichej nauki;
5) kuchnig, jezeli tego wymaga organizacja placowki;

6) aneksy kuchenne (nie mniej niz jeden aneks ku-
chenny na 10 dzieci);

7) jadalnig;

8) odpowiednio wyposazone pomieszczenia do zajec
terapeutycznych i sportowych;

9) pokdj goscinny;

10) pokdj dla dzieci chorych oraz gabinet pielegniar-
ski, o ile placowka zatrudnia personel medyczny.
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4. Przepisy ust. 3 pkt 6—10 nie dotyczg placowek,
w ktérych przebywa do 14 dzieci, placéwek interwen-
cyjnych specjalizujgcych sie w opiece nad niemowle-
tami oraz placowek rodzinnych.

§ 28. 1. Placdwka wsparcia dziennego zapewnia
dziecku:

1) pomoc w nauce;

2) organizacje czasu wolnego, rozwdj zainteresowan,
organizacje zabaw i zaje¢ sportowych;

3) statg prace z rodzing dziecka.

2. Specjalistyczna placowka wsparcia dziennego,
poza wymienionymi w ust. 1 formami pracy:

1) prowadzi w szczegolnosci:

a) zajecia socjoterapeutyczne, realizowane w sta-
tych grupach dzieci, prowadzone przez co naj-
mniej wychowawce i terapeute lub

b) oddziatywania terapeutyczne, korekcyjne, kom-
pensacyjne i logopedyczne;

2) prowadzi indywidualne programy korekcyjne, re-
alizowane podczas zajeé¢ grupowych lub w kontak-
cie indywidualnym;

3) udziela pomocy w sytuacjach kryzysowych szkol-
nych, rodzinnych, réwiesniczych i osobistych
w oparciu o diagnoze indywidualng dziecka i jego
rodziny.

3. Terapeucie w specjalistycznej placowce wspar-
cia dziennego udzielane jest profesjonalne wsparcie
merytoryczne.

4. Placowka wsparcia dziennego moze organizo-
wacé hostel.

5. Placéwka wsparcia dziennego zapewnia dzie-
ciom:

1) przynajmniej jeden positek dostosowany do pory
dnia i czasu przebywania;

2) wyposazenie:
a) w przedmioty potrzebne do zajeé,

b) w miare mozliwosci w odziez, obuwie, bielizne
i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie
do wieku i indywidualnych potrzeb.

§ 29. 1. Placowka wsparcia dziennego funkcjonuje
przez caty rok, we wszystkie dni robocze, co najmniej
4 godziny dziennie, w godzinach dostosowanych do
potrzeb dzieci i rodzicow.

2. W przypadku matej liczby dzieci wymagajacych
opieki w placéwce wsparcia dziennego ilos¢ dni i go-
dzin funkcjonowania placowki mozna dostosowaé do
lokalnych potrzeb.

3. Placowka wsparcia dziennego kieruje kierownik.

4. Organizacje placowki wsparcia dziennego okres-
la regulamin placéwki opracowany przez kierownika
w porozumieniu z odpowiednig jednostka samorzadu
terytorialnego.

5. Kierownik placéwki wsparcia dziennego jest jed-
nocze$nie wychowawca. W razie jego nieobecnosci
placéwka wsparcia dziennego kieruje osoba wyzna-
czona przez podmiot prowadzacy.

6. Przyjmowanie dzieci do placéwek wsparcia
dziennego odbywa sie bez skierowania.

§ 30. 1. W placéwce nie powinno jednocze$nie
przebywadé wiecej niz 30 dzieci.

2. W placdwece rodzinnej moze przebywac od 4 do
8 dzieci. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
liczba dzieci moze ulec zwigkszeniu albo zmniejszeniu.

8 31. W placowce wskaznik zatrudnienia pracowni-
kow musi by¢ okreslony w wymiarze koniecznym do
zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa i indywidualnej
opieki oraz ma uwzglednia¢ wiek dzieci, stan ich zdro-
wia i rozwoju oraz warunki lokalowe placowki.

§ 32. Placéwka i placéwka wsparcia dziennego
stwarzajg warunki do:

1) fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju
dziecka;

2) poszanowania podmiotowosci dziecka, wystuchi-
wania jego zdania i w miare mozliwosci uwzgled-
niania jego wnioskow we wszelkich dotyczacych
go sprawach oraz informowania dziecka o podej-
mowanych wobec niego dziataniach;

3) zapewnienia poczucia bezpieczehstwa;

4) dbatosci o poszanowanie i podtrzymanie zwiaz-
kéw emocjonalnych dziecka z rodzicami, rodzen-
stwem i z innymi osobami, zaréwno spoza pla-
cowki i placodwki wsparcia dziennego, jak i przeby-
wajacymi lub zatrudnionymi w tych placéwkach;

5) uczenia nawigzywania wiezi uczuciowych oraz

zwigzkow interpersonalnych;
6) poszanowania potrzeb religijnych dziecka;

7) zapewnienia dzieciom warunkéw sprzyjajacych
utrzymywaniu osobistych kontaktow z rodzing;

8) uczenia poszanowania tradycji i ciggtosci kulturo-
wej;

9) uczenia planowania i organizowania codziennych
zaje¢ stosownie do wieku dziecka;

10) uczenia organizowania czasu wolnego, w tym
uczestniczenia w zajeciach kulturalnych, rekreacyj-
nych i sportowych;

11) ksztattowania u dzieci nawykdéw i uczenia zacho-
wan prozdrowotnych;
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12) przygotowywania dzieci do ponoszenia odpowie-
dzialnosci za wtasne postepowanie oraz uczenia
samodzielnosci w zyciu;

13) wyréwnywania deficytow rozwojowych dzieci;

14) uzgadniania istotnych decyzji dotyczacych dziecka
z jego rodzicami lub opiekunami prawnymi.

8 33. Specjalisci zatrudnieni w placéwce udzielaja
porad bytym wychowankom placowki w okresie 3 lat
po opuszczeniu przez nich tej placowki.

8 34. Placowka:

1) umozliwia dzieciom regularne, osobiste i bezpo-
$rednie kontakty z rodzicami oraz z innymi osoba-
mi bliskimi, z wyjatkiem przypadkdéw, w ktérych
sad zakazat lub ograniczyt ich prawo do osobi-
stych kontaktow z dzieckiem;

2) wspotpracuje, w zakresie opieki i wychowania
dzieci, w szczegoélnosci z:

a) centrami pomocy i osrodkami pomocy spotecz-
nej wtasciwymi ze wzgledu na miejsce zamiesz-
kania lub pobytu rodzicow dzieci,

b) osrodkami adopcyjno-opiekuriczymi prowadza-
cymi poradnictwo i terapie dla rodzicéw dzieci,

c) szkotami, do ktérych uczeszczajg, i szkotami, do
ktérych uczeszczaty dzieci przed umieszczeniem
ich w placowece,

d) sagdami rodzinnymi,
e) kuratorami sagdowymi,

f) organizacjami zajmujacymi sige statutowo po-
moca rodzinom, dziatajagcymi w srodowisku ro-
dzicow dzieci,

g) parafiami Kosciofa katolickiego i jednostkami
organizacyjnymi innych kosciotéow i zwigzkow
wyznaniowych, wtasciwymi ze wzgledu na
miejsce zamieszkania oraz deklarowang przyna-
lezno$é wyznaniowa rodzicow i siedzibe pla-
cowki.

§ 35. 1. W wykonywaniu swoich zadan placéwka
wsparcia dziennego o zasiegu gminnym wspotpracu-
je z wtasciwym osrodkiem pomocy spotecznej, a pla-
cowka wsparcia dziennego o zasiegu ponadgminnym
— z wtasciwym centrum pomocy.

2. Placowka wsparcia dziennego w celu wspiera-
nia funkcji opiekuniczej rodziny wspoétpracuje z innymi
podmiotami niz wymienione w ust. 1, w szczegdélnosci
z pracodawcami, mediami, organizacjami pozarzado-
wymi i srodowiskami naukowymi.

§ 36. 1. Jezeli w placéwce przebywa wychowanka
bedaca w cigzy, a placéwka ta nie moze zapewnié od-
powiednich warunkéw zabezpieczajacych jej potrzeby
wynikajace z tego stanu, dyrektor placowki moze sta-
rac¢ sie o skierowanie takiej wychowanki do domu dla
matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy.

2. Dyrektor placowki o stanie cigzy matoletniej wy-
chowanki powiadamia jej rodzicéw, opiekunéw praw-
nych i sad rodzinny, stosownie do sytuacji prawnej tej
wychowanki.

§ 37. 1. Dyrektorem placéwki interwencyjnej i pla-
cowki socjalizacyjnej moze byé osoba, ktéra ukonczyta:

1) jednolite studia magisterskie lub studia drugiego
stopnia:

a) na kierunku: pedagogika, pedagogika specjal-
na, psychologia, nauki o rodzinie lub

b) na innym kierunku w zakresie resocjalizacji,
pracy socjalnej, pedagogiki opiekunczo-wycho-
wawczej, albo

c) na innym kierunku uzupetnione studiami pody-
plomowymi w zakresie psychologii, pedagogi-
ki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji;

2) specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spo-
tecznej;

3) co najmniej trzyletni staz pracy w placéwce lub
w placéwce wsparcia dziennego.

2. Dyrektorem placowki rodzinnej moze by¢ oso-
ba, ktéra:

1) posiada wyksztatcenie srednie lub wyzsze;

2) odbyta szkolenie dla kandydatéw do prowadzenia
placéwek rodzinnych i otrzymata opinie o$rodka
adopcyjno-opiekunczego o posiadaniu odpowied-
niego przygotowania.

3. Kierownikiem placéwki wsparcia dziennego mo-
ze byé osoba, ktéra posiada ukonczone studia wyzsze:

1) na kierunku: pedagogika, pedagogika specjalna,
psychologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub

2) na innym kierunku w zakresie resocjalizacji, pracy
socjalnej, pedagogiki opiekunczo-wychowaw-
czej, albo

3) na innym kierunku uzupetnione studiami podyplo-
mowymi w zakresie psychologii, pedagogiki,
nauk o rodzinie lub resocjalizacji.

§ 38. 1. W placowce oraz w placéwce wsparcia
dziennego sg wymagane nastepujgce kwalifikacje na
stanowisku:

1) wychowawcy — ukonhczone studia wyzsze:

a) na kierunku: pedagogika, pedagogika specjal-
na, psychologia, praca socjalna, nauki o rodzi-
nie lub

b) na innym kierunku w zakresie resocjalizacji,
pracy socjalnej, pedagogiki opiekunczo-wycho-
wawczej, albo

c) na innym kierunku uzupetnione studiami pody-
plomowymi w zakresie psychologii, pedagogi-
ki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji;
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2) pedagoga — ukonczone wyzsze studia magister-
skie na kierunku pedagogika albo pedagogika spe-
cjalna;

3) psychologa — ukonczone wyzsze studia magister-
skie na kierunku psychologia;

4) terapeuty — udokumentowane przygotowanie do
prowadzenia terapii o profilu potrzebnym w pracy
placowki lub placéwki wsparcia dziennego;

5) pracownika socjalnego — wyksztatcenie srednie
lub wyzsze uprawniajace do wykonywania zawodu
pracownika socjalnego, z tym ze osoby z wyksztat-
ceniem srednim muszg mieé ukonczong specjaliza-
cje zawodowag w zawodzie pracownik socjalny;

6) opiekuna dzieciecego — ukonczonag szkote me-
dyczna przygotowujacg do pracy w zawodzie
opiekunki dzieciecej lub pielegniarki albo studia
pedagogiczne o specjalnosci opiekuhczo-wycho-
wawczej;

7) lekarza i pielegniarki — odpowiednie wyksztatce-
nie medyczne.

2. W placowece rodzinnej wychowawca moze mieé
wyksztatcenie $rednie, jezeli posiada opinie osrodka
adopcyjno-opiekunczego o odpowiednim przygoto-
waniu do prowadzenia placéwki rodzinne;j.

3. W placéwce rodzinnej mozna zatrudni¢ tylko
osobe wskazang przez dyrektora. Moze to by¢ osoba
z nim spokrewniona lub spowinowacona.

§ 39. Przepisy & 10 ust. 1—b5, 8 13, § 24, § 25 ust. 1
i 5, 8 26 ust. 3 pkt 2 stosuje sie odpowiednio do placo-
wek wsparcia dziennego.

§ 40. Wychowawcy w placowkach i placéwkach
wsparcia dziennego oraz kierownicy placéwek wsparcia
dziennego zatrudnieni w dniu wej$cia w zycie rozporza-
dzenia na podstawie dotychczasowych przepiséw za-
chowujag uprawnienia do zajmowania tego stanowiska.

8 41. Wz6r wniosku o wydanie zezwolenia na pro-
wadzenie placowki okresla zatgcznik do rozporzadzenia.

8 42. 1. Dokumentami potwierdzajgcymi spet-
nianie wymagan okreslonych odrebnymi przepisami
sq:

1) poswiadczony odpis z wtasciwego rejestru;

2) zaswiadczenie o
REGON;

numerze identyfikacyjnym

3) decyzja o nadaniu numeru identyfikacji podatko-
wej NIP;

4) wypis i wyrys z miejscowego planu zagospodaro-
wania przestrzennego, a w przypadku ich braku
zaswiadczenie wtasciwego organu gminy o zgod-
nosci lokalizacji obiektu, w ktérym bedzie prowa-
dzona placéwka, z przepisami o planowaniu i za-
gospodarowaniu przestrzennym;

5) opinia wtasciwego miejscowo komendanta powia-
towego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej
i panstwowego powiatowego inspektora sanitar-
nego o warunkach bezpieczenstwa i higieny w bu-
dynku, w ktéorym bedzie sie miesci¢ placowka,
oraz najblizszego jej otoczenia, majac na uwadze
specyfike placowki;

6) statut placowki lub jego projekt.

2. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5, nie
sg wymagane w przypadku placowki rodzinnej, chyba
ze wojewoda po przeprowadzeniu wizytacji obiektu
zazada ich przedstawienia.

8 43. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.3

Minister Pracy i Polityki Spoteczne;j:
J. Kluzik-Rostkowska

3) Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadze-
niem Ministra Polityki Spotecznej z dnia 14 lutego 2005 r.
w sprawie placéwek opiekunczo-wychowawczych (Dz. U.
Nr 37, poz. 331), ktére na mocy art. 6 ustawy z dnia 16 lu-
tego 2007 r. o zmianie ustawy o pomocy spotecznej
(Dz. U. Nr 48, poz. 320) utracito moc z dniem wejscia w zy-
cie niniejszego rozporzadzenia.
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
19 pazdziernika 2007 r. (poz. 1455)

WZOR

WNIOSEK
O WYDANIE ZEZWOLENIA NA PROWADZENIE
CALODOBOWEJ PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ

10. Opis organizacji pracy w catodobowej placéwce opiekunczo-wychowawczej . .......................
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12. Struktura zatrudnienia i kwalifikacje pracownikéw zatrudnionych w catodobowej placéwce opiekunczo-
SWY CR OW AW ZE] . o o ot e e e e e e

13. Dane osoby upowaznionej do sktadania wyjasnien w zakresie tworzenia i dziatalnosci catodobowej placéw-
ki opiekunczo-wychowawczej
IMIE 1 NAZWISKO . . . oo e e e e e e
adres ZamieSzZKaNia . . . . ..ot e e e e e e e
NUMEr PESE L™ . . oo ittt e e
numer telefonu w miejscu zamieszkania . . ... . e e

14. Dane osoby, ktéra bedzie kierowata placéwka
M T NAZWISKO « . oot et ettt et e e e e e e
adres zamiesSzKania . . . . ..o it e e e e e e e e e
NUMEr PESE L . o ittt e e e e e e e
numer telefonu w miejscu zamieszkania . . . ... ... i e

(miejscowos¢, data) (podpis osoby sktadajacej wniosek)

Zatgczniki:
1 ) e

* W przypadku jego braku nazwa i numer innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé.



