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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 4 kwietnia 2008 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie dofinansowania do wynagrodzen pracownikow niepetnosprawnych

Na podstawie art. 26¢c ust. 6 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecz-
nej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U.
z 2008 r. Nr 14, poz. 92) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 13 grudnia 2007 r. w sprawie dofi-
nansowania do wynagrodzen pracownikow niepetno-
sprawnych (Dz. U. Nr 240, poz. 1755) wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1 Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem admi-
nistracji rzagdowej — zabezpieczenie spoteczne, na pod-
stawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Mini-
strow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegofowe-
go zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
(Dz. U. Nr 216, poz. 1598).

1) w § 6 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Przepis 8 5 pkt 1 stosuje sie odpowiednio.”;
2) w 8 7 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Przepis 8 5 pkt 1 stosuje sie odpowiednio.”;

3) 8 8 otrzymuje brzmienie:

»8 8. Terminy, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 oraz
8 6 ust. 2, podlegajg przywrdoceniu na prosbe
pracodawcy, jezeli uprawdopodobni, ze
uchybienie nastgpito bez jego winy.”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: J. Fedak

384
ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 3 kwietnia 2008 r.

w sprawie okreslenia wysokosci wynagrodzenia cztonkow Komisji Egzaminacyjnej powotanej
do przeprowadzenia egzaminu dla osob ubiegajacych sie o licencje syndyka oraz zespotu do przygotowania
pytan i zadan problemowych na egzamin

Na podstawie art. 5 ust. 4 ustawy z dnia 15 czerw-
ca 2007 r. o licencji syndyka (Dz. U. Nr 123, poz. 850)
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Cztonkowi Komisji Egzaminacyjnej za prze-
prowadzenie egzaminu przystuguje wynagrodzenie
w wysokosci:

1) 0,8 % przeciethego miesiecznego wynagrodzenia
w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszo-
nego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycz-
nego, za kazdg osobe zdajgca cze$¢ pisemng egza-
minu,

2) 3,8 % przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszo-
nego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycz-
nego, za kazda osobe zdajaca cze$¢ ustng egzaminu

— jednakze wynagrodzenie cztonka Komisji Egzami-
nacyjnej za przeprowadzenie egzaminu nie moze by¢
nizsze niz 100 % przecietnego miesiecznego wyna-
grodzenia w czwartym kwartale roku poprzedniego,
ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Staty-
stycznego.

2. W przypadku gdy do egzaminu przystapi mniej
niz 5 oséb, cztonkowi Komisji Egzaminacyjnej przystu-
guje wynagrodzenie w wysokosci 20 % przecietnego
miesigcznego wynagrodzenia w czwartym kwartale
roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gtow-
nego Urzedu Statystycznego, za kazdg osobe zdajgca
egzamin.

8 2. Wynagrodzenie Przewodniczacego Komisji
Egzaminacyjnej stanowi 150 % wynagrodzenia czton-
ka Komisji Egzaminacyjnej, z zastrzezeniem art. 5
ust. 2 ustawy z dnia 15 czerwca 2007 r. o licencji syn-
dyka.

8 3. 1. Wysokos$¢ wynagrodzenia cztonka zespotu
do przygotowania pytan i zadan problemowych na eg-
zamin za opracowanie 10 pytah wchodzacych w sktad
testu lub opracowanie zadania problemowego wyno-
si 25 % przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszone-
go przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego.

2. Wysokos¢ wynagrodzenia cztonka zespotu,
o ktérym mowa w ust. 1, za opracowanie zestawu
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