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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH"

z dnia 31 lipca 2009 r.

w sprawie kwalifikacji osob ubiegajacych sie o stanowisko Dyrektora Polskiego Instytutu
Spraw Miedzynarodowych oraz przeprowadzania konkursu na to stanowisko

Na podstawie art. 5 ust. 6 ustawy z dnia 20 grud-
nia 1996 r. o Polskim Instytucie Spraw Miedzynarodo-
wych (Dz. U. Nr 156, poz. 777, z 2001 r. Nr 128,
poz. 1403, z 2006 r. Nr 170, poz. 1217 oraz z 2008 r.
Nr 227, poz. 1505) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla kwalifikacje oso6b
ubiegajacych sie o stanowisko Dyrektora Polskiego
Instytutu Spraw Miedzynarodowych, zwanego dalej
LInstytutem”, oraz warunki i tryb przeprowadzania
konkursu na stanowisko Dyrektora Instytutu, w szcze-
golnosci sposob ogtaszania konkursu, sktad i zadania
komisji konkursowej oraz sposob wytaniania kandy-
data na stanowisko Dyrektora Instytutu.

8 2. O stanowisko Dyrektora Instytutu moze ubie-
gac sie osoba, ktora:

1) posiada wyzsze wyksztatcenie;

2) posiada udokumentowang znajomos¢ dwoch je-
zykow obcych, w tym jezyka angielskiego w spo-
sob okreslony w przepisach o stuzbie zagranicz-
nej;

3) posiada obywatelstwo polskie;
4) korzysta z petni praw publicznych;

5) posiada doswiadczenie w zarzadzaniu zespotami
ludzkimi;

6) posiada znajomos¢ problematyki stosunkow mie-
dzynarodowych i prawa miedzynarodowego oraz
liczacy sie dorobek publikacji o charakterze nauko-
wym lub eksperckim;

7) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za
umysline przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe.

8 3. Konkurs na stanowisko Dyrektora Instytutu za-
rzagdza minister wtasciwy do spraw zagranicznych,
zwany dalej ,,ministrem”, co najmniej na 3 miesigce
przed uptywem kadencji dotychczasowego Dyrektora
Instytutu lub nie pdzniej niz w terminie 14 dni od dnia,
w ktorym powstata inna przyczyna powotania Dyrek-
tora Instytutu.

&8 4. 1. Ogtoszenie o konkursie na stanowisko Dy-
rektora Instytutu zamieszcza sie niezwtocznie na stro-
nie internetowej Instytutu i Ministerstwa Spraw Za-
granicznych, zwanego dalej ,ministerstwem”, na

1 Minister Spraw Zagranicznych kieruje dziatem admini-
stracji rzgdowej — sprawy zagraniczne, na podstawie § 1
ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
16 listopada 2007 r. w sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Ministra Spraw Zagranicznych (Dz. U. Nr 216,
poz. 1605).

stronach internetowych polskich placéwek zagranicz-
nych, w dzienniku o zasiegu ogodlnopolskim oraz
w miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie Insty-
tutu oraz ministerstwa.

2. Ogtoszenie o konkursie na stanowisko Dyrekto-
ra Instytutu zawiera w szczegolnosci:

1) okres$lenie stanowiska, ktérego konkurs dotyczy;
2) informacje o wymaganiach okreslonych w § 2;

3) kryteria, jakie beda brane pod uwage przy ocenie
predyspozycji i umiejetnosci kandydata na stano-
wisko Dyrektora Instytutu;

4) informacje o dokumentach i o$wiadczeniach po-
twierdzajacych spetnienie wymagan, okreslonych
w § 2;

5) informacje o sposobie, terminie oraz miejscu skifa-
dania zgtoszen.

3. Termin sktadania zgtoszen i oswiadczen nie mo-
ze by¢ kroétszy niz 21 dni od dnia opublikowania ogto-
szenia o konkursie.

8 5. 1. W celu przeprowadzenia konkursu na stano-
wisko Dyrektora Instytutu minister powotuje komisje
konkursowag, w sktad ktdrej wchodzi pieciu cztonkdw,
w tym:

1) dwoch przedstawicieli Instytutu, zatrudnionych
w nim w petnym wymiarze czasu pracy, wskaza-
nych przez Rade Instytutu;

2) trzech przedstawicieli ministra.

2. Minister wyznacza przewodniczacego komisji
konkursowej sposrod jej cztonkdw.

3. Rada Instytutu wskazuje swoich przedstawicieli
do sktadu komisji konkursowej w terminie 14 dni od
dnia opublikowania ogtoszenia o konkursie.

8 6. Zadaniem komisji konkursowej jest:

1) sprawdzenie kompletnosci oraz prawidtowosci
zgtoszen;

2) dopuszczenie kandydatéw spetniajagcych wyma-
gania formalne okreslone w ogtoszeniu o konkur-
sie do konkursu;

3) przeprowadzenie konkursu, a w szczegolnosci za-
pewnienie jego prawidtowego przebiegu.

8 7. 1. Komisja konkursowa obraduje na posiedze-
niach.
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2. Pracami komisji kieruje przewodniczacy.

3. Z posiedzen komisji sg sporzadzane protokoty.
Protokét podpisuja cztonkowie komisji obecni na po-
siedzeniu.

4. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w drodze
uchwaty w gtosowaniu tajnym, zwyktg wiekszoscig
gtoséw, w obecnosci przewodniczacego oraz co naj-
mniej dwdch cztonkédw komisiji.

8 8. 1. Komisja konkursowa, na podstawie przesta-
nych dokumentow i o$wiadczen, stwierdza, czy kan-
dydat spetnia warunki okreslone w ogtoszeniu o kon-
kursie, oraz dopuszcza kandydata do konkursu.

2. W przypadku odmowy dopuszczenia kandydata
do konkursu ze wzgledu na niespetnienie warunkodw,
o ktorych mowa w ust. 1, kandydat moze, w terminie
3 dni od dnia powiadomienia go o tym rozstrzygnie-
ciu, zwrdci¢ sie za posrednictwem komisji konkurso-
wej do ministra o rozstrzygniecie zasadnosci tej od-
mowy.

3. W przypadku gdy minister uzna bezzasadnos¢
odmowy dopuszczenia kandydata do konkursu, komi-
sja konkursowa dopuszcza kandydata do konkursu.

4. Zawiadomienia kandydatow o dopuszczeniu lub
odmowie dopuszczenia do konkursu dokonuje sie na
pismie, listem poleconym za pisemnym potwierdze-
niem jego odbioru.

8 9. Kazdemu kandydatowi dopuszczonemu do
drugiego etapu konkursu Instytut udostepnia ustalo-
ny przez komisje konkursowg jednakowy zestaw ma-
teriatéw informacyjnych o stanie prawnym, organiza-
cyjnym i ekonomicznym tej jednostki.

8 10. 1. Konkurs obejmuje dwa etapy:

1) sprawdzenie spetniania przez kandydatéw wyma-
gan formalnych okreslonych w ogtoszeniu o kon-
kursie;

2) rozmowe kwalifikacyjna.

2. Rozmowa kwalifikacyjna obejmuje sprawdzenie
wiedzy kandydata wymaganej do zajmowania stano-
wiska Dyrektora Instytutu, ocene predyspozycji osobi-
stych do zajmowania stanowiska Dyrektora Instytutu
oraz umiejetnosci kierowniczych.

& 11. 1. Konkurs uznaje sie za rozstrzygniety, jeze-
li jeden z kandydatow uzyskat w gtosowaniu zwykta
wiekszos¢ gtosow.

2. W przypadku gdy zaden z kandydatow nie uzy-
skat wigkszosci gtosdéw, przewodniczacy zarzadza dru-
g3 ture gtosowania, do ktérej dopuszcza sie kandyda-
tow, ktorzy uzyskali te sama najwieksza liczbe gtoséw.
Jezeli w drugiej turze gtosowania zaden z kandyda-
tow nie uzyska wigkszosci gtosow, minister zarzadza
ponowne przeprowadzenie konkursu.

3. Po zakonhczeniu konkursu komisja konkursowa
wskazuje kandydata oraz sporzadza uzasadniong re-
komendacje, ktorg przedstawia wraz z dokumentacja
konkursu Prezesowi Rady Ministrow za posrednic-
twem Ministra Spraw Zagranicznych.

4. Komisja konkursowa niezwtocznie powiadamia
na pismie kandydatéw o wynikach postepowania
konkursowego.

8 12. Wyniki konkursu sg ogtaszane niezwtocznie
na stronie internetowej Instytutu i ministerstwa oraz
w miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie Insty-
tutu i ministerstwa.

8 13. W przypadku stwierdzenia przez komisje
konkursowa, ze zaden z kandydatow nie spetnia wa-
runkéw wymaganych do petnienia funkcji Dyrektora
Instytutu, lub stwierdzenia naruszenia warunkéw
przeprowadzenia konkursu, minister zarzagdza ponow-
ne przeprowadzenie konkursu. Minister moze powo-
ta¢ nowa komisje konkursowa.

8 14. W przypadku niepowotania Dyrektora Insty-
tutu sposrod kandydatow wytonionych przez komisje
konkursowg, minister zarzagdza ponowne przeprowa-
dzenie konkursu.

8 15. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu po
powotaniu Dyrektora Instytutu przez Prezesa Rady
Ministrow.

8 16. Instytut zapewnia $rodki finansowe i warun-
ki do przeprowadzenia konkursu oraz obstuge admini-
stracyjno-techniczng komisji konkursowej.

8 17. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Spraw Zagranicznych: R. Sikorski
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