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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 16 kwietnia 2009 r.

w sprawie nadania statutu Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury

Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 23 stycznia
2009 r. o Krajowej Szkole Sgdownictwa i Prokuratury
(Dz. U. Nr 26, poz. 157 i Nr 56, poz. 459) zarzadza sig,
co nastepuje:

8 1. Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury
nadaje sie statut, stanowiacy zatacznik do rozporza-
dzenia.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
7 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Sprawiedliwosci: A. Czuma

Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 16 kwietnia 2009 r. (poz. 550)

STATUT KRAJOWEJ SZKOtY SADOWNICTWA | PROKURATURY

Rozdziat 1
Ustréj i organizacja Krajowej Szkoty

§ 1. Krajowa Szkota Sadownictwa i Prokuratury,
zwana dalej ,Krajowa Szkota”, dziata na podstawie
ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej Szkole
Sadownictwa i Prokuratury (Dz. U. Nr 26, poz. 157
i Nr 56, poz. 459), zwanej dalej ,ustawg”, oraz niniej-
szego statutu.

8 2. 1. Krajowg Szkotg kieruje Dyrektor przy pomo-
cy nie wiecej niz czterech zastepcow.

2. W sktad Krajowej Szkoty wchodza:
1) Os$rodek Szkolenia Wstepnego;

2) Osrodek Szkolenia Ustawicznego i Wspodtpracy
Miedzynarodowej;

3) Osrodek Badan i Analiz oraz Wspodtpracy Miedzy-
instytucjonalnej i Promocji;

4) Biuro Dyrektora;

5) Biuro Ekonomiczno-Finansowe.

3. Osrodkiem i biurem kieruje Dyrektor Krajowej
Szkoty lub wyznaczony przez niego zastepca Dyrektora.

4. W ramach osrodkéw i biur Dyrektor Krajowej
Szkoty tworzy i znosi dziaty oraz sekcje.

5. Dyrektor Krajowej Szkoty moze tworzy¢ i znosi¢
samodzielne stanowiska pracy, zespoty zadaniowe,
jezeli jest to uzasadnione potrzebami wynikajagcymi
z realizacji zadan Krajowej Szkoty.

Rozdziat 2

Sposob i tryb prowadzenia dziatalnosci
szkoleniowej

§ 3. Szkolenia zawodowe sedziéw, prokuratoréw,
asesorow sgdowych, asesorow prokuratury, referen-
darzy sadowych, asystentéw sedzidow, asystentow
prokuratoréw, kuratorow sadowych oraz urzednikow
sgdow i prokuratury odbywaja sie w oparciu o roczne
harmonogramy dziatalnosci szkoleniowej.

§ 4. Do dnia 30 czerwca kazdego roku Dyrektor
Krajowe]j Szkoty przedstawia Radzie Programowej za-
fozenia harmonogramu dziatalnosci szkoleniowej,
zwanego dalej ,harmonogramem”, oraz planu wy-
dawniczego na nastepny rok, zwanego dalej ,pla-
nem”, ktére Rada opiniuje w terminie do dnia
31 lipca.

§ 5. Zatozenia harmonogramu oraz planu sg two-
rzone w szczegodlnosci w oparciu o propozycje zgta-
szane Dyrektorowi Krajowej Szkoty do dnia 30 kwiet-
nia kazdego roku przez Krajowg Rade Sgdownictwa,
Rade Prokuratorow przy Prokuratorze Generalnym,
dyrektorow komodrek organizacyjnych Ministerstwa
Sprawiedliwosci, Prokurature Krajowg i Naczelng Pro-
kurature Wojskowa oraz prezeséw sadow apelacyj-
nych i okregowych oraz prokuratorow apelacyjnych
i okregowych.

8 6. Dyrektor Krajowej Szkoty do dnia 30 wrzes$nia
kazdego roku przedstawia Radzie Programowej pro-
jekt rocznego harmonogramu oraz projekt planu,
opracowane w oparciu o zatozenia, o ktérych mowa
w § 5, zatwierdzone przez Rade Programowa.



Dziennik Ustaw Nr 65

— 5349 —

Poz. 550

8 7. Rada Programowa Krajowej Szkoty do dnia
31 pazdziernika kazdego roku opracowuje roczny har-
monogram oraz ustala plan, a nastepnie je przyjmuje
i przedktada do zatwierdzenia Ministrowi Sprawiedli-
wosci w zakresie zgodnosci z planem finansowym
oraz do wiadomosci Krajowej Radzie Sadownictwa
i Radzie Prokuratoréw przy Prokuratorze Generalnym.

8 8. Dyrektor Krajowej Szkoty przesyta, w terminie
do dnia 30 listopada kazdego roku, zatwierdzony
przez Ministra Sprawiedliwosci roczny harmonogram
do Krajowej Rady Sgdownictwa i Rady Prokuratorow
przy Prokuratorze Generalnym oraz do prezeséw sa-
dow apelacyjnych i prokuratoréw apelacyjnych, a tak-
ze do Ministerstwa Sprawiedliwosci, Prokuratury Kra-
jowej i Naczelnej Prokuratury Wojskowe;j.

8 9. Roczny harmonogram jest zamieszczany na
stronie internetowej Krajowej Szkoty, publikowany
w Biuletynie Informacji Publicznej Krajowej Szkoty
oraz dystrybuowany w formie elektronicznej do adre-
satéw szkolen i innych form doskonalenia zawodowe-

go.

8 10. Uwzgledniajac szczegdlnie uzasadnione po-
trzeby, Krajowa Szkota — niezaleznie od szkolen i in-
nych form doskonalenia zawodowego ujetych w rocz-
nym harmonogramie oraz publikacji ujetych w planie

— moze, po zatwierdzeniu przez Rade Programowa,
organizowaé¢ dodatkowe szkolenia i inne formy do-
skonalenia zawodowego oraz wydawaé dodatkowe
publikacje, zawiadamiajgc o tym zainteresowanych.
Przepisy & 8 i 9 stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat 3

Siedziba i symbol Krajowej Szkoty

8 11. 1. Siedzibg Krajowej Szkoty jest Krakow.

2. Osrodek Szkolenia Wstepnego oraz Biuro Dy-
rektora i Biuro Ekonomiczno-Finansowe mieszczg sige
w siedzibie Krajowej Szkoty.

3. Osrodek Szkolenia Ustawicznego i Wspodtpracy
Miedzynarodowej oraz Osrodek Badan i Analiz oraz
Wspodtpracy Miedzyinstytucjonalnej i Promocji miesz-
czg sie w Lublinie.

4. Siedzibg tymczasowa Krajowej Szkoty oraz jej
osrodkoéw i biur jest Warszawa, nie dtuzej jednak niz
do dnia 30 wrzesnia 2009 r.

8 12. Okresla sie wzor symbolu Krajowej Szkoty,
stanowigcy zatgcznik do statutu.

Zatacznik do statutu Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury
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