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DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 9 grudnia 2014 r.

Poz. 1750

OBWIESZCZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 18 listopada 2014 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej
w sprawie nadawania oraz uniewazniania przydzialéw mobilizacyjnych Zolnierzom zawodowym
i Zolmierzom pelniacym shuzbe¢ kandydacka

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych

aktéw prawnych (Dz.U. z2011r. Nr 197, poz. 1172 iNr 232, poz. 1378) oglasza si¢ w zataczniku do niniejszego
obwieszczenia jednolity tekst rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 12 maja 2004 r. w sprawie nadawania
oraz uniewazniania przydzialdow mobilizacyjnych zotnierzom zawodowym i zotnierzom peligcym stuzbe kandydacka
(Dz. U. Nr 128, poz. 1343), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1)

2)

1)

2)

rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 9 listopada 2010 r. zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie
nadawania oraz uniewazniania przydzialow mobilizacyjnych zotnierzom zawodowym i Zolierzom petniagcym stuzbe
kandydacka (Dz. U. Nr 217, poz. 1433);

rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 27 listopada 2013 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie
nadawania oraz uniewazniania przydzialow mobilizacyjnych zotnierzom zawodowym i zolnierzom peligcym stuzbe
kandydacka (Dz. U. poz. 1535).

2. Podany w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje:

§ 2 rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 9 listopada 2010 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
nadawania oraz uniewazniania przydzialow mobilizacyjnych zolierzom zawodowym i zolierzom peligcym shuzbe
kandydacka (Dz. U. Nr 217, poz. 1433), ktory stanowi:

,»3 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”;

§ 2 rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 27 listopada 2013 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
nadawania oraz uniewazniania przydzialow mobilizacyjnych zotnierzom zawodowym i Zolierzom petniagcym stuzbe
kandydacka (Dz. U. poz. 1535), ktory stanowi:

,»$ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2014 r.”.

Minister Obrony Narodowej: T. Siemoniak
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Zatacznik do obwieszczenia Ministra Obrony Narodowe;j
z dnia 18 listopada 2014 r. (poz. 1750)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 12 maja 2004 r.

w sprawie nadawania oraz uniewazniania przydzialéw mobilizacyjnych Zolnierzom zawodowym
i Zolnierzom pelniacym shuzbe kandydacka

Na podstawie art. 138 ust. 7 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zoierzy zawodowych (Dz. U.

72014 r. poz. 1414) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla warunki i tryb nadawania oraz uniewazniania przydziatéw mobilizacyjnych Zotnierzom

zawodowym i zolierzom petnigcym stuzbe kandydacka.

§ 2. Przydziaty mobilizacyjne nadaje si¢ i uniewaznia w czasie pokoju.

§ 3. 1. Przydzialy mobilizacyjne nadaje si¢ zolnierzom zawodowym i zolierzom petnigcym shuzbe kandydacka, kto-

rzy:

1)

2)
3)
4)

1)

2)
3)
4)

spelniaja wymagane kwalifikacje okreslone dla stanowiska stuzbowego, na jakim zolnierz bedzie petié shuzbe
w razie ogloszenia mobilizacji, ogloszenia stanu wojennego i w czasie wojny;

(uchylony);"

(uchylony);"

posiadaja stopien wojskowy nie wyzszy niz stopien wojskowy odpowiadajacy stopniowi etatowemu stanowiska shuz-
bowego, na jakim zolierz bedzie peli¢ stuzbe wrazie ogloszenia mobilizacji, ogloszenia stanu wojennego
1 w czasie wojny.

2. Przydziatéw mobilizacyjnych nie nadaje si¢ zotnierzom zawodowym:

peligcym stuzbe poza granicami panstwa, z wyjatkiem zolierzy skierowanych do pelnienia stuzby w strukturach
wojskowych Organizacji Traktatu Poéinocnoatlantyckiego lub Unii Europejskiej, ktérych stanowiska wystepuja
w etacie czasu ,,W”;

w stosunku do ktorych orzeczono kare usunigcia z zawodowej stuzby wojskowej, do czasu jej uprawomocnienia si¢;
zawieszonym w czynno$ciach stuzbowych;

tymczasowo aresztowanym.

§ 4. Zotnierzom petnigcym stuzbe kandydackg mozna nadaé przydziaty mobilizacyjne na stanowiska stuzbowe prze-

widziane dla Zotnierzy zawodowych, jezeli wystepuja takie potrzeby, w jednostkach wojskowych, w ktorych zotnierze ci
odbywali praktyki stuzbowe na ostatnim roku nauki przewidzianym programem szkolenia stuzby kandydackie;j.

)
2)
3)

§ 5. 1.2 W rozkazie personalno-mobilizacyjnym o nadaniu przydzialu mobilizacyjnego okresla sig:
stopien wojskowy, imi¢ i nazwisko, imi¢ ojca;
numer PESEL;

aktualny przydzial stuzbowy, w tym stanowisko stuzbowe, numer identyfikacyjny stanowiska (NIS), komoérke orga-
nizacyjna, jednostke wojskowa i numer etatu albo informacje, ze zotierz zawodowy peitni zawodowa stuzbe woj-
skowg w rezerwie kadrowej lub w dyspozycji — ze wskazaniem organu przenoszacego zotnierza zawodowego do re-
zerwy kadrowej lub do dyspozycji, a takze miejsce wykonywania obowiazkéw stuzbowych;

Przez § 1 pkt I rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 9 listopada 2010 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
nadawania oraz uniewazniania przydzialow mobilizacyjnych zolhierzom zawodowym i zolierzom petiacym stuzbe¢ kandydacka
(Dz. U. Nr 217, poz. 1433), ktoére weszto w zycie z dniem 4 grudnia 2010 r.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 1.
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4) przydzial mobilizacyjny, w tym stanowisko stuzbowe, numer identyfikacyjny stanowiska (NIS), komoérke organiza-
cyjna, jednostke wojskowa, w ktorej zolnierz bedzie pelni¢ stuzbe w razie ogloszenia mobilizacji, ogloszenia stanu
wojennego i w czasie wojny, oraz numer etatu;

5) jednostke organizacyjna istniejaca w czasie pokoju, ktérg podczas mobilizacji uzupelnia si¢ albo przeformowuje
wedlug etatu czasu wojennego lub ktorej powierzono zadania zwigzane z mobilizacyjnym rozwini¢ciem innej jed-
nostki wojskowej, zwang dalej ,,jednostkag mobilizujaca”, oraz jej miejsce statej dyslokacji.

2. Rozkaz personalno-mobilizacyjny, o ktorym mowa w ust. 1, sporzadza si¢ w jednym egzemplarzu, zbiorowo lub
indywidualnie dla danego zolnierza zawodowego i zotnierza pelniagcego stuzbe kandydacka.

3. Zohierza zawodowego i zolnierza petnigcego shuzbe kandydacka zapoznaje z treécig rozkazu personalno-
-mobilizacyjnego bezposredni przetozony.

4. Zotierz zawodowy i zotnierz petniacy stuzbe kandydacka potwierdza zapoznanie sie z trescia rozkazu personalno-
-mobilizacyjnego wlasnorgcznym podpisem.

5. Wyciag z rozkazu personalno-mobilizacyjnego dorecza si¢ dowodcy jednostki wojskowej, w ktérej zotnierz zawo-
dowy i zonierz peliacy stuzbe kandydacka pelni stuzbe wojskowa w czasie pokoju, oraz dowodcy jednostki wojskowej
mobilizujace;.

§ 6. 1. Przydzialy mobilizacyjne nadaje si¢ zolierzowi zawodowemu i zotlnierzowi petnigcemu stuzbe kandydacka,
ktory tacznie spetnia warunki okreslone w § 3 ust. 1, stosownie do potrzeb mobilizacyjnych:

1) na stanowisko stuzbowe w jednostce wojskowe;j innej niz ta, w ktorej pelni shuzbg w czasie pokoju, albo
2) na inne stanowisko stuzbowe w tej samej jednostce wojskowe;j.

2. Zotnierzom zawodowym, ktérym nie nadano przydzialu mobilizacyjnego na stanowiska, o ktérych mowa w ust. 1,
nadaje si¢ przydziat mobilizacyjny na stanowiska stuzbowe w pododdziale uzupeienia kadrowego.

§ 7. 1. Dowddca jednostki wojskowej sporzadza wykaz stanowisk stuzbowych zothierzy zawodowych, na ktore nale-
zy nada¢ przydziat mobilizacyjny zotnierzom zawodowym i zolierzom petnigcym stuzbe kandydacka, i przesyta go droga
shuzbowa wlasciwym przetozonym, uprawnionym do wydania rozkazu personalno-mobilizacyjnego.

2. Dowddca jednostki wojskowej, wraz z wykazem stanowisk stuzbowych, o ktérym mowa w ust. 1, sporzadza
i przesyta wnioski o nadanie przydziatu mobilizacyjnego, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 pkt 2, oraz wykaz zohierzy, ktérzy
nie posiadajg przydzialu mobilizacyjnego.

3. Wykazy oraz wnioski, o ktérych mowa w ust. 2, dowddca jednostki wojskowej przesyta niezwlocznie po wysta-
pieniu okoliczno$ci powodujacych potrzebe nadania przydziatu mobilizacyjnego zotnierzowi.

§8. 1.” Uniewaznienie przydziatu mobilizacyjnego zolierzowi zawodowemu i zolierzowi petnigcemu stuzbe kan-
dydacka nastepuje w przypadku:

1) zwolnienia z zajmowanego stanowiska stuzbowego;

2) zmian organizacyjno-dyslokacyjnych jednostek wojskowych, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 pkt 3-5;

3) powotania do zawodowej stuzby wojskowej ze shuzby kandydackiej;

4) utraty kwalifikacji wymaganych na stanowisku stuzbowym;

5) orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej o niezdolno$ci do petnienia stuzby na danym stanowisku stuzbowym;
6) zaistnienia okoliczno$ci, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 pkt 2—4;

7)Y zamiaru nadania innego przydziatu mobilizacyjnego.

la.” Przydzial mobilizacyjny zotnierza zawodowego i zotierza petnigcego stuzbe kandydacka wygasa z mocy prawa
w przypadku:

1) $mierci lub zaginigcia;

2) zwolnienia z zawodowej shuzby wojskowej lub stuzby kandydackie;j.

3)
4)

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 1.

Dodany przez § 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 27 listopada 2013 r. zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie nadawania oraz uniewazniania przydzialéw mobilizacyjnych Zolnierzom zawodowym i zolnierzom petniagcym stuzbe
kandydacka (Dz. U. poz. 1535), ktére weszto w zycie z dniem 1 stycznia 2014 r.

Dodany przez § 1 pkt 3 lit. b rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 1.
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1.9 Dowodca jednostki wojskowej zotnierza, ktéremu przydzial mobilizacyjny wygast z mocy prawa, powiadamia
w ciggu siedmiu dni o zaistniatym fakcie dowodce jednostki mobilizujacej oraz dowddce jednostki wojskowej, do ktorej
zotierz posiadal nadany przydzial mobilizacyjny.

lc.” W przypadku wydania rozkazu personalno-mobilizacyjnego przez organ, o ktorym mowa w art. 44 ust. 1 ustawy
z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zolierzy zawodowych, dowddca jednostki wojskowej zotnierza, ktoremu
przydzial mobilizacyjny wygast z mocy prawa, powiadamia ten organ o zaistniatym fakcie w ciagu siedmiu dni.

2. Wniosek o uniewaznienie przydzialu mobilizacyjnego sktada dowodca jednostki wojskowej do przetozonego
uprawnionego do wydawania rozkazu personalno-mobilizacyjnego, uniewazniajagcego nadany przydzial mobilizacyjny
zothierzowi zawodowemu i zolierzowi peligcemu stuzbg¢ kandydacks, niezwlocznie po wystgpieniu okolicznosci,
o ktorych mowa w ust. 1.

3. Uniewaznienia przydzialu mobilizacyjnego zotierzowi zawodowemu i zolnierzowi petnigcemu stuzbg kandydac-
ka dokonuje w czasie pokoju wlasciwy organ, o ktérym mowa w art. 44 ust. 1 12 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2003 r.
o shuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych, w formie rozkazu personalno-mobilizacyjnego.

43 Wyciag z rozkazu personalno-mobilizacyjnego dotyczacego przypadkow okreslonych w ust. 1 dorecza si¢ do-
wodcy jednostki mobilizujacej oraz dowoddcy jednostki wojskowej, ktéremu Zotierz podlegat w czasie posiadania ostat-
niego przydzialu mobilizacyjnego.

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2004 r.

Dodany przez § 1 pkt 3 lit. b rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 1; w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzadze-
nia, o ktorym mowa w odnosniku 4.

Dodany przez § 1 pkt 3 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 4.

Dodany przez § 1 pkt 3 lit. ¢ rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 1.
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