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Poz. 564

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH"

z dnia 28 kwietnia 2014 r.

w sprawie przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego dla kandydatéow na straznikow
Strazy Marszalkowskiej

Na podstawie art. 127a ust. 5 pkt 1 ustawy z dnia 16 marca 2001 r. o Biurze Ochrony Rzadu (Dz. U. z 2014 r. poz. 170
1 502) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1)  tryb przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego dla kandydatéw na straznikdéw Strazy Marszatkowskiej, zwane-
go dalej ,,postepowaniem kwalifikacyjnym”;

2)  zakres i sposOb przeprowadzania testu sprawnosci fizycznej kandydatow na straznikow Strazy Marszatkowskie;j;

3)  sposob sprawdzania wymogow posiadania obywatelstwa polskiego, korzystania z petni praw publicznych i niekaral-
nosci za popeknienie przestepstwa wobec kandydatow na straznikéw Strazy Marszalkowskie;j.

§ 2. Na postgpowanie kwalifikacyjne sktada si¢ ogét czynnosci zmierzajacych do nawigzania stosunku pracy z osoba
ubiegajaca si¢ o zatrudnienie w Kancelarii Sejmu na stanowisku straznika Strazy Marszatkowskiej, zwana dalej ,.kandyda-

LR}

tem”.
§ 3. Postgpowanie kwalifikacyjne prowadzi Kancelaria Sejmu.
§ 4. 1. W trakcie postgpowania kwalifikacyjnego:

1)  kandydat sktada nastepujace dokumenty:

a) wypehiony kwestionariusz osobowy, o ktorym mowa w art. 127a ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 16 marca 2001 r.
o Biurze Ochrony Rzadu,

b) kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

c) kserokopie §wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, jezeli wczesniej kandydat pozo-
stawal w stosunku pracy lub w stuzbie,

d) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych dopuszczenie do posiadania broni palnej lub poswiadczajacych po-
siadanie kwalifikacji pozarniczych uzyskanych na podstawie ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowe;j
Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2013 r. poz. 13401 1351 oraz z 2014 r. poz. 502),

e) dwie aktualne fotografie;
2)  przeprowadza si¢ rozmowe kwalifikacyjna z kandydatem;

3) przeprowadza si¢ test sprawnosci fizycznej;

D Minister Spraw Wewnetrznych kieruje dziatem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegétowego zakresu dzialania Ministra Spraw Wewngtrznych
(Dz. U. Nr 248, poz. 1491).
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4)  ustala si¢ zdolno$¢ psychiczna kandydata do pracy w Strazy Marszatkowskiej;

5) sprawdza si¢ prawdziwos¢ danych zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata, przez poréwnanie ich z dany-
mi zawartymi we wlasciwych ewidencjach, rejestrach i kartotekach;

6) ustala si¢ zdolno$¢ fizyczna kandydata do pracy w Strazy Marszalkowskie;j.

2. Kandydat moze rowniez ztozy¢é w Kancelarii Sejmu kserokopie dokumentow potwierdzajacych jego dodatkowe
umiejetnosci, kwalifikacje 1 osiggnigcia zawodowe oraz naukowe, a takze opinie polecajace kandydata.

§ 5. Komorka organizacyjna Kancelarii Sejmu wlasciwa w sprawach osobowych przeglada dokumenty, o ktérych mo-
waw § 4 ust. 1 pkt 1 1ust. 2, sprawdza ich kompletno$¢ oraz prawdziwos$¢ zawartych w nich danych. Dokumenty nickom-
pletne lub zawierajace informacje nieprawdziwe sg odrzucane.

§ 6. 1. Rozmowe kwalifikacyjna z kandydatem przeprowadza Komendant Strazy Marszatkowskiej lub zastgpca Komen-
danta Strazy Marszatkowskiej i pracownik komorki, o ktoérej mowa w § 5.

2. W trakcie rozmowy kwalifikacyjne;j:

1)  kandydat okazuje oryginaty dokumentow, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1 lit. b—d i ust. 2, oraz przedstawia do
wgladu ksigzeczke wojskowa, jezeli jest objety ewidencja wojskowa;

2)  kandydat udziela wyjasnien dotyczacych danych zawartych w ztozonych dokumentach, a takze moze przedstawié
swoje doswiadczenie zawodowe;

3)  osoby wymienione w ust. 1 informujg kandydata o specyfice pracy w Strazy Marszalkowskiej, a takze oceniajg jego
umiejetnos$¢ autoprezentacji i nawigzywania kontaktéw oraz formutowania wypowiedzi, motywacje do pracy i prezen-

Cje.

3. W wyniku rozmowy kwalifikacyjnej, o ktorej mowa w ust. 2, zostajag wytonieni kandydaci, ktdrzy zostaja dopuszcze-
ni do dalszego udzialu w postepowaniu kwalifikacyjnym.

4. Rozmowa kwalifikacyjna jest kontynuowana z kandydatami, ktorzy uzyskali pozytywny wynik w dalszych etapach
postepowania, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 31 4.

5. Przeprowadzajac rozmowg kwalifikacyjng z kandydatami, o ktérych mowa w ust. 4, ocenia si¢ w szczego6lnosci:
umiejetnos¢ skutecznego komunikowania si¢ kandydata z innymi osobami, jego motywacj¢ do podjgcia zatrudnienia na
stanowisku straznika Strazy Marszatkowskiej 1 umiejetnos¢ autoprezentacji, a takze ustala si¢ warunki zatrudnienia w Kan-
celarii Sejmu.

§ 7. 1. Test sprawnosci fizycznej kandydata przeprowadza zespot do przeprowadzenia testu sprawnosci fizycznej, po-
wotywany przez Szefa Kancelarii Sejmu, zwany dalej ,,zespotem”.

2. W sktad zespolu wchodza:
1) Komendant Strazy Marszatkowskiej lub zastepca Komendanta Strazy Marszatkowskiej;

2) straznicy Strazy Marszatkowskiej lub inne osoby posiadajace kwalifikacje zawodowe nauczyciela wychowania
fizycznego lub inne odpowiednie kwalifikacje z zakresu szkolenia fizycznego.

3. Funkcj¢ przewodniczacego zespolu pelni Komendant Strazy Marszatkowskiej albo zastgpca Komendanta Strazy
Marszatkowskie;j.

§ 8. 1. W trakcie przeprowadzania testu sprawnosci fizycznej kandydata moze by¢ obecna osoba posiadajaca kwalifika-
cje do udzielania pomocy medyczne;j.

2. Jezeli w trakcie przeprowadzania testu sprawnosci fizycznej kandydata nie jest obecna osoba posiadajaca kwalifika-
cje do udzielania pomocy medycznej, przewodniczacy zespotu zapewnia tacznos¢ pomigdzy cztonkami zespotu a podmio-
tem udzielajacym pomocy medyczne;.

§ 9. 1. Test sprawnosci fizycznej kandydata przeprowadza si¢ w terminie i miejscu wyznaczonych przez Komendanta
Strazy Marszatkowskiej.
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2. O terminie i miejscu przeprowadzenia testu sprawnosci fizycznej Kancelaria Sejmu zawiadamia kandydata nie poz-
niej niz 3 dni przed dniem jego przeprowadzenia.

§ 10. 1. Test sprawnosci fizycznej kandydata polega na wykonaniu w ciaggu jednego dnia czterech prob sprawnoscio-
wych:

1)  préby 1 do oceny sily eksplozywnej: rzut oburacz znad glowy do przodu pitka lekarska o cigzarze:
a) 2 kg dla kobiet,
b) 3 kg dla mezczyzn;
2)  proéby 2 do oceny sily mig$ni brzucha: z lezenia tytem sktony tutowia w przod przez 30 sekund;
3)  proby 3 do oceny szybkosci i koordynacji ruchowej: bieg ze zmianami kierunkoéw po tzw. kopercie;
4)  proby 4 do oceny wytrzymato$ci: bieg na dystansie:
a) 800 m dla kobiet,
b) 1000 m dla me¢zczyzn.

2. Opis wykonywania prob sprawnosciowych, o ktérych mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia.

§ 11. 1. Wyniki uzyskane z prob sprawnosciowych, o ktorych mowa w § 10 ust. 1, sg oceniane na podstawie norm usta-
lonych w zaleznosci od plci i wieku kandydata. Normy wynikéw uzyskanych z préb sprawnosciowych okresla zatacznik
nr 2 do rozporzadzenia.

2. Ustala si¢ nastepujace grupy wiekowe kandydatow:
1) grupal—do 29 lat;
2)  grupa Il —od 30 do 39 lat;
3)  grupa IIl — od 40 do 49 lat;

4)  grupa IV —od 50 lat.
3. Grupe wiekowa, o ktorej mowa w ust. 2, ustala si¢ na podstawie roku urodzenia, bez uwzgledniania dnia i miesigca.

§ 12. Przed przystapieniem do testu sprawnosci fizycznej kandydata zapoznaje si¢ z celem i zakresem tego testu oraz
ze sposobem jego przeprowadzania i oceniania.

§ 13. 1. Oceng z testu sprawnosci fizycznej kandydata wystawia si¢ na podstawie $redniej arytmetycznej ocen uzyska-
nych z prob sprawnosciowych, o ktorych mowa w § 10 ust. 1.

2. Z testu sprawnosci fizycznej kandydata wystawia si¢ ocen¢ koncowa:
1) 6 —wyrdzniajaca, jezeli srednia arytmetyczna ocen wynosi od 5,51 do 6,00;
2) 5 —bardzo dobra, jezeli $rednia arytmetyczna ocen wynosi od 4,51 do 5,50;
3) 4 —dobra, jezeli $rednia arytmetyczna ocen wynosi od 3,51 do 4,50;
4) 3 —poprawna, jezeli $rednia arytmetyczna ocen wynosi od 2,51 do 3,50;
5) 2 -—dopuszczajaca, jezeli $rednia arytmetyczna ocen wynosi od 2,0 do 2,50;

6) 1 —niedostateczna, jezeli $rednia arytmetyczna ocen wynosi ponizej 2,0.

§ 14. Kandydat nie zalicza testu sprawnosci fizycznej w przypadku:
1) otrzymania oceny koncowej niedostatecznej;
2)  nieprzystapienia do wszystkich prob sprawnosciowych, o ktérych mowa w § 10 ust. 1;

3) otrzymania oceny niedostatecznej z wigcej niz jednej proby sprawnosciowej, o ktoérej mowa w § 10 ust. 1.
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§ 15. 1. Zespot sporzadza:

1)  protokot przeprowadzenia testu sprawnosci fizycznej kandydatow wraz z wynikami i ocenami uzyskanymi przez kan-
dydatow, ktorzy przystapili do testu;

2)  zestawienie ocen koncowych uzyskanych przez kandydatow.
2. Protokot i zestawienie ocen koncowych, o ktorych mowa w ust. 1, przechowuje si¢ w komorce, o ktoérej mowa w § 5.
3. Wzbér protokotu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, stanowi zatgcznik nr 3 do rozporzadzenia.
4. Wzor zestawienia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, stanowi zatacznik nr 4 do rozporzadzenia.

§ 16. Ustalenie zdolnosci psychicznej do pracy w Strazy Marszatkowskiej nast¢puje na podstawie orzeczenia wydanego
w trybie okreslonym w przepisach wydanych na podstawie art. 127a ust. 7 ustawy z dnia 16 marca 2001 r. o Biurze Ochrony
Rzadu.

§ 17. Ustalenie zdolnosci fizycznej do pracy w Strazy Marszatkowskiej nastepuje na podstawie orzeczenia wydanego po
przeprowadzeniu badan, o ktérych mowa w art. 229 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r.
Nr 21, poz. 94, z p6zn. zm.?).

§ 18. Przed rozpoczgciem kazdego etapu postepowania kwalifikacyjnego kandydat okazuje dokument potwierdzajacy
jego tozsamosc.

§ 19. 1. Negatywny wynik uzyskany przez kandydata w ktoérymkolwiek z etapéw postepowania kwalifikacyjnego po-
woduje odstapienie przez Kancelari¢ Sejmu od prowadzenia dalszego postgpowania kwalifikacyjnego w stosunku do tego
kandydata.

2. Nieprzystapienie przez kandydata do ktoregokolwiek z etapow postepowania kwalifikacyjnego jest rownoznaczne
z uzyskaniem negatywnego wyniku w tym etapie postepowania kwalifikacyjnego.

§ 20. Osoby wymienione w § 6 ust. 1 dokonuja oceny wynikow uzyskanych przez kandydata w poszczegdlnych etapach
postepowania kwalifikacyjnego i przygotowuja wykaz kandydatow do zatrudnienia na stanowisku straznika Strazy Mar-
szatkowskie;j.

§ 21. Sprawdzenia wymogow posiadania obywatelstwa polskiego, korzystania z petni praw publicznych i niekaralnosci
za popetienie przestepstwa dokonuje si¢ przez analiz¢ okazanych dokumentéw i danych zawartych w zbiorach prowadzo-
nych przez organy wiadzy publicznej, w szczegdlnosci w Krajowym Rejestrze Karnym 1 Powszechnym Elektronicznym
Systemie Ewidencji Ludnosci.

§ 22. 1. Postgpowanie kwalifikacyjne konczy si¢ przedstawieniem Szefowi Kancelarii Sejmu wykazu, o ktorym mowa
w § 20, wraz z dokumentami, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, zgromadzonymi w postgpowaniu kwalifikacyjnym
i podjeciem decyzji w sprawie zatrudnienia na stanowisku straznika Strazy Marszalkowskie;j.

2. Kandydata, ktory uczestniczyt w rozmowie kwalifikacyjnej, o ktorej mowa w § 6 ust. 4, zawiadamia si¢ o zakoncze-
niu postgpowania kwalifikacyjnego i decyzji, o ktérej mowa w ust. 1.

§ 23. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2014 r.

Minister Spraw Wewnetrznych: wz. P. Stachanczyk

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113, poz. 717,z 1999 r.
Nr 99, poz. 1152, 22000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28,
poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r.
Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166, poz. 1608 i Nr 213,
poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252 i Nr 240, poz. 2407, z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68,
poz. 610, Nr 86, poz. 732 i Nr 167, poz. 1398, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 133, poz. 935, Nr 217, poz. 1587 i Nr 221,
poz. 1615, z 2007 r. Nr 64, poz. 426, Nr 89, poz. 589, Nr 176, poz. 1239, Nr 181, poz. 1288 i Nr 225, poz. 1672, z 2008 r. Nr 93,
poz. 586, Nr 116, poz. 740, Nr 223, poz. 1460 i Nr 237, poz. 1654, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 56, poz. 458, Nr 58, poz. 485, Nr 98,
poz. 817, Nr 99, poz. 825, Nr 115, poz. 958, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1704, z 2010 r. Nr 105, poz. 655, Nr 135, poz. 912,
Nr 182, poz. 1228, Nr 224, poz. 1459, Nr 249, poz. 1655 i Nr 254, poz. 1700, z 2011 r. Nr 36, poz. 181, Nr 63, poz. 322, Nr 80,
poz. 432, Nr 144, poz. 855, Nr 149, poz. 887 i Nr 232, poz. 1378, z 2012 r. poz. 908 i 1110, z 2013 r. poz. 2, 675, 896 1 1028 oraz
72014 r. poz. 208.
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
z dnia 28 kwietnia 2014 r. (poz. 564)

Zalacznik nr 1

OPIS WYKONYWANIA PROB SPRAWNOSCIOWYCH
TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ KANDYDATA

I. PROBA 1:

RZUT OBURACZ ZNAD GLOWY DO PRZODU PILKA LEKARSKA O CIEZARZE
2 KG DLA KOBIET, 3 KG DLA MEZCZYZN:

Sprzet:
pitki lekarskie 2 1 3 kg, kreda, tasma do wykonywania pomiaréw.

Wykonanie:

Kandydat wykonuje probe sprawno$ciowa w stroju i obuwiu sportowym.

Kandydat przyjmuje postawe rozkroczng, przodem do kierunku rzutu. Stopy sa ulozone
réwnolegle do siebie przed linig rzutu, pitka jest trzymana oburacz z tylu glowy. Kandydat
wykonuje rzut znad gtowy do przodu pitka lekarska. Podczas wykonywania rzutu mozna wspiac
si¢ na palce lub wykona¢ podskok. W trakcie rzutu i po rzucie nie mozna przekroczy¢ linii rzutu
ani podeprze¢ si¢ rgkoma za linig rzutu.

Wynik:

Dhugo$¢ rzutu ustala si¢ na podstawie przygotowanych uprzednio pomiaréw, wykonanych
z doktadnoscig do 0,5 m i1 oznaczonych przy uzyciu kredy. Wynik proby podaje si¢, zaokraglajac
pomiar w dot (np. rzut o dtugosci od 7,0 m do 7,49 m oznacza wynik 7,0 m, natomiast o dtugosci
od 7,5 m do 7,99 m oznacza wynik 7,5 m). Kandydat ma prawo wykona¢ dwa rzuty. Do oceny
brany jest lepszy wynik.

II. PROBA 2:
Z LEZENIA TYLEM SKELONY TULOWIA W PRZOD PRZEZ 30 SEKUND:

Sprzet:
stoper, materace gimnastyczne.

Wykonanie:

Kandydat wykonuje probg sprawnosciowa w stroju sportowym i bez obuwia. Do wykonania
proby sprawnosciowej niezbedna jest pomoc drugiej osoby.

Kandydat w lezeniu na plecach ugina nogi w kolanach pod katem zblizonym do prostego, stopy
rozstawia na szeroko$¢ bioder 1 w taki sposob, aby calg powierzchnig dotykaty podtoza, dlonie
splata palcami 1 uklada pod glowa. Osoba pomagajaca kandydatowi kleka przy stopach
kandydata i stabilizuje ich potozenie, przenoszac na stopy kandydata srodek ciezkosci ciata,
uzywajac dloni i ramion jako dzwigni kostnej. Kandydat wykonuje cykle ruchowe polegajace na
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wykonywaniu sktonéw tulowia w przdd, dotykaniu dwoma tokciami kolan i natychmiastowym
powracaniu do lezenia tytem w taki sposob, aby splecione palce dtoni dotknely podtoza. Podczas
wykonywania proby sprawnos$ciowej nie mozna unosic¢ bioder.

Wynik:
Wynik proby sprawnosciowej stanowi liczba prawidtowo wykonanych w czasie 30 sekund
sktonéw tutowia w przdd z lezenia tylem.

III. PROBA 3:
BIEG ZE ZMIANAMI KIERUNKOW PO TZW. KOPERCIE:

Sprzet:
stoper, tasma do wykonywania pomiarow, kreda, pi¢¢ stojakdw o wysokos$ci co najmniej 160 cm.

Wykonanie:

Kandydat wykonuje probe sprawnosciowa w stroju 1 obuwiu sportowym. Trasa biegu, linia startu
1 mety, a takze obrysy podstaw stojakoéw powinny by¢ oznakowane przy uzyciu kredy. Sposob
oznakowania trasy oraz schemat rozstawienia stojakow okresla rysunek.

Kandydat biegnie, pokonujac w okreslony sposéb trzykrotnie bez przerwy 1 w jak najkrdtszym
czasie dystans po tzw. kopercie o wymiarach 3 x 5 metrow, omijajac stojaki w kolejnosci A - B -
E-C-D-E - A, zgodnie ze schematem rozstawienia stojakow przedstawionym na rysunku.
Podczas omijania stojaka mozna go dotkna¢ lub pchnaé; proba jest przerywana w przypadku
przewrocenia stojaka. Podczas omijania stojaka ,,A” kandydat jest informowany: ,,jeszcze dwa
razy..... jeszcze jeden raz”’. Po trzecim cyklu przekroczenie linii mety powoduje zatrzymanie
mierzenia czasu. W przypadku przewrocenia stojaka kandydat ma prawo do powtorzenia proby
sprawnosciowe;j.

Wynik:
Wynik proby sprawnosciowej stanowi czas, w ktérym kandydat trzykrotnie bez przerwy pokonat
dystans po tzw. kopercie o wymiarach 3 x 5 metréw. Nalezy go ustala¢ z doktadnoscig do 0,1
sekundy.
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Sposdb oznakowania trasy i schemat rozstawienia stojakow
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IV. PROBA 4:

BIEG NA DYSTANSIE 800 METROW DLA KOBIET I 1000 METROW DLA
MEZCZYZN:

Sprzet:
stoper, taSma do wykonywania pomiarow.

Wykonanie:

Kandydat wykonuje probe sprawnosciowa w stroju i obuwiu sportowym.

Kandydat biegnie po wyznaczonej trasie i pokonuje dystans w jak najkrotszym czasie. Trasa
biegu musi przebiega¢ po plaskim terenie.

Wynik:

Wynik proby sprawnosciowej stanowi czas, w ktorym kandydat pokonat dystans. Nalezy go
ustala¢ z doktadnoscia do 1 sekundy, zaokraglajac pomiar w gore (np. czas 3 minuty
1 25,2 sekundy oznacza wynik 3 minuty i 26 sekund).
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Zalacznik nr 3

WZOR
Zespdl do przeprowadzenia
testu sprawnosci fizycznej
PROTOKOL NR........

PRZEPROWADZENIA TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ KANDYDATOW
WRAZ Z WYNIKAMI I OCENAMI UZYSKANYMI W DNIU ...cccovtiiiiiniinninecnnnnn
PRZEZ KANDYDATOW DO PRACY W STRAZY MARSZALKOWSKIEJ

W dniu ... Szef Kancelarii Sejmu powotatl zesp6t do przeprowadzenia testu
sprawnosci fizycznej kandydatow do pracy w Strazy Marszatkowskie;j.

Zespo6t funkcjonowat w dniach .................. .

Test sprawnosci fizycznej polegal na wykonaniu w ciggu jednego dnia czterech préb

sprawnosciowych:
Proba 1: rzut oburgcz znad gtowy do przodu pitka lekarska o ciezarze 2 kg dla kobiet i 3 kg dla
mezczyzn.

Proba 2: z lezenia tylem sklony tutowia w przod przez 30 sekund.
Proba 3: bieg ze zmianami kierunkéw po tzw. kopercie.
Proba 4: bieg na dystansie 800 m dla kobiet i 1000 m dla me¢zczyzn.

Nizej wymienieni kandydaci uzyskali nastgpujace wyniki i oceny:
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KOBIETY - I GRUPA WIEKOWA (DO 29 LAT):

Lp.

Nazwisko

Imie

Wyniki i oceny

OCENA
KONCOWA

Data
przystapienia do testu
sprawnosci fizycznej

préba 1

préba 2

proba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4
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KOBIETY - II GRUPA WIEKOWA (30-39 LAT):

Lp.

Nazwisko

Imie

Wyniki i oceny

OCENA
KONCOWA

Data
przystapienia do testu
sprawnosci fizycznej

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4
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KOBIETY - III GRUPA WIEKOWA (40-49 LAT):

Lp.

Nazwisko

Imie

Wyniki i oceny

OCENA
KONCOWA

Data
przystapienia do testu
sprawnosci fizycznej

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4
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KOBIETY - IV GRUPA WIEKOWA (OD 50 LAT):

Lp.

Nazwisko

Imie

Wyniki i oceny

OCENA
KONCOWA

Data
przystapienia do testu
sprawnosci fizycznej

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4
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MEZCZYZNI - I GRUPA WIEKOWA (DO 29 LAT):

Lp.

Nazwisko

Imie

Wyniki i oceny

OCENA
KONCOWA

Data
przystgpienia do testu
sprawnosci fizycznej

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

proba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4
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MEZCZYZNI - II GRUPA WIEKOWA (30-39 LAT):

Lp.

Nazwisko

Imie

Wyniki i oceny

OCENA
KONCOWA

Data
przystapienia do testu
sprawnosci fizycznej

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4
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MEZCZYZNI - III GRUPA WIEKOWA (40-49 LAT):

Lp.

Nazwisko

Imie

Wyniki i oceny

OCENA
KONCOWA

Data
przystgpienia do testu
sprawnosci fizycznej

proba 1

préba 2

proba 3

préba 4

proba 1

préba 2

proba 3

préba 4

proba 1

préba 2

proba 3

préba 4

proba 1

préba 2

proba 3

préba 4

proba 1

préba 2

proba 3

préba 4

proba 1

préba 2

proba 3

préba 4

proba 1

préba 2

proba 3

préba 4
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MEZCZYZNI - IV GRUPA WIEKOWA (OD 50 LAT):

Lp.

Nazwisko

Imie

Wyniki i oceny

OCENA
KONCOWA

Data
przystgpienia do testu
sprawnosci fizycznej

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4

préba 1

préba 2

préba 3

préba 4
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Miegjscowos¢, data: ..................
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Zalacznik nr 4

WZOR

 ZAPOZNALEM SIE”

Szef Kancelarii Sejmu

ZESTAWIENIE OCEN KONCOWYCH Z TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ
UZYSKANYCH W DNIACH ................
PRZEZ KANDYDATOW DO PRACY W STRAZY MARSZALKOWSKIEJ

] ] Srednia arytmetyczna
PLEC GRUPA WIEKOWA LICZ,BA LICZBA OCEN KONCOWYCH ocen koncowych
0soOB

6 5 4 3 2 1 W grupie w catej
wiekowej grupie

KOBIETY I
(DO 29 LAT)

11
(30-39 LAT)

1
(40-49 LAT)

v
(OD 50 LAT)

MEZCZYZNI I
(DO 29 LAT)

II
(30-39 LAT)

I
(40-49 LAT)

i
(OD 50 LAT)

LACZNIE

Czytelne podpisy cztonkoéw zespotu do przeprowadzenia testu sprawnosci fizycznej:

MiejscowosE, data: .......coeevveveeieieninie e
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