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DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 7 sierpnia 2015 r.

Poz. 1123

ROZPORZADZENIE
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ?Y

z dnia 10 lipca 2015 1.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej ksztalcenia w zawodach

Na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 2a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, z pbzn. zm.?) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy programowej ksztat-
cenia w zawodach (Dz. U. poz. 184 oraz z 2015 r. poz. 130) w zalaczniku wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1)  wczesci I,,0golne cele i zadania ksztatlcenia zawodowego” w Tabeli 1. zatytutlowanej ,,Wykaz kwalifikacji oraz ich
powiazania z zawodami i efektami ksztalcenia uporzadkowane narastajaco wedtug oznaczen kwalifikacji w ramach
danego obszaru ksztatcenia™:

a) uchyla si¢ pozycje dotyczace kwalifikacji A.12., A.48.1 A.49.,

b) po pozycji dotyczacej kwalifikacji A.70. dodaje si¢ pozycje dotyczace kwalifikacji A.71., A.72., A.73.1 A.74.
w brzmieniu:

: s : 753105 Krawiec
AL Proj e‘l;t’owagnc? 1.Wytwirzame PKZ(A ad)
WYIobow odziezowyc 311941 Technik przemystu mody
. . Technik lotniskowych stuzb OMZ
AT72. Obstuga operacyjna portu lotniczego 315406 operacyjnych PKZ(A.q)
A3 Prowadzenie dzialan we wspotpracy 315406 Technik lotniskowych stuzb OMZ
o ze shuzbami zeglugi powietrznej operacyjnych PKZ(A.q)
Organizacja proceso twarzania OMZ
A.74. %obé 3) ds (50 V(t/hwy W 311941 Technik przemystu mody PKZ(A.ad)
Wy A Wy PKZ(A.ae)

D Minister Edukacji Narodowe;j kieruje dziatem administracji rzagdowej — o$wiata i wychowanie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadze-
nia Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 wrzesnia 2014 r. w sprawie szczegdélowego zakresu dziatania Ministra Edukacji Narodowej
(Dz. U. poz. 1255).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781,z 2005 .
Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144,
poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818,
Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, z 2009 r.
Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320,
Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205,
poz. 1206, z 2012 r. poz. 941 1 979, z 2013 r. poz. 87, 827, 1191, 1265, 13171 1650, z 2014 r. poz. 7, 290, 538, 598, 642, 811, 1146,
11981 1877 oraz z 2015 r. poz. 357 i 1045.
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<)

po pozycji dotyczacej kwalifikacji T.17. dodaje si¢ pozycje¢ dotyczaca kwalifikacji T.18. w brzmieniu:

T.18.

Obrobka ryb i produkcja przetwordw
rybnych 314403 Technik technologii zywno$ci

751103 Przetworca ryb

PKZ(T.b)

2)

w czesci 11 ,,Efekty ksztatcenia™:

a)

w ust. 2, Efekty ksztalcenia wspdlne dla zawoddéw w ramach obszaru ksztalcenia, stanowigce podbudowe do
ksztalcenia w zawodzie lub grupie zawodow’:

w obszarze administracyjno-ustugowym (A) uchyla si¢ pozycje¢ dotyczaca ,,PKZ(A.h)”,

— W obszarze administracyjno-ustugowym (A) wprowadzenie do ,,PKZ(A.q)” otrzymuje brzmienie:

,Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztalcenia w zawodach: technik eksploatacji portow i termi-
nali, technik lotniskowych shuzb operacyjnych”,

— w obszarze administracyjno-ustugowym (A) uchyla si¢ pozycje¢ dotyczaca ,,PKZ(A.w)”,

— w obszarze administracyjno-ustugowym (A) po pozycji dotyczacej ,,PKZ(A.ac)” dodaje si¢ pozycje dotyczace
,PKZ(A.ad)” oraz ,,PKZ(A.ae)” w brzmieniu:

,,PKZ(A.ad) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztalcenia w zawodach: krawiec, technik przemy-

shu mody

Uczen:

1)  rozrdznia rodzaje wyrobow odziezowych i okresla ich przeznaczenie;

2)  wykonuje rysunki zurnalowe i modelowe wyrobow odziezowych;

3) postuguje si¢ projektami wyrobow odziezowych;

4)  wykonuje rysunki techniczne elementow wyrobow odziezowych;

5)  rozroznia surowce wiokiennicze oraz okresla ich wtasciwosci;

6) rozroznia materiaty odziezowe i dodatki krawieckie oraz okresla ich wtasciwosci i zastosowanie;
7)  charakteryzuje metody badania surowcow i wyrobow wiokienniczych;

8)  wykonuje badania organoleptyczne surowcow i wyrobow widkienniczych;

9) charakteryzuje metody konserwacji materialow i wyrobéw odziezowych;

10) wykonuje pomiary krawieckie;

11) rozroznia rodzaje Sciegdw recznych i maszynowych oraz okresla ich zastosowanie;

12) rozroznia szwy maszynowe i okresla ich zastosowanie;

13) rozpoznaje rodzaje maszyn i urzadzen stosowanych w procesie wytwarzania odziezy;

14) rozréznia mechanizmy w maszynach i urzadzeniach odziezowych oraz okresla ich funkcje;

15) okres$la zasady obstugi maszyn i urzadzen stosowanych w procesie wytwarzania wyroboéw odziezowych;
16) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan.

PKZ(A.ae) Umiejetnosci stanowiace podbudowe do ksztalcenia w zawodzie technik przemystu mody
Uczen:

1) analizuje trendy w modzie;

2) rozpoznaje grupy docelowe klientow;

3) tworzy kompozycje kolorystyczne;

4)  okresla zasady stylizacji ubioru;

5) stosuje zasady projektowania kolekcji odziezy;

6)  wykonuje rysunki wyrobow odziezowych z zastosowaniem technik komputerowych;

7)  okresla zasady opracowywania dokumentacji techniczno-technologicznej wyrobow odziezowych;
8)  okresla zasady pracy w krojowni i szwalni;

9) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan.”,
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b)

w obszarze rolniczo-lesnym z ochrong srodowiska (R) wprowadzenie do PKZ(R.c) otrzymuje brzmienie:

,Umiejetnosci stanowiace podbudowe do ksztalcenia w zawodach: ogrodnik, technik ogrodnik, pszcze-
larz, technik pszczelarz, rolnik, technik rolnik, technik architektury krajobrazu, technik hodowca koni,
operator maszyn le$nych, technik le$nik, rybak $rodladowy, technik rybactwa $rédladowego, technik
weterynarii, technik agrobiznesu”,

w obszarze turystyczno-gastronomicznym (T) wprowadzenie do PKZ(T.b) otrzymuje brzmienie:

,UmiejetnoSci stanowiace podbudowe do ksztalcenia w zawodach: operator maszyn i urzadzen przemy-
slu spozywczego, piekarz, cukiernik, wedliniarz, technik technologii zywnoS$ci, technik przetwoérstwa
mleczarskiego, przetwérca ryb”,

w ust. 3, Efekty ksztatcenia wtasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodach”:

w obszarze administracyjno-ustugowym (A) uchyla si¢ pozycje dotyczace kwalifikacji A.12., A.48.1A.49.,

w obszarze administracyjno-uslugowym (A) po pozycji dotyczacej kwalifikacji A.70. dodaje si¢ pozycje doty-
czace kwalifikacji A.71., A.72., A.73.1 A.74. w brzmieniu:

,»A.71. Projektowanie i wytwarzanie wyrobdéw odziezowych
1. Projektowanie wyrobow odziezowych
Uczen:
1)  postuguje si¢ projektami plastycznymi wyroboéw odziezowych;
2)  wykonuje pomiary krawieckie;
3)  dobiera materiaty odziezowe, dodatki krawieckie i zdobnicze do asortymentu odziezy;
4)  stosuje zasady konstrukcji i modelowania form wyrobow odziezowych;
5)  wykonuje modelowanie form wyrobéw odziezowych;
6) przygotowuje szablony wyrobow odziezowych;
7)  projektuje uktady szablonow;
8)  planuje operacje technologiczne zwigzane z wykonywaniem wyrobéw odziezowych;
9)  dobiera rodzaje $ciegdw i szwow do okreslonych operacji technologicznych;
10) dobiera sposoby wykonczania i uszlachetniania wyrobow odziezowych.
2. Wykonywanie wyrobéw odziezowych
Uczen:
1) postuguje si¢ dokumentacjg wyrobow odziezowych;
2)  oblicza zuzycie materialdow odziezowych i dodatkéw krawieckich;
3)  dokonuje rozkroju materiatdw odziezowych;
4)  dobiera maszyny i urzadzenia do wykonywania okreslonych wyrobéw odziezowych;
5)  dobiera oprzyrzadowanie maszyn szwalniczych;
6) obstuguje maszyny szwalnicze;
7)  rozpoznaje nieprawidtowosci w dziataniu mechanizmow maszyn szwalniczych;
8)  laczy elementy wyrobow odziezowych;
9) wykonuje czynnosci zwigzane z wykonczaniem i uszlachetnianiem wyrobow odziezowych;
10) stosuje obrobke parowo-cieplng materiatdéw 1 wyrobow odziezowych;
11) wykonuje prace zwigzane z przerobka lub naprawa wyrobow odziezowych;
12) oblicza koszty wykonania wyrobow odziezowych;
13) ocenia jako$¢ wykonanych wyrobow odziezowych.
A.72. Obstuga operacyjna portu lotniczego
1. Organizacja dzialan zwigzanych z funkcjonowaniem portu lotniczego
Uczen:

1)  rozpoznaje elementy infrastruktury portow lotniczych oraz okresla ich przeznaczenie i funkcje;
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2)  okresla warunki lokalizacji portow lotniczych;

3) stosuje zasady bezpiecznej eksploatacji portow lotniczych;

4)  stosuje zasady obstugi urzadzen stosowanych w portach lotniczych;

5)  rozpoznaje rodzaje stuzb zeglugi powietrznej oraz okresla ich zadania;

6) identyfikuje podmioty dzialajace w portach lotniczych i okresla ich zadania;

7)  rozrdznia podstawowe typy i rodzaje statkdw powietrznych;

8)  rozpoznaje elementy konstrukecyjne statkow powietrznych;

9) rozpoznaje zespoly, instalacje i wyposazenie statkow powietrznych zwiazane z obstuga naziemna
w porcie lotniczym;

10) charakteryzuje napedy statkow powietrznych oraz oznacza strefy ochronne dla jednostek napedowych;

11) rozpoznaje oznakowania i napisy na statkach powietrznych;

12) pozyskuje informacje dotyczace dziatan operacyjnych zwigzanych z funkcjonowaniem portéw lot-
niczych;

13) rozpoznaje zagrozenia zwigzane z obstuga portow lotniczych;

14) stosuje przepisy prawa dotyczace eksploatacji portow lotniczych.

Prowadzenie dzialan zwiazanych z obsluga operacyjna w porcie lotniczym

Uczen:

1) postuguje si¢ mapami i planami lotnisk;

2)  przestrzega zasad korzystania z infrastruktury portow lotniczych;

3)  stosuje zasady oceny stanu technicznego elementow infrastruktury portow lotniczych;

4)  postuguje si¢ dokumentacja operacyjna portéw lotniczych;

5)  stosuje procedury operacyjne obowigzujace w portach lotniczych;

6)  korzysta z systemow informacji stosowanych w lotnictwie;

7)  dobiera $rodki taczno$ci do przekazywania informac;ji;

8)  stosuje zasady planowania dziatania zwigzanego z obstuga operacyjna portu lotniczego;

9)  wykonuje czynnoéci operacyjne zgodnie z obowigzujacymi procedurami;

10) stosuje zasady wspolpracy z podmiotami funkcjonujacymi w portach lotniczych;

11) wykonuje czynnosci zwigzane z obshuga podréznych oraz przetadunkiem towarows;

12) obstuguje urzadzenia stosowane podczas dziatan operacyjnych;

13) planuje prace stuzb eksploatacji pola ruchu naziemnego w cyklu calorocznym;

14) dobiera sprzet do utrzymania lotniska, z uwzglednieniem warunkéw meteorologicznych, natezenia
ruchu i typu statku powietrznego;

15) stosuje zasady zapewniania bezpieczenstwa realizowanych operacji lotniczych;

16) sporzadza dokumentacj¢ zwigzang z prowadzeniem dziatan operacyjnych;

17) stosuje przepisy polskiego i miedzynarodowego prawa lotniczego;

18) wykorzystuje technologie informatyczne podczas eksploatacji portéw lotniczych;

19) korzysta z polskich i obcojezycznych zrodet informacji dotyczacych dziatalnosci lotniskowych

stuzb operacyjnych.

Prowadzenie dzialan w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa w porcie lotniczym

Uczen:

1) przestrzega zasad bezpiecznego poruszania si¢ po lotnisku;

2)  stosuje przepisy i zasady zwigzane z ochrong mienia portu lotniczego;

3)  rozpoznaje rodzaje zagrozen w porcie lotniczym,;

4)  przewiduje skutki zagrozen w porcie lotniczym;

5)  ocenia stopien zagrozenia bezpieczenstwa operacji lotniczych w porcie lotniczym;
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A.73.

A.74.

6) stosuje metody zapobiegania zagrozeniom bezpieczenstwa operacji lotniczych w porcie lotniczym;
7)  stosuje zasady powiadamiania i alarmowania w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa osob i mienia;
8)  rozroznia urzadzenia i systemy kontroli bezpieczenstwa w porcie lotniczym;

9)  uczestniczy w realizacji zadan stuzb operacyjnych w sytuacjach zagrozen;

10) wykonuje czynnosci operacyjne zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa w porcie lotniczym.
Prowadzenie dzialan we wspélpracy ze stuzbami zeglugi powietrznej

Organizacja dzialan lotniskowych stuzb zeglugi powietrznej

Uczen:

1)  okresla zadania lotniskowej stuzby informacji powietrznej, stuzby kontroli lotniska, stuzby kontro-
li zblizania i shuzby kontroli obszaru oraz stuzby meteorologicznej;

2)  postuguje si¢ mapami lotniczymi;

3) charakteryzuje urzadzenia i systemy wspomagajace stuzby zeglugi powietrznej, w tym systemy
satelitarne;

4)  korzysta z informacji meteorologicznych;

5)  rozroznia strukture i elementy przestrzeni powietrznej;

6)  stosuje przepisy dotyczace zarzadzania plytami postojowymi;

7)  korzysta z dokumentacji lotniskowych stuzb ruchu lotniczego;

8)  okresla zadania lotniskowych stuzb ruchu lotniczego;

9) przygotowuje materiaty informacyjne dla lotniskowych stuzb ruchu lotniczego;

10) stosuje zasady komunikacji lotniczej i naziemnej;

11) okresla zasady obstugi urzadzen oraz srodkow tacznosci stosowanych przez shuzby ruchu lotniczego.

Realizacja dzialan operacyjnych we wspélpracy z lotniskowymi stuzbami zeglugi powietrznej

Uczen:

1)  stosuje procedury postepowania podczas wspotpracy ze stuzbami ruchu lotniczego;

2)  okresla priorytety dziatan realizowanych we wspoétpracy ze stuzbami ruchu lotniczego;

3)  przekazuje informacje stuzb ruchu lotniczego z wykorzystaniem réznych systemow;

4)  pozyskuje i przetwarza dane niezbedne do realizacji zadan lotniskowych stuzb ruchu lotniczego;

5)  prowadzi korespondencj¢ radiotelefoniczng z innymi stuzbami lotniskowymi;

6)  wspolpracuje ze stuzbami informacji lotniczej;

7)  przestrzega procedur alarmowania stuzb ratowniczych;

8)  stosuje przepisy dotyczace dzialan stuzb zeglugi powietrznej;

9)  korzysta z réznych zrodet informacji dotyczacych dziatan operacyjnych;

10) wykonuje czynno$ci operacyjne we wspolpracy ze wszystkimi stuzbami operacyjnymi, w tym
ze stuzbami ruchu lotniczego.

Organizacja procesow wytwarzania wyrobow odziezowych

Organizowanie procesoOw wytwarzania wyrobéw odziezowych

Uczen:

1)  uwzglednia aktualne trendy mody w procesie projektowania wyrobow odziezowych;

2)  sporzadza dokumentacj¢ wyrobow odziezowych;

3)  ocenia jako$¢ materialow odziezowych przed rozkrojem;

4)  przygotowuje uklady kroju z wykorzystaniem programéw komputerowych;

5)  dobiera rodzaje warstwowania materiatdéw odziezowych;

6) organizuje prac¢ w krojowni;

7)  planuje proces rozkroju materialow odziezowych;

8)  dobiera metody i techniki rozkroju materiatéw odziezowych;
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9)  dobiera maszyny oraz urzadzenia do rozkroju materiatdéw odziezowych;

10) dobiera techniki klejenia elementow wyrobow odziezowych;

11) dobiera metody zdobienia elementéw wyrobow odziezowych;

12) dobiera metody znakowania i kompletowania wykrojow;

13) planuje zagospodarowanie odpadéw materiatow odziezowych;

14) organizuje prace w szwalni;

15) okresla metody i systemy organizacji produkcji wyrobow odziezowych;

16) dobiera maszyny szwalnicze i urzadzenia do produkcji wyrobéw odziezowych;
17) dobiera maszyny oraz urzadzenia do obrébki parowo-cieplnej;

18) organizuje transport wewnetrzny w przedsigbiorstwie;

19) nadzoruje etapy wytwarzania wyrobow odziezowych;

20) ocenia jakos$¢ gotowych wyroboéw odziezowych;

21) dobiera sposoby znakowania, pakowania i przechowywania wyrobow odziezowych.
Organizowanie dzialan zwiazanych z marketingiem oraz sprzedaza wyrobow odziezowych
Uczen:

1)  rozpoznaje potrzeby grup docelowych klientow;

2)  opracowuje kolekcje wyrobow odziezowych;

3)  rozpoznaje instrumenty promocji stosowane na rynku mody;

4)  dobiera metody promoc;ji kolekcji wyrobow odziezowych;

5) organizuje pokazy kolekcji wyroboéw odziezowych;

6) organizuje dzialania zwigzane z kontraktacja kolekcji wyrobow odziezowych;
7)  dobiera metody i kanaty dystrybucji wyrobow odziezowych;

8)  planuje dziatania logistyczne zwigzane z dystrybucja wyrobow odziezowych;
9) podejmuje dzialania z zakresu marketingu mody;

10) aranzuje przestrzen wystawowa i sprzedazowa salonéw odziezowych;

11) opracowuje koncepcje sprzedazy internetowej;

12) przestrzega zasad kultury sprzedazy;

13) wudziela porad w zakresie indywidualnej stylizacji ubioru.”,

— w obszarze turystyczno-gastronomicznym (T) po pozycji dotyczacej kwalifikacji T.17. dodaje si¢ pozycje
dotyczacg kwalifikacji T.18. w brzmieniu:

,,1.18. Obrébka ryb i produkcja przetworéw rybnych

1.

Wstepna obrébka surowcow rybnych

Uczen:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

10)

okresla zrodla i metody pozyskiwania surowcow rybnych oraz innych organizméw wodnych;
rozpoznaje rodzaje i gatunki ryb wykorzystywanych w przetworstwie;

rozpoznaje skorupiaki, mig¢czaki oraz inne organizmy wodne wykorzystywane w przetworstwie;
ocenia przydatno$¢ surowcow rybnych do obrobki i przetwarzania;

charakteryzuje przyczyny szybkiego psucia si¢ ryb, skorupiakoéw, migczakow oraz innych orga-
nizmow wodnych wykorzystywanych w przetworstwie;

sortuje surowce rybne wedtug okreslonych kryteriow;
dobiera maszyny, urzadzenia i narz¢dzia do wstgpnej obrobki surowcow rybnych;
obsluguje maszyny, urzadzenia i narze¢dzia podczas wstgpnej obrobki surowcoOw rybnych;

wykonuje czynno$ci zwigzane z czyszczeniem, patroszeniem, odgltawianiem, odgardlaniem, fileto-
waniem, trymowaniem, odskérzaniem, porcjowaniem oraz rozdrabnianiem ryb;

wykonuje czynno$ci zwigzane z obrobka wstepng skorupiakow, migczakow oraz innych orga-
nizméw wodnych;
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11)
12)
13)
14)
15)

stosuje techniki schtadzania, mrozenia i rozmrazania surowcow rybnych;
planuje sposoby zagospodarowania lub utylizacji odpadéw rybnych;
wykonuje czynnosci zwigzane z przechowywaniem potproduktow rybnych;
prowadzi dokumentacj¢ procesu wstgpnej obrobki surowcow rybnych;

postuguje si¢ normami i instrukcjami technologicznymi dotyczacymi wstgpnej obrobki surowcow
rybnych.

Wykonywanie prac zwigzanych z produkcja przetworow rybnych

Uczen:
1)  okresla wymagania dotyczace jakosci oraz przydatnosci surowcow i potproduktéw do produkeji
réznych asortymentow przetworéw rybnych;
2)  rozroznia sposoby przetwarzania i utrwalania surowcow, potproduktow oraz przetwordw rybnych;
3)  okresla wpltyw proces6w przetwarzania i utrwalania surowcow, potproduktow i przetwordw ryb-
nych na ich bezpieczenstwo zdrowotne, wartos¢ odzywcza oraz przydatno$¢ technologiczna;
4)  rozrdznia rodzaje dodatkéw i materialow pomocniczych oraz okresla ich zastosowanie w prze-
tworstwie rybnym;

5)  przygotowuje dozwolone substancje dodatkowe do produkcji przetworow rybnych oraz substancje
pomagajace w ich przetwarzaniu;

6) rozpoznaje maszyny i urzadzenia stosowane w produkcji przetwordw rybnych;

7)  obstuguje maszyny i urzadzenia, sprzgt oraz aparatur¢ kontrolno-pomiarowa do produkcji przetwo-
réw rybnych;

8)  wykonuje czynnosci zwigzane z procesami przetwarzania i utrwalania ryb;

9)  przestrzega procedur utrzymywania czystosci w procesie produkcji przetworéw rybnych;

10) wykonuje czynno$ci zwigzane z chlodzeniem, mrozeniem i rozmrazaniem surowcow, potproduk-
tow 1 przetwordw rybnych;

11) rozpoznaje zmiany zachodzace w procesie przetwarzania i utrwalania ryb, skorupiakoéw, migcza-
kow oraz innych organizméw wodnych;

12) ocenia jako$¢ potproduktow i przetworow rybnych na poszczegolnych etapach produke;ji;

13) okresla sposoby wykorzystania odpadéw poprodukcyjnych;

14) stosuje normy, procedury i receptury technologiczne w procesie produkcji przetworéw rybnych;

15) oblicza zuzycie surowcow oraz okresla wydajnos¢ produkcji przetwordéw rybnych;

16) prowadzi dokumentacj¢ przebiegu produkcji przetworow rybnych.

Przygotowywanie surowcéw oraz przetworow rybnych do dystrybucji i magazynowania

Uczen:

1)  przestrzega warunkow przechowywania surowcow i przetwordéw rybnych;

2)  kontroluje parametry proceséw schtadzania, zamrazania, rozmrazania Surowcow i przetworéw rybnych;

3)  wykonuje prace zwigzane z przygotowaniem surowcow i przetwordéw rybnych do dystrybucji;

4)  przygotowuje surowce i przetwory rybne, z uwzglednieniem potrzeb odbiorcoéw;

5) rozpoznaje rodzaje materiatdw stosowanych w opakowaniach przetworow rybnych oraz ocenia ich
jakos¢;

6) dobiera opakowania do rodzaju surowcow, potproduktow i przetwordw rybnych;

7)  wykonuje czynno$ci zwigzane z przygotowaniem opakowan do konfekcjonowania surowcoéw, pot-
produktow i przetwordéw rybnych;

8)  przestrzega zasad znakowania oraz identyfikowalnosci surowcow i przetworéw rybnych;

9) rozpoznaje maszyny i urzadzenia stosowane do konfekcjonowania surowcow, potproduktow
i przetworow rybnych;

10) obshuguje maszyny i urzadzenia do konfekcjonowania surowcdw, potproduktow i przetwordw rybnych;

11) obstuguje srodki transportu wewnetrznego stosowane w przetworstwie rybnym;

12)

prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca przechowywania oraz dystrybucji surowcow i przetworow rybnych.”;
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3)

w czesei 111 ,,0pis ksztatcenia w poszczegolnych zawodach™:

a)

w obszarze administracyjno-uslugowym (A) dla zasadniczej szkoty zawodowej opis ksztalcenia w zawodzie
Krawiec 753105” otrzymuje brzmienie:

”1°

CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkotly ksztatcacej w zawodzie krawiec powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastgpujacych
zadan zawodowych:

1)
2)
3)
4)
2.

konstruowania i modelowania wyrobow odziezowych;

dobierania materiatlow i dodatkéw do wyrobow odziezowych;

obstugiwania maszyn i urzadzen stosowanych podczas wytwarzania wyrobow odziezowych;
wytwarzania wyrobow odziezowych.

EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych niezbedne jest osiggnigcie zaktadanych efektow
ksztalcenia, na ktore sktadaja sig:

1)
2)

3)

3.

efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodows;

efekty ksztalcenia wspdlne dla zawodoéw w ramach obszaru administracyjno-ustugowego, stanowiace pod-
budowe do ksztalcenia w zawodzie lub grupie zawodow PKZ(A.ad);

efekty ksztalcenia wlasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie krawiec opisane w czesci I1:
A.71. Projektowanie i wytwarzanie wyrobow odziezowych.
WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujaca ksztalcenie w zawodzie krawiec powinna posiadaé¢ nastgpujace pomieszczenia dydaktyczne:

1)

2)

3)

pracowni¢ wtokiennicza, w ktérej powinny by¢ zorganizowane nastgpujace stanowiska:

a) stanowiska do badan materiatdw i wyrobow odziezowych (jedno stanowisko dla dwoch ucznidow),
wyposazone w: wage laboratoryjng, mikroskop z oprzyrzadowaniem do identyfikacji widkien, lupe
tkacka, pralke laboratoryjna,

b) stanowisko komputerowe dla nauczyciela, z dostegpem do Internetu, wyposazone w: oprogramowanie
do analizy wynikow badan laboratoryjnych oraz drukarke;

ponadto pracownia powinna by¢ wyposazona w: zestawy probek surowcow widkienniczych, wyroboéw
witokienniczych, materialdow odziezowych wykonanych réznymi technikami, zestawy dodatkéw krawiec-
kich, dokumentacje techniczno-technologiczne wyrobéw odziezowych, normy dotyczace klasyfikacji wio-
kien;

pracowni¢ projektowania i modelowania odziezy, w ktdrej powinny by¢ zorganizowane nastepujace stano-
wiska:

a) stanowiska projektowania i modelowania form odziezy (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wypo-
sazone w: komputery podtaczone do sieci lokalnej z dostgpem do Internetu, oprogramowanie do wspo-
magania procesu projektowania i modelowania wyroboéw odziezowych oraz stoly kreslarskie, materia-
ly i przybory kreslarskie,

b) stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtaczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, wyposa-
zone w oprogramowanie do wspomagania procesu projektowania i modelowania wyrobdw odziezowych;

ponadto pracownia powinna by¢ wyposazona w: drukarke umozliwiajaca drukowanie w formacie A3 (jed-
na drukarka na dziesig¢ stanowisk komputerowych), skaner, projektor multimedialny, damskie, meskie
i dziecigce manekiny krawieckie, lustro, parawan, dodatki krawieckie, probki materiatdow odziezowych,
plansze przedstawiajace sylwetki ludzkie, konstrukcje i modelowanie odziezy damskiej, meskiej i dziecig-
cej, modelowanie konstrukcyjne i wtorne odziezy na figury nietypowe, rysunki techniczne wyrobow odzie-
zowych, plansze kolorystyki, literature zawodowa z zakresu modelowania odziezy, standardy konstrukcji
oraz tabele wymiarow, zurnale mody i albumy projektow odziezy, filmy dydaktyczne dotyczace promocji
mody i dystrybucji wyrobow odziezowych, plansze i katalogi aranzacji przestrzeni sprzedazy wyrobow
odziezowych;

pracowni¢ technologiczna, wyposazong w: modele maszyn i urzadzen stosowanych w przemysle odziezo-
wym, schematy kinematyczne maszyn szwalniczych, plansze przedstawiajace dziatanie mechanizmow
tworzacych $cieg oraz powstawanie $ciegdéw w maszynach szwalniczych, katalogi maszyn i urzadzen stoso-
wanych w przemysle odziezowym, katalogi sciegdw i szwow maszynowych, normy obowigzujace w prze-
mysle odziezowym, dokumentacje techniczno-technologiczne wyrobow odziezowych, tablice z symbolami
graficznymi weztow technologicznych, tablice znakow informacyjnych dotyczacych konserwacji odziezy;
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b)

4)  warsztaty szkolne, w ktorych powinny by¢ zorganizowane nastgpujace stanowiska:

a) stanowiska szycia recznego (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wyposazone w: manekiny krawiec-
kie, przybory do szycia recznego, nozyczki, dodatki krawieckie,

b) stanowiska rozkroju r¢cznego (jedno stanowisko dla dwoch uczniéw), wyposazone w: stot oraz narzg-
dzia do rozkroju recznego (nozyczki, wzorniki, przyciski metalowe),

c) stanowiska prasowania (jedno stanowisko dla trzech uczniow), wyposazone w: stot do prasowania lub
deske do prasowania, zelazko elektryczno-parowe, przybory do prasowania, zaparzaczke,

d) stanowiska montazu wyrobow odziezowych (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wyposazone
w maszyne stebnéwke plaska z oprzyrzadowaniem,

e) stanowiska kontroli jakosci i pakowania wyrobow gotowych (jedno stanowisko dla trzech uczniow),
wyposazone w: dokumentacje wyrobow odziezowych, manekiny krawieckie damskie, meskie i dzie-
ciece, wieszaki, tasme krawiecka;

ponadto warsztaty szkolne powinny by¢ wyposazone w: maszyny owerlok (jedna maszyna dla trzech ucz-
niéw), eksponaty odziezy we fragmentach i w calosci oraz wzory weztdow technologicznych, maszyny:
dziurkarke odziezowa i guzikarke, regaty, stojaki na wykroje, pojemniki na odpady, instrukcje obstugi ma-
szyn oraz narzg¢dzia stosowane podczas uzytkowania maszyn.

Ksztalcenie praktyczne moze odbywac si¢ w: pracowniach i warsztatach szkolnych, placowkach ksztatcenia usta-
wicznego, placowkach ksztalcenia praktycznego oraz podmiotach stanowiacych potencjalne miejsce zatrudnie-
nia absolwentow szkot ksztalcacych w zawodzie.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspodlne dla wszystkich zawodow oraz efekty ksztatcenia wspolne
dla zawodéw w ramach obszaru administracyjno-ustugowego stanowigce podbudowe 250 godz.
do ksztalcenia w zawodzie lub grupie zawodow

A.71. Projektowanie i wytwarzanie wyrobow odziezowych 800 godz.

D W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okreslonego w przepisach
w sprawie ramowych plandéw nauczania w szkotach publicznych danego typu, zachowujac minimalng liczbe godzin
wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektow ksztalcenia: wspolnych dla wszystkich zawodow i wspolnych dla zawo-
dow w ramach obszaru ksztalcenia stanowiacych podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodow oraz wtas-
ciwych dla kwalifikacji wyodrgbnionych w zawodzie.

5.  MOZLIWOSCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH W RA-
MACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJI ZAWODOW SZKOL-
NICTWA ZAWODOWEGO

Absolwent szkoly ksztatcacej w zawodzie krawiec po potwierdzeniu kwalifikacji A.71. Projektowanie i wytwa-
rzanie wyrobow odziezowych moze uzyska¢ dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie technik przemystu
mody po potwierdzeniu dodatkowo kwalifikacji A.74. Organizacja procesOw wytwarzania wyrobow odziezo-
wych oraz uzyskaniu wyksztaltcenia $redniego.”,

w obszarze administracyjno-ustugowym (A) dla technikum po opisie ksztatcenia w zawodzie ,,Technik ekonomi-
sta 331403” dodaje si¢ opis ksztalcenia w zawodzie ,,Technik lotniskowych stuzb operacyjnych 315406
w brzmieniu:

,TECHNIK LOTNISKOWYCH SELUZB OPERACYJNYCH 315406
1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie technik lotniskowych stuzb operacyjnych powinien by¢ przygotowany
do wykonywania nastgpujacych zadan zawodowych:

1)  pozyskiwania oraz przekazywania informacji dotyczacych dziatan operacyjnych w porcie lotniczym, w tym
ochrony portu przed aktami bezprawnej ingerencji;

2)  monitorowania stanu infrastruktury portu lotniczego;

3) prowadzenia dzialan operacyjnych zgodnie z obowigzujacymi procedurami w celu zapewnienia bezpie-
czenstwa operacji lotniczych i lotniskowych w porcie lotniczym;

4)  wspolpracy z jednostkami uprawnionymi do prowadzenia dziatan w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
portu lotniczego;

5)  wspolpracy ze stuzbami zeglugi powietrzne;.
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2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych niezbgdne jest osiagnigcie zakladanych efektow
ksztalcenia, na ktore sktadaja sig:

1)  efekty ksztalcenia wspolne dla wszystkich zawodows;

2)  efekty ksztatcenia wspolne dla zawodow w ramach obszaru administracyjno-ustugowego, stanowigce pod-
budowe do ksztalcenia w zawodzie lub grupie zawodow PKZ(A.q);

3) efekty ksztalcenia wlasciwe dla kwalifikacji wyodrgbnionych w zawodzie technik zeglugi srédladowej opi-
sane w czesci 11

A.72. Obsltuga operacyjna portu lotniczego;
A.73. Prowadzenie dzialan we wspolpracy ze stuzbami zeglugi powietrzne;j.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujaca ksztatcenie w zawodzie technik lotniskowych stuzb operacyjnych powinna posiada¢ naste-
pujace pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracowni¢ eksploatacji portu lotniczego wyposazong w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podta-
czone do sieci lokalnej z dostgpem do Internetu, z drukarka formatu A3, skanerem oraz projektorem multi-
medialnym, stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), podtaczone do
sieci lokalnej z dostepem do Internetu, z oprogramowaniem wspomagajacym prace stuzby operacyjne;j,
plansze obrazujace konstrukcje i zasady dziatania statkéw powietrznych oraz oznakowanie i napisy na stat-
kach powietrznych, prezentacje przedstawiajace usytuowanie poszczegodlnych elementéow infrastruktury
w obrebie lotniska, przykladowe mapy lotnisk, przeszkod lotniczych, plany zagospodarowania lotniska,
topografii lotnisk oraz powierzchni ograniczajacych, plany sytuacyjne oraz profile pol wznoszenia i podej-
scia do ladowania statkow powietrznych, zdjecia satelitarne obrazujace przyktadowe porty lotnicze, filmy
dydaktyczne dotyczace funkcjonowania portu lotniczego, literatur¢ zawodowa, przyktadowe dokumenty
operacyjne portu lotniczego, przepisy polskiego i miedzynarodowego prawa lotniczego, polskie i obcoje-
zyczne zrodia informacji dotyczace dziatalnosci lotniskowych stuzb operacyjnych, obowigzujace doku-
menty Europejskiej Agencji Bezpieczenstwa Lotniczego (EASA);

2)  pracowni¢ symulacji dzialan operacyjnych wyposazona w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela pod-
Taczone do sieci lokalnej z dostgpem do Internetu oraz projektorem multimedialnym, makiet¢ lotniska
o wymiarach minimum 3 m x 1,2 m, odzwierciedlajaca podstawowe elementy infrastruktury lotniska wraz
z otoczeniem, strefami podej$cia i startu, elementami przeszkod wokot lotniska, zabudowa wiezy kontroli
ruchu lotniczego, straznicg lotniskowej strazy pozarnej, zabudowa terminalowg i cargo, matym parkingiem;
srodki tacznosci przewodowej i bezprzewodowej — zestaw radiotelefonéw do wewngtrznej tacznosci radio-
wej (jeden zestaw dla dwoch ucznidow), telefony do tacznosci wewnetrznej (jeden zestaw dla dwoch ucz-
niéw), przyktadowe mapy lotnisk, elementow przestrzeni wokot lotniska, mapy standardowego odlotu
wedhug wskazan przyrzadéw (SID — Standard Instrument Departure), mapy standardowego dolotu wedtug
wskazan przyrzadéw (STAR — Standard Instrument Arrival), mapy podej$¢ instrumentalnych, mapy punk-
tow nawigacyjnych dla lotow z widocznoscia (VFR — Visual Flight Rules), mapy tras dolotowych i odloto-
wych, topografii lotniska, mapy przeszkodowe oraz mapy i dane meteorologiczne, plansze oraz prezentacje
przedstawiajace procesy obstugi w porcie lotniczym; przyktadowy egzemplarz Zbioru Informacji Lotni-
czych Polska (AIP Polska), wchodzacy w sklad Zintegrowanego Pakietu Informacji Lotniczych; zdjgcia
satelitarne obrazujace rozne porty lotnicze, modele urzadzen oraz sprzetu do obshugi i zabezpieczenia funk-
cjonowania portu, opisy procedur postgpowania w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu portu lotni-
czego, filmy dydaktyczne dotyczace dziatalno$ci operacyjnej w porcie lotniczym, oraz zdarzen i sytuacji
zagrazajacych bezpieczenstwu w porcie lotniczym, przykladowe dokumenty operacyjne portu lotniczego,
programy komputerowe do symulacji proceséw obstugi w porcie lotniczym, literatur¢ zawodowa, poradni-
ki, przepisy polskiego i migdzynarodowego prawa lotniczego, zestaw do udzielania pierwszej pomocy, opi-
sy procedur postgpowania podczas udzielania pomocy poszkodowanym i postepowania w sytuacjach
zagrozenia zdrowia lub zycia.

W szkole prowadzacej ksztatcenie w zawodzie technik lotniskowych stuzb operacyjnych sa nauczane dwa jezyki
obce ukierunkowane zawodowo, z tym ze jednym z nich jest jezyk angielski.

Ksztalcenie praktyczne moze by¢ realizowane w: pracowniach szkolnych oraz portach lotniczych, w tym termi-
nalach pasazerskich i cargo.

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajagcym rzeczywiste warunki pracy witasciwe dla
nauczanego zawodu w wymiarze 4 tygodni (160 godzin).
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<)

d)

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspolne dla wszystkich zawodow oraz efekty ksztatcenia wspolne
dla zawodow w ramach obszaru administracyjno-ustugowego stanowigce podbudowe 350 godz.
do ksztalcenia w zawodzie lub grupie zawodow

A.72. Obstuga operacyjna portu lotniczego 650 godz.

A.73. Prowadzenie dziatah we wspolpracy ze stuzbami zeglugi powietrzne;j 350 godz.

D W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okreslonego w przepisach
w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego, zacho-
wujac minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektow ksztatcenia: wspolnych dla wszystkich
zawodow i wspolnych dla zawoddéw w ramach obszaru ksztalcenia stanowiacych podbudowe do ksztalcenia w zawodzie
lub grupie zawodow oraz wlasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.”,

w obszarze administracyjno-ustugowym (A) dla technikum uchyla si¢ opis ksztalcenia w zawodzie ,,Technik
technologii odziezy 311924”,

w obszarze administracyjno-ustugowym (A) dla technikum po opisie ksztatcenia w zawodzie ,, Technik technolo-
gii szkta 311925 dodaje si¢ opis ksztalcenia w zawodzie ,,Technik przemystu mody 311941 w brzmieniu:

»TECHNIK PRZEMYSLU MODY 311941
1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoly ksztatcacej w zawodzie technik przemystu mody powinien by¢ przygotowany do wykonywa-
nia nastgpujacych zadan zawodowych:

1) projektowania wyrobow odziezowych;

2)  obstugiwania maszyn i urzadzen stosowanych podczas wytwarzania wyrobow odziezowych;
3)  opracowywania dokumentacji wyrobow odziezowych;

4)  wytwarzania wyrobow odziezowych;

5)  organizowania i kontrolowania procesOw wytwarzania wyrobow odziezowych;

6) prowadzenia dziatan zwigzanych z marketingiem mody.

2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych niezbedne jest osiggnigcie zaktadanych efektow
ksztalcenia, na ktore sktadaja si¢:

1)  efekty ksztalcenia wspolne dla wszystkich zawodows;

2)  efekty ksztatcenia wspolne dla zawodow w ramach obszaru administracyjno-ustugowego, stanowigce pod-
budowe do ksztalcenia w zawodzie lub grupie zawodoéw PKZ(A.ad) i PKZ(A.ae);

3) efekty ksztatcenia wlasciwe dla kwalifikacji wyodrgbnionych w zawodzie technik przemystu mody opisane
w czesei 11:

A.71. Projektowanie i wytwarzanie wyrobéw odziezowych;

A.74. Organizacja proces6w wytwarzania wyrobow odziezowych.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujaca ksztatcenie w zawodzie technik przemystu mody powinna posiadaé nastgpujace pomiesz-
czenia dydaktyczne:

1)  pracowni¢ wtokiennicza, w ktorej powinny by¢ zorganizowane nastgpujace stanowiska:

a) stanowiska do badan materiatéw i wyrobow odziezowych (jedno stanowisko dla dwoch uczniow),
wyposazone w: wage laboratoryjna, mikroskop z oprzyrzadowaniem do identyfikacji widkien, lupe
tkacka, pralke laboratoryjna,

b) stanowisko komputerowe dla nauczyciela, z dostgpem do Internetu, wyposazone w: oprogramowanie
do analizy wynikow badan laboratoryjnych oraz drukarke;

ponadto pracownia powinna by¢ wyposazona w zestawy probek surowcoéw wiokienniczych, wyrobow wto-
kienniczych, materialow odziezowych wykonanych ré6znymi technikami, zestawy dodatkow krawieckich,
dokumentacje techniczno-technologiczne wyrobow odziezowych, normy dotyczace klasyfikacji wtokien;
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2)

3)

4)

pracowni¢ projektowania i modelowania odziezy, w ktorej powinny by¢ zorganizowane nast¢pujace stano-
wiska:

a) stanowiska projektowania i modelowania form odziezy (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wypo-
sazone w: komputery podtaczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, oprogramowanie do wspo-
magania procesu projektowania i modelowania wyroboéw odziezowych oraz stoly kreslarskie, materia-
ly i przybory kreslarskie,

b) stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtaczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, wyposa-
zone w oprogramowanie do wspomagania procesu projektowania i modelowania wyrobdéw odziezowych;

ponadto pracownia powinna by¢ wyposazona w: drukark¢ umozliwiajacg drukowanie w formacie A3 (jed-
na drukarka na dziesig¢ stanowisk komputerowych), skaner, projektor multimedialny, damskie, meskie
i dziecigce manekiny krawieckie, lustro, parawan, dodatki krawieckie, probki materiatdéw odziezowych,
plansze przedstawiajace sylwetki ludzkie, konstrukcje i modelowanie odziezy damskiej, meskiej i dziecig-
cej, modelowanie konstrukcyjne i wtdrne odziezy na figury nietypowe, rysunki techniczne wyrobow odzie-
zowych, plansze kolorystyki, literature zawodowa z zakresu modelowania odziezy, standardy konstrukcji
oraz tabele wymiarow, zurnale mody i albumy projektow odziezy, filmy dydaktyczne dotyczace promocji
mody i dystrybucji wyrobow odziezowych, plansze i katalogi aranzacji przestrzeni sprzedazy wyrobow
odziezowych;

pracowni¢ technologiczna, wyposazong w: modele maszyn i urzadzen stosowanych w przemysle odziezo-
wym, schematy kinematyczne maszyn szwalniczych, plansze przedstawiajace dziatanie mechanizmow
tworzacych $cieg oraz powstawanie $ciegdéw w maszynach szwalniczych, katalogi maszyn i urzadzen stoso-
wanych w przemysle odziezowym, katalogi Sciegow i szwow maszynowych, normy obowigzujace w prze-
mysle odziezowym, dokumentacje techniczno-technologiczne wyrobow odziezowych, tablice z symbolami
graficznymi weztéw technologicznych, tablice znakoéw informacyjnych dotyczacych konserwacji odziezy;

warsztaty szkolne, w ktérych powinny by¢ zorganizowane nastgpujace stanowiska:

a) stanowiska szycia recznego (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wyposazone w: manekiny krawiec-
kie, przybory do szycia r¢cznego, nozyczki, dodatki krawieckie,

b) stanowiska rozkroju r¢cznego (jedno stanowisko dla dwoch uczniéw), wyposazone w: stot oraz narzg-
dzia do rozkroju recznego (nozyczki, wzorniki, przyciski metalowe),

c) stanowiska prasowania (jedno stanowisko dla trzech ucznidow), wyposazone w: stét do prasowania lub
deske do prasowania, zelazko elektryczno-parowe, przybory do prasowania, zaparzaczke,

d) stanowiska montazu wyrobow odziezowych (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wyposazone
w maszyng¢ stgbnowke ptaska z oprzyrzadowaniem,

e) stanowiska kontroli jakosci i pakowania wyrobéw gotowych (jedno stanowisko dla trzech uczniow),
wyposazone w: dokumentacje wyrobow odziezowych, manekiny krawieckie damskie, meskie i dzie-
ciece, wieszaki, tasme¢ krawiecka;

ponadto warsztaty szkolne powinny by¢ wyposazone w: maszyny owerlok (jedna maszyna dla trzech ucz-

niéw), eksponaty odziezy we fragmentach i w calosci oraz wzory weztéw technologicznych, maszyny:

dziurkarke odziezowa i guzikarke, regaty, stojaki na wykroje, pojemniki na odpady, instrukcje obstugi ma-
szyn oraz narzg¢dzia stosowane podczas uzytkowania maszyn.

Ksztatcenie praktyczne moze odbywacé si¢ w: pracowniach i warsztatach szkolnych, placowkach ksztatcenia usta-
wicznego, placowkach ksztatcenia praktycznego, oraz w podmiotach stanowiacych potencjalne miejsce zatrud-
nienia absolwentoéw szkot ksztatcacych w zawodzie.

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajacym rzeczywiste warunki pracy wiasciwe dla
nauczanego zawodu w wymiarze 4 tygodni (160 godzin).

4.

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGOV

Efekty ksztalcenia wspodlne dla wszystkich zawodow oraz efekty ksztatcenia wspolne
dla zawodow w ramach obszaru administracyjno-ustugowego stanowiace podbudowe 300 godz.
do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodow

A.71. Projektowanie i wytwarzanie wyroboéw odziezowych 800 godz.

A.74. Organizacja procesOw wytwarzania wyroboéw odziezowych 250 godz.

]

W szkole liczbg godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé¢ do wymiaru godzin okre§lonego w przepisach
w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego, zacho-
wujac minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektow ksztatcenia: wspolnych dla wszystkich
zawodow i wspolnych dla zawodow w ramach obszaru ksztatcenia stanowigcych podbudowe do ksztatcenia w zawodzie
lub grupie zawodéw oraz wlasciwych dla kwalifikacji wyodrgbnionych w zawodzie.”,
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e) w obszarze rolniczo-leSnym z ochrong $rodowiska (R) dla technikum w opisie ksztatcenia w zawodzie ,,Technik
agrobiznesu 331402

— ust. 2 ,,Efekty ksztatcenia” otrzymuje brzmienie:
»2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych niezbegdne jest osiggniecie zakladanych efektow
ksztalcenia, na ktore sktadaja sie:

1)  efekty ksztalcenia wspdlne dla wszystkich zawodow;

2)  efekty ksztalcenia wspdlne dla zawodoéw w ramach obszaru rolniczo-lesnego z ochrong srodowiska, sta-
nowiace podbudowe do ksztatlcenia w zawodzie lub grupie zawodow PKZ(R.c), PKZ(R.d) i PKZ(R.f);

3) efekty ksztalcenia wlasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie technik agrobiznesu opisane
w czescei II:

R.3. Prowadzenie produkcji rolniczej;

R.6. Organizacja i prowadzenie przedsi¢biorstwa w agrobiznesie.”,

— ust. 3. ,,Warunki realizacji ksztatcenia w zawodzie” otrzymuje brzmienie:
»3.  WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujaca ksztatcenie w zawodzie technik agrobiznesu powinna posiadaé nastepujace pomieszcze-
nia dydaktyczne:

1)  pracowni¢ produkcji rolniczej, wyposazong w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostgpem do
Internetu, z drukarka, ze skanerem i z projektorem multimedialnym i pakietem programéw biurowych,
profile glebowe, probki nasion roslin uprawnych, okazy naturalne roslin i chwastow, atlasy roslin upraw-
nych, chwastow i szkodnikow, zielniki roslin uprawnych i chwastow, przyrzady pomiarowe klimatycz-
nych i glebowych czynnikow siedliska, modele zestawdw narzedzi i maszyn do uprawy gleby, nawoze-
nia, ochrony i zbioru roslin uprawnych, przekroje i modele anatomiczne zwierzat, probki pasz
i komponentdéw paszowych, oprogramowanie do uktadania dawek pokarmowych, normy zywienia zwie-
rzat, przyktadowe karty technologiczne, katalogi pojazdow, maszyn i narzedzi oraz ich czgéci, instrukcje
obstugi pojazdéw i maszyn rolniczych;

2)  pracowni¢ przetworstwa spozywczego, wyposazong w: modele maszyn i urzadzen stosowanych w prze-
tworstwie spozywczym, opakowania produktéw spozywczych, zestawy laboratoryjne do badania cech
wyrobow spozywczych, probki surowcow do przetworstwa spozywczego, telewizor z odtwarzaczem
i zestaw filmow dydaktycznych obrazujacych procesy technologiczne wyrobow spozywczych, normy
i katalogi dotyczace przetworstwa spozywczego, plansze i tablice przedstawiajace procesy technolo-
giczne;

3) pracowni¢ ekonomiczno-biznesows, wyposazong w: stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla
jednego ucznia) podigczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, z podtgczeniem do drukarki sie-
ciowej, z pakietem programoéw biurowych, oprogramowanie do wspomagania operacji finansowo-ksie-
gowych, kadrowo-ptacowych, obstugi sprzedazy i gospodarki magazynowej, prowadzenia ksigegi przy-
chodéw 1 rozchodow, obliczania podatkow, sporzadzania sprawozdan statystycznych, obstugi
zobowigzan wobec ZUS, druki formularzy stosowanych w prowadzeniu dziatalnosci produkcyjnej, ustu-
gowej, handlowej, zatrudnienia, ptac, podatkow, jednolity rzeczowy wykaz akt i instrukcje kancelaryjne,
materiaty biurowe;

4)  warsztaty szkolne, wyposazone w: instrukcje obstugi maszyn i urzadzen, maszyny, narzgdzia i urzadze-
nia stosowane w produkcji rolniczej, pojazdy do nauki jazdy, plac manewrowy do nauki jazdy.

Ksztalcenie praktyczne moze odbywacé si¢ w: pracowniach szkolnych, placowkach ksztatcenia ustawicznego,
placowkach ksztalcenia praktycznego, gospodarstwach rolnych oraz podmiotach stanowigcych potencjalne
miejsce zatrudnienia absolwentoéw szkot ksztatcagcych w zawodzie.

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajagcym rzeczywiste warunki pracy wlasciwe dla
nauczanego zawodu w wymiarze 4 tygodni (160 godzin).

Szkota przygotowuje ucznia do kierowania ciggnikiem rolniczym z przyczepa (przyczepami) lub pojazdem
wolnobieznym z przyczepa (przyczepami). Egzamin panstwowy, wymagany do uzyskania prawa jazdy odpo-
wiedniej kategorii, jest przeprowadzany zgodnie z przepisami ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych
pojazdami (Dz. U. z 2015 r. poz. 155, 541 1 1045).”,
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f)

w obszarze turystyczno-gastronomicznym (T) dla zasadniczej szkoty zawodowej po opisie ksztatcenia w zawo-
dzie ,,Wedliniarz 751107 dodaje si¢ opis ksztalcenia w zawodzie ,,Przetworca ryb 751103” w nastgpujacym
brzmieniu:

~PRZETWORCA RYB 751103
1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie przetworca ryb powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastgpu-
jacych zadan zawodowych:

1) przygotowywania surowcoéw do produkcji przetwordw rybnych;

2)  wykonywania czynnos$ci zwigzanych z obrébka surowcoéOw rybnych;

3)  wykonywania operacji technologicznych zwiazanych z produkcja przetworéow rybnych;
4)  przygotowywania potproduktow i przetwordw rybnych do dystrybucji;

5)  magazynowania surowcow, potproduktow i przetwordw rybnych.

2.  EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych niezbedne jest osiggnigcie zaktadanych efektow
ksztalcenia, na ktore sktadaja sig:

1)  efekty ksztalcenia wspdlne dla wszystkich zawodow;

2)  efekty ksztalcenia wspdlne dla zawodow w ramach obszaru turystyczno-gastronomicznego, stanowiace
podbudowe do ksztalcenia w zawodzie lub grupie zawodow PKZ(T.b);

3)  efekty ksztalcenia wlasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie przetworca ryb opisane w czescei 1
T.18. Obrébka ryb i produkcja przetworéw rybnych.
3.  WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujaca ksztalcenie w zawodzie przetworca ryb powinna posiada¢ nastgpujgce pomieszczenia
dydaktyczne:

1)  pracownig¢ technologiczna, wyposazong w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostgpem do Inter-
netu, z drukarka, skanerem oraz projektorem multimedialnym, cyfrowy aparat fotograficzny, schematy
i plansze pogladowe z zakresu przetworstwa rybnego, filmy dydaktyczne oraz prezentacje multimedialne
dotyczace procesoOw przetwarzania, utrwalania surowcow i przetworow rybnych, przyktadowe receptury
i normy zuzycia surowcow rybnych, przepisy prawa zywno$ciowego, przepisy dotyczace przetworstwa
rybnego, rysunki techniczne oraz schematy maszyn i urzadzen stosowanych w przetworstwie rybnym,
instrukcje obstugi maszyn i urzadzen, aparatur¢ kontrolno-pomiarowg stosowana w przetworstwie rybnym,
schematy instalacji technicznych stosowanych w zaktadach przetworstwa rybnego, przyktadowa dokumen-
tacje technologiczna, schematy i katalogi urzadzen energetycznych oraz urzadzen do uzdatniania wody,
oczyszczania §ciekow 1 powietrza; czg$ci maszyn oraz modele maszyn i urzadzen stosowanych w przetwor-
stwie rybnym; probki materiatow stosowanych w opakowaniach i opakowania do przetwordéw rybnych;

2)  warsztaty szkolne, w ktoérych powinny by¢ zorganizowane nastepujace stanowiska:

a) stanowiska obrobki wstepnej i trymowania (jedno stanowisko dla sze$ciu uczniow) wyposazone w:
zlew ze stali nierdzewnej, stot z ptyta roboczg ze stali nierdzewnej, stot do trymowania filetow, noze,
pesety do usuwania osci, stalki, wagi techniczne, wozki transportowe, pojemniki na surowce i odpady,
stot ze stali nierdzewnej z basenem, wilk wraz z zestawem nozy, kuter, mtynek koloidalny, wytworni-
c¢ lodu, mieszarke, tyzki i noze do patroszenia, nozyce do obcinania pletw i skrzeli, rekawice metalo-
we ochronne,

b) stanowiska solenia i marynowania (jedno stanowisko dla sze$ciu uczniow) ryb wyposazone w: stot
z plyta robocza ze stali nierdzewnej, noze, stalki, wagi techniczne, wagg laboratoryjna, wozki trans-
portowe, pojemniki na surowce, pojemniki ze stali nierdzewnej lub z tworzywa sztucznego przezna-
czone do solanek i marynat, miski ze stali nierdzewnej, stoje szklane zamykane, termometr, pH-metr,
solomierz, cylindry, zlewki ze skala, naczynka wagowe,

c) stanowiska formowania i panierowania przetwordw rybnych (jedno stanowisko dla 6 uczniow), wypo-
sazone w: stoty z ptyta robocza z blachy stalowej, noze, ostonki do wedlin rybnych, wézki i pojemniki
ze stali nierdzewnej na surowce i farsz, nadziewarke, wage, wagosuszarke, opakowania, klipsownice
stotowg lub sznurek do wigzania wedlin, garnki i miski ze stali nierdzewnej, sita, mieszadla stalowe,
sztuc¢ce kuchenne,
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2)

d) stanowiska obrobki termicznej (jedno stanowisko dla szesciu uczniéw), wyposazone w: mini komore
wedzarnicza, autoklaw, wozki wedzarnicze, pojemniki metalowe lub z tworzywa sztucznego, wagi,
termometry, opakowania do produktow sterylizowanych, zamykarke r¢czng do puszek metalowych,
kraty zabezpieczajace przed wypltywaniem elementow na powierzchni¢ solanki, noze, solomierze,
wagi, metalowe prety lub siatki wedzarnicze, frytowniceg lub patelni¢ elektryczna, tace z blachy nie-
rdzewnej, kuchni¢ elektryczna 4-palnikowa, elektryczny parownik do gotowania,

e) stanowisko konfekcjonowania wyrobow rybnych wyposazone w: stoty z plyta robocza ze stali nie-
rdzewnej, noze, wagi, krajalnice, urzadzenia do pakowania porcji,

f)  stanowisko mycia rgk wyposazone w: umywalke z instalacjg zimnej i cieptej wody, dozownik do myd-
ta, srodki do dezynfekeji, reczniki papierowe, pojemnik na odpady,

g) stanowisko do dezynfekcji obuwia wyposazone w: ptytki pojemnik wykonany ze stali nierdzewnej,
ustawiony na posadzce lub wbudowany w posadzke wraz z kratg umieszczona wewnatrz, srodki do
dezynfekcji.

Ponadto warsztaty powinny by¢ wyposazone w urzadzenia chtodnicze, zamrazalnicze, srodki ochrony indywidu-
alnej, sprzet i $rodki do utrzymania czystosci, Srodki dezynfekujace, apteczke pierwszej pomocy, instrukcje ob-
shugi maszyn i urzadzen, instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowe;j.

Ksztalcenie praktyczne moze odbywac si¢ w: warsztatach szkolnych, placowkach ksztatcenia ustawicznego, pla-

cowkach ksztalcenia praktycznego oraz podmiotach stanowiacych potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentow
szkot ksztalcagcych w zawodzie.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztalcenia wspolne dla wszystkich zawodow oraz efekty ksztatcenia wspolne
dla zawodow w ramach obszaru turystyczno-gastronomicznego stanowigce 350 godz.
podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodow

T.18. Obrébka ryb i produkcja przetworéw rybnych 650 godz.

D W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowa¢ do wymiaru godzin okre§lonego w przepisach
w sprawie ramowych planow nauczania w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego, zacho-
wujac minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektow ksztatcenia: wspolnych dla wszystkich
zawodow i wspolnych dla zawodow w ramach obszaru ksztatcenia stanowigcych podbudowe do ksztatcenia w zawodzie
lub grupie zawodow oraz wtasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

5.  MOZLIWOSCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH W RA-
MACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJI ZAWODOW SZKOL-
NICTWA ZAWODOWEGO

Absolwent szkoty ksztalcacej w zawodzie przetworca ryb po potwierdzeniu kwalifikacji T.18. Obrobka ryb i pro-
dukcja przetwordw rybnych moze uzyskac¢ dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie technik technologii
zywnosci po potwierdzeniu dodatkowo kwalifikacji T.16. Organizacja i nadzorowanie produkcji wyrobéw spo-
zywcezych oraz uzyskaniu wyksztatcenia sredniego.”,

w obszarze turystyczno-gastronomicznym (T) dla technikum w opisie ksztatlcenia w zawodzie ,,Technik techno-
logii zywnosci 314403
— ust. 2, Efekty ksztatcenia” otrzymuje brzmienie:

»2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych niezbgdne jest osiggniecie zakladanych efektow
ksztatcenia, na ktore sktadaja sie:

1) efekty ksztatcenia wspolne dla wszystkich zawodows;

2)  efekty ksztalcenia wspolne dla zawodow w ramach obszaru turystyczno-gastronomicznego, stanowigce
podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodoéw PKZ(T.b) i PKZ(T.i);

3) efekty ksztatcenia wiasciwe dla kwalifikacji wyodrgbnionych w zawodzie technik technologii Zywnosci
opisane w czgsci 11:

T.2. Produkcja wyrobéw spozywczych z wykorzystaniem maszyn i urzadzen albo T.3. Produkcja
wyrobéw piekarskich albo T.4. Produkcja wyrobow cukierniczych, albo T.S. Produkcja prze-
twor6ow miesnych i thuszczowych, albo T.18. Obrébka ryb i produkcja przetworéow rybnych;

T.16. Organizacja i nadzorowanie produkcji wyrobéw spozywczych.”,
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— ust. 3. ,,Warunki realizacji ksztatcenia w zawodzie” otrzymuje brzmienie:
»3.  WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujaca ksztatcenie w zawodzie technik technologii zywnosci, uwzgledniajac potrzeby rynku pra-
cy oraz mozliwos$ci organizacyjne i kadrowe, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego kwalifikacje T.2.
w zawodzie operator maszyn i urzadzen przemystu spozywczego albo kwalifikacje T.3. w zawodzie piekarz,
albo kwalifikacje T.4. w zawodzie cukiernik, albo kwalifikacje T.5. w zawodzie wedliniarz, albo kwalifikacje
T.18. w zawodzie przetwoérca ryb, stanowigcg podbudowe do ksztalcenia.

Dodatkowo ksztatcenie dla kwalifikacji T.2. w zawodzie operator maszyn i urzadzen przemystu spozywczego,
ze wzgledu na réznorodno$¢ produkcji w przemysle spozywczym wymaga, od poczatku okresu ksztatcenia,
ukierunkowania na obstuge maszyn i urzadzen zwigzanych z wybranym dziatem produkcji artykutéw spozyw-
czych i napojow.

Szkota realizujagca ksztatcenie w zawodzie technik technologii zywnosci powinna posiada¢ nast¢pujace po-
mieszczenia dydaktyczne:

1)  pracownig technologiczng, wyposazona w: stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucz-
nia) z pakietem programow biurowych, drukarki (po jednym urzadzeniu na cztery stanowiska), stanowi-
sko komputerowe dla nauczyciela z drukarka, ze skanerem oraz z projektorem multimedialnym, czgsci
maszyn oraz modele maszyn i urzadzen stosowanych w produkcji wyrobow spozywczych, zestaw prze-
pisow dotyczacych produkcji wyrobow spozywczych, rysunki techniczne i schematy maszyn i urzadzen
stosowanych w produkcji wyrobow spozywczych, instrukcje obstugi i dokumentacje techniczno-rucho-
we maszyn, aparatur¢ kontrolno-pomiarowa stosowang w przetworstwie zywnosci, dokumentacje tech-
niczng i schematy instalacji technicznych zaktadow produkujacych wyroby spozywcze, schematy i kata-
logi urzadzen: energetycznych, do uzdatniania wody, oczyszczania $ciekoOw i powietrza, schematy
i plansze pogladowe z zakresu produkcji wyrobow spozywcezych;

2)  pracowni¢ analizy zywnosci, w ktdrej powinny by¢ zorganizowane nastepujace stanowiska:

a) stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia) z pakietem programéw biurowych
oraz drukarkami (po jednym urzadzeniu na cztery stanowiska),

b) stanowisko komputerowe dla nauczyciela z drukarka, ze skanerem oraz z projektorem multimedialnym,

c) stanowiska laboratoryjne (jedno stanowisko dla dwoch 0sob), wyposazone w: szkto laboratoryjne,
drobny sprzet laboratoryjny i $rodki ochrony indywidualnej;

ponadto pracownia powinna by¢ wyposazona w: termostaty, suszarki, wagi, pH-metry, kolorymetry,
thuszczomierze, polarymetry, mikroskopy, termometry, zestawy do oceny stanu higieniczno-sanitarnego
zywnosci, zestawy do destylacji, areometry, piknometry, refraktometry, spektrofotometry, taznie wodne,
lodowki, wirdwki, piece do spalan, odczynniki chemiczne;

3)  warsztaty szkolne, w ktorych powinny by¢ zorganizowane stanowiska odpowiednie dla kwalifikacji T.2.
w zawodzie operator maszyn i urzadzen przemyshu spozywczego albo dla kwalifikacji T.3. w zawodzie
pickarz, albo dla kwalifikacji T.4. w zawodzie cukiernik, albo dla kwalifikacji T.5. w zawodzie wedli-
niarz, albo dla kwalifikacji T.18. w zawodzie przetworca ryb.

Ksztalcenie praktyczne moze odbywac si¢ w: pracowniach i warsztatach szkolnych, placowkach ksztatcenia
ustawicznego, placowkach ksztalcenia praktycznego oraz podmiotach stanowigcych potencjalne miejsce za-
trudnienia absolwentow szkoét ksztatcacych w zawodzie.

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajagcym rzeczywiste warunki pracy wlasciwe dla
nauczanego zawodu w wymiarze 7 tygodni (280 godzin). ,

— ust. 4. ,,Minimalna liczba godzin ksztalcenia zawodowego” otrzymuje brzmienie:

»4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO"

Efekty ksztatcenia wspolne dla wszystkich zawodow oraz efekty ksztatcenia
wspolne dla zawoddéw w ramach obszaru turystyczno-gastronomicznego 410 godz.
stanowigce podbudowe do ksztalcenia w zawodzie lub grupie zawodoéw

T.2. Produkcja wyroboéw spozywczych z wykorzystaniem maszyn i urzadzen
albo

T.3. Produkcja wyrobow piekarskich, 650 godz.
albo

T.4. Produkcja wyroboéw cukierniczych,
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albo

T.5. Produkcja przetworéw migsnych i thuszczowych,
albo

T.18. Obroébka ryb i produkcja przetworow rybnych

T.16. Organizacja i nadzorowanie produkcji wyroboéw spozywczych 170 godz.

D W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowa¢ do wymiaru godzin okres$lonego w przepisach
w sprawie ramowych plandw nauczania w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego, za-
chowujac minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektow: wspdlnych dla wszystkich zawo-
dow 1 wspolnych dla zawodow w ramach obszaru ksztatcenia stanowigcych podbudowe do ksztalcenia w zawodzie
Iub grupie zawodow oraz witasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.”.

§ 2. Szkoty, ktore rozpoczely w roku szkolnym 2012/2013, 2013/2014 lub 2014/2015 ksztatcenie w zawodzie:
1)  Krawiec, w ktorym wyodrebniono kwalifikacje A.12. Wykonywanie ustug krawieckich,
2)  Technik technologii odziezy

— kontynuuja ksztatcenie w tym zawodzie zgodnie z podstawa programowa ksztalcenia w zawodach okreslong w przepisach
rozporzadzenia zmienianego w § 1, w brzmieniu obowiazujacym przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia,
do zakonczenia cyklu ksztalcenia.

§ 3. Szkoty, ktore rozpoczna w roku szkolnym 2015/2016 ksztatcenie w zawodzie:
1) Krawiec, w ktorym wyodrebniono kwalifikacje A.12. Wykonywanie ustug krawieckich,
2)  Technik technologii odziezy

— prowadzg ksztalcenie w tym zawodzie zgodnie z podstawg programowa ksztalcenia w zawodach okreslong w przepisach
rozporzadzenia zmienianego w § 1, w brzmieniu obowigzujacym przed dniem wejScia w zycie niniejszego rozporzadzenia,
do zakonczenia cyklu ksztatcenia.

§ 4. Szkoly, ktore rozpoczety ksztalcenie w zawodzie Technik agrobiznesu w roku szkolnym 2012/2013, 2013/2014 lub
2014/2015, kontynuujg ksztatcenie w tym zawodzie zgodnie z podstawg programowa ksztatcenia w zawodach okre$long
w przepisach rozporzadzenia zmienianego w § 1, w brzmieniu obowigzujagcym przed dniem wejécia w zycie niniejszego
rozporzadzenia, do zakonczenia cyklu ksztalcenia.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2015 r.

Minister Edukacji Narodowej: J. Kluzik-Rostkowska



		2015-08-07T16:05:58+0200




