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b) warunkéw komunikacyjnych, -a wiec np.
odleglosci od szos, dojazdéw do nich oraz
odleglosci od rynkéw zbytu, mapreykiad
miasta, o§rodka przemystowoe - fabryczne-
go, stacji kolejowej i t. p.,

c¢) wpiywu osrodka przemystu rolniczego (cu-
krownia, gorzeinia, platkarnia i t. p.),

d) rzezby terenu (falistos¢, pagérkowatosc),
wystawy oraz konfiguracji dziatki (stosu-
nek dlugosci do szerokosci, katy, linje
granicj,

e) struktury gospodarstwa (scalone luh w kil-
ku dziatkach, odleglosé poszczegélnych
parcel od zabudowan, tatwoéé dojazdu do
poszczegolnych parcel) i wzajemnego usto-
sunkowania gruntéw ornych, gk i innych
uzytkow oraz nieuzytkow,

f) obcigzen (serwituty, obowiazek utrzy-
mania urzadzen meljoracyjnych i t. p.),

. 8) specjalnych warunkéw, np. pas graniczny,
utrudniony dostep do wody i t. p.

§ 6.

Cena sprzedazna dzialek ziemi winna byé
ustalona dla kazdej dzialki z osobna, natomiast
przy sprzedazy ziemi w czgéciach idealnych w
zwigzku ze scaleniem. ceng sprzedaing gruntéw
dla poszczegblnych nabywcéw okresla sie przez
podzielenie ceny sprzedaznej calego obszaru na
czesci, odpowiadajace czesciom idealnym udzialu
tych nabywcéw w nabywanym przez nich wspél-
nie obszarze,

§7.

1) Ceng sprzedazng budynkéw, wzniesionych
przez Urzad, stanowia wlasne koszty budowy.

O ile od chwili budowy do czasu oszacowania
zaszly zmianv w cenie robocizny i materjaléow bu-
dowlanych, to ceng sprzedazna budynkéw nalezy
dostosowaé do zmienionych warunkéw.

2) Cena sprzedazna budynkéw, istniejacych
przed parcelacja, winna byé ustalona na podsta-
wie miejscowych cen zuZytego na nie materjalu
budowlanego i kosztéw budowy, aktualnych w
czasie oszacowania, z uwzglednieniem procentu
zuzycia tych budynkéw.

:Gdyby okreslona w powyziszy sposéb cena
sprzedazna budynkéw przekracza}a ich wartosé
uzytkowq i wskutek tego sprzedawane gospodar-
stwo bylo zbytnio przeciagzone kapitalem budo-
wlanym, ceng¢ sprzedazng tych budynkéw nalezy
odpowiednio zredukowaé.

3) Jezeli budynki sa w calosci lub w czesci
przeznaczone na rozbiérke, to cena przeznaczo-
nych na rozbiérke budynkéw, wzglednie ich cze-
§ci oraz nieuzytecznych budynkéw nadkomplet-
nych, winna byé ustalona na podstawie miejsco-
wych cen tych materjaléw, jakie dadza si¢ uzy-
skaé przy rozbiérce, z potraceniem kosztéw roz-
biorki,

4) Cena sprzedazna budynkéw przemysto-
wych, nadajacych sie do dalszej wytwoérczosci,
winna byé¢ ustalona z uwzglgdnieniem ich specjal-
pej istotnej wartosci oraz z uwzglednieniem przy-
slosowania ich do nowego zmniejszonego gospo-
darstwa.

5) Cena materjaléw budowlanych (cegla, drze-
wo i t. p.) winna byé¢ ustalona wedlug miejscowych
cen rynkowych.

§ 8.

Cena sprzedazna zapaséw, nawozéw, upraw,
zasiewéw, inwentarzy zZywych i martwych oraz
innych skladnikéw gospodarczych winna byé
ustalona wedlug miejscowych cen rynkowych,
z potrgceniem dla inwentarzy martwych procen-
tow ich zuzycia, lub tez wedlug cen, osiagnigtych
w wyniku przeprowadzonego przetargu.

59.

Cene sprzedazng dzialek ziemi, przeznaczo-
nych na utworzenie kolonij urzedniczych, rze-
mieslniczych, robotniczych i t. p. oraz na cele han-
dlowe, przemystowe i t. p., nalezy okreélaé na
podstawie cen rynkowych, placonych za podobne
dzialki w zblizonym czasie. Tak wyprowadzona
cena sprzedazna moze byé, w zaleznosci od wa-
runkéw miejscowych, zmniejszona w granicach
do 20%.

s 10.

Drogi i rowy przydrozne nie podlegaja oce-
niani.

§ 11,

Cene sprzedazng gruntéw i innych sktadnikéw
gospodarczych, ustalong wedlug zasad instrukcji
niniejszej, nalezy rozumieé jako wyrazong w zlo-
tych w zlocie wedlug parytetu 1927 r. (art. 16 roz-
porzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
5 listopada 1927 r. w sprawie zmiany ustroju pie-
nigznego — Dz. U. R. P. Nr. 97, poz. 855).

§ 12,

1) YWycenianie dzialek na gruncie lacznie z
klasyfikacia przeprowadza delegowany przez
Urzad Wojewédzki urzednik, ktérym moze byé
komisarz ziemski.

Dokonywania klasyfikacji moze Urzad zanie-
chaé, o ile jest w posiadaniu materjatéw klasyfi-
kacyjnych, odpowiadajacych wymaganiom niniej-
szej instrukcji.

2) Ceng sprzedazing ustala wojewoda na pod-
stawie wniosku delegata.

3) Delegat Urzedu Wojewédzkiego opraco-
wuje wniosek na podstawie zebranych na gruncie
materjaléw, positkuiac si¢ — w miare potrzebi —_
opinja rzeczoznawcéw, gdy chodzi o zaprojekto-
wanie ceny budynkéw, sadéw, lasow, wad, tor-
féw oraz innych skladnikéw, ktérych ocenienie
wymaga specjalnych wiadomosci.

4) Klasyfikacja gruntéw nie moze byé prze-
prowadzana, gdy ziemia jest zbyt przesigknigta
wilgocia, zmarznigta lub pokryta s$niegiem.

5) Oszacowanie objektéw drobnych, jak np.
osad pokarczemnych i innych o obszarze ponizej
5 ba, na ktérych niema zabudowar, urzadzer lub
specjalnych kultur, moze byé dokonane na pod-
stawie posiadanych materjaléw i znajomosci te-
renu bez obowigzku specjalnego zjazdu na grunt.

6) Rzeczoznawcodw, przewidzianych w czesci 3
paragrafu niniejszego, wyznacza wojewoda,

§ 13.

Uchyla sie instrukcje Ministra Reform Rol-
nych z dnia 26 kwietnia 1928 r., o ustaleniu ceny
sprzedaznej dziatek ziemi przy parcelacji gruntéw
panstwowych lub Paristwowego Banku Rolnego
(,,Monitor Polski” Nr. 107, poz. 169).

Minister Rolnictwa i Reform Rolnych:
(—) Juljusz Poniatowski.

—000——

109.
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 29 marca 1935 r.

o nadaniu statutu Funduszowi Pracy.

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 16 marca
1933 r. o Funduszu Pracy (Dz. U. R. P. Nr. 22,
poz. 163) w brzmieniu rozporzadzenia Prezyden-
ta Rzeczypospolitej z dnia 24 pazdziernika 1934 r.
o polaczeniu Funduszu Bezrobocia z Funduszem
Pracy (Dz. U, R. P. Nr. 94, poz. 849) zarzadza sig,
co nastepuje:

§ 1.

Funduszowi Pracy nadaje si¢ statut, dolaczo-
ny do rozporzadzenia niniejszego.

§ 2

(1) Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w Zycie
z dniem 1 kwietnia 1935 r.

(2) Réwnoczesnie traci moc obowigzujaca roz-
porzadzenie Prezesa Rady Ministrow 2z dnia
31 marca 1933 r., wydane w porozumieniu z Mi-
nistrami Spraw Wewnetrznych, Skarbu, Przemy-
stu i Handlu, Komunikacji, Opieki Spolecznej oraz
Rolnictwa i Reform Rolnych w sprawie statutu
Funduszu Pracy (,,Monitor Polski” Nr, 75, poz. 97).

Prezes Rady Ministrow:
(—) W. Stawek.

Minister Opieki Spolecznej:
(—) Jerzy Paciorkowski.

Zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 29 marca 1935 r. o nadaniu statutu Fun-
duszowi Pracy [poz. 109).

STATUT FUNDUSZU PRACY.

§ 1. Celem Funduszu Pracy jest dostarczanie
pracy lub érodkéw utrzymania osobom pozbawio-
nym pracy, a nie posiadajacym innych $rodkéw
do zycia, posrednictwo pracy oraz zabezpiecze-
nie robotnikéw na wypadek bezrobocia.

§ 2. Do zakresu dzialania Funduszu Pracy
nalezy:

a) prowadzenie akcji zmierzajacej do zwicgk-

szenia stanu zatrudnienia, przedewszyst-

kiem przez finansowanie gospodarczo uza-
sadnionych robét publicznych lub robét
o publicznem znaezeniu, celem zatrudnie-
nia bezrobotnych;

b) publiczne posrednictwo pracy;

c) zabezpieczenie robotnikéow na wypadek
bezrobocia;

d) dorazna pomoc bezrobotnym, ktérym nie
przystuguje prawo do zasitku z tytulu za-
bezpieczenia na wypadek bezrobocia, pro-
wadzona bezposérednio lub za posrednic-
twem organizacyj spoltecznych;

e) organizowanie zatrudnienia mlodzieiy na
zasadach spoteczno-wychowawczych, bez-
posrednio lub za posrednictwem organiza-
cyj spolecznych;

f) poradnictwo i przysposobienie zawodowe
bezrobotnych oraz pomoc w tworzeniu
warsztatéw pracy;

g) akcja kulturalno-o$wiatowa wéréd bezro-
botnych;

h) gromadzenie i podzial §rodkéw na wyko-
?an_ie powyzej wymienionego zakresu dzia-
ania.

§ 3. (1) Fundusz Pracy jest osoba prawna;

w szczegblnosci Fundusz moze posiadaé, naby-
wa¢ i zbywaé majatek ruchomy i nieruchomy, za-
wieraé wszelkie' umowy w zakresie swego dzia-
lania, zaciagaé zobowiazania, a migedzy innemi za-
ciggaé pozyczki, wystawiaé i Zyrowaé weksle oraz
bronié swych intereséw w sadach i urzedach,

(2) Siedziba Funduszu Pracy jest m. st. War-
szawa.

§ 4. Fundusz Pracy rozciaga swa dzialalnosé
na caly obszar Rzeczypospolitej i moze réwniez
popieraé dzialalnoéé organizacyj, powolanych za-
granica dla lagodzenia skutkéw bezrobocia wsrod
zarobkowej emigracji polskie;.

§ 5. (1) Na czele Funduszu Pracy stoi Mini-
ster Opieki Spoleczne;j.

(2) Zarzad Funduszu Pracy z ramienia Mini-
stra Opieki Spolecznej wykonywa Dyrektor Fun-
duszu Pracy, powolany przez Ministra Opieki
Spotecznej. ,

(3) Zastepca Dyrektora Funduszu Pracy jest
Wicedyrektor, powotany przez Dyrektora Fundu-
szu Pracy za zgoda Ministra Opieki Spolecznej.

§ 6. (1) Do zakresu dzialania Dyrektora
Funduszu Pracy nalezy:

a) ogélne kierownictwo Funduszu Pracy;

b) przedstawianie do zatwierdzenia Mini-

. strowi Opieki Spolecznej planu akcji, zmie-
rzajacej do zwiekszenia stanu zatrudnie-
nia, a w szczegb6lnosci programu finansowa-
nia robét, oraz planu akcji pomocy do-
raznej, akcji kulturalno-oswiatowej wsréd
bezrobotnych oraz akcji pomocy w two-
rzeniu warsztatéw pracy;

c) przedstawianie projektéw preliminarzy
budzetowych Radzie Funduszu, Pracy;

d) przedstawianie Radzie Funduszu Pracy
sprawozdani o gospodarce Funduszu Pra-
cy i o jego stanie; -

e) przedstawianie Ministrowi Opieki Spo-
lecznej wnioskéw w sprawie powolywania
ekspozytur Wojewédzkich Biur Funduszu
Pracy; . i

f) zarzadzanie majatkiem Funduszu Pracy;

g) nabywanie, zbywanie i obcigzanie majat-
ku nieruchomego Funduszu Pracy oraz za-
ciaganie pozyczek — za zgoda Ministra
Opieki Spolecznej;

h) udzielanie pozyczek i dotacyj;

i) wydawanie przepiséw sluzbowych i uposa-
zeniowych dla pracownikéw Funduszu
Pracy; przepisy te wymagaja zatwierdze-
nia Ministra Opieki Spolecznej;

k) zawieranie i rozwiazywanie uméw o pracg
z pracownikami Funduszu Pracy;

1) decydowanie w zakresie art. 36 ust. 1 usta-
wy z dnia 18 lipca 1924 r. o zabezpiecze-
niu na wypadek bezrobocia (Dz. U. R. P.
z 1932 r. Nr. 58, poz. 555), zmienionej roz-
porzadzeniem Prezydenta Rzeczypospoli-
tej z dnia 24 pazdziernika 1934 r, (Dz. U.
R. P. Nr. 94, poz. 849).

(2) We wszystkich sprawach Dyrektor obo-
wiazany jest stosowaé si¢ do instrukcyj i zarza-
dzenn Ministra Opieki Spolecznej.

§ 7. Dyrektor Funduszu Pracy pelni swe
czynnosci przy pomocy Biura Gléwnego Funduszu
Pracy, ktérego organizacjg ustala regulamin, wy-
dany przez Dyrektora Funduszu Pracy i zatwier-
dzony przez Ministra Opieki Spoleczne;.

§ 8. Pelnomocnictwa, umowy, akty hipotecz
ne i notarjalne, weksle, czeki i inne dokumenty
zobowigzujace Fundusz Pracy podpisuje pod pie-

czecia Dyrektor lub Wicedyrektor Funduszu
Pracy.
cg 9, (1) Stosunek stuzbowy Dyrektora, Wi-

cedyrektora i pracownikéw Funduszu Pracy ma
charakter prywatno-prawny.

(2) Dyrektorowi Funduszu Pracy podlegaja
stuzbowo Wicedyrektor i wszyscy pracownicy Fun-
duszu Pracy.

(3) Prawa i obowiazki oraz odpowiedzialnosé
stuzbowa pracownikéw Funduszu Pracy okreslaja
przepisy stuzbowe i uposazeniowe, stanowigce
czesé skladowa uméw o prace.

§ 10. (1) Rade Funduszu Pracy powotuje Mi-
nister Opieki Spolecznei na okres trzech lat.

(2) Do zakresu dzialania Rady Funduszu Pra-
cy nalezy:

a) ustalanie wytycznych dziatalnoéci Fundu-

szu Pracy, a w szczegblnoéci rocznego pla-
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nu prowadzonych akcyj i finansowanie
przez Fundusz Pracy robét;

b) uchwalanie na wniosek Dyrektora Fun-
duszu Pracy preliminarzy budzetowych;

c) uchwalanie sprawozdaii o gospodarce Fun-
duszu Pracy i o jego stanie;

d) rozpatrywanie wszelkich spraw, przeka-
zywanych przez Ministra Opieki Spolecz-
nej lub przez Dyrektora Funduszu Pfacy.

(3) Rada Funduszu Prac& uchwala swéj re-

gulamin oraz regulamin Rad Wojewoédzkich.

(4) Uchwaly Rady w zakresie spraw, wymie-

nionych w ust. 2 lit. a), b) i c), oraz w sprawie
regulaminéw wymagaja dla swej waznosci za-
twierdzenia Ministra Opieki Spolecznej.

§ 11. (1) W sktad Rady Funduszu Pracy
wchodza:
a) Minister Opieki Spolecznej, jako przewod-
niczacy;
b) Dyrektor Funduszu Pracy, jako zastepca
Przewodniczacego;

c jedn rzedstawicielu Ministra Spraw

) ﬁf’e,wnqgngch. Ministra Skarbu, Minis:tra
Wyznan Religijnych i Oswiecenia Publicz-
nego, Ministra Rolnictwa i Reform R-ol'-
nych, Ministra Przemystu i Handluy, M-lm:
stra Komunikacii oraz Ministra Opieki
Spolecznej; -

d) po jednym przedstawicielu od kazdej ga-
}Jezi samorzadu gospodarczego;

e) dwaj przedstawiciele samorzadu teryto-
rjalnego;

f) dwaj przedstawiciele pracodawcow;

g) dwaj przedstawiciele robotnikéw i dwaj —
pracownikéw umystowych;

h) osoby, zajmujace sie teoretycznie i prak-
tycznie sprawami spolecznemi i gospodar-
czemi.

(2) Przedstawicieli, wymienionych w lit. d),

e), f), ¢g) i h), powoluje i odwotuje Minister Opie-
ki Spolecznej.

(3) W celu powotania przedstawicieli, wymie-
nionych w lit. d), e), f) i g), Minister wzywa cen-
tralne organizacje poszczegdlnych galezi samorza-
du gospodarczego, Zwiazek Miast Polskich i Zwig-
zek Powiatéw Rzeczypospolitej Polskiej, najwiek-
sze w Panstwie organizacje pracodawcéw oraz naj-
wieksze w Pafistwie zrzeszenia zwigzkéw zawodo-
wych — do przedstawienia okreslonej liczby kan-
dydatéw do Rady Funduszu Pracy.

(4) Na miesiac przed uplywem kadencji Rady
Minister Opieki Spolecznej powoluje nowych
czlonkéw w sposéb, podany w ustepie poprzed-

nim.

§ 12. (1) Posiedzenia Rady Funduszu Pracy
sg zwolywane w miare potrzeby, nie rzadziej jed-
nak, niz dwa razy w ciggu roku. Przewodniczacy
zwoluje posiedzenia Rady: z wlasnej inicjatywy
lub na pisemne zadanie siedmiu cztonkéw Rady —
w terminie dwutygodniowym od chwili zgloszenia
zadania.

(2) Do waznosci uchwat Rady konieczna jest
obecno$é przynajmniej dziesieciu cztonkéw, w tej
liczbie Przewodniczacego Rady lub zastepcy Prze-
wodniczacego.

(3) Uchwaly zapadajq zwykla wiekszoscig
gloséw obecnych na posiedzeniu czlonkéw. W ra-
zie rownosci gloséw rozstrzyga glos przewodnicza-
cego posiedzenia.

§ 13. (1) Ministrowi Opieki Spotecznej stuzy
prawo rozwigzania Rady Funduszu Pracy przed
uplywem kadencji. Rada w nowym sktadzie powin-
na byé powolana najpézniej w ciagu trzech miesie-
Cy po rozwiazaniu poprzednie;j.

§ 14. (1) Fundusz Pracy wykonywa swe za-
dania na obszarze poszczegélnych wojewédztw
przez Wojewodzkie Biura Funduszu Pracy i ich
ekspozytury.

(2) Do zakresu dzialania Wojewédzkiego Biu-
ra Funduszu Pracy nalezy:

a) przedstawianie Dyrektorowi Funduszu Pra-
cy zatwierdzonych przez wojewode (Ko-
misarza Rzadu na m. st. Warszawe) pro-

Ektéw planu dzialalnosci Wojewédzkiego

iura Funduszu Pracy oraz zaopinjowa-

nych przez Wojewédzka Rade Funduszu

racy sprawozdarn o dzialalnosci Woje-
wodzkiego Biura Funduszu Pracy;

b) opracowywanie projektéw finansowania ro-
bét publicznych i zatrudniania bezrobot-
nych na tych robotach;

c) kwalifikowanie bezrobotnych na roboty pu-
bliczne lub roboty o publicznem znaczeniu
oraz do pomocy doraznej;

d) czynnosci w zakresie poradnictwa i przy-
sposobienia zawodowego bezrobotnych, po-
mocy w tworzeniu samodzielnych warszta-
tow pracy, akcji kulturalno - o$wiatowej
wsréd bezrobotnych, oraz wspéldziatanie
przy organizowaniu zatrudnienia mlo-
dziezy;

e) owac{lzenie pomocy doraznej dla bezro-

nych;

f) czynnosci publicznego posrednictwa pracy;

g) orzekanie o igzku zabezpieczenia na

) wypadek bezrobocia;
przyznawanie i wymiar zasitkéw na wypa-
dek bezrobocia, wymiar wktadek z tv}trﬁtu

zabezpieczenia na wypadek bezrobocia oraz
oplat na rzecz Funduszu Pracy;

i) pobér wkladek przewidzianych w art. 6
ustawy z dnia 18 lipca 1924 r. o zabezpie-
czeniu na wypadek bezrobocia, pobér oplat
na rzecz Funduszu Pracy w tym zakresie,
w jakim Fundusz Pracy jest do poboru
tych oplat powolany, przyjmowanie wply-
wow z zaleglosci podatkowych, uiszcza-
nych w naturze, przewidzianych w art. 27
ustawy z dnia 16 marca 1933 r. o Fundu-
szu Pracy, oraz przyjmowanie zapisow
i ofiar;

k) wyplacanie zasitkow z tytulu zabezpiecze-
nia na wypadek bezrobocia i udzielanie in-
nych $wiadczer, przewidzianych w ustawie
o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia;

1) kontrola dzialalnosci zwiazkéw samorza-
dowych, ubezpieczalni spotecznych oraz
innych instytucyj prawno - publicznych w
zakresie wymiaru, poboru i przekazywania
Funduszowi Pracy oplat, wymienionych
w art. 14 ustawy z dnia 16 marca 1933 r.
o Funduszu Pracy, zmienionej rozporza-
dzeniem  Prezydenta  Rzeczypospolitej
z dnia 24 pazdziernika 1934 r. (Dz. U. R
P. Nr. 94, poz. 849);

1) zatatwianie innych czynnosci, zleconych
przez Dyrektora Funduszu Pracy.

§ 15. (1) Kierownictwo Wojewddzkiego Biu-
ra Funduszu Pracy sprawuje Dyrektor Wojewodz-
kiego Biura Funduszu Pracy, powolany przez Dy-
rektora Funduszu Pracy po zasiegnieciu opinji wla-
sciwego Wojewody (Komisarza Rzadu na m. st.
Warszawe).

(2) Czynnosci Dyrektora Wojewddzkiego Biu-
ra Funduszu Pracy obejmuja:

a) ogolne kierownictwo w sprawach stano-

wigcych zakres dzialania Wojewodzkiego
Biura Funduszu Pracy;

b) przedstawianie Dyrektorowi Funduszu Pra-
cy materjaléow do preliminarza budieto-
wego Funduszu Pracy;

c) czuwanie nad wykonywaniem poszczegél-
nych akcyj Funduszu Pracy, a w szczegol-
nosci czuwanie nad wykonywaniem robét,
prowadzonych przy pomocy finansowej
Funduszu Pracy, z punktu widzenia celéw
Funduszu Pracy;

d) wystepowanie w imieniu Wojewédzkiego
Biura Funduszu Pracy przed wszelkiemi
wladzami na terenie wojewédztwa i wobec
os6b trzecich;

e) zawieranie i rozwiazywanie uméw o pra-
c¢ z pracownikami oraz zawieszanie w
czynnosciach personelu Wojewédzkiego
Biura Funduszu Pracy w ramach udzie-
lonych przez Dyrektora Funduszu Pracy
pelnomocnictw.

(3) Zastepca Dyrektora Wojewédzkiego Biu-
ra Funduszu Pracy jest jeden z pracownikéw Biu-
ra, powolany przez Dyrektora Funduszu Pracy
po zasiggnigciu opinji wojewody (Komisarza Rza-
du na m. st. Warszawe).

(4) Organizacje Wojewédzkiego Biura Fundu-
szu Pracy ustala regulamin, wydany przez Dyrek-
tora Funduszu Pracy i zatwierdzony przez Mini-
stra Opieki Spoleczne;j.

§ 16. (1) Organem opinjodawczym Funduszu
Pracy na obszarze wojewédztwa jest Wojewodzka
Fada Funduszu Pracy, ktérej kadencja trwa trzy
ata.

(2) Do zakresu dzialania Wojewodzkiej Rady
Funduszu Pracy nalezy:

a) uchwalanie wytycznych dziatalnosci Fun-

duszu Pracy na terenie wojewédztwa

b) rozpatrywanie sprawozdan o gospodarce
Funduszu Pracy na terenie wojewédztwa;

c) opinjowanie o wszystkich sprawach prze-
kazanych Wojewédzkiej Radzie Funduszu
Praci_r{przez Przewodniczacego Wojewodz-
kiej Rady Funduszu Pracy;

d) wspéldzialanie z Wojewédzkiem Biurem
Funduszu Pracy w zakresie pomocy bez-
robotnym i ofiarnoéci publicznej na rzecz
walki z bezrobociem.

§ 17. (1) W skiad Wojewédzkiej Rady Fun-
duszu Pracy wchodza:

a) wojewoda (Komisarz Rzadu na m. st. War-

szawg) jako przewodniczacy,

b) wicewojewoda, jako zastepca przewodni-
czacego,

c) dwaj przedstawiciele
torjalnego,

d) po jednym przedstawicielu od kazdej ga-
tezi samorzadu gospodarczego,

e) jeden przedstawiciel robotnikéw i jeden
przedstawiciel pracownikéw umystowych,

f) jeden przedstawiciel pracodawcow,

g) osoby zajmujace sig¢ teoretycznie i prak-
tycznie sprawami spolecznemi i gospodar-
czemi.

(2) Przedstawicieli, wymienionych w lit. c), d),
e), f), i g), powoluje i odwoluje wojewoda (Komi-
sarz Rzadu na m. st. Warszawe).

(3) W celu powolania przedstawicieli, Wymie-
nion!ch w lit. ¢}, d), e) i f), wojewoda (Komisarz
Rzadu na m. st. Warszawe) wzywa najliczniejsze

samorzadu tery-

w wojewbdztwie zawodowe zwiazki pracownicze,
wigksze organizacje pracodawcéw, a w braku tych
organizacyj, wtascicieli lub odpowiedzialnych za-
rzadcow najwickszych w wojewodztwie zakladow
pracy oraz zainteresowane zwiazki samorzadowe
i organizacje samorzadu gospodarczego do przed-
stawienia okreslonej liczby kandydatow do Woje-
wodzkiej Rady Funduszu Pracy.

(4) na miesigc przed uplywem kadencji Wo-
jewodzkiej Rady wojewoda (Komisarz Rzadu na
m. st. Warszawe) powoluje nowych czionkow w
sposéb podany w ustepie poprzednim.

§ 18. (1) Posiedzenia Wojewddzkiej Rady
Funduszu Pracy sa zwolywane w miare polrzeby,
nie rzadziej jednak, niz dwa razy w ciggu rokw
Przewodniczacy zwoluje posiedzenia Rady z wta-
snej inicjatywy lub na pisemne zadanie czterech
czlonkéw Rady w terminie dwutygodniowym od
chwili zgloszenia Zadania.

(2) Do waznosci uchwat Rady konieczna jest
obecnos¢ przynajmniej 5 czlonkéw, w tej liczbie
przewodniczacego Rady lub zastepcy przewodni-
czacego.

(3) Uchwaly zapadaja zwykla wigkszoscia
gloséw obecnych na posiedzeniu czlonkéw. W ra-
zie réwnosci gloséw rozstrzyga glos przewodniczg-
cego posiedzenia.

§ 19. Ministrowi Opieki Spolecznej stuzy
prawo rozwigzania Wojewodzkiej Rady Funduszu
Pracy na wniosek wojewody (Komisarza Rzadu na
m. st. Warszawe). Rada w nowym skladzie powin-
na byé powolana najpézniej w ciagu trzech miesie-
cy po rozwiazaniu poprzedniej.

§ 20. Wojewoda (Komisarz Rzadu na m. st.
Warszawe) moze powolywaé na terenie woje-
wodztwa (m. st. Warszawy), jako instytucje wspot-
dzialajace w zakresie organizowania ofiarnosci pu-
blicznej i pomocy w akcji zwalczania bezrobocia—
Komitety Lokalne Funduszu Pracy z udzialem:
czynnikow spolecznych, przedewszystkiem za$
przedstawicieli samorzadu terytorjalnego i gospo-
darczego, pracodawcéw i pracownikéw oraz organi-
zacyj spolecznych. Komitety Lokalne dzialaja pod
bezposrednim nadzorem i w mysl instrukcyj Wo-
jewodzkiego Biura Funduszu Pracy w ramach re-
gulaminu, wydanego przez wojewode (Komisarza
Rzadu na m. st. Warszawe).

§ 21. Organy Funduszu Pracy uzywaja pie-
czeci, zatwierdzonej przez Ministra Opieki Spo-
tecznej w porozumieniu z Ministrem Spraw We-
wnetrznych,

DZIAL NIEURZEDOWY.

Oo—

Z Prezydjum Rady Ministréw.

W piatek wieczorem w Prezydjum Rady Mi-
nistrow Pan Prezes Rady Ministrow W. Stawek
podejmowal obiadem pozegnalnym ustepujacego
Prezesa Rady Ministréw prof. dr. Leona Kozlow-
skiego.

W obiedzie wzigli udzial wszyscy Ministro-
wie oraz Podsekretarz Stanu w Prezydjum Rady
Ministrow Krzysztof Siedlecki,

*

L L]
Pan Prezes Rady Ministréw W. Stawek zto-
zyt w dniu 30 z. m. wizyty pp. marszatkowi Sejmu
i marszatkowi Senatu.

L *

P. marszalek Sejmu Switalski i marszatek Se-
natu Raczkiewicz rewizytowali w dniu 30 z. m.
P. Prezesa Rady Ministrow W. Slawka w Prezy-
djum Rady Ministrow.

Dn. 30 marca rb. odbyla si¢ na zaproszenie
szefa Biura Prasowego Prezydjum Rady Ministrow
konferencja prasowa, na kiérej prezes Funduszu
Pracy Min. Dolanowski poinformowal przedstawi-
cieli prasy o dzialalnosci Funduszu.

Fundusz Pracy powstal na mocy ustawy z dnia
16 marca 1933 r., zostal zas uruchomiony w kwiet-
niu tegoz roku.

Z dniem 1 kwietnia roku 1935 na mocy rozpo-
rzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
28 pazdziernika 1934 r. Fundusz Pracy laczy sie
z Funduszem Bezrobocia, zachowujac swa dotych-
czasowa nazwe i ofrzymujac nowg organizacje.

W dniu 1 kwietnia rb. koriczy sie zatem dwu-
letnia dzialalnos¢ Funduszu Pracy w jego dotych-
czasowej postaci,

Poréwnujac jego dzialalnosé¢ w koriczacym sie
obecnie okresie budzetowym 1934/35 z rokiem po-
przednim, stwierdzi¢ trzeba przedewszystkiem
znaczny jej wzrost, na co pozwolilo zwickszenie sie
dochodéw. W roku 1933/34 dochody wynosity 75,4
miljona zl., w ciagu pierwszych 11-tu miesiecy
1934/35 wynosily 98,1 milj. z1., w ciagu zas catego
okresu zawra si¢ prawdopodobnie w granicach 105
do 110 miljonéw zl.

Odpowiednio do tego wzrosty wydatki, ktore
w roku 1933/34 wynosity 73,7 milj. z1., zas w ciagu



