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TRESC DZIAŁU URZĘDOWEGO: 

Z a r z ą d z e n ia W ł a d z N a c z e l D Y c h: 

Poz. 268. Obwieszczenie Ministra Opieki 
Społeczne; z dnia 18 września 1935 r. w sprawie 
podania o nadanie umowie zbiorowej z dnia 
5 sierpnia 1935 r. mocy powszechnie obowiązują­
cej dla wszystkich robót malarskich na terenie 
miasta Poznania. 

o 

WYSZEDŁ Z DRUKU Nr. 73 DZIENNIKA 
USTAW RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ Z 
DNIA 5 P AtDZlERNIKA 1935 R., ZA WIERA-
JĄCY TREść NASTĘPUJUCĄ: . 

ROZPORZĄDZENIE PREZYDENT A RZECZY-
POSPOLITEJ: 

Poz. 457 - z dnia 4 października 1935 r. 
w sprawie tymczasowe~o wprowadzenia w życie 
postanowień protokółu dodatkowe~o, podpisane~o 
w Warszawie dnia 5 września 1935 r., do konwen­
cji handlowej i nawigacyjnej między Rzecząpospo­
litą Polską a Republiką Czeskosłowacką z dnia 10 
lutego 1934 r. 

ROZPORZĄDZENIA RADY MINISTRÓW: 

Poz. 458 - z dnia 28 września 1935 >. r.o znie­
sieniu komisji uzdrowiskowe; i wydziału wyko­
nawczego w uzdrowisku Zakopane. 

Poz. 459 - z dnia 28 września 1935 r. o usia­
leniu siedzib i właściwości terytorialnej wyższych 
urzędów ~órniczych. 

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA: 

Poz. 460 - Przemysłu i Handlu z dnia 28 
września 1935 r. o ustaleniu siedzib i właściwości 
terytorjalnej okrę~owych urzędów górniczych. 

OśWIADCZENIE RZĄDOWE: 

Poz. 461 - z dnia 27 września 1935 r. w spra­
wie przystąpienia W. M. Gdańska do Traktatu 
Ekstradycyjne~o z dnia 22 listopada 1927 r. mię­
dzy Rzecząpospolitą Polską a Stanami Z;ednoczo­
nemi Ameryki. 

OBWIESZCZENIE MINISTRA: 

Poz. 462 - Spraw Za~ranicznyc" z dnia 27 
sierpnia 1935 r. o sprostowaniu błędu w tekście 
międzynarodowej konwencji z dnia 31 maja 1929 r. 
o bezpieczeństwie życia na morzu. 

DZIAŁ URZĘDOWY. 
-000-

Zarządzenia Władz Naczelnych. 
-000-

268. 

OBWIESZCZENIE 
MINISTRA OPIEKI SPOŁECZNEJ 

z dnia 18 września 1935 r. 

w sprawie podania o nadanie umowie zbiorowe; 
z dnia 5 sierpnia 1935 r. mocy powszechnie obo­
wiązującej dla wszystkich robót malarskich na te-

renie miasta Poznama. 

Centralny Związek Robotników Przemysłu 
Budowlanego, Drzewnego, Ceramicznego i Po­
krewnych Zawodów w Polsce wniósł dó Minister­
stwa Opieki Społecznej w myśl § 2 rozporządze-

nia z dnia 23 grudnia 1918 r. o umowach zbioro­
wych, wydziałach robotniczych i pracowniczych 
i załatwianiu zatargów zbiorowych pracy (Dz. U. 
Rzeszy Niem. str. 1456) podanie o nadanie mocy 
powszechnie obowiązującej dla wszystkich robót 
malarskich na terenie miasta Poznania umowie 
zbiorowej, zawartej w Poznaniu w dniu 5 sierpnia 
1935 r. pomiędzy Cechem Mistrzów Malarskich 
w Poznaniu z jednej strony a Centralnym Związ­
kiem Robotników Przemysłów Budowlanego, 
Drzewnego, Ceramicznego i Pokrewnych Zawo­
dów w Polsce, Okrąg w Poznaniu - z drugiej 
strony. 

Tekst umowy podany jest poniżej. 
Sprzeciwy w sprawie nadania umowie mocy 

obowiązującej wnosić można do Ministerstwa 
Opieki Społecznej w ciągu dni 14 od ogłoszenia 
niniejszego obwieszczenia. 

Minister Opieki Społecznej: 
(-l Jerzy Paciorkowski. 

Załącznik do obwieszczenia . Ministra 
Opieki Społecznej z dnia 18 września 1935 r. 
(poz. 268). 

UMOWA PRACY I PŁACY. 
. Pomiędzy Cechem Mistrzów Malarskich w 

Poznaniu, jako przedstawicielem pracodawców 
zawodu malarskiego z jednej strony, a Central­
nym Związkiem RobotnIków Przemysłu Budowla­
nego, Drzewnego, Ceramicznego i Pokrewnych 
Zawodów w Polsce, Okręg w Poznaniu, jako 
przedstawicielem pracobiorców zawodu malar­
skiego z drugiej strony, zawarto pod przewodnic­
twem Józefa Rojszyka, p. o. podinspektora w z. 
Inspektora Pracy 53 Obwodu, następującą umo­
wę pracy i płacy: 

§I. 

Zakres działania. 

Umowa niniejsza obejmuje wszystkie zakła­
dy i przedsiębiorstwa malarskie w Poznaniu. 

§ 2. 

Czas pracy. 

Dzienny czas pracy wynosi 8 godzin, w sobo­
tę 6 godzin. 

§ 3. 

Płaca godzinna. 

Płaca godzinna dla malarza w pierw-
szych 2 latach po nauce wynosi. . . . 0,60 zł 

Płaca godzinna dla malarza od 2 - 4 
lat po nauce 0,75 zł 

Płaca godzinna dla malarza 4 lata 
po nauce ........ . 

Zdolniejsi pracownicy malarscy 
płacę według umowy indywidualnej, 
jednak, jak 0,90 zł na godz. 

§ 4. 

Prace pozamiejscowe. 

• 0,90 zł 
otrzymują 
nie mniej 

Przy pracach poza Poznaniem, gdzie koniecz­
ne jest nocowanie, otrzymują pracownicy odpo­
wiednie utrzymanie i stancję kosztem pracodaw­
cy, jako dodatek do płac godzinnych, wolną po­
dróż do miejsca pracy i z powrotem; przy trwaniu 
pracy ponad 3 tygodnie, otrzymuje pracownik wol­
ny przejazd z miejsca pracy do miejsca zamiesz­
kania i zpowrotem co 3-ci tydzień. Czas podróży 
liczy się jako zwykły czas pracy. 

§ 5. 

Przy pracach połączonych z większem nie­
bezpieczeństwem (na wieżach, rusztowaniach po­
nad 10 mtr i t. p.) otrzymują pracownicy 10% do­
datku na godzinę. 

§ 6. 

Wypłata zarobku. 

Wypłatę zarobku dokonywa się tygodniowo 
w soboŁę po ukończeniu pracy. Dłuższe wyczeki­
wanie na wypłatę ponad 1 godz. będzie opłacOtie 
jako czas pracy. 

Razem z wypłatą zarobku otrzymują pracow­
nicy rozliczenie dokonanych potrąceń. 

§ 7. 

Powierzona pracownikom praca winna być 
czysto, fachowo i pilnie wykonywana. Aby umo­
żliwić powyższe, winien pracodawca dostarczyć 
na czas potrzebnych materjałów i narzędzi. 

§ 8. 

Pracownik jest zobowiązany potrzebny ~a­
terjał do pracy zamówić tak wcześnie" by praco­
dawca mógł takowy na czas dostarczyć. O He 
z winy pracownika nie nastąpiło na czas dostar­
czenie materjału, nie może pracownik domagać 
się zapłaty za przerwy, powstałe w pracy. 

§ 9. 

> Każdy pracownik winien posiadać pendzle 40 
ciągnięcia pasków, pendzelki do wykonywania 
ornamentacji, szpachtel i sznur do sznurow:ania. 

§ 10. 

Przebieranie i mycie winno odbywać się 
przed rozpoczęciem względnie po ukończeniu 
pracy. Potrzebne mydło zamawia pracownik na 
równi z inne mi materjałami. . 

§ 11. 

Do pracy przyjmuje się zorganizowanych 
i miejscowych pracowników. 

§ 12. 

Wykonywani~ prac dla osób trzecich jest 
pracownikom wzbronione. Niezastosowanie się 
do tego powoduje zwolnienie z pracy bez ustawo­
wego wypowiedzenia najmu pracy. 

§ 13. 

Umowa pracy i płacy winna być wywieszona 
w każdym warsztacie na widoczne m miejscu. 

§ 14. 
. Umowa niniejsza obowiązuje od 6 sierpnia 

1935 r. do 31 marca 1936 r. O ile umowa nie zo­
stanie wypowiedziana przez jedną ze stron na 
trzy m:iesiące przed jej upływem, obowiązuje na 
dalszy rok z zachowaniem powyższego terminu 
wypowiedzenia. 

Poznań, dnia 5 sierpnia 1935 r. 

Cech Mistrzów Malarskich w Poznaniu: 
(-) Zy~munt Ulatowski. starszy cechu. 
(-l Leon Janiszewski. 
(-) Czesław Mikołajski .. 
(-) Jan Pawlak. 
(-) Stanisław Hartman. 

Centralny Związek Robotników Przemysłu 
Budowlanego, Drzewnego, Ceramicznego 

i Pokrewnych Zawodów w Polsce, 
Okręg w Poznaniu: 

(-) Fr. Kowalewski, 
(-) Józef Prusiecki. 
(-l W. Kruszona. 
(-) Roman Rominski. 
(-l Edmund Śniatała. 

Inspektor Pracy 53 Obwodu: 
(-l J. Roiszyk~ 

p. o. podinspektora pł'ac,. 


