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MONITOR POLSKI 
DZIENNIK URZĘDOWY RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ. 

WYCHODZI CODZIENNIE Z WYJĄTKIEM NIEDZIEL I S"'IĄT. 
d 

Redakcja, Administracja i Ekspedycja: ul. Miodowa Nr. 22. Telefon Redakcji 11-44-05. Telefon Administracji 11-80-13. Telefon Ekspedycji 11-80-19. 
Ogłoszenia: ul. Królewska 5. Kasa czynna od godz. 8 i pół do l po płd., w soboty do ~. 12 w płd. Konto czekowe w P. K. O. - 730. 
Oddziały "Monitora Polskiego": 
BYDGOSZCZ, Gdańska 22, tel. 15-74: GDArQ'SK, Neuiarten 27, tel. 240-79: GDYNIA, Świętojańska, Dom. P. A. M., tel. 17-20; GRUDZIĄDZ, Mickiewicza 26, tel. 304: KATOWłO~ 
3 Maia 23: tel. 565 i 1091: KRAKóW, Rynek Główny 6, t.l. 105-00 i 120-27: LWóW, Aluldemicka 11, I p., tel. 200-20, 200-45: LóDl, Piotrkowska 125, tel. 101-11 i 11524: ł.UC~ 
Piłsudskiego 14, tel. 222: POZNAN, Aleja Marsz. J. Piłsudskiego 24. tel. 28-57 i 28-58: TORUrQ', Szeroka 41, tel. 263: WILNO, Mickiewicza 15 m. S. tel. 674 i 1785. 

TREśa DZIAŁU URZĘDOWEGO: 

Z a r z Ił d z e n i a IW ł a d z N a c z e 1 n y c h: 

Poz. 340. Zarządzenie Komisarza Demobili­
zacyjnego dla obszaru województwa pomorskiego, 
... iasta i powiatu Bydgoszcz, miasta i powiatu Ino­
wrocław oraz powiatów szubińskiego i wyrzy­
skiego z dnia 24 lipca 1936 r. o nadaniu mocy obo­
wiązującej orzeczeniu Komisji Pojednawczo-Roz­
jemczej w Toruniu z dnia 13, 16 i 22 czerwca 1936 
1'. o warunkach pracy i płacy w przemyśle budo­
wlanym na terenie miast województwa pomorskie­
go z wyłączeniem miasta Gdyni oraz na terenie 
... iast okręgu nadnoteckiego (miasto Bydgoszcz, 
pow. bydgoski, pow. inowrocławski, pow. szubiń­
ski, pow. wyrzyski). 

DZIAŁ URZĘDOWY. 
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Zarządzenia Władz Naczelnych 
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340. 

ZARZĄDZENIE 
KOMISARZA DEMOBILIZACYJNEGO 

dla obszaru województwa pomorskiego, miasta 
i powiatu Bydgoszcz, miasta i powiatu Inowro­
cław oraz powiatów szubińskiego i wyrzyskiego 

z dnia 24 lipca 1936 r. 

o nadaniu mocy obowiązującej orzeczeniu Komi­
sji Pojednawczo - Rozjemczej w Toruniu z dnia 
13, 16 i 22 czerwca 1936 r. o warunkach pracy 
i płacy w przemyśle budowlanym na terenie 
miast województwa pomorskiego z wyłączeniem 
miasta Gdyni oraz na terenie miast okręgu nadno­
teckiego (miasto Bydgoszcz, pow. bydgoski, pow. 
inowrocławski, pow. szubiński, pow. wyrzyski). 

Na podstawie § 23 rozporządzenia o przyjmo­
waniu i wydalaniu robotników podczas okresu de­
mobilizacj,i gospodarczej z dnia 3 września 1919 r. 
(Dz. Ust. Rzeszy Niem., str. 1500) zarządzam co 
następuje: 

§1. 

Orz,eczeniu Komisji Pojednawczo - Rozjem­
czej w Toruniu z dnia 13, 16 i 22 c:..;erwca 1936 r. 
o wa.runkach pracy i płacy w przemyśle budowla­
nym na terenie miast wojewooztwa pomorskiego 
z wyłączeniem miasta Gdyni oraz na terenie miast 
okręgu nadnoteckiego (miasto Bydgoszcz, pow. 
bydgoski, pow. inowrocławski, pow. szubiński, 
pow. wyrzyski) nadaję moc obowiązującą, poczy­
nając od dnia 22 czerwca 1936 r. 

Tekst orzeczenia podany jest w załączeniu do 
zarządzenia niniejszego. 

§ 2. 

Zarządzenie niniejsze wchodzi w życie z dniem 
ogłoszenia w Monitorze Polskim. 

Komisarz Demobilizacyjny: 
(-) inż. H. Za~roclzki. 

Załącznik do zarządzenia Komisarza 
Demobilizacyjnego z dn. 24 lipca 1936 r. 
(poz. 340). 

ORZECZENIE. 
Komisja Pojednawczo - Rozjemcza w Toruniu 

ustanowiona Rozporządzeniem Ministra Opieki 
Społecznej z dnia 24.VI. 1935 r. (Dz. Ust. Rz. Pol. 
Nr. 50/35, poz. 331), działając na podstawie Dekre­
tu z dnia 23 grudnia 1918 r. o umowach zbioro­
wych, wydziałach robotniczych i pracowniczych 

·oraz rozjemstwie w zatargach pracy (Dz. Ust. Rze­
'szy Niem. str. 1456) w celu załatwienia zatargu w 
przemyśle budowlanym na terenie miast woje­
wództwa pomorskiego z wyłączeniem miasta Gdy­
ni oraz na terenie miast okręgu nadnoteckiego 
(m. Bydgoszcz, pow. bydgoski, pow. inowrocław­
ski, pow. wyrzyski, pow. szubiński) na posiedze­
niach w dniach 13, 16 i 22 czerwca 1936 r. w loka­
lu Okręgowego Inspektora Pracy XI Okręgu w 
Toruniu w składzie ustalonym zgodnie z § 15 De­
hetu z dnia 23 grudnia 1918 r. o umowach zbioro­
wych, wydziałach robotniczych i pracowniczych 
oraz o rozjemstwie w zatargach pracy (Dz. Ust. 
Rzeszy Niem. str. 1456) 

Przewodniczący: Inż. Zygmunt Humięcki, 
Ławnicy stali ze strony pracodawców: Inż. 

Jerzy Przysiecki, Inż. Zbigniew Jagodziński, 
Ławnik niestały ze strony pracodawców: Bud. 

Ignacy Jarocki, 
Ławnicy stali ze strony pracobiorców: Anto­

ni Młodawski, Francisz·ek Szeliga, 
Ławnik niestały ze strony pracobiorców: Bro­

nisła w Dybowski, 
w obecności następujących uczestników zatargu: 

ze strony pracodawców: 

1. Okręgowy Związek Pracodawców Ziem 
Północno - Zachodnich w Bydgoszczy w osobach: 
Kazimierza Bobowskiego, Karola Luciusa, 

2. Związek Przemysłowców Budowlanych na 
Pomorze w Starogardzie w osobach: Jana Pillara, 
Jana Talkowskiego, 

Nazwa miast, na terenie 
których obowiązują sŁawki 

Toruń - Podgórz . . . · · 
Bydgoszcz, Grudziądz, Wejherowo, Puck z wyłą-

czeniem robót portowych . · · 
Nakło, Starogard, Tczew . · · 
Świecie, Chełmża, Chełmno, Chojnice, Brodnica · 
Kościerzyna, Kartuzy, Czersk, Tuchola, Pelplin, 

Lubawa, W ąbrzeźno, Koronowo · · 
Szubin, Wyrzysk, Kcynia, Sępólno, Działdowo, 

Lidzbark, Nowemiasto, Gołub, Kowalewo, 
Radzyń, Łasin, Skarszewy, Nowe, Więcbork, 
Gniew, Skórcz, Kamień, Przechowo, Sole c 
Kuj ., Fordon, Łabiszyn, Barcin, Łobżenica, 
Miasteczko, Mrocza, Wysoka , • • 

U wag a: a) przy pracy w wodzie 
i szlamie o głębokości ponad 30 cm. przy­
znaje się dodatek od zasadniczej stawki w 
wysokości 10% 

b) w studniach i szybach kanalizacyj­
nych ponad 5 metrów głębokości przyznaje 
się dodatek od zasadniczej stawki w wyso-
kości 10% 

c) przy wykonywaniu smarowania ma­
terjałami izolacyjnemi palącemi (jak karbo­
lineum i t. p.) przyznaje się dodatek od za-
sadniczej stawki w wysokości . 10% 

Praca akordowa. 
§ 2. 

Przy stosowaniu pracy akordowej sŁawki je­
dnostkowe za pracę w akordzie powinny być obli­
czone w taki sposób, ażeby zarobek ogólny robot­
nika ako:~owego ~ył con~jmniej o 1~ % ,:,,~żS2.Y od 
płacy dOlowkoweJ robotOlka odpoWlednteJ kate-

3. Cech Murarzy, Kamieniarzy i Cieśli w 
Bydgoszczy w osobie Marjana Trojańskiego, który h 
był obecny w dniu 13.VI. 1936, a z niewiadomyc 
powodów nie przybył w dniu 16.VI. 1936j 

ze strony pracobiorców: 
1. Centralny Związek Robotników Przemysłu 

Budowlanego, Drzewnego, Ceramicznego i Pokre 
wnych Zawodów w Polsce - Sekretarjat Okręgo 
wy w Bydgoszczy w osobach: Tadeusza Matu 
szewskiego, Bolesława Lisewskiego, Bronisława 
Gorczyńskiego, 

2. Związek Pracowników Budowlanych i Po 
krewnych Zawodów w Rzeczypospolitej Polskie 
Zjednoczenia Zawodowego Polskiego w Bydgo 
szczy w osobach: Stefana Jankowskiego, Józefa 
Kwaśniewskiego, 

po zbadaniu całokształtu sprawy, przeprowa 
dzeniu postępowania dowodowego, wysłuchaniu 
głosów stron, ustaleniu punktów spornych oraz po 
stwierdzeniu, że nie można doprowadzić stron 
prowadzących spór do ugody na podstawie §§ 25, 
27 Dekretu z dnia ' 23 grudnia 1918 r. o umowaoh 
zbiorowych, wydziałach robotniczych i pracowni­
czych oraz o rozj,emstwie w zatargach pracy (Dz. 
Ust. Rzeszy Niem. str. 1456) 

o l' z e k a: 

. Stawki płac:. 

§1. 

Ustala się za godzinę następujące minimalne 
stawki płac robotników budowlanych: 
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0,92 0,70 0,70 0,56 0.45 
--

0,85 0,65 0,65 0,52 0,40 
--_._~--

0,70 0,54 0,54 0,42 0,35 

0,65 0,50 0,50 0,40 0,33 

0,60 0,46 0,46 0,37 0,30 

·0,55 0,42 0;42 0,34 0,28 

gorji. Tam, gdzie prace akordowe bywają wyko·, 
nywane, ustala się taryfę akordową. Praca akor­
d.owa nie może obejmować ścian kapitalnych wy­
konywanych z cegieł. 

Przerwy w pracy. 
§ 3. 

Jeżeli z powodu wpływów atmosferycznych 
lub innych przyczyn . niezależnyoh od pracodawc'Y 
pracować nie można, pracownik nie ma prawa żą­
dać wynagrodz.zniaj jeż,eli natomiast przerwa na­
stąpiła z przyczyn zależnych od pracodawcy bez 
conajmniej jednodniowego uprzedzenia, a pracow· 
nik stawił się do pracy, należy się temuż wynagro­
dzenie w wysokości 2-godzinnego zarobku. 

Przepisy porządkowe. 

§ 4. , 
Nakłanianie robotników przez przedsiębiorcę 

l~b jego kierownictwo do. przyn~leż,enia przez 
nIch zaleconych organIzacYJ Jest ruedopuszczalne, 


