
Opłata pocztowa uiszczona ryczałte .. 

Nr. 191. Warszawa, Środa 19 sierpnia 1936 roku. Rok XIX. 

MONITOR POLSKI 
DZIENNIK URZĘDOWY RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ. 

"'YCHODZI CODZIENNIE Z WYJĄTKIEM NIEDZIEL I SWIĄT. 
Redakeja, Administracja i Ekspedycja: ul. Miodowa Nr. 22. Telefon Redakcji 11-44-05. Telefon Administracji 11-80-13. Telefon Ekspedycji 11-80-19. 
Ogłoszenia: ul. Królewska 5. Kasa czynna od godz. 8 i pół do 1 po płd., w soboty do g. 12 w płd. Konto czekowe w P. K. O. - 730. 
Oddziały "Monitora Polskiego": 
BYDGOSZCZ, Gdańska 22, teł. 15-74; GDA~SK, NeuQarten 27, tel. 240-79; GDYNIA, Świętojańska, Dom. P. A. M., tel. 17-20; GRUDZIĄDZ, Mickiewicza 26, tel. 304; KATOWIC!. 
3 Maja 23; tel. 565 i 1091; KRAKÓW, Rynek Główny 6, t.l. 105-00 i 120-27; LWóW, Akademicka 11, J p., tel. 200-20, 200-45; ŁóD2, Piotrkowska 125, tel. 101-11 i 11524: LU CK. 
Piłsudskiego 14, tel. 222; POZNAŃ, Aleja Marsz. J. Piłsudskiego 24, teł. 28-57, 28-58 i 28-49; TORUŃ, Szeroka 41, teł. 263; WILNO, Mickiewicza 15 m. 5, tel. 674 i 17-85. 

TREść DZIAŁU URZĘDOWEGO: 

Z a r z ą d z e n i a ['II ł a d z N a c z e l n y c h: 

Poz. 354. Obwieszczenie Ministra Opieki 
Społecznej z dnia 5 sierpnia 1936 r. w sprawie po­
dania o nadanie umowie zbiorowej z dnia 27 lą.te· 
go 1936 r., ustalającej warunki pracy i płacy w 
przemyśle budowlanym, mocy powszechnie obo. 
wiązującej dla wszystkich robót budowlanych na 
obszarze powiatów: leszczyńskiego, rawickiego, 
gostyńskiego, kościańskiego i wolsztyńskiego. 

DZIAŁ URZĘDOWY. 
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Zarządzenia Władz Naczelnych. 
-000-

354. 

O B W I E S.Z C Z E N I E 
·MnUSTRA OPIEKI SPOLECZNEJ 

z dnia 5 sierpnia 1936 r. 

w sprawie podania o nadanie umowie zbiorowej 
z dnia 27 lutego 1936 r., ustalającej warunki pracy 
i płacy w przemyśle budowlanym, mocy powszech­
nie obowiązującej dla wszystkich robót budowla· 
nych na obszarze powiatów: leszczyńskiego, ra­
,wickiego, gostyńskiego, kościańskiego i wolsztyń. 

skiego. 

Związek Pracowników Budowlanych i Po­
krewnych Zawodów Z. Z. P. w Rzeczypospolitej 
Polskiej Kier. Okr. Poznań wniósł do Ministerstwa 
Opieki Społecznej w myśl § 2 rozporządzenia 
z dnia 23 grudnia 1918 r. o umowach zbiorowych, 
wydziałach robotniczych i pracowniczych oraz o 
rozjemstwie w zatargach pracy (Dz. Ust. Rzeszy 
Niem., str. 1456) poaanie o nadanie mocy po­
wszechnie obowiązującej dla wszystkich robót bu­
dowlanych na obszarze powiatów: leszczyńskiego, 
rawickiego, gostyńskiego, kościańskiego i wol­
sztyńskiego umowie zbiorowej, zawartej w Lesz­
nie w dniu 27 lutego 1936 r. pomiędzy Komisją 
pracodawców - z jednej a Związkiem Pracowni­
ków Budowlanych i Pokrewnych Zawodów Z.Z.P. 
w Rzeczypospolitej Polskiej Kier. Okr. w Pozna­
niu - z drugiej strony. 

Tekst umowy podany jest poniżej. 
Sprzeciwy w sprawie nadania powyższej umo­

wie mocy powszechnie ohowiązującej wnosić na­
leży do Ministerstwa Opieki Społecznej w ciągu 
dni 14 od ogłoszenia niniejszego obwieszczenia. 

Minister Opieki Społecznej: 
(-) M. Kościałkowski. 

Załącznik do Obwieszczenia Ministra Opie­
ki Społecznej z dn. 5 sierpnia 1936 r. 
(poz. 354). 

UMOWA ZBIOROWA. 

W przemyśle budowlanym na okręg Inspektoratu 
Pracy w · Lesznie, obejmującego powiaty: le. 
szczyński, rawicki, gostyński, kościański i wol· 

sztyński. 

Pod przewodnictwem p. budowniczego Fr. 
:Polaszyka z Gostynia w dniu 27 lutego 1936 r. po­
.między podpisaną Komisją, wyłonioną z pośrpd 
przedsiębiorców budowlanych z wyżej wymienio­
nego terenu, z jednej strony, a 
Związkiem Pracowników Budowlanych i Po­
krewnych Zawodów Zjednoczenia Zawodowego 

Polskie,go w Rzeczypospolitej, Sekretarjat w Po­
znaniu, ul. Półwiejska 20, z drugiej strony, 
zawarto następującą umowę :z;biorową w przed­
miocie pracy i płacy w przemyśle budowlanym w 
powiatach: leszczyńskim, rawickim, gostyńskim, 
kości.ańskim i wolsztyńskim. 

§1. 

Zakres działania umowy. 

Umowa niniejsza obejmuje wszystkie mieJsca 
pracy na całym obszarze niniejszą umową obję­
tym. 

§ 2. 

Przyjmowanie i zwalnianie pracowników. 

Przyjmowanie i zwalnianie pracowników od­
bywa się w sposób przewidziany w odpowiednich 
ustawach i rozporządzeniach. 

§ 3. 

Czas pracy. 

Czas pracy jest 48 (czterdziestoośmio) godzin­
ny tydzień i to: w poniedziałek aż do soboty włą­
cznie po 8 godzin dziennie. 

§ 4. 

Płaca godzinna. 

a) wypłaty dokonywa się tygodr..iowo bezpo­
średnio po skończonej pracy w środę i to 
na miejscu budowli; 

b) wynagrodzenie należy się pracownikowi 
za godziny rzeczywiście przepracowane; 

c) wobec czeladników i robotników zwyczaj­
nych, których stopień zdolności względnie 
wydajności pracy, wskutek inwalidztwa 
lub podeszłego wieku, nie dosięga przecięt­
ne,go poziomu, można stosować niższą pła­
cę niż taryfową. W tych to przypadkach 
ustalenie płacy nastąpić musi w pierw­
szym tygodniu pracy. 

§ 5. 

Od dnia 15 marca 1936 r. obowiązują następu­
jące stawki płac godzinnych: 

1. Czeladnik murarski i ciesielski 0,55 zł. 
la. fi fi fi do 21 

miesiąc, prakt. .. . 0,45 " 
2. Robotnik przy pracach budowla-

nych naziemnych i podziemnych 0,35 fi 

3. Robotnik od 18 - 21 lat. . 0,30 fi 

4. Płace ustalone dla murarzy i cieśli odno­
szą się jednakowo do prac murarskich i ciesiel­
skich, wykonywanych w przedsiębiorstwach robót 
ziemnych. 

5. Wszyscy pracownicy budowlani są zobo­
wiązani pracę im poleconą wykonywać sumiennie 
i wedle utartego zwyczaju. 

§ 6. 

Praca akordowa. 

Strony zawierające niniejszą umowę nie wy­
:kluczają pracy akordo'li/ej, z wyłączeniem ścian 
kapitalnych wykonanych z cegieł. Tam, gdzie pra­
ce akordowe bywają wykonywane, musi się za­
wrzeć taryfę akordową. Przy akordzie gwarantuje 
się płacę godzinną· 

§ 7. 

Przestrzeganie warunków. 

Na większej budowli ustanawia się delegata, 
który jest pośrednikiem pomiędzy pracodawcą a 
pracownilkami na danej hudowli. 

. Agitacja na budowli podczas pracy jest zabro­
mona. 

§ 8. 

Strony wybierają Komisję po jednym z każdej 
strony: 

a) do kontrolowania budowli, 
b) do badania, czy strony wypełniają warunki 

objęte niniejszą umową, 
c) do łagodzenia sporów pomiędzy stronami, 

wynikających z niniejszej umowy. 

§ 9. 

Okres trwania umowy 

Umowa niniejsza obowiązuje od dnia 15 mar­
ca 1936 r. do dnia 31 marca 1937 r. 

O ile w trzy miesiące przed jej upływem, t. j. 
najpóźniej do 31 grudnia 1936 r., nie nastąpi pisem­
ne wypowiedzenie, przedłuża się umowa automaty­
cznie o dalszy rok z zachowaniem powyższego ter­
minu wypowiedzenia. 

Leszno, dnia 27 lutego 1936 r. 

Komisja pracodawców 

(-) Fr. Polaszek, (-) K. Pejsert, 
sekretarz; przewodniczący; 

(-) Roszak Walenty, (-) Ratajczak Tomasz. 

Komisja pra.cowników: 
(-) Mikołaj Nader, (-) Tschliszke St., 
(-) Wojtyniak Feliks, (-) F. Jankowiak, 

(-) Stanisław Kostański. 

DZIAŁ NIE URZĘDOWY. 
-000-

Z Kancelarji P. Prezydenta 
Rzeczypospolitej .. 

Dnia 18 b. m. przed południem P. Prezydent 
Rzeczypospolitej przyjął P. Prezesa Rady Mini­
strów Gen. Sławoj Składkowskiego oraz Wice­
prezesa Rady Ministrów Ministra Skarbu inż.. 
Kwiatkowskiego, którzy informowali P. Prezyden­
ta Rz,plitej o bieżących pracach Rządu. 

--000--

Z Ministerstwa 
Spraw Wewnętrznych. 

P. Minister Spraw Wewnętrznych wydał do 
pp. wojewodów i przewodniczących wydLiałów 
powiatowych nowe zarządzenie w sprawie podat­
ku hotelowego. Przypominając, iż okólnikiem z 
dnia 7 stycznia 1935 r. udzielono wskazówek co 
do zatwierdzenia statutów miejskich o podatku 
hotelowym, a w szczególności zarządzono, ażeby 
stawka tego podatku nie przekraczała 10 proc. su­
my należności za wynajem lokalu, natomiast je­
żeli chodzi o uzdrowiska o charakterze użytecz­
ności publicznej, polecono zaniechać wogóle po­
bierania tego podatku ._- obecnie P. Minister 
Spraw Wewnętrznych na mocy informacyj cen­
tralnej organizacji przemysłu hotelowego, stwier-· 
dzając, że stawka podatku hotelowego w wielu 
miejscowościach przekracza ustaloną normę 10 
proc., zarządza, ahoy w okresie do dn. 1 kwietnia 
1937 r. poddano rewizji wszystkie statuty miej­
skie o poborze podatku hotelowego. W tych 
miejsc.owościach, gdzie stawka tego podatku prze­
kracza ustaloną normę, należy wysokość podatku 
obniżyć do 10 procent. Pozatem P. Minister za-


