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TRESC DZIALU URZEDOWEGO:
Zarzgdzenia Wladz Naczelnych:

Poz. 187. Uchwala Rady Ministréw z dnia
29 maja 1937 r. w sprawie dodatkowego kredytu
na rok 1937/38 na pomoc dla gospodarstw rolnych,
dotknietych kleskami zywiolowymi.

Poz. 188. Obwieszczenie Ministra Skarbu
w porozumieniu z Ministrem Spraw Wewnetrz-
nych z dnia 15 maja 1937 r. w sprawie ogloszenia
statutu Zwigzku Komunalnych Kas Oszczednosci
w Warszawie,

DZIAE URZEDOWY,
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Zarzadzenia Wladz Naczelnych
—o000—

187.
UCHWALA RADY MINISTROW

z dnia 29 maja 1937 r.

w sprawie dodatkowego kredytu na rok 1937/38
na pomoc dla gospodarstw rolnych, dotknietych
klgskami zywiolowymi.

Na podstawie art, 59 ust. (2) ustawy konsty-
tucyjnej Rada Ministréw przyznaje w zalaczonym
do ustawy skarbowej budzecie na okres od
1 kwietnia 1937-do 31 marca 1938 w grupie A.
Administracja, w czesci 12 Ministerstwo Rolnictwa
i Reform Rolnych, w wydatkach nadzwyczajnych,
w dziale 3 ,Popieranie produkcji rolnej”, w § 20
wSubwencje na pomoc dla gospodarstw rolnych,
dotknietych kleskami zywiolowymi”, kredyt w
kwocie 700.000 zl.

Prezes Rady Ministrow:
(—) Stawoj Sktadkowski,

—000—

188.

OBWIESZCZENIE MINISTRA SKARBU W PO-
ROZUMIENIU Z MINISTREM SPRAW WE-
WNETRZNYCH

z dnia 15 maja 1937 r.

w sprawie ogloszenia statutu Zwiazku Komunal-
nych Kas Oszczednosci w Warszawie.

Na podstawie art. 80 ust. (3) rozporzadzenia
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 pazdzier-
nika 1934 r. o komunalnych kasach oszczednosci
(Dz. U. R. P. Nr 95, poz. 860) oglasza sie niiej
podany tekst statutu Zwigzku Komunalnych Kas
Oszczednosci w Warszawie.

Minister Skarbu:
(—) E. Kwiatkowski,

STATUT ZWIAZKU
KOMUNALNYCH KAS OSZCZEDNOSCI
W WARSZAWIE.

I. Nazwa, charakter, siedziba i obszar
dziatalnosci

§ 1.

Zwiazek Komunalnych Kas Oszczednosci w
Warszawie zorganizowany jest na podstawie prze-
piséw rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospoli-
tej z dnia 24 pazdziernika 1934 r. o komunalnych

kasach oszczednosci (Dz. U. R. P. Nr 95, poz. 860),
rozporzadzenia Ministra Skarbu z dnia 8 lipca
1936 r. wydanego w porozumieniu 2z Ministrem
Spraw Wewnetrznych o zwigzkach komunalnych
kas oszczednosci (Dz. U. R. P. Nr 56, poz. 410)
oraz na podstawie przepiséw statutu niniejszego.

§ 2.

Zwigzek nosi nazwe: ,,Zwigzek Komunalnych
Kas Oszczednosci w Warszawie".

W dalszym ciggu statutu Zwigzek Komunal-
nych Kas Oszczednosci w Warszawie zwany be-
dzie — Zwiazkiem, a komunalne kasy oszcze¢dno-
§ci — kasami oszczednosci lub kasami.

§ 3.

Zwiazek posiada osobowo$é prawna charak-
teru publiczno - prawnego.

Zwiazek uzywa pieczeci zatwierdzonej przez
Ministra Skarbu w porozumieniu z Ministrem
Spraw Wewnetrznych.

Zwiazek moze posiadaé wlasny majatek, na-
bywaé prawa i zaciggaé zobowigzania oraz uczest-
niczyé w komunalnych instytucjach kredytowych
i komunalnych organizacjach gospodarczych.

§ 4

Zwiazek dziala na obszarze m. st. Warszawy
oraz wojewodztw: bialostockiego, kieleckiego, lu-
belskiego, l6dzkiego, warszawskiego, nowogrodz-
kiego, poleskiego, wileniskiego i wolynskiego.

Zwiazek jest przymusowym zwiazkiem
wszystkich kas oszczednosci dziatajacych na
obszarze okreslonym w ustepie poprzedzajacym.

Siedzibg Zwiazku jest miasto stoleczne War-
szawa.

II. Zakres dzialania Zwiazku.
§ 5.

Do zakresu dziatania Zwiazku nalezy:

1) wykonywanie bezposredniego nadzoru nad
kasami oszczednoéci w granicach zleconych przez
Wiadze Nadzorcza (§ 4 rozporzadzenia o zwiaz-
kach komunalnych kas oszczednosci z dnia 8 lip-
ca 1936 r. (Dz. {I R. P. Nr 56, poz. 410) w brzmie-
niu rozporzadzenia z dn. 16 marca 1937 r. (Dz. U.
R. P. ]Nr 2?{. poz. 173); 1 i

2) wykonywanie czynnosci zleconych przez
Wiadze Nadzorcza i Ministra Skarbu;

3) kierowanie polityka operacyj czynnych
i biernych, wedlug zasad i wskazan ustalonych
badz zatwierdzonych przez Ministra Skarbu;

4) kontrolowanie dziatalnosci kas oszczedno-
§ci oraz dokonywanie rewizji i inspekcji z pra-
wem udzialu delegata Zwigzku w posiedzeniach
organow kas oszczednosci;

5) udzielanie obowigzujgcych kasy oszczedno-
$ci wskazan i instrukcyj oraz wyjasnied w spra-
wach zleconych przez Wtadze Nadzorcza lub w
sprawach objetych obowiazujacymi przepisami;

6) wyrazanie opinii w sprawach, w ktérych
kasy oszczednosci zwracaja sie¢ do Wiladzy Nad-
zorczej;

7) przyjmowanie do wiadomoéci i zbadania
preliminarzy budzetowych, bilanséw, rachunkéw
zyskow i strat z prawem czynienia zmian oraz
szczegétowych pisemnych sprawozdan z dzialalno-
sci kas oszczednoséci za rok ubiegly;

8) udzielanie na zadanie wladz i urzedéw paii-
stwowych i samorzadowych oraz instytucyj go-
spodarczych i kredytowych informacyj i opinii w
sprawach dotyczacych zakresu dzialania kas
oszczednoscei;

9) organizowanie wspélnych zakladéw kas
oszczednosci;

10) reprezentowanie i wystgpowanie wobec
wiladz, urzedéw i instytucyj w imieniu zrzeszo-
nych kas oszczednoséci;

11) udzielanie porad i instrukcyj dotyczacych
prowadzenia kas oszczgdnosci, udoskonalenia ich
urzadzeri i pracy;

12) zbieranie danych statystycznych dotycza-
cych kas oszczednosci i odpowiednie ich zuzytko-
wanie;

13) przygotowywanie i doksztalcanie praco-
wnikéw kas oszczednosci;

14) prowadzenie i popieranie dzialalnosci wy-
dawniczej w zakresie dotyczacym kas oszczedno-
$ci;

15) prowadzenie propagandy w imieniu i na
rzecz kas oszczednoéci w celu szerzenia zmystu
oszczednosciowego;

16) zarzgdzanie majatkiem i funduszami
Zwiazku.
III. Czlonkowie Zwiazku, ich prawa i obowiazki.

§ 6.

Czlonkami Zwiazku sa kasy, dzialajace na
obszarze okreslonym w § 4 statutu niniejszego.

‘W pracach Zwigzku moze braé udziat za zgo-
da Wiadzy Nadzorczej Polski Bank Komunalny
Sp. Akc. w Warszawie.

§7

Czlonkowie maja prawo:

1) uczestniczenia przez swoich delegatow w
Walnym Zgromadzeniu;

2) zwracania si¢ o przeprowadzenie rewizi;

3) zwracania si¢ o instrukcje i wyjasnienia w
sprawach dotyczacych kas oszczednosci;

4) korzystania z wszelkich urzadzern Zwiazku
na warunkach wustalanych przez Dyrektora
Zwiazku.

§ 8.

Czlonkowie Zwiazku maja obowiazek:

1) stosowania si¢ do przepiséw statutu niniej-
szego oraz do uchwat i zarzadzen wladz i Dyrek-
tora Zwigzku, powzietych zgodnie z obowigzuja-
cymi przepisami;

2) placenia rocznych skladek czlonkowskich
i innych §wiadczen na rzecz Zwiazku;

3) przedkladania Zwiazkowi do zbadania pre-
liminarzy budzetowych, bilanséw, rachunkéw zy-
skow i strat oraz szczegoélowych sprawozdan za
rok ubiegly;

4) oglaszania bilanséw rocznych oraz innych
obowigzkowych ogloszei w organie prasowym
Zwigzku,

IV. Majatek i fundusze Zwiazku.
§ 9.

Majatek i fundusze Zwigzku powstaja:

1) ze skladek rocznych i innych s$wiadczed
placonych przez czlonkéw;

2) ze specjalnych oplat za rewizje,
ne na zadanie kas oszczednosci;

3) z oplat uchwalonych przez kasy oszczedno-
§ci na specjalne cele;

4) z subwencyj, darowizn oraz innych docho-
dow.

Wysokosé skladek rocznych uchwala Walne
Zgromadzenie w stosunku do stanu wkladow —
oszczednosciowych i na rachunkach biezacych —
oraz kapitaléw wlasnych kasy, wykazanych w bi-
lansie netto na dzien 31 grudnia roku poprzedza-
jacego.

dokona-

§ 10,

Nadwyzki bilansowe Zwigzku powinny byé
przelewane czesciowo lub w caloéci na fundusz
zasobowy oraz na fundusze o specjalnym przezna-
czeniu, utworzone na podstawie uchwaly Walne-
go Zgromadzenia.

§11.

Majatek i fundusze Zwiazku moga by¢ ulokoe
wane: w nieruchomosciach dla wlasnego uzytku,
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w papierach wartosciowych, posiadajacych zgod-
nie z przepisami prawa bezpieczeristwo pupilarne,
w komunalnych kasach oszczednoséci i ich centra-
lach finansowych oraz w bankach paristwowych.
Majatek i fundusze Zwiazku nie moga byé uzyte
na pokrycie wydatkéw budzetowych bez specjal-
nej uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Sposéb administrowania majatkiem i fundu-
szami Zwigzku ustala regulamin, wydany przez
Zarzad Zwiazku i zatwierdzony przez Wladze
Nadzorcza.

V. Wiladze i organa Zwigzku.
§ 12,

Wiadzami Zwiazku sa:

a) Walne Zgromadzenie,

b} Prezes Zwiazku,

c) Zarzad Zwiazhu.

Organem wykonawczym Zwiazku jest Dyrek-
tor stojacy na czele biura,

Organem kontrolujacym Zwiazek jest Komisja
Rewizyjna.

A. Walne Zgromadzenie.
§ 13.

Walne Zgromadzenie sklada si¢ z delegatdw,
wysylanych przez kaida z kas oszczednodci beda-
cych czlonkiem Zwiazku, w iloéci od 1 — 4 oséb,
wedlug nastepujacych zasad: kasy majace do 5 mi-
lionow z} wkladow oszczednesciowych wysylajg
na Walne Zgromadzenie 1 delegata, do 10 milie~
now zt 2 delegatéw, od 10 do 25 milionéw zt 3 de-
legatéow, powyzej 25 milionéw zi — 4 delegatow.

Delegata lub delegatéow na Walne Zgroma-
dzenie wysyla rada kasy sposréd czlonkéw orga-
néw kasy i jej pracownikéw.

Diety i koszty podrézy delegatéw ponosza
poszczegdlne kasy oszczednosci.

§ 14

Walne Zgromadzenia moga byé zwyczajne
i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie
raz do roku, najpézniej do dnia 1 maja, dla rozpa-
trzenia i zatwierdzenia sprawozdania i bilansu za
rok ubiegly, uchwalenia budzetu, ustalenia skla-
dek czlonkowskich, wyboru czlonkéw Zarzadu
i Komisji Rewizyjnej oraz zalatwienia spraw
i wnioskéw przygotowanych przez Zarzad.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje
sie na zadanie Wladzy Nadzorczej, Komisji Rewi-
zyjnej, na podstawie uchwaly Zarzadu oraz na 2a-
danie co najmniej 1/5 czesci czlonkéow Zwiazku.
W tym ostatnim przypadku wniosek o zwolanie
(Walnego Zgromadzenia powinien zawieraé szcze-
gélowe podanie spraw, ktére maja by¢ rozwazane,
zwolanie zas powimno nastapi¢ nie péZniej jak w
przeciagu jednego miesiaca od dnia dorgczenia
wniosku.

§ 15,

Walne Zgromadzenie zwoluje Prezes przez
ogloszenie w organie prasowym Zwiazku oraz
przez pisemne zawiadomienia, rozsylane do wszy-
stkich kas co najmniej na dwa tygodnie przed ter-
minem Walnego Zgromadzenia.

W ogloszeniach i zawiadomieniach powinien
byé podany porzadek obrad oraz wskazane miej-
sce i data zebrania.

O terminie
zawiadomié¢ Wladze Nadzorcza.

§ 16.

Prawidlowo zwolane Walne Zgromadzenie
jest zdolne do powzigcia uchwal, o ile reprezen-
towana jest na nim co najmniej polowa czlonkéw
Zwiazku.

W razie braku wymaganego w ustepie poprze-

dnim quorum odbywa sie Walne Zgromadzenie w |

drugim terminie, nie wczesniej jak po uplywie

dwoéch godzin po pierwszym terminie. W drugim |
terminie Walne Zgromadzenie jest zdolne do po- |
wzigcia uchwal bez wzgledu na liczbe rell::l-ezentoa ‘

wanych czlonkéw Zwiazkw, pod warankiem, ze

rozpatrywane na nim sprawy byly przewidziane |

porzadkiem obrad, ustalonym dla Walnego Zgro-
madzenia w pierwszym terminie,

§17.

Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zwiaz-
ku, po czym zebrani delegaci kas powotuja Prezy-
dium w skladzie: przewodniczacego zebrania,
dwoch asesorow i sekretarza oraz skrutatorow.

Czlonkami Prezydium Walnego Zgromadze-
nia oraz skrutatorami nie moga byé¢ osoby naleza-
ce do Zarzadu i organéw Zwiazku,

Walnego Zgromadzenia mnalezy

I

§ 18

Uchwaly na Walnym Zgromadzeniu zapadajg
zwykla wiekszosécig gloséw.

Przy réwnej liczbie glasow
przewodniczacego,

Przewodniczacy zarzadza glosowanie tajne w
sprawach wyboru wladz i organéw Zwiazku, a w
innych sprawach na wniosek 1/10 obecnych dele-
gatow.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia powinny byé
protokétowane z oznaczeniem, jaka wigkszoscig
glosow zostaly powzigte.

Protokét powinien byé podpisany przez prze-
wodniczacego oraz co najmniej dwach obecnych
na zebraniu delegatéw i sekretarza.

rozstrzyga glos

§ 19.

Walne Zgromadzenie obraduje nad sprawami
objetymi porzadkiem dziennym. W szczegélnosci
do Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) wybér Prezesa i Zastepcy Prezesa Zwia-

zku;

2) wybér czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewi-

zyjnej Zwiazku oraz ich zastepcéw;

3) zatwierdzanie zamknieé rachunkowych

i sprawozdan za rek ubiegly;

4) uchwalanie preliminarza budzetowego
Zwiazku;
5) uchwalanie wysokosci rocznych skladek |

czlonkowskich i innych §wiadczen na rzecz

Zwiazku;

6) uchwalanie regulaminu czynnosci Prezesa
i Komisji Rewizyjnej;

7) powziecie uchwal w sprawach nabycia,
zbycia lub  obcigzenia nieruchomosci
Zwiazku;

8) powzigcie uchwal o zacigganiu pozyczek
na potrzeby Zwigzku;

9) powziecie uchwal w sprawie przekazywa-
nia kwot na fundusze Zwiazku;

10) uchwalanie wnioskéw dotyczacych zmian
statutu Zwiazku;

11) rozpatrywanie innych spraw, przedtozo-
nych przez Zarzad, oraz wnioskéw i inter-
pelacyj, zgloszonych przez deledatow.

Uchwaly wymienione w punkcie 1, 4, 5, 6, 7

i 8 wymagaja do ich waznoéci zatwierdzenia Wia-
dzy Nadzorczej.

B. Prezes Zwigzku
§ 20.

Prezes Zwiazku jest kierownikiem Zarzadu
Zwigzku. Jako kierownik Zarzadu Prezes:

1) otwiera Walne Zgromadzenie;

2) reprezentuje Zwigzek wobec wszystkich
oséb, instytucyj, wladz i urzedow;

3) sktada wnieski Wtadzy Nadzorczej;

4) wykonywa zarzadzenia i instrukcje Wia-
dzy Nadzorczej i Ministra Skarbu oraz
czynnosci przez nich zlecone w szczegél-
nosci w zakresie polityki finansowej;

5) jest zwierzchnikiem pracownikéw Zwiaz-
ku, ktoérych przyjmuje i zwalnia na wnaio-
sek Dyrektora Zwiazku.

Prezes Zwiazku lacznie z Dyrekiorem Zwiaz-
ku wykonywa bezposredni nadzér nad kasami
oszczednosci, a w szczegolnosci:

1) zatwierdza statuty kas oszczednosci oraz

zmiany tych statutow;

2) zatwierdza wybér dyrektoréw zarzadzaja-
cych kas oszczednosci;

3) zezwala w wyjatkowych przypadkach
czlonkom organéw i pracownikom kasy
oszczednosci na pelnienie funkcyj czlon-
kow rady nadzerczej, zarzadu, komisji re-
wizyjnej, badZ pelnienie funkcyj w cha-
rakierze pracownika w innych zakladach
i instytucjach kredytowych;

4) zezwala na zaciaganie pozyczek krétkoter-
minowych przez kasy oszczednosci;

5) zezwala na lokowanie wolnych funduszéw
kas oszczednosci w innych iasach oszcze-
dnosci;

6) zezwala na nabycie lub budowg nierucho-
mosci dla wlasnego uzytku kas oszczedno-
§ci z funduszéw zasobawych i o szczegél-
nym przeznaczeniu;

7) zakazuje uzycia w wyjatkowych okoliczno-
$ciach czesci zyskéw na cele publiczne;

8) zawiesza w czynnosciach organa kasy
oszczednosci, jak réwnieZ zawiesza w
czynnosciach poszczegélnych czlomkow
rady i dyrekciji kasy oszczednosci w razie
stwierdzenta okelicznosci, przewidzianych
w art. 72 rozporzadzenia Prezydenta Rze-
czypospolitej z dnia 24 paZdziernika 1934
r. o komunalnyeh kasach oszczednosci, a
w zwiazku z tym wydaje niezbedne zarza-
dzenia majace na celu zapewnienie nale-
zytego funkcjonowania kasy oszczednosci

9) uchyla i zawiesza uchwaly i zarzadzenia
organéw kasy oszczednosci, naruszajace
prawo lub statut albo szkodliwe dla inte-
resu publicznego lub interesu kasy;

10) zatwierdza plan przeprowadzenia likwida-
cji; oznacza wysokosé wynagrodzenia dla
likwidatoréw oraz wykonywa nadzér nad
czynnoéciami, zwigzanymi z przeprowa-
dzeniem likwidacji kas oszczednosci;

! 11) rozstrzyga spory powstale pomigedzy orga-

nami kas oszczednosci.
Decyzje przewidziane w pkt 2), 6) i 8) ustepu
poprzedzajagcego powinny uzyskaé przed ich wy-
daniem zgode Wladzy Nadzorczej.

§ 2t.

Okres urzedowania Prezesa Zwiazku wynosi
lat 3. Ustgpujacy Prezes moze by¢ wybrany pono-
wnie,

Prezes Zwiazku moze pobieraé wynagrodze-
nie w wysokosci uchwalonej przez Walne Zgro-
madzenie i zatwierdzonej przez Wladze¢ Nadzor-
czg,

§ 22.

Prezesa zastepuje Zastepca Prezesa, a w ra-
| zie jego mieobecnosci wyznaczony przez Prezesa
i cztonek Zarzadu.

Zastgpca Prezesa, w razie niemoZnosci spra-
‘wowania przez Prezesa obowigzkéw stuzbowych,
wchodzi w jego prawa i obowigzki wymienione w
§ 20 statutu niniejszego.

Przepisy § 21 stosuja sie rowniez do Zastepcy
Prezesa,

C. Zarzad Zwiazku.
§ 23.

Zarzad Zwiazku sklada sie:

1) z Prezesa Zwiazku jako kierownika i prze-
wodniczacego Zarzadu;

2) z 6 czlonkéw, w tym i Zasiepcy Prezesa,
wybranych przez Walne Zgromadzenie sposréd
delegatéw kas oszczednosci na przeciag lat trzech:

3) z Dyrektora;

4) z przedstawiciela Polskiego Banku Komu
‘nalneso Sp. Akc. w Warszawie w przypadkuy,

gdy Bank bierze udzial w pracach Zwiazku zgod-
nie z § 6 ust. 2 statutu niniejszego. -

Zarzad moze kooptowaé do swego grona na
przeciag jednego roku, z prawem ponownej koop-
tacji, dwoch czlonkéw sposréd oséb zastuzonych
dla rozwoju ruchu oszezednosciowego, badz zastu-
zonych na polu nauk spolecznych i ekonomicz-
.nych, ’

Jednoczesnie 2 wyborem czlonkéw Zarzadu
Walne Zgromadzenie powoluje trzech zastgpco¥
tych czlonkéw na przeciag lat trzech.

W razie ustapienia ktéregokolwiek z czlon-
kow Zarzadu pochodzacych z wyboru, na jego
miejsce wchodzi do Zarzadu zastepca, ktéry na
Walnym Zgromadzeniu uzyskal najwigkszg liczbe
glosow. Zastepca ten pelni funkcje do korica okre-
su, na jaki zostal wybrany ustepujacy czlonek Za-
rzadu, przy czym odnosi sie¢ do niego postanowie-
nie § 24 ust. 1 statutu niniejszege.

W razie nieobecnosci Dyrekiora Zwiazku na
posiedzeniu Zarzadu w prawa jego jako czlonka
Zarzadu wchodzi Zastepca Dyrektora. Poza tym
Zastepca Dyrektora moze braé udzial w posiedze-
niach Zarzadu z glosem doradczym,

§ 24.

Co roku, poczatkowo w drodze losowania, na-
stepnie w kolejnosci starszeristwa wyboréw, uste*
puje 1/3 czlonkéw Zarzadu p@chod'z.qc&:h z wybo-
ru i ich zastepcow, w miejsce ktérych Walne Zgro-
madzenie wybiera nowych czlonkéw.

Ustepujacy czlonkowie i ich zastepcy moga
byé wybrani ponownie.

Czlonkowie Zarzadu pochodzacy z wyboru
i ich zastepcy ustgpuja z Zarzadu w razie utraty
czlonkostwa w organach kas oszczednosct, nale-
zacych do Zwiazku, badz tez rozwigzania z nimi
umowy o pracg w tych kasach.

§ 25.

Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes przynaj-
mniej raz na kwartal, zawiadamiajgc pivemnie
przynajmniej na 7 dni przed posiedzeniem, a w wy-
jatkowych przypadkach przynajmniej na 3 dni,
czlonkow Zarzadu i Wiadze Nadzorcza o terminie
i miejscu posiedzenia z podaniem porzadku obrad.
Ponadto Prezes zwoluje posiedzenie Zarzadu na
zadanie Wladzy Nadzorczej lub na Zadanie co naj-
mniej 3 czlonkéw Zarzadu,

Uchwaly Zarzadu zapadaja. zwykla wiekszo-

écia glosdw, przy rownej liczbie glosow rozstrzyga
przewodniczacy. .
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Do waznosci uchwatl jest wymagana obecnoéé
przynajmniej 3-ch czlonkéw Zarzgdu pochodza-
cych z wyboru, Prezesa lub Zastepcy Prezesa
oraz Dyrektora lub Zastepcy Dyrektora, przy
czym regulamin ustali, jakie sprawy wymagaja
specjalnego quorum i kwalifikowanej wigkszo-
§ci,

§ 26.

Czlonek Zarzadu nie moze braé udzialu w glo-
sowaniu w sprawach, w ktérych jest osobiscie za-
interesowany lub w sprawach dotyczacych kasy,
ktéra reprezentowal na Walnym Zgromadzeniu.

Uchwaty Zarzadu powinny byé protokétowa-
ne i podpisywane przez przewodniczacego, Dyrek-
tora i1 przynajmniej dwéch obecnych na posiedze-
niu czlonkéw oraz protokélanta.

§ 27.

W sprawach personalnych glosowanie jest
tajne.

Glosowanie tajne powinno byé réwniez zarza-
dzone na wniosek co najmniej dwéch czlonkéw
Zarzadu.

§ 28.

Czlonkowie Zarzadu obowigzani s do zacho-
wania tajemnicy w sprawach Zwiazku i naleza-
cych do niego kas oszczednosci oraz we wszelkich
sprawach zwiazanych z zakresem sprawowanych
przez nich funkcyj.

§ 29.

Za udzial w posiedzeniach Zarzadu czlonko-
wie Zarzadu maja prawo do diet i zwrotu kosztéow
podrézy w wysokosci ustalonej przez Walne Zgro-
madzenie.

§ 30.

Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy:

1) ustalanie terminéw, miejsca zwolania i po-
rzadku dziennego Walnego Zgromadzenia;

2) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu
do zatwierdzenia zamknieé rachunkowych i spra-
wozdan z czynnosci Zwiazku za rok ubiegly, oraz
preliminarzy budzetowych i programu dziatalnosci
na rok nastgpny;

3) wybér kandydatéw na Dyrektora Zwigzku
i Zastepcg Dyrektora, zawieranie umowy z Dyrek-
torem 1 Zastgpcg Dyrektora;

4) przyjmowanie i zwalnianie na wniosek Dy-
rektora inspektorow Zwigzku, zawieranie z nimi
umow;

5) ustalanie etatéw stanowisk stuzbowych dla
pracownikéw Zwigzku wraz z okresleniem wyma-
ganych kwalifikacyj i przywiazanych do tych sta-
nowisk uposazen;

6) uchwalanie przepiséw stluzbowych, dyscy-
pll‘inarnych i emerytalnych dla pracownikéw Zwia-
zku;

7) uchwalanie przepiséw stuzbowych, dyscy-
plinarnych i emerytalnych dla pracownikéw kas;

8) uchwalanie na wniosek Dyrektora regula-
minéw czynnosci i instrukcji o prowadzeniu ksig-
gowosci dla kas oszczednos$ci;

9) uchwalanie regulaminéw dotyczacych spo-
sobu i zakresu dokonywania rewizji, kontroli i in-
spekcji w kasach oszczednosci;

10) ustalanie wzoréw regulaminéw dla czyn-
nosci organéw komisji rewizyjnej kas oszczednosci
oraz zatwierdzanie tychze regulaminéw;

11) ustalanie regulaminéw w sprawie udziela-
nia kredytéw i pozyczek przez kasy oszczedno-
$ci;

12) zatwierdzanie planu i programu kurséw
fachowych dla pracownikéw kas oszczednosci;

13) rozpatrywanie wszelkich spraw, ktére ma-
ia byé wniesione na Walne Zgromadzenie;

14) uchwalanie regulaminéw swych czynnosci
oraz czynnosci Dyrektora i Zastgpcy Dyrektora.,

D. Dyrektor Zwiazku,
§ 31.

Dyrektor Zwiazku jest z wurzedu czlonkiem
Zarzadu Zwigzku.

Dyrektor jest organem wykonawczym Zwiaz-
ku i w tym charakterze zarzagdza rewizje kas
oszczednosci i wydaje zalecenia porewizyjne, pro-
wadzi kontrole polityki finansowej kas i stosowa-
nej przez nie stopy procentowej oraz wydaje w
tym zakresie polecenia i instrukcje. Ponadto do
zakresu dzialania Dyrektora nalezy wykonywanie
lacznie z Prezesem Zwiazku czynnoéci wymienio-
nych w § 20 ust. 2 statutu niniejszego oraz decydo-
wanie we wszelkich sprawach, nalezacych do za-
kresu dzialania Zwiazku, o ile decyzje w tych
sprawach nie zostaly zastrzezone na podstawie
obowiazujacych przepiséw innym wiadzom Zwiaz-
ku lub Wiadzy Nadzorczej.

§ 32.

Dyrektor Zwiazku powinien posiadaé wyzsze
studia ekonomiczne lub prawnicze oraz co naj-
mniej 10-letnig praktyke w kasach oszczednosci,
zwiazkach kas oszczednosci, badz tez praktyke
bankowg w rozumieniu § 10 ust. 2 rozporzadzenia
Ministrow Skarbu, Spraw Wewnetrznych i Spra-
wiedliwosci z dn, 16 marca 1937 r. o komunalnych
kasach oszczednosci (Dz. U. R. P. Nr 25, poz. 173).

Wiadza Nadzorcza zatwierdza Dyrektora spo-
§rod trzech kandydatéw wybranych przez Zarzad
Zwiazku, zatwierdzajac jednoczesénie wysokosé
jego wynagrodzenia i inne warunki umowy, przy
czym Wladza Nadzorcza moze zwolni¢ kandydata
od wymogéw, o ktérych mowa w ustepie poprze-
dzajgcym,

Zwolnienie Dyrektora podlega
twierdzeniu Wladzy Nadzorczej.

réwniez za-

§ 33.

Dyrektora Zwiazku zastepuje Zastepca Dy-
rektora, a w razie nieobecnosci Zastgpcy Dyrek-
tora — inspektor wyznaczony przez Prezesa;

Zastepca Dyrektora wchodzi we wszystkie
prawa i obowigzki Dyrektora w zakresie wymie-
nionym w § 31 statutu niniejszego tylko w razie
niemoznoéci pelnienia przez Dyrektora funkcyj
urzedowych, lub w sprawach przez niego zleco-
nych.

Regulamin uchwalony przez Zarzad ustali
szczegolowy zakres czynnosci Dyrektora i jego
Zastepcy.

Przepisy dotyczace powolania i zwolnienia
Dyrektora Zwiazku stosuja sie rowniez do Zastep-
cy Dyrektora.

E. Inspektorzy Zwiazku,
§ 34.

Inspektorzy Zwiazku powolani sa do przepro-
wadzania kontroli, rewizji i inspekcji kas oszcze-
dnoséci. Na podstawie wupowaznienia Dyrektora
Zwiazku inspektorzy moga braé udzial w posie-
dzeniach organéw kas oszczednosci,

§ 35.

Inspektoréow przyjmuje i zwalnia Zarzad Zwia-
zku na wniosek Dyrektora Zwiazku. Przyjecie
i zwolnienie podlega zatwierdzeniu Wiadzy Nad-
zorczej.

Inspektorzy Zwiazku powinni posiadaé wyt-
sze studia ekonomiczne lug prawnicze oraz co
najmniej 10-letnig praktyke w kasach oszczedno-
§ci, zwigzkach kas oszczednosci badz tez praktyke
bankowga w rozumieniu § 10 ust. 2 rozporzadzenia
Ministrow: Skarbu, Spraw Wewngtrznych i Spra-
wiedliwosci z dn. 16 marca 1937 r. o komunalnych
kasach oszczednosci (Dz. U. R. P. Nr 25, poz. 173).
Wtadza Nadzorcza moze zwolnié od powyzszych

wymogow.
§ 36‘

Szczegolowy sposéb wykonywania czynnosci
przez inspektoréw okresla regulamin, uchwalony
przez Zarzad Zwiazku na wniosek Dyrektora i za-
twierdzony przez Wiadze¢ Nadzorcza,.

§ 37.

Do pomocy przy przeprowadzaniu specjalnych
rewizyj Dyrektor Zwiazku moze powolaé rzeczo-
Znawcow.

F. Komisja Rewizyjna,
§ 38.

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli
Zwiazku, powolanym do sprawdzania rachunkéw
rocznych i wykonania budzetu Zwiazku.

Komisja Rewizyjna sklada sie z trzech czlon-
kéw i dwoéch zastepcéw wybranych przez Walne
Zgromadzenie na okres jednego roku.

Komisja Rewizyjna ma prawo badaé wszelkie
dokumenty i ksiegi Zwiazku oraz zadaé informa-
cyj i wyjasnien.,

Dla wykonywania czynnosci rewizyjnych ko-
nieczna jest obecno$é co najmniej dwéch czlon-
kéw Komisji lub ich zastepcéw. Protokély z doko-
nanej rewizji wraz z wnioskami przedstawia Ko-
misja Zarzadowi i Walnemu Zgromadzeniu, prze-
sylajac jednoczesnie odpisy Wiadzy Nadzorczej,
Komisarzowi Rzagdowemu i jego Zastgpcy oraz
Prezesowi Zwiagzku.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo
za udzial w posiedzeniach do diet i zwrotu kosz-
tow podrézy w wysokosci ustalonej przez Wal-
ne Zgromadzenie.

VI. Akta, dokumenty, ksiegowosé, protokély.
§ 39.

Rokiem obrachunkowym jest rok kalendae
rZowy. -
Wszelkie akta, dokumenty i ksiegi protokd«

{6w przechowuje sie w biurze Zwiazku,

§ 40.

Dokumenty, moca ktérych Zwigzek zaciaga
zobowigzania wobec 0séb trzecich, oraz pelnomoc-
nictwa upowazniajace do zaciggania takich zobo-
wigzar i do dzialania w imieniu Zwigzku powinny
by¢ zaopatrzone pieczecia Zwiazku i podpisywane
przez Prezesa i Dyrektora Zwigzku.

Korespondencj¢ biezaca podpisuje Dyrektor
Zwiazkuy, o ile nie zawiera ona decyzji w sprawac
nalezacych do zakresu dziatania wladz Zwiazku
lub Dyrektora i Prezesa, dziatajacych tacznie.

W razie nieobecnosci Prezesa lub Dyrektora
do podpisu upowaznieni sa ich zastgpcy.

VII. Nadzér panstwowy.
§ 41.

Wtadze Nadzorcza nad Zwiazkiem sprawuje
Minister Skarbu, dzialajacy w porozumieniu z Mi-
nistrem Spraw Wewnetrznych.

§ 42.

W celu wykonywania bezposredniego nadzoru
nad dzialalnoscia Zwigzku, Wtadza Nadzorcza mo-
ze ustanowié Komisarza Rzgdowego i jego Zastep-
cg na koszt Zwiazku,

Komisarz Rzadowy i jego Zastepca moga braé
udzial w Walnym Zgromadzeniu i w posiedzeniach
Zarzadu, maja prawo wgladu do ksiag i dokumen-
tow Zwiazku oraz prawo zadania od Prezesa i Dy-
rektora Zwiazku wszelkich wyjasnies.

Komisarzowi Rzagdowemu i jego Zastepcy stu-
zy prawo zawieszania uchwal i zarzadzen wladz
i Dyrektora Zwiazku, sprzecznych z prawem lub
statutem, badz tez przeiraczajqcych zakres dzia-
lania Zwiazku. O legalnosci i waznoséci zawieszo-
nych uchwal lub zarzadzen decyduje Wladza Nad-
zorcza.

VIII. Przepisy kodcowe,
§ 43.

W przypadkach nieprzewidzianych statutem
niniejszym Zwiazek kieruje si¢ obowiazujacymi
przepisami,

O wykladni statutu rozstrzyga Wiladza Nad-
zorcza,

§ 4.

Wszelkie zmiany statutu niniejszego podlegaja
zatwierdzeniu Wiadzy Nadzorczej.

§ 45.

Na zorganizowany, w mys$l statutu niniejszego
Zwiazek. przechodzi majatek oraz wszelkie prawa
i zobowiazania Zwiazku Komunalnych Kas Oszcze-
dnosci w Warszawie, dzialajacego dotychczas na
zasadach statutu wpisanego do rejestru stowarzy-
szefi i zwiazkéw Komisariatu Rzgdu m. st. War-
szawy z dnia 12 maja 1934 r. Nr B. S. 1I-6-1014.

§ 46.

Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia w Monitorze Polskim,

DZIAL NIEURZEDOWY.
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Z Kancelarii P. Prezydenta
Rzeczypospolite;j.

Pan Prezydent Rzeczypospolitej prof. Ignacy
Moscicki przestal na rece J. E. ks. arcybiskupa
Teodorowicza z okazji jubileuszu 50-lecia kaptadi~
stwa nastepujaca depesze:

wZechce Wasa Ekscelencja przyjaé najlepsze
zyczenia z okazji 50-lecia kaplanstwa.

(—) Ignacy Moscicki®,
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