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' ! l przeszli do pracy w państwowej administracji 
lub instytucji albo też · odwrotnie, 

h) określaniu upra\vnien do urlopu wypoczynko­
wego pracowników, którzy zostali powołani do 

. służby wojskowej lub po . jej odbyciu zgłosili się 
do pracy, 

c) zwrocie kosztów przeniesienia w przypadkach 
wymienionych pod lit. a) 

Prezydium Rządu uchwala, co następuje: 

. 1. Pracownikowi, który przeszedł do pracy z uspo­
łecznionego przedsiębiorstwa do państwowej administra­
cji lub instytucji albo też odwrotnie za zgodą dotych­
czasowego i nowego zakładu pracy, należy zaliczyć czas 
pracy w poprzednim miejscu zatrudnienia do czasu 
pracy, wymaganego dla uzyskania praw urlopowych 
w nowym mieiscu zatrudnienia. 

2. Pracownikowi, który przeszedł do służby pań­
stwowej w sposób określony w pkt 1, należy zaliczyć do 
czasu pracy, uprawniaj ącego do korzystania z większego 
wymiaru urlopu, także czas pracy ustalony wpoprzed­
nim miejscu pracy stosownie do postanowień uchwały 
Rady Ministrów z dnia 21 czerwca 1950 r. (Monitor Pol­
ski Nr A-77, -poz. 888). 

3. Odbycie ćwiczeń wojskowych lub prteszkolenia 
wojskowego nie narusza uprawnień pracownika do na­
leżneao mu w danym roku kalendarzowym urlopu wy- . 
poczynkowego. 

Jeżeli ćwiczenia wojskowe lub przeszkolenie woj­
skowe przypadły na okres wyznaczonego pracownikowi 
urlopu wypoczynkowego, należy urlop ten przesunąć 
na jeden z najbliższych trzech miesięcy po ukończeniu 
ćwiczeń lub przeszkolenia wojskowego. 

4. Pracownik, obowiązany w danym roku kalenda­
rzowym do stawienia się do poboru, powinien otrzymać 
należny mu w tym roku urlop wypoczynkowy w termi­
nie umożliwiającym wykorzystanie urlopu przed dnięm 
1 września 

Jeżeli pracownik przed powołaniem go do odbycia 
zasadniczej służby wojskowej nie mógł wykorzystać 

przysługującego mu urlopu wypoczynkowego; naleZy 
mu wypłacić ekwiwalent według zasad obowiązującycb 
przy wypłacie wynagrodzenia za czas urlopu. 

Przepisy niniejszego punktu stosuje się odpowiednio 
w przypadku powołania pracownika do zawodowej 
służby wojskowej. 

5. Pracownikowi, który naj dalej w ciągu 30 dni 
po odbyciu zas8.dniczej służby wojskowej zgłosił się do 
pracy w tym ~samym zakładzie pracy, a w górnictwie-­
w tym samym rewirze, w ' którym poprzednio był za­
trudniony, zalicza się czas odbywania zasadniczej służby 
w ojskowej do okresu nieprzerwanej pracy, warunku­
j ącego wymiar urlopu wypoczynkowego. Z należnego 
mu urlopu pracownik może skorzystać dopiero po prze­
pracowaniu co najmniej trzech miesięcy od dnia zgło­
szenia się do pracy. 

6. Pracownikowi, który przeszedł do pracy z pań­
stwowej administracji lub instytucji do uspołecznionego 
przedsiębiorstwa albo też odwrotnie, należy się zwrot 
kosztów przeniesienia od tego zakładu pracy, do którego 
pracownik przechodzi, jeżeli przeJSCle następuje na 
wniosek tego zakładu pracy, uzgodniony z dotychcza­
sowym zakładem pracy. 

Zasady i wysokość kosztów przeniesienia, określone 
w przepisach . rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
24 lipca 1948 r. (Dz. U. R. P . Nr 38, poz. 279), stosować 
należy jednolicie tak do pracowników administracji pań­
stwowej i instytucji państwowych, jak i do pracowników 
przedsiębiorstw uspokcznionych. 

Dotychczasowe zarządzenia, regulujące sprawę kosz­
tów przeniesienia pracowników przedsiębiorstw uspo­
łecznionych, uchyla się z dniem wejścia w życie niniej­
szej uchwały. 

7. Wykonanie uchwały porucza się Prezesowi Rady 
Ministrów i wszystkim m inistrom. 

8. Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

Prezes Rady Ministrów: w z. A. Zawadzki 
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ZAR.ZĄDZENIE MINISTRA GOSPODARKI KOMUNALNEJ 

z dnia 30 lipca 1951 r. 

w sprawie przekazania prezydiom wojewódzkj{:h rad narodowych uprawnienia do rozkładania na raty, 
odraczania i umarzania zaległości z tytułu wpłat na Fundusz Gospodarki Mieszkaniowej. 

Nr podstawie art. 26 dekretu z dnia 28 lipca 1948 r. 
o najmie lokali (Dz. U. R. P. z 1950 r. Nr 51 , poz. 479) 
zarządza się, co następuje: 

§ 1. Uprawnienie do odraczania i umarzania zale­
głości z tytułu wpłat na Fundusz Gospodarki Mieszka­
nio.wej, o ile zaległości te nie przewyższają kwoty 
1000 zł, przekazuje . się prezydiom wojewódzkich rad 
narodowych oraz Prezydiom Rad Narodowych m. st. 
lr/arszawy i m . Łodzi. 

§ 2. Uprawnienie do rozkładania na raty zaległości 
z tytułu wpłat na Fundusz Gospodarki Mieszkaniowej, 
o ile zaległości te nie przewyższają kwoty 2.500 zł, prze­
kazuje się prezydiom wojewódzkich rad narodowych 
oraz Prezydiom Rad Narodowych m. st. Warszawy 
i m. Łodzi. 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogło­
szenia. 
Minister Gospodarki Komunalnej: w z. M. Jaroszyński 

Tłoczono z polecenia Prezesa Rady Ministrów. 
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