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If,,f Załącznik dOilchwały Nr 650 Prezydium 
Rządu z dnia 15 września 1951 r. 
(poz. 1178) 

HARMOI\OGRAM PRAC ZWIĄZANYCH Z WYKONANIEM ZAMKNIĘC RACHUNKOWYCH 
PAŃSTWOWEGO FUNDUSZU ZIEMI / 

\, -
W pre.zydiach wo ;ewódz- T e rm i n ~J wukonania z a m k n i ę Ć z a o k ł' e " !J: 

. kich .rad narodow!Jch 1944/ 5 I 1946 I 1947 I 1948 _1_l~1 1950 

I 
1951 

w Roln. I Fin. I ltoln. \ Fin. Ro'n. I Fin. Fin. Fm. Fin. Fin. 

Warszawie 1O.IX 10.IX 25.lX 2S.lX 2S.X 25 .X 30.X lS.XI 2S.XI 30.XI 

Białymstoku 10.lX lOJX 2S.IX 2S.lX 2SX 25 .X 30.X 15. X.I 2S XI 30.XI 

Lublinie 3D.XI. WJX 30.XI 2S.lX 30.XI 25.X 30.X lS.XI 25.XI 30.XI 

Rzeszowie 30.XI la .iX. 30.XI 25.lX 30.XI 2S.X 30.X 15.XI 25.XI 30.XI 

Krakowie 10.lX 10 H. 25.JX ~S.IX 

I 
25.X 2S.X 30.X lS.XI 2S.XI 30.XI 

Katowicach 10.lX 10.1:\. 2S.IX 2S.IX 2S.X 2S.X 30.X lS.XI 25.XI 30.XI 
,.' ·Kielcach 10JX lO.fX 

I 
2S.lX 2S.lX 2S.X 2S.X 30.X lS.XI 2S.XI 6.XII 

Łodzi (Miasto) 10.lX 10JX 25.lX 2S.IX 30.IX 30.IX 30.lX 30.IX 30.IX 30.IX 

Łodzi (Wojew.) 10.IX 10.1X 2S.IX 2S.lX 2S.X 2S.X 30.X lS.XI 2S.XI 30.XI 

Poznanl;J. 30.XI 101'( I 30.XI 30.lX 30.XI S.XI lS.XI l.XII IS.XII lS.XII 

Bydgoszcz!J 10.IX 10.1X. I 2S.IX 2S.lX 2S.X 2S:X 30.X lS.IX 2S .XI 30.XI 

Gda(lsku 10.IX IO. LX. I 2S .IX 2S.rx. 2S.X 2S.X 3).XI 30.XI 31.XII 31.XII 

O iszt!Jnie 10.!X 10.1 ;( I 2S.IX 2S.lX 2S.X 2S.X 30.X 15.XI 15.XI 30.XI 

Szczecinie - 10J:\. 13. IX ! 2S.IX 2S.JX 2S.X 2S.X 30.X IS.XI IS.XI 30.XI I I 
Wrocławiu 10.IX 

I 
10.IX I 2S.IX 25.1X 2S X 2S.X 3D.X IS.XI 15.XI 30.XI _ ........ ~ -

DeptHlame.ut [10 X -J 2S.X I l 20.XI 20.XI I 10.XII I IO.XII I 2S.XII 

Ks~~~~t.:!?:a L31.·xrr , 31.X~I_ "!2;~,,~ 31.X!.:.._:~~, • ...2!.I :._31.1 
U wag a: Te,min 3l. XII 51 r. pnewidzianlł dla w!)konania z8mknięć UJ skali ogóJnopari5twowej za lata 

1944-5-6-7·8-9 przez Rachunko'Jjość Centralną UJ)łnika z terminów dla Prezydiów WOjewódzkich 
Rad Narodowych UJ Lublinie, Rzeszowie i ~znaniu. · 
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UCHWALA NT 652 PREZYDIUM RZĄDU 

z dnia 15 września 1951 r. 

w sprawie nadania statutu Domu Młodego Robotnika. 

W celu ujednolicenia przepisów normujących wa­
lunki zamieszkania młodych robotników w domach 
młodego robotnika, uregulowania zasad prowadzenia 
tych ' domów oraz podniesienia poziomu i zapewnienia 
właściwego doboru personelu, Prezydium Rządu po po­
rozumieniu z Centralną Radą Związków Zawodowych 
uchwala, co następuje: 

§ 1. Nadać domom młodego robotnika statut sta­
nowiący załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały. 

§ 2. Zatwierdzić normy osobowe i siatkę płac dla 
personelu domów młodego robotnika według załączni­
ków Nr Nr 2 i 3 do niniejszej uchwały. 

§ 3. Upoważnić Przewodniczącego Państwowej 

Komisji Planowania Gospodarczego i Ministra FinansÓw 
do zwiększenia funduszu płac wynik.ającego z wprowa­
dzenia nowych norm osobowych w domach młodego ro­
botnika. 

§ 4. Znieść wszystkie opłaty ryczałtowe za świad­
czenia i usługi wykonywane przez domy młodego ro­
botnika na rzecz młodych robotników zamieszkujących 
w tych domach i wprowadzić bieżące rozliczenia. 

§ 5. Wykonanie uchwały porucza się Przewodni­
'Czącemu Pal1stwowej Komisji Planowania Gospodar­
czego i zainteresowc:..ł'ym ministrom. 

Prezes Rady Ministrów: J. Cyrankiewicz 

Załącznik Nr 1 do uchwały Nr 652 
Prezydium Rządu z dnia 15 wrześ­
nia 1951 r. (poz. 1179). 

'STATUT DOMU MŁODEGO ROBOTNIKA. 

Charakter, cel zadania. 

§ 1. 1. Dom MłGdego Robotnika, dalej nazywany 
w skrócie "DMR", służy do użytku absolwentów szkół 
przysposobienia zawodowego jak również w uzasad­
nionych przypadkach, za zgodą właściwego ministra, 
dla absolwentów zasadniczych szkół zawodowych skie­
rowanych do zakładu pracy oraz młodych robotników 
przyjętych do pracy i szkolonych systemem szkolenia 
wewnątrzzakładowego, dalej nazywanych "młodymi ro­
botnikami", a zatrudn;onych w przemyśle. 

2. Celem DMR jest stworzenie dla młodych robot­
ników jak najlepszych warunków bytowych i kultural­
no-oświatowych. 

Nazwa. 
§ 2. 1. Nazwa DMR brzmi: Dom Młodego Robot­

nika (wymienić nazwę zakładu pracy, który sprawuje 
nadzór nad DMR). 

2. DMR posługuje się pieczątką podłużną z wyżej 
wymienioną nazwą DMR. 

Powoływanie i nadzór nad DMR. 
§3. 1. DMR są tworzone za zgodą właściwego 

min'stra na wniosek <łyrekcji centralnego zarządu prze­
mysłu(w przemyśle węglowym zj.ednoczenia). 

2. Nadzór nad DMR sprawuje: 
ł? departament zatrudnienia ministerstwa, 
2) dyrektor naczelny centralnego zarządu przemysłu 
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(w , przemyśle węglowym zje9noczenia) i właściwy 
zarząd główny związku zawodowego, 

3) dyrektor zakładu i rada zakładowa. 

Struktura DMR. 

§ 4. 1. DMR powinien' być zorganiżowanyw po­
bl iżu zakładów pracy, w których młodzi robotnicy są 
zatrudnieni. 

2. Kierownik DMR podlega bezpośrednio dyrekto­
r ovri zakładu pracy, któremu został powierrony nadzór 
nad DMR. 

3. Kierownika DMR i zastępcę mianuje dyrekt:>r 
centralnego zarządu przemysłu (w przemyśle węglowym 
zjednoczenia) na wniosek dyrektora zakładu pracy. 

4. W DMR mających ponad 200 mieszkańców , 
wprowadza się stanowisko instruktora do spraw kultu- , 
ralno-'Oświatowych i wychowania fizycznego, którego 
powołu~e dyrektor zakładu pracy w porozumieniu 
z wojewódzkim zarządem Związku Młodzieży Polskiej. 

5. DMR mogą być organizowane dla ilości nie 
mniejszej niz 50 młodych robotników. 

Obowiązki kierownictwa DMR. 

§ 5. 1. Kierownik DMR jest odpowiedzialny za cało­
kształt prac związanych z prowadzeniem DMR, za pracę 
polityczno-wychowawczą i kulturalno-oświatową, jak 
i za stan sanitarny DMR oraz inwentarz. 

2. Zastępca kierownika DMR zastępuje kierow­
nika DMR w czasie jego nieobecności, odpowiada za 
pracę polityczno-wychowawczą wśród młodych robot­
ników, zajmuje się bezpośrednio zyciem kulturalno­
oświatowym; w większych zaś domach ma do pomocy 
instruktora do spraw kulturalno-oświatowych i wycho­
wania fizycznego. 

3. Szczegółowy zakres działania i obowiązki kie­
rownika i jego zastępcy oraz personelu jak równlez za­
kres samorządu robotniczego DMR określą instrukcje 
właściwych ministrów. 

Warunki przyjęcia do D.MR. 

§ 6. Przyjęcie do DMR jest uzale:imione od: 
1) ukończenia szkoły przysposobienia zawodowego 

(SPZ) lub zgodnie z § 1 statutu - zezwolenia wła­
; ściwego ministra na przy1 ęcie do DMR, . 

2) orzeczenia lekarza o zdolności do pracy, 
3) przedłożenia zobowiązania do przepracowania 2 lat 

w zakładzie pracy podpisanego przez wstępującego 
do SPZucznia i jego prawnego opiekuna (dotyczy 
tylko absolwentów SPZ). 

Obowiązki mieszkańców DMR. 

§ 7. 1. Młodzi robotnicy obowiązani są do prze­
strzegania przepisów' zawartych w regulami,n ie wew­
nętrznym DMR i regulaminie samorządu robotniczego, 
wydanym przez kierownictwo DMR i zatwierdzonym 
przez właściwego ministra. 

2. Młodzi rob6'tnicy ' ~ob~wiązani są do sumiennego 
przestrzegania zarządzeń przełozonych DMR. ' 

3. Młodzi robotnicy odpowiadają za wszelkie szko­
dy powstałe z ich winy w czasie pobytu w DMR. 

Uprawnienia mic.szkańców Dl\IR. 

§ 8. 1. Młody robotnik korzysta odpłatnie z kwa­
tery i wyposażenia kwaterunkowego oraz ze stołówki, 

przy czym opłaty za wyzywienie uiszcza kazdorazowo 
przy konsumpcji posiłków lub z góry za dwa czy cztery 
tygodnie w zależności od swego życzenia. 

2. Młodzi robotnicy korzystają bezpłatnie z wszel­
kich urządzeń sportowych oraz kulturalno-oświatowych 
istniejących przy DMR. 

Normy użytkawania i wyposażenia DMR. 

§ 9. Do DMR ma zastosowanie zarządzenie Ministra 
Pracy i Opieki Społecznej z dnia 7 maja 1951 r. w spra­
wie norm powierzchni uzytkowej i wyposazenia wew­
nętrznego oraz zasad i warunków uzytkowania hoteli 
robotn.iczych' dla zatrudnionych w przemyśle (w buoow -

nictwie (Monitor Polski Nr A-52, poz. 638). 

Załącznik Nr 2 do uchwały Nr 652 
Prezydium Rządu z dnia 15 września 
1951 r. (poz . 1179). 

NORMY OSOBOWE DLA PERSONELU DMR 
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Załącznik Nr 3 do uchwały Nr 652 
Prezydium Rządu z dnia: 15 września 
1951 r. (poz. II 79). 

ZASZEREGOWANIE PERSONELU DOMOW MŁODEGO ROBOTNIKA 

Pojemność Kategoria 
Płaca Dodatek Dodatek Razem 

Stanowisko podstawowa funkcyjny wychowawczy 
DMR płacy·) 

zł zł zł 
zł 

,_. 
I I I 50 - 200 Vll-Vl 472,5 - 535,5 63 180 715,5 - 778,5 - osób I 

Kierownik 
200 - 400 Vll-V 472,5 - 598,5 63 - 94,5 180 715,5 - 873 osób 

ponad 400 VI-IV 535,5 - 661,5 63 - 94,5 180 778,5 - 936 osób 

50 - 200 VlIl-Vll 409,5 - 472,5 63 135 607,5 - 670,5 
osó~ 

... 
Zastępca kierownika 200 - 400 VlU-V1 409,5 - 535,5 63 135 607,5 - 733,5 osób 

'. ponad 400 I Vll-V 472,5 - 598,5 63 -94,5 1.35 670,5 - 828 osób 

Instruktor do spraw k~lturalno· 
IX-VI 362 - 535,5 135 497, - 670,5 oświatowych i wychowania -

fłzgczn~-o bez 

Kancelista względu VIII 409,5 - - 409,5 

Sprzątaczka na l 268,- - - 2G8,-

Praczka pojemność III 320,- - - 320, -

Palacz I DMR III 320,- - - 320,-

Dozorca lU I 320,- - - I 320,-

.) Według obowiązującego układu zbiorowego pracy. 
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ZARZĄDZENIE Nr 154 PREZESA RADY MINISTRÓW 

z dnia 19 września 1951 r. 

w spr~wie udzielania przez Główny Urząd Pomiarów Kraju i podległe mu jednostki organiza~yjne zamówień 
na <!ostawę geodezyjnego sprzętu pomiarowego. 

Na podstawie § 12 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 19 lutego 1949 r. w sprawie dostaw, robót i usług 
na rzecz Skarbu Państwa, samorządu oraz niektórych 
kategorii osób prawnych (Dz. U. R. P. Nr 12, poz. ,' 73 
i Nr 58, poz. 448) zarządza się, co następuje: 

§ 1. Upoważnia się Główny Urząd Pomiarów 
Kraju, Geodezyjny Instytut Naukowo-Badawczy, Pań­
stwowe Przedsiębiorstwo Geodezyjne, Państwowe Przed­
siębiorstwo Miernicze, Państwowe Przedsiębiorstwo Fo­
togrametriii Kartografii oraz Warszawskie Przedsiębior­
stwo Geodezyjne przedsiębiorstwo państwowe - do 
udzielania zamówień w zakresie dostaw geodezyjnego 

sprzętu p,omiarowego ' do wysokości zł 15.000.- osobom 
nie wymienionym w § 8 rozporządzenia Rady Mini­
strów z dnia 19 lutego 1949 r. (Dz. U. R. P. Nr 12, . 
poz. n i Ni" 58, poz. 448) bez uzyskiwania stwierdzenia; 
odmowy przyjęcia zamówień przez jednostkt do tego 
upoważnione. 

§ 2. Upoważnienie, o którym mowa w§ l, wygasa 
z dniem 31 grudnia 1952 r . 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w zycie z dniem ogło- ' 
szenia. 

Prezes Rady Ministrów: J. Cyrankiewicz 
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ZARZĄDZENIE Nr 155 PREZ.ESA RADY MINISTRÓW 

z dnia 25 września 1951 r. 

w sprawie tymczasowego podziału na wydziały Departamentu Kształcenia i Doskonaleni~ Kadr Pedagogicznych 
w Centralnym Urzędzie Szkolenia Zawodow.ego. 

Na podstawie § 2 uchwały Nr 522 Rady Ministrów 
z dnia l sierpnia 1951 r. w sprawie zmiany tymczaso­
wej organizacji Centralnego Urzędu Szkolenia Zawodo-

wego (Monitor PoLSki Nr A~70; poz. 9 O!» zarzćldza się, 
co nl\stępuje: 


