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UCHWAEA Nr 118

PREZYDIUM RZADU

z dnia 21 lutego 1951 r.

w sprawic zasad prowadzenia stoléwek pracowniczych i tworzenia oddzialéw zaopatrzenia robotniczego. !

Stale postepujace uprzemyslowienie kraju i wzrost
sil wylwérczych spoleczenstwa wymaga rozszerzenia
i usprawnienia zaopatrzenia mas pracujacych.

Jednym z waznych elementéw przyczyniajacych sig
do przekroczenia planéw produkeyinych jest nalezyty
rozw6j 1 podniesienie poziomu wyzywienia w stolowkach
pracowniczych.

W myél zalozenn zakreSlonych planem 6-letnim
stoléwki pracownicze maja swoim zasiegiem dzialania
obja¢ 500.000 osdéb zywionych dziennie. Istniejacy
dotychezas system prowadzenia stoléwek nie zabezpie-
cza nalezyeie intereséw  konsumentow, zwlaszeza
w wielrszych skupiskach robotniczych oraz w skupi-
skach oddalonych od wickszych centréw miejskich.

W liczbie okolo 1.400 stolowek obecnie funkcjo-
rujneych  istnieie steléwek mnisjszych ponad 1.000,
érednich okolo 300, a wigkszych, liczacych ponad 1.000
stofownikéw, zaledwie kilka., Roéwnoczesnie w calym
szeregu micjscowoéel oddslonych od duiych centréow
miejskich znajduja sie zaklady przemyslowe o kluczo-
wym znaczeniu dla Patstwa, w ktorych brak jest nie
tylko nalezycie urzadzonych s'oléwek, ale i zacpatrzenie
klasy robotniczej w artvkuly spoiyweze i przemyslowe
jest nie wystarczajace. Z tego wynika, iz musi byé poto-
zeny wigkszy nacisk na rozwdj stoléowek i zaopatrzenie
roboinicze przy duiych zakladach pracy.

Dla zabezpieczenia interesdw mas pracujacych na-
lezy podja¢ szeroka akcje rozwoju form zaopatrzenia
robotniczego przez tworzenie specjalnych punktéw
handlu detalicznego i uslugowego.

Dla podniesienia poziomu funkcjonowania stoléwek
pracowniczych nalezy nadaé¢ wladciwe formy organiza-
cyjne dla instytucji prowadzacych stoldwki, ustalié
zasady ich prowadzenia, zapewnié doplyw wykwalifiko-
wanveh kadr, zagwarantowaé zaopatrzenie materialowo-
techn’eczne oraz wprowadzié obowigzujace receptury
posiikow.

W zwiazku z tym Prezydium Rzadu uchwala,
co nastepuje:

§ 1. 1. Stoléwka moze byé¢ prowadzona przez spél-
dzielnie spozywcéw, jezeli liczba konsumentéw nie jest
mniejsza niz 80. Wyjatek od tej zasady ustala Minister
Handlu Wewnetrznego.

2. Przewodniczacy Panstwowej Komisji Plano-
wania Gospodarczego na wniosek zainteresowanych
ministrow okreéli zaklady pracy o znaczeniu kluczowym
dla gospodarki narodowej, w ktérych stoléwki prowa-
dzone beda we wlasnym zakresie (§ 3).

3. Uchwala niniejsza odnosi sie do:

a) stoléwek przy zakladach pracy, nie prowadzonych
przez spdldzielnie spozywcéw ani przez komérki
zaopatrzenia robotniczego,

b) s_toléwek przy bursach, szkolach, szpitalach itp.
Instytucjach, ktérych budzety obejmuja wyzy-

* Wienie osob korzystajacych ze éwiadezen tych
instytuciji,

c) stq?é_wek prowadzonych w ramach resortéw
Ministerstwa Bezpieczefistwa Publicznego i Mini-
sterstwa Obrony Narodowej.

~ § 2. 1 Kaida stolowka powinna stanowi¢ w zasa-
dzie samodzielna komérke organizacyjna, pozostajaca

'

na rozrachunku gospodarczym i dzialajagca w oparciu
o0 swoj preliminarz.

2. Preliminarz stoléwki
nadzorcza.

3. Do zadah stoléwki nalezy wydawanie jedno-
razowego gorgcego podstawowego positku dla kazdej
zmiany pracownikéw oraz prowadzenie bufetu.

4. Koszt prowadzenia stolowki pokrywaja
lownicy.

5. Panstwo przychodzi z pomoca stotéwkom w za-
kresie wyposazenia stoldwki w podstawowe Srodki
pracy (lokal, urzadzenie, snrzet, remonty i inne wydatki
administracyjno-rzeczowe) w granicach przewidzianych
w budzecie Panstwa.

6. Wysokosé dotacji, Swiadezonych na rzecz posz-
czeg6lnych stoléwek, nie moze przekracza® sum przewi-
dzianych normami, ustalonymi przez Ministra Handlu
Wewnetrznego.

7. Kazda stoléwka powinna mieé ckreflong gorng
granice (kontyngent) stolujacych sie.

8. Terenowa rada zwiazku zawodowegZo w poro-
zumieniu z wlasciwg wladza handlu w prezydium tere-
nowej rady narodowej moze w granicach kontyngentu
udostepnié korzystanie ze stoléwki pracowmikom innych
zakladéw pracy. .

9. Zaopatrzenie surowcowe dla stoléwek powinno
byé dokonywane wedlug zasad obowiszujacych dla
otwartych zakiadéw zywienia zbiorowego.

10. Szczegélowe zasady prowadzenia siolowek,
zarzadzania nimi oraz warunki i tryb uzyskiwania

dotacji okrefli Minister Handlu Wewnetrznego.

§ 3. 1. W zakladach pracy, o ktérych mowa w § 1
ust. 2, powinny byé utworzone oddzialy zaopatrzenia
robotniczego.

2. Do zadan oddzialu zaopatrzenia robotniczego
nalezy prowadzenie stolowek i buletéw przyzaklado-
wych, sklepdw przyzakladowych 2z artykulami spo-
zywezymi, sklepéw przyzakiadowych z artykulami prze-
mystowymi, prowadzenie pomocniczych gospodarstw
ogrodniczo-warzywniczych, tuczu trzody chlewnej,
hodowli bydla i innych zwierzat domowych, prowa-
dzenie punktéw uslugowych, jak np. warszialéw na-
prawczych . obuwia, pralni, pracowni krawieckich itp.

3. Oddzial zaopatrzenia robotniczego stanowi
wyodrebniona jednostke organizacyjna przedsiebiorstwa,
prowadzona na pelaym wewnetrznym rozrachunku
gospodarczym; w zwiazku z tym wszelkie $wiadezenia
lej komérki (takze na rzecz zakladu pracy, przy ktorym
dziala) sa odplatne, a surowiec odpadkowy otrzymy-
wany z zakladéw. przy kidérych dziata, moze byé naby-
wany tvlke na warunkach normalnego zakupu wediug
zatwierdzonego planu i po cenach ustalonych przez wla-
Sciwy centralny zarzad.

4., Koszt utrzymania oddzialu zaopatrzenia robotni-
czego wraz ze wszyslkimi podleglymi mu zakladami
powinien byé objety planem finansowo-gospodarezym.

5. Plan finansowo-gospodarczy zatwierdza jednost-
ka nadrzedna oddzialu zaopatrzenia robotniczego w cen-
tralnym zarzadzie, do ktorej zadan nalezy tez nadzoro-
wanie i koordynowanie dzialalnofci oddzlalow zaopa-

zatwierdza jej wladza

sto-
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trzenia robotniczego oraz tworzenie lub likwidacja od-
dzial6w zaopatrzenia robotniczego.

§ 4. 1. Wszystkie stoléwki (okreSlone w §§ 2 i 3)
podlegaja kontroli spolecznej.

2. Kontrole spoleczng sprawuje wlasciwa rada
zakladowa lub miejscowa 2za poérednictwem komisji
stolowkowej.

3. Komisja stoldwkowa ponosi wspdlodpowie-
dzialnoéé za peziom prowadzenia stolowki w zakresie
okreélonym zadaniami, o ktérych mowa w ust. 4.

4, Do zadan komisji stoléwkowej w szczegolnosci
nalezy:

1) op'niowanie potrzeb inwestycyjnych i remontowych
stotowki,

2) opiniowanie okresowej
nictwa stolowki,

3) opiniowanie wydatkdw administracyjno-zeczowych,

4) kontrola jakosci posilkéw i higleny ich przyrza-
dzania,

5) kontrola ksigzki zazalen i sposcbu usuniecia brakéw,

6) stawianie wnioskéw w sprawie premiowania parso-
nelu stoléwkowego,

7) wydawanie zarzadzen w ramach regulaminu sani-

tarnego (§ 9 ust. 2).

§ 5. 1. Niedobory stoldwek za rok 1950 moga byé
pokryte z resziek funduszéw skeil socjalnej roku 1950.

2. Upowszaznia sie Ministra Finanséw do pokrycia
na wniosek Ministra Handlu Wewnetrznego niedoboréw
za rok 1950, powstalych z tytulu prowadzenia stolowek,
z resztek funduszéw akeji socjalnej roku 1950 do wy-
sokosSci 18 milionéw zlotych.

sprawozdawczoSei  kierow-

§ 6. Zobowiazuje sie Centralny Zwiazek Spél-
dzielezy do zorganizowania doszkalania kadr nie-
zbednych dla stoléwek pracowniczych, przy czym

do konca rcku 1951 pracownicy, zatrudnieni w stoléw-
kach prowadzonych przez spdldzielnie, powinni przejsé
cbowigzlkowe vrreszkelenie wedlug programu, ustalo-
nego przez Ministra Handlu Wewnetrznego.

§ 7. Zleca si¢ Ministrowi Handlu Wewnetrznego:
1) wprowadzenie obowigzujjcych jadlospiséw i recep-

tur positkéw jedno-, dwu- i trzydaniowych,

2) ustalenie minimum wyposazenia technicznego sto-
lowek, . '
3) wydanie podrecznika dla prowadzacych stolowki.

§ 8. Prezydia wojewddzkich rad narodowych po-
wolaja w wigkszych osrodkach pracowniczych komisje,
w ktorych wezma udzial przedstawiciele zwiazkow
zawodowych, dla ustalenia maksymalnej zdolnogei pro-
dukeyjnej (kontyngentu) poszczegélnych stoldwek.

§ 9. 1. Zobowigzuje sie Ministra Zdrowia do spra-
wowania przez podlegle organy sanitarne stalej kontroli
nad stoléwkami, kiéra powinna byé przeprowadzana
nie rzadziej niz dwa razy w miesigcu, a na zadanie
komitetu stolowkowego — w kazdym czasie.

2. Minister Handlu Wewnetrznego w porczumieniu
z Ministrem Zdrowia wustali regulamin sanitarny
dla stoléwek.

§ 10. Zobowiazuje sie Przewodniczacego Panstwo-
wej Komisji Planowania Gospodarczeso do opracowania
w porozumieniu z Centralng Rada Zwigzkdéw Zawodo-
wycn 1 Ministrem Finanséw jednolitego ukladu zbioro-
wego pracy dla pracownikow, zatrudnionych w sto-
i6wkach pracowniczych i akademickich oraz w bufe-
tach przyzakladowych i akademickich.

§ 11. Przewidriany w uchwale Komitetu Ekono-
micznego Rady Ministrow z dnia 21 wrzeinia 1948 r.
w sprawie reorganizacji stoldwek pracowniczych termin
przejmowania przez spoldzielnie spozyweow istniejg-
cych stoléwek pracowniczych z wyjatkiem stolowek,
o ktorych mowa w § 3, przedluza sie do konca roku 1955.

§ 12. Wykonanie uchwaly porucza sie Ministrowi
Handlu Wewnetrznego i innym zainteresowanym mi-
nistrom.

§ 13. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz
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ZARZADZENIE Nr 38 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 22 lutego 1951 r.

w sprewie tymeczasowej tabeli stanowisk oraz dodatkéw funkcyjnych i stuzbowych dla pracownikow
w dziale Ministerstwa Zdrowia,

Na podstawie § 4 ust. 2 rozporzadzenia Rady Mi-
nistrow z dnia 19 lutego 1949 r. w sprawie ustalenia
stanowisk shuzbowych i zaszeregowania do grup upo-
sazenia pracownikéw panstwowych, podlegajacych
ustawie o panstwowej stuzbie cywilnej, oraz pracow-
nikéw samorzadowych (Dz. U. R. P. Nr 14, poz. 92)
oraz § 18 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 19 lu-
tego 1949 r. w sprawie dodatkéw funkecyjnych i stuzbo-
wych dla pracownikéw panstwowych i samorzadowych
oraz przewodniczacych organdéw wykonawezych gmin
miejskich i wiejskich (Dz. U.R.P. Nr 14, poz. 94 i Nr 53,
poz. 406) zarzadza sig, co nastepuje:

TABELA STANOWISK W

1. Zezwala sie na utworzenie w dziale Minister-
stwa Zdrowia nowych stanowisk, wymienionych w za-
Iaczniku Nr 1, do czasu uwzglednienia ich’ w ogodlnej
tabeli stanowisk.

2. Pracownikom, wymienionym w zalacznika
Nr 2, przyznaje sie¢ dodatki funkcyjne badz shizbowe
wedlug stawek w nim okreslonych.

3. Zarzadzenie wchodzi w zZycie z dniem oglo-
szenia z moca obowigzujgca od dnia 1 stycznia 1951 r,

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz

Zalgeznik Nr 1 do zarzadzenia
Nr 38 Prezesa Rady Ministrow z
dnia 22 lutego 1951 r. (poz. 247).

MINISTERSTWIE ZDROWIA

Kolej- Stanowisko: sluzbowe Grupa uposazenia Kolej- Stanowisko stuzbowe Grupa uposazenia
noéé (tytul) miesiecznego noéé (tytul) miesiecznego
1. Zarzad ceniralny, 2. Starszy ksiegowy Vi —Y
1. Przewodniczacy Rady Naukowej I —1 3. Ksiegowy ' VIII — VI



