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1) po Jednym przedstawic’ele: zarzadu powiatowego
.. Zwiazku Mlodziezy Folskiej, powliatowej rady
zwiazkdéw  zawodowych, zarzadu pow:atowego
Zwiazku Camopomocy Chlopskiej, Wojska Polskiego,
komendy powiatowej Powszechnej Organizacji
»oluzba Polsce”, szkolniclwa zawedowego, wydzialu
oswiaty i wydzialu zdrowia prezydium pow.atowej

rady narodowej craz istniejacych w powieclie zrze-
szeh sportowych;

2) uwaj fachow.y w dziedzinle kultury fizycznej
i sportu.

§ 19. Przedstaw cicli, wymienionych w § 18, powo-
luje i odwoluje przewcdniczacy wojewodzkiego komi-
tetu kultury fizycznej na wniosek wlasciwych wiladz
1 vl T 7Zas |,

§ 20. Do prezydium powiatowego komitetu kultury
fizycsnej wenouzl przewednlczacy oraz szesciu czlonkow,
a to orzedsiawic el2: Zwiazku Miodziezy Polskiej, powia-
towej rady zwiazkéw zawodowych, Zwiazku Samopo-
mocy Chlopskiej, Powszechnej Organizacji ,,Sluzba Pol-
sce”, wvdz atlu oswialy i wydzialu zdrowia prezydium
pow.atowej rady narodowe]j oraz sckretarz powolany

spoérod  czlonkow powiatowego komitetu kultury
fizyeznej.
§ 21. 1. Przewodniczacy powilatowego komitetu

kultury fizycznej prowadzi biezace prace komitetu
w mysl uchwat [ wytycznych plenum i prezydium powia-
towego komitetu kultuly fizycznej.
Proansy 6§ 1, 2, 5 ust, 2 i § T stosuje sie
odpowiednio.
§ 2Z. Crganem wykonawcezym powiatowego komi-
tetu kultury fizyeznej jest biuro komitetu kultury
fizycznej przy prezydium powiatowej rady narodowej.

IV. Przenisy wspélne,
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szczebli nadaja kierunek dzialalno$ci komitetéw nizszych
Scczeoll ] Nau-0Tu,g je.

2. Glowny Komitet Kuitury Fizycznej moze zawie-
si¢ uchwale komitetu kultury fizycznej nizszego szezebla
w razie jej niezgodno$ei z uchwalami i wytycznymi
Giéwnego Komitetu Kultury Fizycznej.

§ 24. 1. Budietem Gléwnego Komitetu Kultury
Fizycznej administruje Przewodniczacy tego Komitetu.

2. Budzetami wojewodzkich komitetow kultury
fizycznej administruja przewodniczacy tych komitetow,
zgodnie z planem dzialalnodci, zatwierdzonym przez
Giowny Komitet Kultury Fizycznej.

3. Budzety wojewddzkich i powiatowych komitetéw
kultury fizycznej wchodza w skilad budzietéw odpo-
wiednich rad narodowych.

§ 25. Czlonkowie Gidéwnego Komitetu Ixu‘ltury
F.zycznej, wojewsdzikich (m, st. Warszawy i m. Lodzi),
powiatowych (miejskich) komitetow kuitury fizycznej,
czlonkowie Prezydium Glownego Komitetu Kultury Fi-
zycznej, prezydiéw wojewddzkich (m. st. Warszawy
i m. Lodzi) powiatowych (m'ejskich) komitetéow kultury
fizycznej oraz czlonkowie komisji powolanych przez
Przewodniczacege Gléwnego Komitetu Kultury Fi-
zycznej zgodnie z obow.azujacymi przepisami, z wy-
laczeniem platnych pracownikéw komitetow kultury
fizycznej, pobierajacych dodatek funkeyiny (stuzbowy),
otrzymuja wynagrodzenie za udzial w posiedzeniach
w wysoko$ci okreslonej wlasc'wymi nrzepisami.

§ 26. Glowny Komitet Kultury Fizycznej uchwali
regulamin obrad komitetéw wszystkich szezebli i lch
organow.

§ 27. Przewodniczacy Gléwnego Komitetu Kultury
Fizycznej okresli szczegélowy zakres drzialania oraz po-
dzial czynno$ci pomiedzy dzialy, wydziaty, referaty i sta-
nowiska pracy organéw wykonawczych komitetéw kul-

§ 23. 1. Komitety kultury fizyeznej wyzszych tury fizycznej wszystkich szezebli.
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z dnia 1 marca 1931 r.

w sprawic sezcmwe] premii za ciagle$é i wydajnosé pracy pracown kow, zatrudnicnych przy pracach -
sezonowyceh,

Na podstaw.e § 3 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 22 kwietnia 1949 r. w sprawie zakresu dzialania
Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczego (Dz. U.
R. P, Nr 26, poz, 190) zarzadza se, co nastepuje:

$§ 1. Pracownicy, zatrudnieni przy pracach sezono-
wyeh w rolniciwie, w gospodarstwach rybnych i ho-
dowlanych, w lesnictwie, w ceramice budowlancj i ka-
mienioloinach, w cukrownictw'e, przy robotach drozo-
wych, w sluzbach wodno-melioracyjnej i regulacy ro-
agrarnej, przy uprawie tytoniu, w przetworstwie ziem-
niaczanym, w gorzeiniach, w suszarn ciwie cykorii, owo-
cOw 1 warzyw, przy suszeniu ziél i tloczeniu moszezéw
oraz w stuzbie plantacyjnej przemyslu roszarn'czezo
i widkien iykowych, otrzymywaé beda poczynajac oddnia
1 marca 1951 r. sezonowg premie za cigglosé i wydajnosé
pracy, ktorej wysokos¢ oraz warunki wyplaty okreslaja
dalsze postanowienia niniejszego zarzadzenia.

§ 2. 1. Za pracg sezonowa w rozumieniu nin'e’-
szezo zarzadzenia uwaza sie prace w rodzajacn zatrud-
nienia wymien'onych w § 1, ktéra uzalezniona jest
cd pory roku i warunkéw atmosferycznych,

2. Umowa o prace sezonowg (ust. 1), uprawn’ajaca
do otrzymania premii za ciaglo$é i wydajnoéé pracy, po-
winna by¢ zawarta z pracownikiem na pismie na okres

trwania pracy sezonowej nie krilszy n'z=jeden miesize,
a nie diuzszy w zasadz e niZ 6 miesigey.

3. Okres 6 miesiecy, ustalony w ust. 2, moze byé
w uzasadnionych przypadkach za zgoda pracownika
przediuzony ne dalszy n’ezbedny okres,

4. Umowa o pracg sezonowa moZe byé rozwigzana'
przed uplywem terminu, na ktory zostala zawarta, po
uprzednim 1l4-dniowym wypowiedzeniu, jezeli praca,
bedaca przedmiotem tej umowy, zostala zakonczona
przed umownym termincm.

5. Jezeli po zakoiiczeniu pracy sezonowej pracow-
n'kk zostanie zaangaZowany w charakterze pracownika
stalego, wowczas okres pracy sezonowej powinien nu
byé¢ zaliczony do okresu wyczekiwania, wymagancgo
zgodnie z obowigzujacymi przepisami do otrzymania
cdodatkéw rodzinnych.

, § 3. 1. Sezonowa prem'a za ciaglos¢ i wydajnosé
pracy moze byé wyplacana tyllko tym pracownikom,
oxre$lonym w § 1, ktorzy:

1) w okresie pracy szzonowej (kampanijnej), stanowig=
cym podstawe do jej obliczenia, przepracowali prze-
cietnie przyna'mniej 20 dni w stosunku mies'gcz-
nym;

2) przy zatrudnieniu w akordzie wykonali w 100%



'lﬂy_l.itor Polski Nr __A_—2F9

i wyzej] w stosunku miesigcznym

pracy indyw-.dualne lub zespolowe:

2. Pracownikom, zatrudnionym w akordzie, wy-
placa sie w przypadku powstania okreslonych wyzej wa-
runkéw premie, przewidziane w ust. 1 pkt 1 2.

3. Za dzien pracy nalezy uwaza¢ norme dobowg
czasu pracy, ustalong dla danej kategorii pracown kow
(praca w pelnym wymiarze godzin).

4. Nie traca prawa do premii, okreslonej w ust. 1
pkt 1, pracownicy, ktérzy na skutek choroby, stwierdzo-
nej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, nie mogli
przepracowaé przecietnie 20 dni w stosunku miesiecz-
nym.

§ 4. 1. Wysokos¢ sezonowej premii za cigglosé
i wydajnoéé pracy ustala s'e w stosunku do zarobku
brutto, osiagnietego przez uprawnionego pracownika
w danym okresie rozrachunkowym,

2. Wysokosé premii wynosi:

zadane normy

za cigglos¢ za wydaj-

pracy w no$¢ pracy
przypad- w przypad-
kach, okre- kach, okre-
Slonychw $lonych w
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3. Obliczenie i wyplata premii za ciggloéé pracy
nastepuje w przypadku, gdy warunek; okreSlony w § 3
ust. 1 pkt 1, zostal spelniony w calym ckresie pracy sezo-
nowej (kampani nej) lub tez w calym okresie rohot. Jezeli
okres pracy sezonowej trwalby dluzej nz 3 miesigce,
woéwezas wyplata premii za okres trzymiesigezny powin-
na nastapi¢ po jego uplywie. Wyplata premii za dalszy
oxres powinna nastapi¢ po uplywie kazdego nastepnego
okresu trzymies ecznego lub po zakonczeniu robot,

4. Obliczenie | wyplata premii za wydajnosé pracy
nastepuje biezgco, 1gcznie z normalnym wynagrodzeniem
pracownika, przypadajacym mu do wyplaty za dany
okres obrachunkowy.

5. Przez zarobek brutto nalezy rozumie¢ wynagro-
dzenie w gotéwee, przypadajace pracownikowi w danym
okresie obrachunkowym z tytulu wykonanej pracy,
z wylaczeniem nagréd specjalnych, swiadczen w naturze
lub ekwiwalentu w gotéwce, wyplaconego w miejsce
Swiadczeh w naturze,

§ 5. Pracownicy, zatrudnieni stale przy pracach
nie normowanych, oplacani dnidowkowo, otrzymuja sezo-
nowg premie za cigglos$é pracy, obliczona zgodnie z prze-
pisem § 4 ust. 2 przy zastosowaniu wspélezynnika 1,5.

§ 6. Rozwigzanie umowy O prace sezonows przez
pracownika przed uplywem umownego czasokresu lub

§3ust.1 §3ust. 1 S : ¢ . :
pkt 1 pkt 2 rozwigzanie umowy z pracovy‘mkmm z winy pracownika
pozbawia go prawa do premii za ten okres obrachunko-

w rolnictwie, w gospodarstwach wy, w ktérym rozwigzanie takie nastgpilo.
rybnych i hodowlanych, w le- § 7. Pracownicy, ktérych dotyczy niniejsze zarza-
énictw'e 119/ 11%/e dzenie, nie moga otrzymywaé dodatkéw rodzinnych,

w ceramice i kamieniotomach, w- § 8. Wiasciwi m'istrowie wydadzg szczegolowe
cumwnictwie’ przy robotach prz.episy w Sprawach l.morm{}wanych niniejszym Zarza-
drogowych, w stuzbie wodno- dzeniem.
me]ioracyjnej, w sluzbie regu- -§ 9. Zarzqdzenie wchodzi w iycie z dniem Oglo-
lacyjno-agrarnej 8% 8% szenia z moca od dnia 1 marca 1951 r.

w pozostalym zatrudnieniu, obje- Przewodniczacy Panstwowej Komisji Planowania
tym niniejszym zarzadzeniem 6, /o 6,5%% Gospodarczego: w z, F. Blinowski
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ZARZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI KOMUNALNEJ
z dnia 29 marca 1951 r.

w sprawie przekazania prezydiom rad narodowych decyzji o przeznaczeniu lokalu mieszhalnego na mieszka-
nie stuzbowe dozorcéw doméw j administratoréw.

Na podstawie § 7 rozporzgdzenia Rady Ministrow
z dnia 21 czerwca 1950 r. w sprawie mieszkan shluzbo-
wych i mieszkan pracowniczych (Dz. U. R. P. Nr 28,
poz. 257) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Wymienione w § 7 rozporzadzenia Rady Mi-
nistrow z dnia 21 czerwca 1950 r, w sprawie mieszkanh
stuzbowych i mieszkaf pracowniczych (Dz. U. R. P.

Nr 28, poz. 257) uprawnienia naczelnej wladzy nadzor-
czej pracodawcy przekazuje sie co do mieszkan stuzbo-
wych dozorcéw doméw i administratorow, zatrudnio-
nych w komunalnych zarzadach budynkéw mieszkalnych
— prezydiom miejskich (gminnych) rad narodowych.

§ 2. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
Minister Gospodarki Komunalnej: K. Mijal
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ZARZADZENIE MINISTRA FINANSOW
z dnia 7 lutego 1951 r.

w sprawie ustalenia okresu przechowywania dokumentéw nie stanowiacych bezpoéredniego dowodu do kﬂiego"ﬂ.'
nia w przedsiebiorstwach handlu uspolecznionego nadzorowanych przez Centralny Urzad Drobnej Wytweérczoscl

Na podstawie § 1 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 1 kwietnia 1950 r. w sprawie zakresu
dziatania Ministra Finanséw i zmiany zakresu dzialania
Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczego (Dz. U.
R. P. Nr 22, poz. 188) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Przepisy § 1 zarzadzenia Ministra Finanséw
z dnia 12 sierpnia 1950 r. w sprawie ustalenia okresu
przechowywania dokumentéw nie stanowigcych bezpo-
$redniego dowodu do ksiegowania w niektérych przed-

sigbiorstwagh handlu uspolecznionego (Monitor Polski
Nr A-92, poz. 1147) rozciaga sie na te przedsiebiorstwa
handlu uspolecznionego nadzorowane przez Centralny
Urzad Drobnej Wytwoérczosci, ktére zarzadzeniem tym
nie s3 objete,

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem oglo—-
szenia z moca od dnia 1 stycznia 1951 . -

Minister Finansow: w z. E. Drozniak



