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t) po ust. 6 dodaje si¢ ust. 6a w brzmieniu: ‘R

,6a. Za przetrzymanie wagonow w kopalniach, keksow-
niach i brykietowniach pod naladunkiem wegla, miaiu
weglowego, koksu i brykietow za kaida godzing i
jednostke 10-tonnowg — 1,50 z1. Jednostki 10-tonnowe
oblicza sie w drodze sumowania ladownosci wagonow
pizetrzymanych i podzielenia otrzymanej sumy po
jej zaokragleniu do peinych 10 tonn wzwyz przez 10.
Za przeirzymanie wagonow zaladowanych bez zamo-
wienia z iloéci wczesniej podstawionych (na zapas)
i nie nadanych do przewozu do konca okresu, w kté-
rym je zaladowano, kary umowne w wysokosci 1,50 zi
za kaizdg godzing 1 jednostke 10-tonnowg pobiera sig
od kazdego wagont wedlig kontroli numerycznej

z przeliczeniem ladownosci kazdego wagonu na jed-:
nostki 10-tonnowe: olrzymane z_przeliczenia ulamkj
jednostek 10-tonnowych zaoqugla sie do pelmych jed-
nostek.”;
2) wust. 9 d'odaje sie pkt 3 w brzmieniu:
3) pod zaladunek wegla, koksu i brykietéw w kopalniach

- wegla, koksowniach i brykietowniach pobiera si¢ za

kazdag jednostke 10-tonnowa polowe kar umownych
pizewidzianych w pkt I; jednostki 10-tonnowe oblicza- -
sie w sposob okreslony w ust. 6a”.
§ 2. Wrykonanie uchwaly porucza sie Ministrowi Kolei.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia,

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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ZARZADZENIE Nr 383 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 14 grudnia 1955 r.

w sprawie przyjmowania priez pracownikéw jedmostek nadrzednych prac zlecomych od ]etlnosl.ek podlegtych.

W toku kontroli przeprowadzonych przez organy kontroli
panstwowe]j slwierdzono fakty przyjmowania przez pracowni-
kow poszczegolnych komorek organizacyjnych niekiérych mi-
nisterstw, w szczegolnosci przez pracownikéw centralnych za-
rzgdéw, prac zleconych od podleglych jednostek. Praktyka ta
wplywa demoralizujaco na zleceniobiorcow, utrudnia im ho-
wiem pelnienie nadzoru nad podleglymi jednostkami i sklania
do liberalizmu wobec ujawnionych niedociagnie¢ w dzialalno-
§ci-tych jednostek. Natomiast w jednosikach, kiore udzielajg
prac zleconych pracownikom jednostek nadrzednych, prakly-
ka ta wplywa ujemnie na dyscypline finansowa, gdyz stwarza
warunki sprzyjajace bezkarnosci, a zatem osmielajace do do-
konywania réznego rodzaju naruszen.

Powyizszy stan rzeczy skionil niektdre resorty (np. Mini-
sterstwo Przemysilu Lekkiego) do wydania zarzadzen ograni-
czajacych mozliwo$¢ powierzania pracownikom jednosick nad-
zednych prac zleconych przez jednostki podlegle. Wprowa-
dzenie podobnych ograniczen jest konieczne we wszystkich re-
sortach.

W zwiazku, z powyzszym zarzadza sie, co nastepuje:

1. Zabrania sie pracownikom jednostek nadrzednych w
panstwowych zakladach pragcy (urzedy, instylucje, przedsig-
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bierstwa, gospodarsiwa) przyjmowania prac zleconych od ]cd-
nostek podlegtych.

2. Minister (kierownik urzedu centralnego) lub dyrektor -
centralnego zarzadu moZze w wyjatkowych, uzasadnionych
przypadkach zezwolit na przyjecie przez pracownika pracy
zleconej od jednostki podleglej zakladowi pracy zatrudniaja-
cemu pracownika, jezeli stwierdzi, ze wykonanie pracy zleco--
nej nie stoi w sprzecznosci z normainymi obowiazkami shizbo-
wymi pracownika i nie moze wywola¢ podejrzen o stronni-
czosc¢ lub interesownosc zleceniobiorcy i zleceniodawcy.

3. W przypadku stwierdzenia naruszenia zakazu przewi-
dzianego w pkt 1 nalezy w stosunku do winnych wyciagnac
odpowiednie konsekwencje sluzbowe.

Z uwagi na stwierdzenie pizez organy kontroli panstwowej
réwniez w spoldzielczodci faktow przyjmowania prac zle-onvch
od jednoslek ~podleglych zaleca si¢ Centralnemu Zwiazkowd

Spoéldzielczemu uregulowanie tej sprawy na zasadach amalo-
gicznych,

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz

ZARZADZENIE Nr 384 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 14 grudnia 1955 r,

w sprawie stanowisk w wydzialach zdrowia dyrekcji- okregowych kolei panstwowych, na ktérych mega byé zatrudwiend’
lekarze i lekarze denty$ci, oraz dodatkéw funkcyjnych przywiazanych do tych stanowisk.

Na podstawie § 16 ust. 4 rozporzadzenia Rady Minisirow
z dnia 26 pazdziernika 1954 r. w sprawie uposazenia lekarzy
i lekarzy dentystow (Dz. U. z 1954 1. Nr 48, poz, 229123955 1.
Nr 25, poz. 152) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala sie nastepujace stanowiska w wydziatach
‘zdrowia dyrekcji okregowych kolei panstwowych, na kidrych
megq by¢ zatrudnieni lekarze i lekarze dentysm'

a) naczelnik wydzialu zdrowia, e o

b) zastgpea naczelnika wydzialu zdrowia,

¢) kierownik dzialu leczmictwa,-

d) starszy inspektor-lekarz (dentysta),

e) inspektor-lekarz (dentysta).’

2. Ogolng ilo$¢ etatéw pelnych i etatéw niepelnych prze-
znaczonych na obsadg stanowisk lekarskich wymienionych w
ust, 1 ustala corocznie Prezes Panstwowej Komisji- Etalow na
wniosek Min’islra Kolei w porozumieniu z Ministrem_zldmwi'a'.

§ 2. Ustala sie nastepujace dodatki funkcyjne dia lekarzy
i lekarzy demYstéw, za!mdmonych ‘na stanowiskach wymie-

‘mionych w § t ust. I w wydzialach zdrowia dyrekcji- okrego-

wych-kolei panstwowych: ' "
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a) naezelnik wydzialu zdrowia dyrekcji okrego-

Warszawie, Krakowie, Lodzi, Stalinogrodzie,

wych kolei panstwowych w: Wroclawiu, Poznaniu i Gdadsku 500 2,

‘Warszawie, Lodzi, Slalinogrodzie, Krakowie, Lublinie, Szczecinie i Olsztynie 400 et,

Wro_cie';wiu. Pozpalnilf i Gdaﬁs‘ku 800 =zt d) starszy inspektor-lekarz (dentysta) 300 =t,
. Lublinie, Szczecinie i Olsztynie 700 zi, e) inspektor-lekarz (dentysta) 200 2.
b) zastepca naczelnika wydziatu zdrowia dyrekcji X ) o .

okregowych kolei par.stwowych 600 23, § 3. Zar’zqdze_me wchodzi w zycie z dniem ogloszenia

z mocg od dnia 1 lipca 1955 r.

c) kierownik dzialu lecznictwa dyrekcji okrego—

wych kolei panstwowych w: Prezes Rady Ministrow: J, Cyrankiewicz
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ZARZADZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 6 grudnia 1955 r.

w sprawie zalrudnienia inwalidéw wojskowych.

Na podstawie art, 25 ust. 5 i art. 43 ust, 1 dekretu z dnia
-14 sierpnia 1954 r. o zaopatrzeniu inwalidéw wojskowych
i ich rodzin (Dz, U, Nr 37, poz 159), art 33 ust. 7 i art. 48
ust. 1 dekretu z dnia 18 wrzesnia 1954 r. o zaopatrzeniu eme-
- rytalnym generatéw (admiratéw), oficerow zawodowych i po-
- doficeréw nadterminowych oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 41,
poz. 181), art. 33 ust. 7 i art. 40 dekretu z dnia 27 lipca 1955 r.
o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszéw organow bez-
pieczenstwa publicznego oraz ich rodzin (Dz. U, Nr 31, poz. 184)
oraz art. 33 ust, 7 i art. 40 dekretu z dnia 9 listopada 1955 r.
o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszow Mili¢ji Oby-
. watelskiej i Stuzby Wieziennej oraz ich todzin (Dz. U. Nr 43,
poz. 273) zarzadza sig, ¢o nastepuje:

§ 1. 1. Wrydzialy (referenci) rent i pomocy spolecznej
prezydiow powiatowych (miejskich, dzielnicowych) rad naro-
dowych, wlasciwych ze wzgledu na miejsce zamieszkania in-
walidéw wojskowych, kierujg ich do zatrudnienia stosownie
‘do sprawnosci fizycznej i kwalifikacji zawodowych, zgodnie
ze wskazaniami i przeciwwskazaniami komisji lekarskizh do
spraw inwalidzwa i zatrudnienia (KIZ).

2. Skierowanie inwalidy wojskowego do pracy nastepuje
na jego ustny lub pisemny wniosek,.
§ 2. Za inwalidow wojskowych, zwanych w dalszym ciagu
pinwalidami”, w znaczeniu niniejszego zarzadzenia uwaza sie:
1) osoby uznane za inwalidéw na podstawie przepisow de-
kretu z dnia 14 sierpnia 1954 r. o zaopatrzeniu inwalidow
wojskowych i ich rodzin (Dz. U. Nr 37, poz. 159),

2) osoby uznane za inwalidow na podstawie przepiséow de-

kretu z dnia 18 wrzesnia 1954 r. o zaopatrzeniu emerytal-’

nym generalow (admiraléw), oficerow zawodowych i po-
doficeréw nadterminowych oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 41,
poz. 181),

3) oSoby uznane za inwalidow na podstawie przepisow de-
kretu z dnia 27 lipca 1955 r. o zaopatrzeniu emerytalaym
funkqonanuszbw organéw bezpieczenstwa publicznego
oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 31, poz, 184),

4) osoby uznane za inwalidow na podstawie przepisow de-
kretu z dnia 9 listopada 1955 r. o zaopatrzeniu emerytal-
nym funkcjonariuszow Milicji Obywatelskiej i Sluzby
Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 43, poz. 273j,

5) osoby uznane za inwalidow wojennych lub wojskowych

na podstawie przepiséw obowiazujagcych przed dniem

1 lipca 1954 r.

§ 3. 1. Zaktad pracy obowiagzany gest zatrudni¢ inwalide
g8 l-;m;owanego przez prezydium. powiatowej (miejskiej, dziel-
nu.awe}} rady-narodowej stosownie do jego sprawnosci fizycz-

nej i kwalifikacji zawodowych zgodnie ze wskazaniami i prze-
ciwwskazaniami KIZ,

2. Jezeli stanowisko pracy nadajgce sie dla inwalidy jest
obsadzone przez pracownika zdrowego, zakiad pracy abowig-
zany jest w ramach planéw zatrudnienia przeniesé¢ tego pra-
cownika na inne stanowisko, a na jego miejsce zatrudnic¢ skie-
rowanego inwalide.

§ 4. Zaklad pracy obowiazany jest zatrudnia¢ nadal, sto-
sownie do sprawnosci fizycznej i kwalifikacji zawodowych,
inwalidow, ktorzy przed powstaniem inwalidztwa pracowali w
tym zakladzie pracy — nawet bez skierowania prezydium.

§ 5. Zaklad pracy obowigzany jest zawiadomi¢ wlaiciwe
prezydium rady narodowej o podjeciu pracy przez inwalide
skierowanego przez prezydium, jak rdwniez zatrudnionzgo w
przypadku okreslonym w § 4.

§ 6. 1.

1) zapewni¢ zatrudnionym w zakladzie inwalidom warunki
bezpieczenstwa i higieny pracy odpowiednie do rodzaju
ich kalectwa (schorzenia),

2) dostosowac i ulepsza¢ warsztaty pracy do mozliwosci pracy
inwalidow,

3) troszczyc sie o slale podnoszenie kwalifikacji zawodowvch
inwalidéw, w szczegoélnosci przez organizowanie i prowa-
dzenie dla nich odpowiedniego szkolenia zawodowego,

4) otoczy¢ inwalidow wlasciwg opieka.

Zaklad pracy obowigzany jest:

2. W celu prawidlowej realizacji zadan wymienionych
w ust. 1 zaklad pracy obowiazany jest zapewni¢ zakladowym
instruktorom inwalidzkim wlasciwe warunki pracy i pomoc
w.wykonywaniu ich zadan.

§ 7. Wydzialy rent i pomocy spolecznej prezydidw wo-
jewodzkich rad narcdowych (Rad Naredowych w m. st. War-
szawie i m. Lodzi) obowigzane s udziela¢ zakladom pracy
pomocy w sprawach zwigzanych z wlasciwym zatrudnieniem
inwalidow, a w szczegolnosci w sprawach:

1) doboru zaje¢ dla inwalidow,
2) dostosowania maszyn, urzadzeni i narzedzi pracy do ka-
lectwa inwalidow,

3) zabezpieczenia wlasciwej opieki nad inwalidami, -

§ 8. 1. Zaklad pracy moze rozwigza¢ umowe 0 prace,
zawartg z inwalida, tylko z waznych przyczyn za upizednig
pisemna zgoda prezydium powiatowej (miejskiej, dzielmico-
wej) rady narodowej, niezaiezaie od tego czy inwalida ratrud-

.niony byl na podstawie skierowania prezydium rady natedo-

wej, czy tez zostal przyjety do pracy-bez takiego skierowania.



