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Załącznik dC!lzarządzeni.a Przewodni­
czącego Państwowej Komisj i ' Plano­
wania Gospodarczego z da ia. 17 mer­
pnie: 1955 l •. (poz . 931). 

TABELA OPŁAT DODATKOWYCH ŻA PRZlEKROCZENIE LIMiTU ENERGII ELEKTRYCZNEJ 

Od~i orcy o inócy' za instalowanej ') Opłata dodatkowa za każdą kilowatogodzinę przekroczenia 

do 5,000 kVA 20-krotna wartość średniej ceny jednej kWh 

powyżej 5,000 kV A 30-krotna wartość ~redniej ,ceny jednej kWh 

Do obliczenia wielkości opłat dodatkowych przf jmuje się następujące średnie ceny jednej kilowatogodziny: 
przy miesięcznym limicie energii w gr~nicach . do 100.000 kWh 12,5 gr 
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" ' od 100.001" 300.000" 79,'0° .:, ' .. i' 
•• 300.001" ~.OOO" • . 

500.001 ,,1.000.000 " ~,5 ~ .. 
" 1.000.001" 2.000.000 " 4,5'ł 

" " " 

" 

" .. " " " ). 2.000.001" 5.000.000 " 4,0" 

" " " " 
,. 5.000.001" 10.000.000 " 3,8 ' " 

" 
powyżej 10.000.000 3,5 II 

------------~----------------~-------+------------------------------------------------------~ 
·1 Ja ko moc zainstalowaną ro'zumie s ię : 

,) u ~ Q.b i orców zasilanych na wysokim napięciu - moc zainstalowanych transfórmalorów ~asilających I IHnlków wysokiego n~oj 
pięCia przyłączonych bezpośrednio do sieci zasi~ającej, 

& li) .u oclb :orców' zasilanych na niskim nap ięciu - moc zainstalowanych odbiorników. 
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ZARZĄD ENIE MINISTRAFINANSOW 

z dnia 11 sierpnia 1955 r. 

1\1 sprawIe udokumentowania operacji kasowych, przechowywania gotówki t obowiązków kasjerów wprzedslęblorstwacJi 
uspołecznionych, dział jących na zasadach rozrachunku gospodarczego. 

Na podstawie § 1 ust. 1 pkt 8 rozporządzenia I Radr Mi-" § 3. W zakresie wzajemnychror:rachunków pieniężnycłl 
nistrów z dnia 1 kwie tnia 1950 r. w sprawie zakr su działa- pomiędzy przedsiębiorstwami, o których mowa W ł l, Ord 
nia Ministra f inansów i zmiany zakresu działani Państwo- wysokości pogotowia kasowego obowi~ują przepisy ultawy 
wej Komisji Planowania Gospodarczego (Dz. U z 1950 r. z dnia l lipca 1949 r. o obowiązku uczestniczenia w obroch~ 
Nr 22, poz. 188 i z 195 1 r. Nr 25, poz. 185) zarzą bezgotówkowym (Dz. U. z 1949 r. Nr 41, poz. 2~4 i z 1950 t. 
nas tępuje: Nr 44, poz. 402) oraz wydane do tej ustawy przepisy wyk&! 

§ I . Wprowadza się dla przedsiębiorstw uspoł cznlonych nawcze. 
'działających na zasadach rozrachunku gospodarcze o instruk- § 4. Traci moc zarządzenie Ministra Finansów z dnia 1~ 
cj ę w sprawie udokumentowania operacji kasowyc*, przecho- października 1951 r. w sprawifł udokumentowania oper.ejl 
w ywania gotówki i obowiązków kasjerów wraz z~ wzorami kasowych, przechowywania gotówki I obowiązków kasjerÓ*. 
dokumentów kasowych, stanowiącą załącznik do l iniejszego w przedsiębiorstwach uspołecznionych, działających na ,aS4~ 
zarz ąd zen i a . ' dach rozrachunku gospodarczego (Monitor Polski • 1951J' 

§ 2 Z d . . t' k ' ł' h Nr A-92, poz. 1211 oraz z 1952 r. Nr A-28, poz. 414 I Nr 'A- " . asa y przy]ll1owama go OW l W uspo , c:z.ruonyc 
przed s i ębio rs lwach handlowych i usługowych (przedsiębior- poz. 1494). 
litwa komunikacyjne, widowiskowe itp .) zasprzeda,b e towary 
I świ adczone usług i na podstawie odmiennych ddkumentów 
(czeki , bile ty, paragony) aniżeli k asowe asygnaty f rZychOdO-

ł 5. Zarządzenie wchodzi w tycie z dniem ogłoszenfa~ 

we ustćl la j ą właściwi ministrowie w porozumieni z Mini- Minister Pinansów w z. J. Trendota 
.. trem Fiuilnsów. 

INSTRUKCJA, 

- Załącznik do zarządżenia , Mlgi.tr~ 
. !lin.nlÓw I dnia 11 .I.rpnia 1154 .. 

(poz. 932). 

J 
,\ w sprawie udokumelitowanlaopera(!łl ... owycb, ,rzeclaowywa.ła ,otówkl I obowlitzków k •• Jerów. , 

~. J:t:: R o z li z i a ł I. 
Itwa oraz głównegó (Itauzego) księgowego lub osoby prHI 
nich upówdnlone. . ' 

.' 

. "; . :-:.~~: ' . ' 

'*" ...... ~ .. \~:, : . ,.." ~ ' . 
, Dowody.l operilcJe kasowe. 

" .1. ' t. : Wpływ gotówki ilo kasY' przedsiębior twa l>owi~ 
dlen być udokti mentowany przychodowiI . asygnat , kasową, 
wystawioną na druku znofmalizowanym "Kasa p zyjmie -
KP" 1w<;ór nr lJ. i podpisaną przez kierownika pr edsl.!lbio,t:-

:t Przychodową .. ygnatę kalowIł wyltaw;a .1. ,nei ' .. 
kalk~ w ·3.gz~mpl&rzach. J&ło tneci.eoz~plarz .. powi~i •• 
był: użyty ~ruk znormali:lowany "Pokwitowanle- kua ,ny .. -
j"ła KP" (wzór ' nr 2). Pokwltowllllie należy wręczyć wpłaca- , 
J~~emu "h. ,dowód wpła~y gotówki. ' " . , 

3. Przychodowe asygnaty kasowe podpisywane są pn~ 
kasjera natychmiast p.o wp'lacie gotówki •• zał~czone do alcła 
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dokumenty kasuje się stemplem z napisem "Otrzymano" z po­
daniem , daty. 

§ 2. l. Wypłata gotówki z kasy przedsiębiorstwa doko­
nywana być powinna na podstawie rozchodowej asygnaty ka-, 
sowej, wystawionej na druku znormalizowanym " Kasa wypła­
ci - KW" (wzór nr 3) w dwóch egzemplarzach i podpisanej 
przez kierownika przedsiębiorstwa oraz głównego (starszego) 
księgowego lub osoby przez nich upoważnione. Wyjątek od 
powyższej zasady stanowią wypłaty wynagrodzeń z tytułu 

umowy o pracę, które są dokonywane na podstaw'ie list płacy. 
Na sumę wynagrodzeń wypłaconych w ciągu dnia wystawia 
się jedną rozchodową asygnatę kasową. 

.2. Rozchodowe asygnaty kasowe podpisywane są przez 
kasjera natychmiast po wypłacie gotówki, a dołączone do tych 
asygnat dokumenty kasuje się stemplem "Zapłacono" z po­
daniem daty. 

§ 3. 1. Asygnaty kasowe mogą być wypełnione na ma 
szynie lub ręcznie, atramentem albo ołówkiem kopiowym. 

2. Na asygnatach kasowyc~ nie są dopuszczalne żadne 
poprawki oraz skreślenia, chociażby byłyomówione. 

3. W razie konieczności anulowania asygnaty kasowej 
anulowanie powinno nastąpić przez przekreślenie. Ponadto 
na asygnacie umieszcza się adnotację "Unieważniam" wraz 
z datą i podpisem osoby, która asygnatę unieważniła. Unie· 
ważnieniu podlegają również wystawione, a nie zrealizowane 
asygnaty kasowe. 

4. Unieważniona asygnata wraz z kopią pozostaje w blo­
~ku. 

§ 4. Asygnaty kasowe wystawiane są na podstawie do · 
kumentów uprzednio skontrolowanych pod względem formal .. 
nym i rzeczowym. 

§ 5. 1. Bloki asygnat kasowych mogą być wydawane 
pracownikom likwidatury wyłącznie za pokwitowaniem w spe,· 
cjalnej kontrolce. 

2. Na okładce każdego bloku asygnat kasowych należy 
odnotować: 

1) numer kolejny bloku, 

2) ,numery kart bloku od . do . • I • I ., 

3) okres, w którym korzystano z bloku, od dnia .•• i i I ; • 

do dnia ......... . 

' 3. Poszczególne karty każdego bloku asygnat kasowych 
muszą być ponumerowane przed oddaniem bloku do użytku , 

Należy oddzielnie numerować asygnaty kasowe przychodo­
we i oddzielnie asygnaty kasowe rozchodowe z zachowaniem 
ciągłości numerów w okresie roku sprawożdawczego. Ilość 

kart h ,ego bloku asygnat powinna być poświadczona przez 
głównego (starszego) księgowego. 

§ 6. 1. Po otrzymaniu kasowych asygnat kasjer obowią 
zany jest sprawdzić: 

1) czy asygnaty podpisane są przez kierownika i główneg l , 

(starszego) księgowego, 
2) czy są prawidłowo wypełnione, 

' 3) czy dołączone są uprzednio skontrolowane pod wzglę 

dem formalnym i rzeczowYm dokumenty, które służyły ze; 
pod~tawę wystawienia . 
2. Asygnaty kasowe. nie odpowiadające wymienionyr!' , 

wyżej warunkom, nie mogą być przez kasjera przyjęte do wy 
konania . . 

§ 7. 1. Przy wypłacie gotówki na podstawie asygnat) 
kasowej kasjer powinien zażądać przedstawienia dokumentu 
stwierdzającego tożsamość odbiorcy gotówki oraz zażnaczyi: 

na asygnacie rozchodowej numer tego doku T!1entu i datę wy' 
stawienia oraz żądać pokwitowania odbiorcy na asygnacie. 

/ ' 

, Poz. ę3~ 

2. Jeżeli asygnata kasowa opiewa na kilka osób stosow~' 
nie do listy płacy bądż załączonych dokumentów odbiorcy; : 
kwitują odbiór gotówki na tych dokumentach. ' i 

I 

3. Osoby otrzymujące gotówkę podpisują się atramente~ . 
lub ołówkiem kopiowym ze 'wskazaniem otrzymanej sumy zło,", 
tych słowami, groszy cyframi. Powyższy przepis nie dotyczYJ : 
pokwitowania na lisŁach płacy. , I . 

§ 8. Wypłata gotówki powinna być dokonana osobie wy. ' 
mienionej w asygnacie rozchodowej lub w liście ' płacy. JeżelI 
wypłata dokonywana jest na podstaWie upoważnienia, dział 
księgowości lub kasjer wskazuje również w treśCi asygnaty, 
rozchodowej nazwisko osoby otrzymującej gotówkę. Wypła~ 
ta gotówki osobie upoważnionej dokonywana jest zgodnie 
z § 7. Upoważnienie pozostaje u kasjera i dołączone być po .. 
winno do asygnaty kasowej bądź do listy płacy. 

§ g. Przy wypłacie gotówki osobie nie mogącej się podpi~ 
sać może na jej prośbę podpisać się inna osoba, jednakże nie 
pracownik księgowości lub kasy danego przedsiębiorstwa. Na' 
asygnacie rozchodowej zaznacza się nazwę, numer, datę oraz 
wystawcę dokumentu stwierdzającego tożsamość osoby otrzy~ 

, mującej gotówkę i osoby podpisującej. Wypłata gotówki na­
stępuje do rąk własnych osoby nie mogącej się podpisać. 

§ 10. 1. Wypłata wynagr'odzeń z tytułu umowy o pracą 
dokonywana jest przez kasjera na podstawie list płacy katde .. 
mu odbiorcy pieniędzy, wymienionemu na liście płacy. 

2. Na czołowej stronie listy płacy powinna być umiesz'" 
czona następująca adnotacja : "Kasa do wypłaty zł ...••. 4 

(słownie ..... 1 w terminie od dnia ..... do dnia .... . "1 

podpisana przez kierownika przedsiębiorstwa, głównego (star~ 
szego) księgowego lub osoby przez nkh upowaznione. 

§ 11. Po dokonaniu wypłaty wynagrodzeń z tytułu umo~ 
wy o pracę na podstawie listy płacy kasjer jest obowiązany~ 
1) zaznaczyć "Zdeponowano" w liście płacy w pozycji do~ 

tyczącej osoby, która wynagrodzenia nie podjęła, 

2) wpisać łączną sumę nie podjętych wynagrodzeń do reje .. 
stru sum zdeponowanych, 

3) wnieść na tytułową stronę każdej listy płacy sumę wy­
płaconych wynagrodzeń, sumę wynagrodzeń nie wypła­
conych podlegających zdeponowaniu; uzgodnić oblicze'" 
nie z ogólną sumą listy płacy i zgodność obliczenia stwier­
dzić podpisem. 

§ 12. 1. Wszystkie wpłaty i wypłaty gotówkowe powin­
ny być ujęte w' raporcie kasowym, prowadzonym na druku 
znormalizowanym "Raport kasowy RK" (wzur nr 4). Raport ka-: 
sowy sporządza ' kasjer na podstawie kasowych asygnat przy .. 
chodowych i rozchodowych. 

2. Po zakończeniu wpłat i wypłat w danYd dniu i wy­
prowadzeniu pozostałości w kasie na dzień następny kasjer 
podpisuje raport kasowy i przekazuj.e go wraz z dokumenta­
mi za pokwitowaniem do działu księgowości. ' 

§ 13. 1. Rozchód gotówki z kasy nie~udokumentowany 
asygnatą rozchodową (§§ 2 i 3). a w przypadkach przewidzia­
nych w § 10 - podpisami odbiorców gotówki na liście płac, nie 
jest brany pod uwagę przy ustalaniu ,pozostilłości w kasie, 
:)umy takie stanowią manko kasowe i obciążają kasjera. 

2. Gotówka w kasie nie udokumentowana przychudowy. 
mi asygnatami kasowymi traktowana jest jako nadwyżka ka .. 
;owa, W przedsiębiorstwilch pallstwowych podlega ona ~pła-
2ie do budżetu, a w przedsiębiorstwach spółdzielczych i cen­
tralach spółdzielczo-państwowych powinna być przeniesiona 
,1a zyski. 

§ 14, 1. W przedsiębiorstwie mogą być uruchomione ka­
, sy podręczne bądż pomocnicze, jeśli względy organizacyjne 1 
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l$~~t~e potrzeby tego wymagają. Zasady niniejszej in~trukĆji do przestrzegania obowiązujących przeplsow W zakresie pro­
obowiązują odpowiednio również kasjerów kas pOdr9cznych. wadzenia operacji ' kasowych iy<;moszę odpowiedzialność za 
l pomocniczych. I ich , nąruszenie", •. 

2. Kas jerzy kas podręcznych lub pomocniczych r<!lzlicza- § <19. Kasjer nie może powierzdt śwoich czynności mny,m 
Ją się wobec kasjera kasy głównej w terminach ust~lonych osobo1p. 
wewnętrzilym i zarządzeniam i zarówno z pobranych od niego ' 
.• um zaliczkowych, jak również z własnych operacj I kaso'­
wych. Pozostałość . gotówki w tych kasach powinna bYlć prze­
kazana kasjerowi kasy glQwnej wraz z raportem kas wym i 

~ ': ' ~ \, 4 , 

:wszystkimi dokumentami w ustalonych terminach. 

R o z d z I a ł II. 

Przechowywanie gotówki, obowiązki kasjera, 

§ 15. Kierownicy przedsiębiorstwa obowf.ązani są zapew­
alt vchronę kas, jak również bezpieczeństwo przesylek pie­
niędzy z banku i do . banku. Pom~eszczenie kasy powij no być 
Izolowane oraz nalezyC1e zabezpieczone. 

§ 16. 1. Gotówka I papiery wartościowe przedf iębior­
.twa powinny bYĆ . przechowywa.ne w kasach ogniot wałych 
bądż w kasetkach żelaznych lub w skrzyniach drew ianych 
obitych blachą, które po zakończeniu pracy zamykan lią na 
klucz i pieczętowane bądź plombowane przez. kasjera. 

2. Przechowywal~e w kasie gotówki lub innych 'fartości 
nie należących do przedsiębiorstwa jest zabronione; wyjątek . 
Itanowi ą: gotówka, pi eczęcie i druki ścisłego zarachpwania, 
będące w . posiadaniu dzia.łających na terenie przep.się~io~stwa 
orgamzacJJ polItycznych I społecznych oraz Powszeclj;e) Ka­
Iy Oszczędności, które mogą ' być w kasie przedsięlliorstwa 

przechowywane w formie depozytu. Kontrolę przyjęci ja i wy­
dania tego rodzaju depozytów kasjer obowiązany jest prowa­
dZK: w specjalnej e\\Tidencji, zawierającej co najmniej nastę­
J>uj ące dane: 

1) numer kolejny, 
2) · określenie przedmkltu deponowanego, 

SJ datę i godzinę przy jęcia i wydania, 

~) podpisy osoby składającej depozyt i kasjera. 
Na dowód przyjęcia i wydania dępozytu nall!ży w stawić 

J>oi..v'ituwlmie podpisane zarówno przez kasjera, jak i przez 
osobę uprawnioną do składania i podejmowania depozltu. 

. 3. Duplikaty kluczy do pomieszczeń kasowych raz kas 
ogniotrwałych, kaset itp. przechowuje się we właści 'ym te-
renowo oddziale banku finansującego. I 

§. 11. Przed otwarciem pomieszczenia kasy i ka~ ognio­
łr"",.ałych, kaset żelaznych lub skrzyń drewnianych kasł er obo­
wiązany jest stwierdzić, czy nie naruSl)()ne .zostały I zamki, 
drzwi, kraty okienne, pieczęcie i plomby. W przypadku uszko­
dzeń . ~lbo zdjęcia .pieczęci lub. plomb, .wyłamania .~amk6w, 
~~ZWI albo krat okiennych kaSjer obOWiązany jest lll~zwłocz­
nIe zakcllllUnikować o tym kierownikowi przedsięb~orstwa . · 
Kierownik przedsiębforstwa i główny (starszy) księgowy łącz- . 
nie z kasjerem stwierdzają w tym przypadku - przej rozpo­
C'!ęciem operacji kasowych - pozostałość gotówki i inn ich 
wartości przechowywanych w kasie. Wyniki oględzin zostają 
Ujęt.e w protokol~, kt~ry po~piSUją w~zy.stkie osoby ~iorące 
udZiał . w kontrolt: Klerowmk przedsiębIOrstwa oboflązany 
jest skierować . sprawę do organów uprawnionych do cigania 
przestępstw. - . 

§ 18. K~sjer po~osi materialną odpowiedzialnoś~ za ca­
łość wszystkich przYjętych przez niego wartości. prj Cownik 
Dbejmujący obowiązki kasjera powinien podpisać i ' złożyć 
głównemu księgowemu deklarację następującej treści : "Przyj­
lDuję do wiadomości, że ponoszę materialną odpowied~ialność ' 

aa p'owier~oui mi pieniqdze i inne wartości. Zobowiq~uję się : 

§ 20. 1. - W przedsiębior~twach zatnidnłającychtylko 
jednego kasjera powierza się czasowo zastępstwo w przypad­
kach konieczJ)ych innem1:l pracownikowi na podstawie piseIjl­
nego polecenia kierownika przedsiębiorstwa ." P,rzejęcie kasy 
odbywa się protokolarnie w sposób wskazany. w. ust. 2. ' 

2. W przypadku nagłego opuszczenia pra'cy przez kasjera 
(choroba -lub inne przyczyny) wartości pOrUf;:ZoHC jeyo pieczy 
powinny być niezwłocznie przeliczone przez pracownika, ' wy­
znaczonego przez kierownika przedsię biorstwa w porozumie­
niu z głównym (starszym) księgowym. Przeliczenie po>vinno 
być dokonane w obecności kierownika przedsh~l)jorstwa i 
głównego (starszego) księgowego lub osób przez nich upoważ­

nionych. Z czynności przejęcia spisuje się protokół ze wska­
zaniem wyników przeliczenie i przekazania wartości. Protokół 

podpisują wymienione wyżej osoby. -

3. Zasady określone w ust. 2 mają odpowiednie zasLlso­
wanie w przypadku zmiany na stanowisku kasjera. Czynno­
ści wymienionych w ust. 2 dokonywać należy wówczas wobec­
ności osoby przekazującej kasę. 

§ 21. W przedsiębiorstwa ch mających oddziały (wydzia­
ły) wypłata wynagrodzeilmoże być dokony wana na podstawie · 
pisemnego polecenia kierownika przedsiębiorstwa przez inne 
osoby niż kasjerzy. Wypłata wynagrodzeń nie może być jed­
nak powierzona osobom sporządzającym listy płacy. Sumę nie 
wypłaconych wynagrodzeń należy niezwłucznie zwrócić do 
kasy. . 

§ 22. Stan gotówki w kasie nie może przekroczyć wyso­
kości pogotowia, ustalonego przez oddział banku finansujące­
go działalność przedsię\;)iorstwa. Kwoty przekraczajltce limit 
pogotowia powinien kasjer wpłacić do właściwego oddzia·łu 

banku finansującego w terminie przewidzianym w przepisacb . 
o obrocie bezgotówkowym. 

R o z d z i a ł nr. 

Rewizja kasy i kontr~la dyscypliny kasowej • 

§ 23. Główny księgowy powinien przeprowadzić nIe za­
powiedzianą rewizję kasy co najnmiej raz na miesiąc, a co 
najmniej raz na kwartał powinna być w każdym przedsiębior­
stwi"e 'przeprowadzona nie zapowiedziana komiiyj'na rewizja 
kasy. Komisję powołuje kierownik przedsiębiorstwa . Doko­
nU}ący rewizjj obowiązani są przeliczyć gotówkę i sprawdzić 
inne wartości znajdujące się w kasi.e, a z przeprowadzonej re­
wizji sporządzić protokół. . W razie ustalenia w czasie rewizji 
mank albo superat gotówki lub innych wartości prZechowy­
wanych w k i";" należy w protokole wykazać sumę mank lub 
superat i pr l.. i yny ich powstania. 

§ 24. 1. Jednostki nadrzędne obowiązane są przynajmniej 
raz do roku pneprowadzić rewizję kasy i sprawdzić przestrze­
ganie dyscypliny kasowej we wszysfkich przedsiębiorstwach 

im podległych . . 

2. Oddziały Narodowego Banku Polskiego i innych ban, 
ków jak również organy finansowe są uprawnione do kontroU 
przestrzegania , dyscypliny kasowej przez przedsiębiorstwa na 
podstawie odrębnych przepisów. 

3. Zarządzenia pokontrolne organów przeprowadzających 
kontrolę, wydawane na podstawie wyników rewizji, IIł dł. 

przedsi~biorstw obowi9zujące, 



KASA PRZYJMIE 

,Pieczątka podłużna dnia .. ..... .. ... .. .... 195 .... .. r. 

od kogo 

Wzór nr l. 

I Kr J _Nr _ ...... _ ..... . _ ...... _ ..... ..,... ..... . 

Winien 
Kasa 

Ma 
konto 

f'łeczątka podlużna 

Załączniki do ' instrukcji w sprawie 
udokumentowania operacji kasowych. 
przechowywania gotówki i obowiąz · 
ków kasjerów. 

Wzór nr 2, 

f O'K W I T O W A N I E 
~Nr Kasa przyjęła 

dnla .... ... ...... .... 195 ...... r. 

od kogo 

----- ----------------
Winien 

Kasa 
Ma 

konto 
_____ o __________ ~--______ --______ --__ --______ --~ 

zł · gr --------~---zu· "---C.-oRa--------....... ·r . zł gr numer 

słownie 
złot~łCh: 

Ilość I 
:ta łącz-

WystawI! 

7.. C o 

SprawdzH 

R a z e m 

Zatwierdził 

I 

.. ~.--._~ ........... : ............ - ............... . 

Raport 
kasowy 

'. 
nr 

po~ . 

Kwotę powyższą otrzymałem 

słownie 
złotych: 

Ilość 
7.ałą ·~z· 
flików 

Wystawił ł Sprawdził 

R a z e m 

. .. ....... ..... ..... : .. ... ' ......... ................ .. . 

Zatwierdził 

Raport 
kasowy 

nr 

poz . ...... .. . 

i····· ················ · 
"Ików I 

_ . ,. _ _ ~~~ _____________________ :... __ ..:p~o;;:d~p:;;ls;..;;k;;;.s:;,tj;;.er;.;a;" ___ ' 

Wz6r FIn 4 CWD. It:tór FilL 4 CWD. 

.................... I'~o<::~,~~:;:: .... 
-................. .... ....... ...... ... ........ . 

Pieczątka podłużna l-.............................. -................... . 

słownie 
złotych: 

k o m u 

z a c o 

KASA WYPłACI 

dnia ......... ........ . 195 ... ... r . 

R a z e m 

Wzór nr 3. 

I K W I _Nr _ ...... _ ...... _ .... . _ ... ... _ .... . 

zł 

Ma 
Kasa 

gr 

W-n 
konto 

numery 

Raport 
kasowy 

nr ............ . . 

poz . .•..••.. .. 

I
ność Sprawdził jGlówlly k. lęgowlJ ; Za ,u,le rrlzil 

\ I 

_____ K~powyżS7.-

7,ałącz· 
nlków 

wlłpladłem otrzymałem 

co .... 
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Wzór nr 4. 

I Ra port kasowy - BK - Nr 

__ --(-P, ... " .... d-.t .. ~.b-lo;_r-sl-u;O---•• -kł ... d-'-...:.-L--Z-!l-n_i~+-·_ .. _ .. _· .. ,_ .... ·._· .. ·_ .. _ .. i .. ·_· .. · .... · ...... ···· .. ··195 ...... r . .ł __ K_II_8a ______ .,._~:---st-r-o-n-8-
I p r z , c h 6 d ' 1. o z c la 6 d. / l' Symbol ko.;'. 
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Dow6d 
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............ ............................. .......... ·r··· .. · .... l .... · .... "' .... 1---1P

1 

__ I 

Podpl.~ 
Oh 

.kOllU 

.... jer. I kontrolera otg .;.a-

I poprzedni 
Sili 

J! S 1 Ę G O W A N O ka8~ 
obctny 

D,lań rej •• k . I !;tron. I Porpcl' I Podpis 

~ I I I Sum. .1 

CWD. Pł,,·I. 
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INSTRUKCJA MINISf:RA PRZEMYSŁ\J DROBNEGO I RZEMIOSŁA 

Z dnia 6 sierpnia 1955 r. 

w Iprawie tymczasowej wzorcowej organizacji i zakresu dzia łania wojewódzkich zarządów przemysłu oraz re.leratów i wy~ 
działów przemysłu w pre ydiach powiatowych (miejskich) rad narodowych. 

I Na podstawie § 11 ust. r i § 15 ust. 1 uchwały r 463_Rady 
Ministrów z dnia 11 czerwca 1955 r. w sprawie ' organizl\cji 
i zakresu działania organów prezydiów rad nar dowych w 
dziedzinie przemyiłu (Monitor Polski Nr 69, poz. 873) ustala 
aię, co następuje: . 

\ 
) 

I. Przepisy ogólne. 

~ 1. Ilekroć przepisy niniejszej instrukcji mórią o: 
a) wojewódzkich zarządach przemysłu, 
bl referatach przemysłu w prezydiach powiatowrch i miej-

.. . ski ch rad narodowych, 
odnoszą się one również do zarządów przemysi w Prezy­
diach Rad Narodowych w m. st. Warszawie i m.1 Łodzi or az 
odpowiednio do referatów przemysłu w preZYdir Ch dzielni­
cowych rad narodowych w tych miastach. 

! § 2. Przez komórki organizacyjne, o których fowa w ni­
niejszej instrukcji, należy rozumieć zarządy ewnętrzne , 

działy,. sekcje i stanowiska pracy w 'wojewódzkic żarziłdil.ch 
przemysłu i wchodzących w ich skład zarządach wernętrznych , 

wymienionych w załączonych do niniejSzej instrukcji wzorco­
.wych schematach organizacyjnych (załączniki nrl. 1-6). oraz ' 
lellcj.e i Itanowiska pracy, które zostaną utwod one regula-

minami organizacyjnymi w poszczególnych wojewódzkich 
zarządach zamiast działów. 

II. Schematy organizacyjne. 

§ 3. 1. Strukturę organizacji wewnętrznej wójewOdzkie­
go zarządu przemysłu przedstawiają wzorcowe graficzne sche­
maty organizacyjne, stanowillce załączniki nr 1 i 2 do niniej-
szej instrukcji. . 

2. Wzorcowy schemat organizacyjny, przedstawiony w 
załączniku nr 2, będzie miał zastosowa.nie w tych wojewódz­
kich zarządach przemysłu, w których zgodnie z przepisami 
§ g ust. 3 uchwały nr 463 Rady Ministrów z dnia 11 czerwca 
1955 r. (Monitor Polski Nr 69, poz. 873) będą utworzone brem­
żowe wewnętrzne zarządy przemysłu z rozszerzonym zakre­
sem . działania również na sprawy finansowo-księgowe i za­
opatrzenia materiałowo-technicznego. 

3. Organizację wewnętrznych branżowych zarządów 

prżemysłu, zarządu zaopatrzenia materiałowo-technicznego i ~ . 
zarządu zbytu przedstawiają · wzorcowe graficzne schematy or­
ganizacyjne, stanoWiące załączniki nr 3, 4, 6, 7 do ni~iejsz~j 
in3trukcji. 

4. Organizację wewnętrzną branżowego zarządu przemy­
słu, posiadającego rozszerzony zakres działania rÓwnież Da 


