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2ARZADZENIE Nr 56 PREZESA RADY MINISTROW : ' § Sty

z dnia 28 lutego 1956 r.

w sprawie premiowania maszynistek,

W zwigzku z uchwalg Prezydium Rzadu z dnia 8 listopa-
da 1950 r. w sprawie premiowania maszynistek (Monitor Pol-
ski Nr A-125, poz. 1545) w celu stworzenia warunkow dla
akeji usprawnienia administracji panstwowej i likwidacji
zbednego zatrudnienia w halach maszyn zarzqdza sie, co na-
stepuje:

§ 1. Tymczasowy regulamin premiowania maszynistek
ustalony uchwalg Prezydium Rzadu z dnia 8 listopada 1950 r.
w sprawie premiowania maszynisiek (Monitor Polski Nr A-125,

poz. 1545) moze by¢ stosowany réowniez do maszynistek pra-
cujacych w zespole dwuosobowym pod warunkiem, ze zespoét
ten wykonuje wylacznie prace hali maszyn oraz ze zaklad
pracy zabezpieczy odpowiednio kontrole wydajnoéci pracy
maszynistek,

§ 2. Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia I marca 1956 r,

Prezes Rady Ministréw: w z. Z. Nowak
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ZARZADZENIE PRZEWODNICZACEGO PANSTWOWEJ KOMISJI PLANOWANIA GOSPODARCZEGO

z dnia 18 lutego 1956 r.

w sprawie zasad gospodarowania w roku 1956 bezosobowym funduszem plac w przedsigcbiorstwach pafdstwowych 1 spél-
dzielniach dzialajgcych wedlug zasad rozrachunku gospodarczego.

W wykonaniu przepisu § 1 ust, 5 uchwaly nr 181 Prezy-
dium Rzadu z dnia 5 marca 1955 r..w sprawie wzmocnienia
kontroli bezosobowego funduszu plac w przedsiebiorstwach
panstwowych i spoldzielniach dzialajacych wedlug zasad roz-
rachunku gospodarczego (Monitor Polski Nr 27, poz. 262) za-
rzgdza sig, co nastgpuje:

"~ § 1. 1. Bezoosobowy fundusz plac przeznaczony jest na
wyplate wynagrodzen osobom fizycznym nie bedacym plat-
nikami podatku obrotowego i dochodowego za:

1) prace, dla ktorych ze wigledu na ich dorazny lub przej-
éciowy charakter badz tez ze wzgledu na niewielkie roz-
miary nie jest przewidziane zatrudnienie w planie zatrud-
nienia przedsi¢biorsiwa (np. drobne remonty i naprawy,
pranie oraz naprawa odziezy ochronnej i roboczej, sprza-
tanie pomieszczen),

2) prace przewozowe,

3) prace zaladunkowe i wyladunkowe, o ile nie sg wykony-
wane przez wlasne brygady zaladunkowe i wyladun-
kowe, .

4) udzial w posiedzeniach komisji,

- §) wyktady prowadzone przez wykladowcow, nie badacych

pracownikami przedsigbiorstwa, w zakresie szkolenia

wewnatrzzakladowego oraz bezpieczenstwa i higieny pra-
cy,

prace zlecone w zakresie ksiegowosci w przypadku, gdy

pracownik dolychczas wykonujacy te prace korzysta z

urlopu macierzynskiego, odbywa ¢wiczenia wojsicowe lub

nieobecny jest z tytulu choroby dhizej niz jeden miesiac,

¥) ekspertyzy, porady, konsultacje, ktérych wykonanie wy-
kracza poza normalny zakres dzialalnosci przedsighior-
stwa,

8) prace zwigzane z opracowaniem, ocena lub realizacja pro-
jektow racjonalizatorskich oraz popularyzacija wynalaz-
ezosci | postepu technicznego przy zachowaniu przepisow
zarzagdzenia nr 34 Przewodniczacego Panstwowej Komisji
Planowania Gospodarczego z dnia 8 marca 1955 r.
w sprawie zabezpieczemia w planach techniczno-ekono-

6

—

micznych i inwestycyjnych przedsiebiorstw gospodarkl

uspolecznionej odpowiednich srodkéw na wykonanie za-

dan w zakresie wynalazczo$ci pracowniczej (Biuletyn

PKPG Nr 8, poz. 25},

9) udzial w orkiestrze zakladowej, o ile zgodnie z obowij-
zujacymi przepisami za udzial ten przystuguje wynagro-
dzenie.

2. Przepis ust. 1 pkt 5 stosuje sie wylacznie do komoérek
finansowo-ksiegowych, w ktorych zatrudnionych jest nie wig-
cej niz 4 osoby, o

3. Wydatkowanie kwot z bezosobowego funduszu plac
za prace wymienione w ust, 1 pkt 1, 2, 3, 6, 7 i 8 moze mieé
miejsce jedynie wowczas, gdy prace te nie moga by¢ wyko-
nane przez pracownikow przedsigbiorstwa w czasie normal-
nych godzin pracy.

§ 2. 1. Prace wymienione w § 1 mogg by¢ wykonywane
zarowno przez pracownikow ebcych, jak i przez pracowni-
kow zatrudnionych w przedsigbiorstwie, z tym jednak ze pra-
ce zatadunkowe i wyiadunkowe wykonywane przez pracow-
nikow wlasnych brygad zaladunkowych i wyladunkowych
nawet po godzinach normalnej pracy nie mogg by¢ oplacane
z bezosobowego funduszu plac,

2. W razie zawarcia umowy o wykonanie robét i ustug
miedzy dwoma przedsigbiorstwami przedsigbiorstwo-wyko-
nawca nie moze zleci¢ wykonania tych robét i uslug pracow-
nikom przedsiebiorstwa-zleceniodawcy.

§ 3. 1. Wysokos¢ wynagrodzenia za prace zaladunkowe
i wytadunkowe oplacane z bezosobowego funduszu ptac ustala
si¢ w oparciu o obowigzujace stawki akordowe.

2. Za prace inne niz wymicnione w ust. 1, a oplacane z
bezosobowego funduszu ptac, na ktére okreslone sa:

1) stawki akordowe — wynagrodzenie nie moze przekroczyé
150"s stawki akordowej, '

2) stawki godzinowe — wynagrodzenie nie moie przekro-
czyc¢ 200%y stawki godzinowej. .

3. W razie wykonania prac, na ktore nie ma ustalonej
obowigzujgcej slawki, wynagiodzenie nie moze przekroczyé
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kwoty uzyskanej z przemnozenia ilo§ci pracowniko-godzin
potrzebnej do wykonania tej pracy przez podwojng stawke
godzinowa wynagrodzenia pracownika o kwalifikacjach nie-
zhednych do wykonania tej pracy.

4. Wynagrodzenie za udzial w posiedzeniach i pracach
komisji moze byé wyplacane jedynie w tych przypadkach,
gdy posiedzenia i prace komisji zostaly na podstawie obowig-
zujacych przepisow uznane za platne. Wynagrodzenia te mu-
szg by¢ zgodne z obowiazujacymi stawkami.

§ 4. 1, Przedsiebiorstwo udzielajgce zlecenia obowigza-
ne jest sporzadzi¢ kalkulacje z podahiem podstawy ustalenia
stawki oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia danej pracy,
o ile wyplacone poszczegolnej osobie wynagrodzenie za prace
oplacana z bezosobowego funduszu plac przekracza 400 zi,

2, Na prace, ktérych wynagrodzenie nie przekracza 400
zl, jednostka zlecajgca wystawia zlecenie podajac jedynie ro-
dzaj pracy i wysokos¢ wynagrodzenia,

3. Wyplaly za prace wymienione w § 1 ust. 1 pkt 4, §
i 9 nie wymagajq sporzadzenia kalkulacji ani zlecenia, o kto-
rych mowa w ust, 112

4, Kalkulacja i zlecenie, o ktérych mowa w ust. 11 2,
powinny by¢ podpisane przez glownego (starszego) ksiggo-
wego.

5. Wyplata wynagrodzenia nastepuje
stwierdzeniu, ze_praca zostala wykonana,

§ 5. 1. Bezosvbowy fundusz ptac, ustalony w narodo-
wym planie gospodarczym, rozdzielajg ministerstwa i central-
ne urzedy miedzy podlegte im jednostki w taki sposob, by
kwartalne plany operatywne przedsiebiorstw obejmowaly je-
dynie 75 — 85%0 ogodlnej kwoty bezosobowego funduszu plac;
10 — 15" ogolnej kwoty bezosobowego funduszu ptac powin-
no pozosta¢ jako rezerwa do dyspozycji poszczegolnych cen-
tralnych zarzqdéw i jednostek réwnorzednych, a 5 — 10%s
do dyspozycji ministerstwa (urzedu centralnego).

po pisemnym

2. W razie wykorzystania przez przedsighiorstwo calego

przyznanego na dany kwartal bezosohowego funduszu plac i
~ koniecznosci pokrycia w tym kwartale dals.ych wydatkow z
bezosobowego funduszu plac centralny zarzad (jednostka row-
norzgdna) moze dokonaé¢ zwiekszenia bezosobowego funduszu
plac przedsiebiorstwa z rezerwy bezosobowego [unduszu plac
bgdgcej w dyspozycji centralnego zarzgdu (jednostki réwno-
rzednej).

3. W razie wyczerpania rezerwy bezosobowego funduszu
plac w centralnym zarzadzie (jednosice rownorzednej) zwiek-
szenia bezosobowego funduszu plac przedsiebiorstwa moze
dokona¢ ministersiwo (urzad centralny) z rezerwy bezosoho-
wego funduszu plac bedgcej w dyspozycji ministerstwa (urzg-
du centralnego).

4. W razie gdy dla gospodarki przedsi¢biorstwa korzvst-
niejsze jest wykonanie prac przewidzianych w pozycji , pozo-
state naklady"” planu kosztéw wlasnych przez pracownikow
zatrudnionych w tym przedsiebiorstwie lub pracownikdow ob-

cych — niz powierzenie tych prac obcemu przedsiebiorstwu,
wlasciwi ministrowie (kierownicy urzedéw centrainych) mo-
ga zezwoli¢ na przeniesienie do bezosobowego funduszu ptac
odpowiednich kwot z pozycji , pozostale naktady" planu kosz-
téow wlasnych. Kwoty te moga by¢ wykorzystane jedynie na
prace przewidziane poprzednio w ramach ,pozostatych nakla-
dow" planu kosztow wlasnych,

5. Rezerwa bezosobowego funduszu plac bedaca w dys-
pozycji ministerstwa (urzedu centralneqo), utworzona z hez-
osobowego funduszu plac przedsiebiorstw finansowanych
przez Narodowy Bank Polski, moze by¢ wykorzystana na ce-
le przedsigbiorstw finansowanych przez Bank Inwestycyjny i
Bank Rolny, jak réwniez rezerwa utworzona z bezosobowego
funduszu plac przedsiebiorstw finansowanych przez Bank In-
westycyjny i Bank Rolny moze byé¢ wykorzystana na cele
przedsigbiorstw finansowanych przez Narodowy Bank Polski.

6. Bezosobowy fundusz ptac nie wykorzystany w kwar-
tale, na ktory zostat zaplanowany, nie moze by¢ wykorzystany
w nastepnych kwartatach,

7. Rezerwa bezosobowego funduszu plac bedaca w dys-
pozycji ministerstwa (urzedu centralnego) i centralnego zarzg-
du (jednostki réwnorzednej) moze byé wykorzystana w ciagu
calego roku.

8, Przepisy ust. 1 — 7 stosuje sie odpowiednio do cen-
tralnych organizacji spoldzielczych i podleglych im jednostek
organizacyjnych,

§ 6. Przedsiebiorstwa przedkiadaja bankom finansujacym
kwarlalny plan bezosobowego funduszu ptac w kwocie global-
nej, bez rozbicia na poszczegdlne pozycie.

§ 7. Przepisy zarzadzenia dolyczace przedsiebiorstw na-
lezy odpowiednio stosowac do spotdzieini,

§ 8, Traca moc: 1) instrukcja Przewodniczacego Patstwo-
wej Komisji Planowania Gospodarczego nr 3 z dnia 25 wrze-
$nia 1852 r. w sprawie zasad gospodarowania bezosobowym
funduszem plac (Biuletyn PKPG z 1952 r. nr 40, poz, 190 i z
1954 r. nr 4, pez. 25), 2) zarzadzenie nr 95 Prrzewodniczgcege
Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczeqo z dnia 10
maja 1954 r. w sprawie wyplat z bezosobowego funduszu plac
(Biuletyn PKPG nr 13, poz. 60) oraz 3) § 3 instrukcji Przewodni-
czacego Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczogo z
dnia 17 lipca 1951 r. w sprawie trybu postepowania przy wy-
korzystanin kwot przeznaczonych na wspdlzawodnictwo, na-
grody indywidualne oraz wynagrodzenia za prace zlecone i
udzial w komisjach w przedsiebiorstwach nie objetych dziata-
niem ustawy o funduszu zakiadowym (Monitor Polski Nr A-67,
poz. 883).

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia %,
mocq od dnia 1 stycznia 1956 r,

Przewodniczqcy Painstwowej Komisji Planowania
Guspodarczego: E. Szyr
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ZARZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z (nia 13 lutego 1936 1.

w sprawle szczegélowego planowania pokrycia finansowego w zakresie Inwestycji limitowych na rok 1956,

Na podstawie art. 7 ust, 2 dekrelu z dnia 17 grudnia I.
1952 r. n uchwalaniu i wykonywaniu-budzetu Panstwa (Dz. U.
z 1952 1. Nt 50, poz. 334 oraz z 1954 r. Nr 25, poz. 94 i Nr 36,
poz. 278) zaizqdza sig, co naslgpuje:

Przepisy ogdine,

§ 1. Zarzadzenie uslala zasady i tryb szczegolowego pla-
nowania pokrycia finansowego inwesiycji limitowych na rok



