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§ 7. 1. Pracownicy rolniczych rejonowych zakladow do-
§wiadczelnych wynagradzani beda wedtug zasad ustalonych w
zarzgdzeniu nr 141 Prezesa Rady Ministrow z dnia 14 czerwca
1954 r. o rozciagnieciu mocy obowiazujacej uchwatly nr 1027
Prezydivm Rzgdu z dnia 30 grudnia 1953 r, w sprawie popra-
wy organizacji pracy i warunkow wynagrodzenia za prace w
panstwewych gospodarstwach rolnych na zaklady naukowo-
badaweze wchodzgce w sklad rolniczych instytutéw nauko-
wych i na gospodarstwa podlegajace Ministrowi Rolnictwa
oraz na rolnicze zakiady naukowo-badawcze, wchodzace w
sklad innych resortow i Polskiej Akademii Nauk, z réwnocze-
snym dostosowaniem przepisow uchwaly do specyficznych wa-
runkow tych zakiadow i gospodarstw,

2. Rejonowe zaklady doswiadczalne moga zatrudnia¢ pra-
cownikéw nauki. Wykaz stanowisk, na ktérych moga by¢ za-
trudnieni pracownicy nauki, ustali Minister Rolnictwa w poro-
zumieniu z Prezesem Panstwowej Komisji Etatow,

§ 8. 1. Przy prezydiach wojewédzkich rad narodowych
tworzy sie rolnicze rady naukowo-techniczne, powolywane
przez prezydia wojewddzkich rad narodowych.

.. 2. W sklad rolniczych rad naukowo-technicznych wcho-
- dza dyrektorzy rolniczych rejonowych zakladéw doswiadezal-
"nych, przedstawiciele nauki, wybitni znawcy zagadnien rolni-
czych oraz przodujgcy praktycy rolnicy.
3. Do zakresu dzialania relniczych rad naukowo-technicz-
nych nalezy: —
1) dokonywanie oceny stanu rolnictwa i jego rezerw oraz
ustalanie podstawowych $rodkéw niezbgdnych do podnie-
sienia produkcji rolnej danego rejonu,

2) dokonywanie oceny kierunkéw i wynikéw prac naukowo-
badawczych oraz skutecznosci propagandy roiniczej z
punktu widzenia potrzeb rozwoju rolnictwa w danym re-
jonie,

3) opiniowanie projektéw planéw naukowo-badawczych, go-
spodarczo-finansowych i inwestycyjnych oraz sprawozdan
rejonowego zakladu doéwiadczalnego z dzialalnosci za-
ktadu i wynikéw corocznych badan,

4) opiniowanie projektow zastosowania w praktyce osiagnieé
nauki, doswiadczen innych rejondw oraz przodujacych
doswiadczen praktyki,

5) opiniowanie projektéw plandéw doszkalania pracownikéow
nauki,

6) rozpatrywanie innych spraw na zlecenie Ministerstwa Rol-
nictwa i prezydium wojewoddzkiej rady narodowej (kie-
rownikdéw wojewddzkich zarzgddéw rolnictwa).

4. Skiad i tryb dzialania rolniczej rady naukowo-tech-
nicznej ckresla regulamin nadany przez prezydium wojewodz-
kiej rady narodowej zgodnie z wzorcowym regulaminem rol-
niczych rad naukowo-technieznych, ustalonym przez Ministra
Rolnictwa w porozumieniu z Prezesem Panstwowej Komisji
Etatow,

§ 9. Wykonanie uchwaly porucza sie Prezesowi Rady Mi-
nistrow, Ministrom: Rolnictwa, Pa’stwowych Gospodarstw
Rolnych, Finanséw, Prezesowi Panstwowej Komisji Etatow i
prezydiom wojewddzkich rad narodowych.

§ 10, Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia,
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UCHWALA Nr 139 PREZYDIUM RZADU

2 dnia 26 marca 1956 r,

w sprawie wyplacania wynagrodzen za miesigce luty i marzec 1856 r. niektérym pracownikom.

W zwigzku z trudnosciami wykonania planéw produkciji
(obrotu towarowego, usiug) spowodowanymi mrozami i zawie-
jami $nieznymi Prezydium Rzadu w porozumieniu z Central-
na Radg Zwiazkow Zawodowych ustala, co nastepuje:

§ 1. 1. Robotnicy i pracownicy umyslowi uprawnieni do
premiowania, a zatrudnieni w zakladach pracy, kidre w mie-
sigcu lutym 1956 r. nie wykonaly planu produkeji (obrotu to-
warowego, uslug) z powodu mrozu i zawiei $nieznych, otrzy-
muja polowe premii przyshligujgcej za wykonanie planu
w 100%,

2. W razie wykonania w terminie do dnia 30 czerwca
1956 r. zadan okreslonych w narodowym planie gospodarczym
na pierwsze poirocze 1956 r. minister moze zezwoli¢ na wypla-
cenie uprawnionym pracownikom pozostaiej czesci premii za
miesigc luty 1956 r.

§ 2. Pracownicy przedsiebiorstw handlowych, podleglych
Ministrowi Handlu Wewnetrznego, ktore nie wykonaty planu
w ‘miesigcu lutym 1956 r. na skutek niedogodnych warunkow
atmosferycznych, moga otrzymac¢ premie nastepujacy:

1) przy wykonaniu planu w 95-96% — 50% premii naleinej

za wykonanie planu w 100%o;

2) przy wykonaniu planu w 97-98%, — 75%, premii naleinej

za wykonanie planu w 100%;

3) przy wykonaniu planu w 99-100% — premi¢ naleina za

wykonanie planu w 100%o.

§ 3. W stosunku do pracownikéw okreslonych w § 1 za-
wiesza si¢ na okres pierwszego kwartalu 1956 r. dzialanie prze-
piséw o premiowaniu za obnizke kosztow wlasnych lub potra-

caniu czesci premii produkcyjnej w zaleinosci od wykonania
planu kosztéw wlasnych.

§ 4. 1, Rcbotnicy, ktérzy nie wykonywali pracy w zwigzku
z calkowitym lub czesciowym unieruchomieniem zakladu pra-
cy w miesigcu lutym lub marcu 1856 r., otrzymuja za okres
niewykonvwania pracy wynagrodzenie podstawowe wynika-
jace z osobistego zaszeregowania, Robotnicy akordowi otrzy-
muja wynagrodzenie podstawowe wedlng stawek akordowych
albo wediug stawki dnidwkowej powiekszonej o zachgte akor-
dowa.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sig do robotnikdéw przedsie-
biorstw budowlano-montazowych, z tym Ze przediuza sie dzia-
lanie uchwaiy nr 108 Prezydium Rzgdu z dnia 25 lutego 1956 .
w sprawie pomocy materialnej dia robotnikéw zatrudnionych
w przedsighiorstwach budowlano-montazowych, ktérzy nie
mogli podjaé pracy w miesigcu iutym z powodu silnych mro-
zéw, na okres miesigca marca 1956 r. Wyplaty przewidziane
uchwalg nr 108 Prezydium Rzgdu z dnia 25 lutego 1956 r. mo-
g3 by¢ dokonywane w miesigcu marcu jedynie w ramach kre-
dytéw nie wykorzystanych-w miesigcu lutym 1956 r,

§ 5. Upowaznia sie Ministra Przemystu Lekkiego do ure-
gulowania sposobu obliczania za miesigc luty premii i pro-
gresji dla robotmkow akordowych w galgziach przemysiu, w
ktorych stosowana jest miesieczna norma pracy.

§ 6. Uchwala wchodzi w zvcie z dniem ogloszenia z mo-
cg od dnia 1 lutego 1956 r.
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