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Z'ARZĄDZENlł! MINISTRA FINANSOW 

'z dn ia 13 kwietn ia 1956 r. 

w sprawie uslaleni4 ,wzorcowego statutu dla kas spółdzielczych. 

Na pods tawie art. 21 ust. l dekretu ·z dnia ·25 pażdziernik a 
. ~948 r. o reformie bankowej (Dz. tJ. z 1951 r. Nr 36, poz. 279) 
za rząuza s ię, co nas tępuje: 

§ 1. Ustala się wzorcowy statut dla kas spółdzielczych, 

ItaDowiący załą cznik do zarządzenia 

§ 2. Z dniem wejścia w życie zanądzenid tlil c i moc rO'l:­
porządzenie Ministra Skarbu z dnfa 7 grudnia 1949 r . w SP!d­
wie usta lenia wzorcowego statutu dla gminnych kas spółdziel-
czych (Dz. U. Nr 62, poz. 489) . ; 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

Minister Finansów: T. Dietri ch 

Załączni k do zarząd1.enia, Minisl·ra FI· 
nansów z dnia 13 kwiatui", 1956 r. 
(poz, 401). 

STATUT KAS Y SPOŁDZIELCZEJ 

I. Przepisy ogólne. 

ł 1. Spółdzie lnia nesi na zwę : "Kasa Spótdzie ln ,a 

w 
zwana w dlllszym ciągu "Kil!';ą". /( 

~~ 
§ 2. l, Si ed'l ibą Kasy jes t , .' 

2. Terenem działalnośc; l{asy są groma dy (osiedla , mla-
Ita): I 

w powiecie 

3, Czas t rwania Kasy jest nieokreślony. 

. I ł 3. 1. Kasa działa na podstawi€ ustawy {) sp6ł-dz.iel-

niach oraz <l-ekH~tu o r-eIormie bankowej . 

2. Centralą organizacyjną, finansową i rewizyjną Kasy 
Jest Narodowy Bank .PDlski,zwany w dalszym. ci.ągu "Cen­
tr.a.l~". 

3. Nadrzędnym organem samorządowym Kasy jest N,,­
czelna Rada Spółdzielcza działająca za pośrednictwem Komis ji 
do Spraw Kas Spółdzielczych, zvvanej w dalszym ciągu "Komi­
IJ~NRS". 

1... 

II. Cel dzialała.ości Kasy. 

ł 4. Celem działalności Kasy jest: 

ł) niesienie pomocy w rozwoju i podnoszeniu produkcji rol­
niczej oraz dobrobytu i kultury indywidualnie gospodaru­
jących i pracujących chłopów, czlonk0w spółdzi-e ln'i pro, 
dukcyjnych, rzemieślników pracujących dla potrzeb wsi 
oraz pozostałej pracującej ludności mają.cej warunki do 
prowac!zenia produkcji roln.ej: hodowlanej lub roślinnej; 

2) ułatwianie ludności wiejskiej gromadzenia środków pie­
niężnych i oszczędności; 

S) obrona mało- i średniorolnych chłopów przed wyzyskiem; 

4) pogłębianie form pracy zespołowej i troski o wspólne do­
'bro przez <:zynny udział · członków w zarządzaniu spra­
wami KiiS_y':' 

§ 5. 1. Cele wymienione w § 4 K,asa , realizuję przez: 

l) udzielanie po.życzek w ramach państwowych planów 
kredytowych, 

;' 

2) za liczkowanie kontraktacji i dok onywanIe wyplat z·a rio·, 
stawy ploJów ro lny ch; 

3) udzielanie pozyczek ze środk ów własnyc h i zebranych 
(l5 zcz,\"dncś.ci na wszelkie potrzeby gospodiHC'ze o:rilz' H a 

pilne pot.rzeby platnicze według wytycznych Komisj i NRS, 

4) prowadzenie dział .a lności l.:.pomognwej cli li SWydł cz~ ()n ­

kaw z czrści wygospodarowanych nadw yżek b'il dns~­
wych wedlug wskazań Komisji NRS; 

5) sprav:owan!e opieki nad zrzeszeniami rolników rn aj.ą c yrml 
cha rakter kas wzajemnej pomocy; 

6) 'organizow,ani.e inn ych f.o·rm pom.ocy c7,hm.k nm. zmierził- . 

jących do poprawy i zabezpieczeu ia ich warulilków ży c i a, 

1i propag.owailie .oszczędności .oraz przyjmow anie i wypła­
canie wkładów oszczę<llll'ościowych m·iej-sc0wej ,1U'Chmścl 

stosownie do umowy z Powszechną Kasą Dszczęd'llośdj 

8) prowadzenie obsługi kasowej skupu J'lłodów rolnych ! 
pr.zeprowa~lzanie z tego tytułu rozliczeń chłopów z ill­
stytucjami gospodarczymi dzi.ałai.ącyml na terenie wS1; 

9) wykonywanie innych czynności zmierzający ch do uspraw­
ni'enia obrotu pieniężnego na terenie wsi, w tym prowa­
dzenie rachunków zastępczych i bieżących .. 

2. Dla właściwego wykonania czynności 'wymienionych 
w ).lst. 1 Kasa otwiera i prowadzi stałe lub przejściowe pU11k­
ty kaso\'J'e przede wszystóm w tych grOIriadach, w których 
czynne są punkty skupu pł.odów rolnych. 

3. Wymienione w ust. 1 zadania Kasa realizuje' zgodl1ie 
z przepisami ustawy o spółdzielniach i statutu, uchwaLIm! 
Walnego Zgromadzen.ia .oraz .wytycznymi Kornisji NRS i Cen· 
trali. 

IIL Członkowie, ich prawa I .obowiązkI. 

§ 6. 1. Członkiem Kasy może być każda osoba zami esz­
kała na terenie działania Kasy, która ukończyła 18 lat życia 
i prowadzi produkcję rolną: hodowlaną lub roślinnl\ bądź też 
wykonuje zawód związany z rolnictwem. 

2. Członkiem Kasy m.oże być r6wnle! zespót: kółko fo·l­
nicze, grupa producentów i lnn.e zrzeszenie rolnJk6wz tere­
nu działalności Kasy. 

/ 
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3. Kandydaci .na członków składają pisemną deklarację 
.. przystąpienla. , 

4. O przyjęciu na członka decyduje Zarząd Kasy. W ra­
zie odmowy przyjęcia kandydat ma prawo odwołać się do 
Rady Kasy. . 

§ 7. 1. Członkom Kasy przysługują następujące l.praw­
nIenia: 

l) branie udziału w Walnych Zgromadzeniach i g:'omadzki~h 
zebraniach członków Kasy, ocenianie całokształtu dz,ia­
łalności Kasy l wykonywania przez nią zadań oraz zgła­
lżanie odpowiednich wniosków; 

2) wybieranie l odwoływanie organów Kasy oraz kandydo­
wanie do tych organów; 

a) ~ecydowan,ie o sprawach Kasy w granicach I w sposób . 
określony statutem; 

.) pierwszeilstwo w korzystaniu z pożyczek ogólnoobroto­
wych- na potrzeby gospodarcze ustalone państwowymi 
planami kredytowymi'; 

I) wyłączność w korzystaniu ,z pożyczek nil wszelkie potrze­
by gospodarcze - udzielanych poza państwowymi pIana­
mi kredytowymi - oraz na pilne potrzeby płatnicze; 

I) decydowanie . o podziale nadwyżki i ilczestniczenle w ko­
rzyściach przewidzianych w ł 49 ust. 2; . 

J) korzystanie z zapomóg w przypadkach określonych przez 
Walne ' Zgromadzenie; 

a) korzystanle z ,innych usług I form pomocy prowadzonych 
przez Kasę dla swych członków. 

2. Wszyscy członkowie mają równe prawa bez względu 
aailość posiadanych udziałów. 

f 8. 1. Członek Kasy jest obow1~any: 

l) wpłacić wpisowe w wysokości ustalonej przez Walne 
Zgromadzenie, 

I) zadeklarować i wpłacić co najmniej jeden udział w wy­
sokości 50.-'- zł, z tym że Walne Zgromadzenie może zo­
bowiązać członków do zadeklarowania i wpłacenia . więk­
, Izej ilości udziałów (§ 17 pkt 5); 

8) stosować się do postanowień statutu, regulaminów I 
uchwał Walnych Zgromadzeń Kasy; 

.ej czynnie uczestniczyć w realizacji zadań i celów Kasy ze 
starannością, jakiej nale:l!y dokładać w sprawach dobra 
społecznego; 

5) troszczyć się o dobro Kasy, dbać o poszanowanie jej ma­
jątku, czuwać, aby Kasa wykonywała swe zadania zgodnie 

. ze statutem i interesem pracujących chłopów. 

2. Członek odpowiada za zobowiązania Kasy do wyso­
kości zadeklarowanych udziałów. 

ł 9. Członkostwo ustaje na skutek: 

I) pisemnego wypovriedzenia wszystkich udziałów; 

2) wykluczenia z Kasy uchwałą Walnego Zgromadzenia, po­
wziętą na wniosek Zarządu lub Rady Kasy, jeżeli członek 
nie wypełnia obowiązków przewidzianych statutem 1 
uOchwałami organów Kasy bądź też szkodzi Kasie" 

I) opuszczenia na stałe terenu działalności KasYI 
~) śmierci. 

§ 10. I. W razie wystąpienia lub wykluczenia członka 
rozliczenie z nim z tytułu wpłaconych udziałów następuje po 
u.pływie miesiąca od zatwierdzenia przez Walne Zgromadz,e­
ale bilansu za rok, w którym zgłoszono wystąpienie lub na­
.tl\pilo wykluczenie. 

2. Członka zmarłego skreśla się z rejestru członków z 
dniem, w którym nastąpiła śmierć. Prawa majątkowe zmar-

łego członka wykonuje jego spadkobierca. Jeżeli spadkobier­
ców jest więcej, pow,inni w tym celu ustanowić wspólnego 
pełnomocnika. 

3. Członek Kąsy w razie zmiany miejsca stałego zamiesz­
kania może - bez uprzedniego wypowiedzenia i po uregulo­
waniu zobowiązali wobec Kasy - zażądać przekazania do 
Kasy w nowym miejscu 2.:mieszkania wniesionych ~dział6w. 

IV. Organy Kasy. 

§ 11. Organami Kasy są: 

1) Walne Zgromadzenie, 
2) Rada Kasy; 
3) Zarząd. 

Walne Zgromadzenie. 

ł 12. Walne Zgromadzenie jest najwyższym ' organem 
samorządu Kasy. 

§ 13. 1. Walne Zgromadzenia są zwyczajne I nadzwy- ' 
czajne. 

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie sprawozdawczo-wy­
borcze zwoływane Jest raz do roku najpóźniej do dnia 30 
czerwca. 

3. Nadzwyczajns Walne 19romadżenie powinno by~ .. 
zwołane na żlldanie: 

1) Rady KasYI '. , 
2) jednej p~ej delegatów, II w przypadkach przewidziany~b 

w ł 14 t. 1 - jednej dziesiątej członków, . 

3) Komisji , S; , 

') Centrali. 
Nadzwyczajne . Walne Zgromadz.enie . powil)no się . oabyć w 
ciągu miesiąca od daty zgłoszenia żądania i rozpatrzyć spra­
wy, dla których zostało zwołane. 

4. Walne Zgromadzen'ie zwołuje Zarząd. Jeżeli w prze-' 
widzianym terminie Zarząd tego nie dokona, wówczas Walne 
Zgromadzenie może zwołać Rada Kasy, Komisja NRS lub 
Centrala. 

§ 14. 1. W Walnych Zgromadzeniach biorą bezpośred­
nio udział wszyscy członkowie Kasy z głosem decydującym . 

2. W Walnych Zgromadzeniach Kasy, w której liczba 
członków przekracza 300, biorą udział delegaci. Delegatem 
może być tylko członek Kasy. vVyboru delegatów dokonuje 
się, na gromadzkich zebraniach członków w stosunku 1 delegat 
n'a 10 członków. Gromady, na których terenie mieszka mniej 
niż 10 członków, wybierają jednego delegata. Wybrani dele­
gaci reprezentują interesy członków danej gromady przez 
1 rok do czasu wyboru nowych delegatów. 

' 3. Każdy członek (ust. 1) i delegat (ust. 2) może brać 

udzi ał w Walnym Zgromadzeniu tylko osobiście z prawem 
1 głosu. Członkowie wymienieni w § 6 ust. 2 uczestnicz" w 
Walnym Zgromadzeniu przez swoich pełnomocników. ""C 

/ 4. Członkowie Rady I Zarządu Kasy biorą udział w Wal-
nym Zgromadzeniu członków z głosem decydującym, a w 
Walnym Zgromadzeniu delegatów z głosem doradczym, o 118 
nie zostali wybrani na delegatów. Przedstawicielom Centrali 
i Komisji NRS, biorącym udział w Walnych Zgromadzeniach, 
przysługuje głos doradczy. 

5. W Walnym Zgromadzeniu delegatów mogą brać udział 
również członkowie nie będący delegatami oraz pracownicy ' 
Kasy z ' głosem doradczym. 

§ 15 1. Gromadzkie zebrania członków Kasy dla wy­
boru delegatów powinny się odbyć co najmniej na 20 d.1l.I 
przed terminem Walnego Zgromadżenia, 
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~ . . Gromadzkie · zebrania członków zwołuj e Zarząd' Kasy. 
O termin ie zebrania Zar,;ąd Kasy zawiadam ia członków , Pre­
zydium Gromadzkiej Rady Narodowej, Gromadzkie Koło 
Związku Samopomocy Chłopskiej oraż Spółdzielnię "Samopo­
moc Chłopska". 

3, Gromadzkie zebranie członków wybiera każdorazowo 

przewodniczącego i sekretarza zebrania. 

4, W razie potrzeby gromadzkie zebrania członków mogą 
być zwoływane częśdej, 

§ 16, Gromadzkie zebranie członków: 

l) wysłuchuje sprawozdania Zarządu z działalności Kasy ze 
specjalnym uwzględnieniem obsługi danej gromady, 1: wy­
konania uchwał Walnego Zgromadzenia i z poprzednie­
go gromadzkiego zebrania członków, omawia je 1 ocenia 
w świetle potrzeb gromady; 

~) wysłuchuje informacji Zarządu o planie działalności Kasy, 
II w szczególności o rodzajach kredytów, z których mogą 
korzystać chłopi, io warunkach ich uzyskania, omawia 
je i ocenia wŚ'wietle potrzeb gromady; 

J} wysuwa pod adresem Zarządu, 'R'ady Kasy I Walnego Zgro­
madzEmia. postulaty, wnioski i ządania dotyczące dtiałal­
ności . Kasy,o' a zwłaszcza dotyczące . sprawności działania 
ZaT'7.ądu i pracowników Kasy; , 

4) wybiera delegatównaWlllne Zgromadzenie: 
6) ocenia stosunek członków do Kdsy i wykonywanIe Ich 

obowiązków wzglądem Kasy. 

§ 17, Walne Zgromadzen,ie: 

,I) wybiera i odwołuje: 

a) członków Rady Kasy i !ch zastępców, 
h) członków Zarządu i ich zastępców, 
c} delegatów na Wojewódzką Konferencję Delegatów Kas 

Spółdz,i~lczych ; 

2) rozpatruje i zatwierdza: 

a) roczne sprawozdanie Zarządu z działalnoki Kasy wraz 
z bilansem, 

b) sprawozdanie Rady Ka sy, , 

c) plan finansowy i plan działalnośc i Kasy; 

!) podejmt~je uchwały na podstawie dokonanej przez ' Cen­
t~alę oceny porewizyjnej działalności Kasy; 

4) omacza wysokość wpisowego; 

6) podejmuje uchwały określające liczbę udziałów, j aką 

winni zadeklarować i wpłacić członkowie w 'zależności od 
wielkości gospodarstw lub dochodowości; Walne Zgro­
madzenie może zwolnić niektórych członków od obowi ąz­

ku deklarowania i wpłaty dalszych udziałów; 

II) rozpatruje wnioski gromadzkich zebrań członków I po­
dejmuje uchwały w sprawie tych wniosków; 

7} dokonuje podziału nudwy:l:ki bilansowej, a w szczegól­
ności decyduje o przeznaczeniu części nadwyzki określo­
nej w § 49 ust. 2, oraz ustala sposób pokrycia strat: 

8) podejmuje uchwały w sprawach nabywania, :lbywania 
I przekazywania' nieruchomości; 

8) przyjmuje statut i uchwala jego zmiany: 

10J decyduje o wykluczeniu członków :z Kasy w przypadka.ch 
przewidzianych statutem: 

11) podejmuje decyzje 1 uchwały w innych sprawach mających 
zasadnicze znaczenie dla Kasy; 

l2} podejmuje uchwały co do połączenia, rozwiązania I l1kwi-
, dacji Kasy. ' 

~ 18. 1. O czasie, miejscu i porządku obrad Walnego 
Zgromadzenia Zarząd zawiadamia imiennie wszystkich dele­

, gatów (a w przypadku przewidżianym w § 14 ust 1 - wszy-

stkich członków) przynajmni ej na 14 dni przed terminem 
zgromadzenia, poaadto zaś wywiesza og!oszen ia w lokalu 
Kasy i loka jach g,oma dzkich rad narodowych, 

2. POiządek obrad \Vulnego Zgromadzenia ustala Zarz·ąd 
wspólnie z Radą Kasy. 

3. Jedna piąta Clf,ŚĆ: delegatów (a w przypadkach prze­
widzianych w § 14 ust. 1 - jedna dziesiąta część członkó\~) 
może zgłaszać wnioski o uz upełnienie podanego porządku 

obrad Walnego Zgromadzenia co najmniej na 7 dni przed 
terminem zgromadzenia, O włączeniu zgłoszonego wniosku 
do porządku obrad decyduje Walne Zgromadzenie większo­
ścią głosów. 

§ 19. 1. ' Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmo­
wania ważnych uchwał przy oqecności przynajmniej połowy 
ogólnej liczby delegatów (a w przypadka~h przewidzianych 
w § 14 ust. 1 - połowy członków) w pierwszym terminie ora:J 
bez względu na liczbę ObeCI\ych w drugim t.erminie. 

:2. Drugi termin \Valnego Zgromadzenia ustalają zebrani 
na zgromadzeniu niedoszłym do skutku, :z tym ż'e może on 

' przypadać najwcześniej na czternasty dzieó od dnia pierw­
szego terminu; postanowienie § 18 ust. 1 stosuje się odpowied-
nio. 

§ 20,/ I. Walne Zgromadzenie wybiera prezydium: prze­
wodniczącego, sekretarza i człunków. 

2. Uchwały na Walnym Zgromadzeniu zapadają zwykłą 
większością oddanych głosów w głosov,raniu jawnym, a na 
żądanie jeunej dzies i ątej obecnych - w głosowaniu tajnym . . , 
Wyboru organów Kasy dokonuje się w glo'sowaniu tajnym. 

3. Uchwały na Walnym Zgromadzeniu mogą być podej­
mowane jedynie w sprawach objętych porządkiem obrad. 
Uchwały nie mogą być sprze:::zne z u stawą o spółdzielniach, 

statutem i inymi przepisami obowiązującymi Kasę· 

4. Prawomocne uchwały \.yalncgo Zgromadzenia obowi'1-
tują wszystkich członków. ; 

5, Od uchwał Walnego Zuromadzenia służy odwołanie. 
Uprawn.ienia do wniesienia odwołania oraz te rriliny reguluje 
ustawa o spółdzielniach. 

6, Z obrad Walnego Zgromadzenia sporzą::iza się proto­
kół, który podpisują przewodn iczący i sekretarz. 

. § 21< Przy wyborze organów Kasy należy przestrzegać 
nast c,pujących za'sad: ' 

l) do organów Kasy można wybierać tylko członków KaSYJ 

2) do organów Kasy nie mogą by'ć wybierane osoby znane 
jako wyzyskiwacze; 

3) członkowie Rady' i Zarządu oraz ich zastępcy muszą mleć 
pełną zdolność do działań prawnych; 

4) członkowie Rady nie mogą być równocześni e członkami 
Zarządu: 

5) członek Ra'dy nie ' może być równocześnie pracownikiem 
Kasy; 

6) ustępujący członkowie Zarządu mogą być powołani do 
Rady dopiero po zatwierdzeniu przez Walne Zgromadze­
nie sprawozdania obejmującego ubiegły okres ich dzia­
łalności Jako członków Zarządu; 

7) członkowie Rady nie mogą pozostawać z członkami Za­
rządu w stosunku małżeńskim, nie mogą być również 
spokrewnieni IIni spowinowaceni bądź w linii prostej, 
bądź też do drugiego stopnia linii bocznej. 

Rada Kasy. 

ł 22. I. Rada Kasy składa się z. . (od 6 
do 15) członków i . (od 3 do 6) zastępców, wy-
bieranych przez Walne Zgromadzenie na okres 3 lat. 

/ 
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2 . ~ Co roku ust ,~ pllje jedna trzecia część czlon.ków i za­
stępców. W · pierwszym i dru~im roku cz łonkowie i zastępcy 
ustępują w drodze losowania, w latach na.stępnych według 

starszeJlstwa wyboru. 
3. Ustępujący mogą być wybrani ponownie. 

§ 23. - Rada wybiera spośród siebie Prezydium w składzie: 
przewodnie zącPgo , zaslr,pcy przewodniczącego i sekreta rza. 
Do wykonywania okL~ślonych w § 24 prac Rada powołuje 

komisje: "',.... 
l) kredytowo-oszczędnościową, 

2) społeczno-s amorządową; 

3) rewizyjną; 

4) inne - w miarę potrzeby. 
Każdy członek Rady powinien wchodzić do jednej z komisji. 

§ 24. Do zadail Rady należy m. in.: 

l) w zakresie spraw kredytowych : 

a) nadzorowanie działalności pożyczkowej i windykaćyj­
nej prowadzonej przez Zarząd w ramach pailstwowych 
planów kredytowych, 

b) nadzorowanie dziala.!ności pożyczkowej prowadzonej 
ze środkó\v wymienionych w § 46 ust. 1 oraz windy­
kacji tych pożyczek, 

e) kontrolowimie prawidłowego wykorzystywania poży­

czek przez pożyczkobiorców zgodnie z' celem, na któ­
ry były udzielone, 

d) kontrolo wanie prawidłowości odpisania na straty po­
życzek nieściągalnych, 

e) kontrolowanie zaliczkowania umów i spłaty zaliczek 
kontraktacyjnych oraz windykacji zaliczek zaległych 

pod kątem zgodności z zasadami i wytycznymi Cen­
trali; 

2) w zakresie obrotu piemęznego księgowości: 

aj sprawdzanie bieżącego prowadzenia księgowości oraz! 
jej prawidłowości, 

-b) przeprowadzanie możliwie częstych, nie zapowiada­
nych ko·atroli: kas, właściwej ochrony mienia Kasy 
i zabezpieczenia obrotu pieniężnego, 

ej badanie pozostałości na rachunkach z uwzględnieniem 
zaga.dnień przedawnienia i strat, 

d) przeprowadzanie co najmniej dwa razy do roku (w 
czerwcu i w dniu 31 grudnia) kontroli zobowiązań 

Kasy; 

3) w zakresie spraw organizacyjno-administracyjnych: 
a) sprawdzanie prawidłowości i terminowo$ci wykony­

wania przez Zarząd uch.wał Walnych Zgromadzeń, 
h) rozpatrywanie projektu-~ planu finansowego i planu 

dziaia.lności Kasy, sprawożdania z działalności Kasy 
i bilansu, 

c) sprawdlZanie prawidłoWości wykonywania planów fi­
nansowych i planów działalności, 

d) kontrolowanie, czy organizacja pracy dostosowana 
jest do miejscowych warunków i potr!eb ludności 

wiejskiej orpz czy jest przestrzegana ~ocjalistyczna 
dyscyplina pracy, 

e) przyjmowanie w określonych terminach skarg i zażaleń 
oraz kontrolowanie załatwianych przez Zarząd skarg 
i zażaleń, 

f) czuwanie nad p~owadzeniem przez Kasę działalności 
zmierzającej do zwiększenia ilości członków, podno­
szenia wśród nich świadomości społecznej i wykony­
wania przez nich obowiązków członkowskich, jak: 
terminowa spłata pożyczek, uczestnictwo w zebraniach, 
wpłata na udziały itP .• 

§ 25. . Posiedzenia Rady zwołuje przewod.niczący w 
miarę potrzeby, co najmniej jednak raz na kwartał, oraz na 
wniosek Zarządu Kasy, Komisji NRS lub Centrali . 

\ 

2. Uchwały Rady są prawomocne, jeżeli w posiedzeniu 
uczestniczy p rzynajmniej połowa członków Rady,. w tym prze- -
wodniczący lub zastępca przewodnicząceg o. ' 

§ 26. 1. W przypadkach określonych w § 34 ust. 1 
pkt l i 4 Rada ma prawo, a w przypadkach określonych w § 34 
ust. 1 pkt 2 i 3 ma obowiązek zawies ić w czynnościach posz­
czególnych członków Zarządu lub cały Zarząd. 

2. "V razie za\'{jeszenia w czynnościach Zarządu lub 
poszczególnych czlonków Zarządu Rada stosuje postanowie­
nia § 34 ust. 2. 

Zarzqd. 

§ 27. Zarzad jest organem wykonawczym Kasy kierują­
cym bezpośrednio jej działa(nością zgodnie z ustawą o spół­
dzielniach, statutem, uchwałami \I\falnego Zgromadzenia i in­
nymi przepisami obowiązującymi Kasę. 

j 28 . 1. Zarząd składa się z 3cz]onków ! 3 zestępców 
wybieran ych przez Walne Zgromadzenie na okres 3 lat. Co 
roku ustępuje jeden członek Zarządu i jeden zastępca. W 
pierwszym i drugim roku członkowie i zastępcy ustępują w 
drodze losowania, w latach następnych - wedlug starszeń­

stwa wyboru. Ustępujący mogą być 'wybrani ponownie. 

2. Zarząd wybiera spośród siebie przewodniczącego 

i zastqpcę przewodnicząc~go oraz dzieli między siebie funkcje ' 
i obowi ązki. W razie ' rozbieżności zdań przy wyborze prze­
wodniczącego decyzję w tym zakresie podejmUje Rada KMY. 
Pracami Zarządu kieruje przewodnicz,ący. -

3. "Vybrani do 'Zarządu członkowie mogą spełniać swoje 
obowiązki i czynności bądżjako stale zatrudnieni pracownicy, 
bądź też jako członkowie Zi1rządu nie będący etatowymi pra­
cownikami Kasy. Członek Zarządu nie może pełnić funkcji 
starszego księgowego Kasy. 

4. W razie niemożności pełnienia obowiązków przez. 
członka Zarządu Rada Kasy wprowadza w jego uprawni-en!a 
zastępcę, który otrzymał największą ilość głosów naWalnym 
Zgromadzeniu. Jeżeli wszyscy zastępcy otrzymali równą ilość 
głosów, zastępcę wyznacza Rada Kasy. 

§ 29. Zarząd kieruje całokształtem prac Kasy, a w 
szczególności: 

1) reprezentuje Kasę na zewnątrz l działa w Jej ImIeniu w 
granicach określonych statutem i uchwałami Walnego 
Zgrom:adzenia; 

2) prowadzi działalność 'pożyczkową w ramach państwowych 
planów kredytowych zgodnie z wytycznymi Centrali; 

3) udziela członkom Kasy - ze środków przewidzianych 
w § 46 ust. 1 - 'pożyczek na wszełkie potrzeby gospo­
darcze oraz na pilne pot-zeby płatnicze zgodnie z wy· 
tycznymi Komisji NRS; 

4), przyjmuje członków Kasy, 
5) przyjmuje i zwalnia pracowników w granicach przydzie­

lonych przez Centralę ilości etatów i stawek uposaże­
niOwYch; 

6) wyłania -~pośród siebie bądź przyjmuje l odwołuje kie­
rownika za zgodą Rady Kasy i w porozumieniu z Centralą, ' 

7) zgłasza wniosek do Centrali o zatwierdzenie i odwołanie 
starszego księgowego Kasy; 

8) ustanawia osoby do dzłałania w irnieniu Kasy i określa 
zakres ich pracy; 

9) rozpatruje i załatwIa wnioski członków, skargi i zażale­
nia ludności na działalność Kasy oraz przygotowuje wnio­
ski na posiedzenia Rady Kasy, które wYmagają decyzji 
Rady, Walnego Zgromadzenia, Komisji NRS bądź Centrali, 
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10) w zakresie swej działalności sl;,iada na żądanie prezydiów 
rad narodowych odpowiedn ie sp rawo'ldania na sesjach 
I posiedzenia ch komisj i tych rad, a w razie po trzeby 
również na zebraniach w iejskich; 

11) zwołuje Waine Zgromadzenia i gromadzk ie zebran ia 
c.złor.kowskie. 

§ 30. Posiedzenia Zarządu odbywają s i ę co n3jmniej raz 
na dwa tygodinie, a w sprawach n ie cierpiących zwłoki - na 
przykład rozpa trzenia zgłcszel'l pożyczkowych - powinny się 
odbywać w miarę potrzeby. 

§ 31. I. \V posiedzeni ach Zarządu obow ; ązani są brać 

udział wszyscy członkowie Za rządu . W razie niemożności 

przybycia na posiedzenie członka Zarządu w posiedzeniu po­
. winien u czestniczyć zastępca, k tóry w tym przypadku posiada 
głos decydt;jący. 

2. W pos iedzeniach Zarz ądu p owinien bra ć udział także 

kierownik Kasy . J eże li kierow nik Ka.sy nie jest członkiem 
Zarządu , przyslu guje mll (llos do~adczy. 

3. Członkowie Rad y Kasy, zastępcy członków Zarządu, 

przeds tawiciele Komisji NRS oraz Centra li mogą brać udział 

W< każdym posiedzeniu Zarząd~l z głosem doradczym. 

§ 32. J . Uchwały Zarządll zapadają większością głosów. 

2. Do prawomoc.n~Śc i u r.·hwał niEzbędna jest obecność 
zgoda co najmniej d-vVóch członków Zarządu, w tym prze­

wodnicząCego lub jego zastępcy. 'vV raz ie rozbie'lHości zdań 

decyduje glos prz~wodniczącego lub jego zastępcy. 

§ 33. I. Wszelkie dokumenty, z któ ry ch wyn i kają zo­
. bowiązania dla Kasy, podpisują pod stemplem Kasy przewod­
niczący i jeden członek Zarządu lub dwóch cz~onków Zarządu 

bądź członek Zarządu i pełnomocnik. 

2. Korespondencj ę bieżąc ą i dok umen ty rozl iczeniowe 
mogą podpisywać pracownicy Kasy upoważnien i p rzez Za-
rząd . ~ 

3. Dokumenty o charakterze rozl.:czeniowo-pieniężnym 

r>0dpisu je również staI-szy księgowy Kasy . 

§ 34. 1. Rada Kasy lub Centra la może zawiesić w czyn­
nościach Zarząd bądź POSZcz(~gólnych jego członków nil pod­
sŁawie stwie rrJ.zonych protoko larnym dochodzeniem przepm­
wadzonym p rzez Ra d'?c, Cen~ralę lub organy ,kon tro li zewnętrz­
nej faktów: 

1) przekroczeń w prowadzeniu działa lności pożyczkowej; 

2) działania na szkodę Kasy ; 

3) nadużyć lub działalności szkodliwej dla interesu · p ublicz­
nego; 

4) niep izestrzegania postanowień . statutu oraz wytycznych 
Komisji NRS lub Centrali. 

2. W razie zawieszenia w czynnościach jednego lub wię-
cej członków Zarząd u: . 

1) funkc je ich przejmują wyznaczeni przez Radę zastępca lub 
zastępcy członków Zarządu ; . 

"2) Zarząd zwołuje Walne Zg romadzenie dla powzięcia de­
cyzji w sprawie zawieszonego członka Zarządu i dla 
ewentualnego uzupełnienia składu Zarządu i listy zastęp ­

ców członków Zarządu . 

V. Postanowienia wspólne dla organów kasy. 

§ 35. Każdy członek Rady i Za rządu powinien w1;k ony­
wać sw oj e czynności z najwyższą s tarannoś cią i dba'ć o pełną 
realizację przez Kasę je j zadań społeczno- gospodarczych. 

§ 36. Walne Zgromadzenie, Rada i Zarząd kierują się 

W swej działalności regulaminami .wydanymi przez Centralę 
w _porozumieniu z Komisją NRS, 

§ 37 . Koszly zw iązane z dzi ała lnokią organów Kasy 
pokrywane są zgodnie z obowiązującymi w tym za kresie prze­
pisami. 

§ 38. Za szkodę SPO 'Noc1.owaną naruszeniem obowiązków 
członka Zarządu lub Rad y winny ponosi odpowiec!z idność 

materialną. Jeżeli 'Winnych jest k ilk u, odpowiadają solidarnie. 

VI. Gospodarka finansowa. 

§ ::19. Kasa prowadzi swoj ą dzia ł alność finans ową według 
zilsau systemu finansowego us ta .lanego p rzez Min istra Fi­
nansów . 

§ 40. $rodki finansowe Kasy obejmują środki własne 
obce . 

§ 41. $ rodka:ni własnymi Kasy są : 

1) funuu5z udzia-łowy; 

2) fundusz zasobowy; 

3) fund usze specj a lne. 

§ 42. 1. Fundusz uclziało\'!y tworzy się z wpłat udzja­
łów czJo!Jkows kich. Zarząd ma prawo roz ~ożyć wpłatę udzia-
lu na raty. . 

2. Udział można wypowi edzieć co najnmiej na trzy mie­
siąc;e przed koń cem rokLI obrachunkowego. 

3. Prawo do zwro tu wypowiedz ianych udziałów prze­
da'.\ n ia się po upływie terminu określonego w ustawie o spół­

. dz ieJn iach. 

§ 43. 1. Fundusz zasobowy tworzy się: 

1) z wpisowego ; 

2) z częśc i wygospodarowanych nadwyżek; 

3) z nie pod j:,tych w terminie określonym ustawą wypowie­
dzIanych udz i ałów członkowskich ; 

4) z wplywów wierzytelności odpisanych na stl a ty w ubie­
głych latach; 

5) z innych wplywów, na które wyrazi zgodę Centrala. 

2. Fnnqusz zasobo'vy służy do p okry ·.\"aTl ia s tra t bilanso­
wych i ni e podlew! podziałowi między qzłonk.6w; w razie P:l­
trzeby woJne ś rodki funduszu zilsobow ego moyą byc lokowa­
n e w majątku trwałym. 

§ 44. Tworzen ie funduszów specja lnych może nastąpić 

na podstawie u chwały Walnego Zgrcmadzenia. 

§ 45. $r0dkami obcymi s ą: 

1) wkłady oszczędnościowe ; 

2) pozostałośc i na , rachuD ka ch b ;i eżących i zastępr:zych; 

3) kredyty refinansowe z Narodowego Banku Polskiego. 

§ 46. 1. Środki własne, wkłady oszczędnoś c iowe i po­
zostałOŚC i n a ra chunkach bi eżących stanowią pol<ry cLe dzia­
ł a lnośc i po'Ż.yczkowej wymienionej w § 7 ust. 1 p kt 5. 

2. Środki potrzebne na dzialalncśc pożyczkową wymie­
nioną w § 7 ust. 1 pk t 4 Kasa ma prawo czeTpać z Narodowego 
Banku Polskiego do wysokości określon~j pailstwowym pla­
Hem kreclyto·wym. 

§ 47. Kasa p rowadzi rachunko\Ność według zasad usta­
lonych p rzez Centralę . 

§ 48. 1. Rokiem obrachUJ}kowym jest rok kćll endarzowy. 

2. Po zakończeniu rok u obrachunkow ego Zarząd Kasy 
sporządza zamknięcie ksiąg rachunk owy ch nie póżniej niż 

do końca lutego roku .. następnego. 

3. In wentarz, bilans i rachunek wyników, podpisane 
przez kierownika, starszego księgowego. i Zarząd , powinny 
być zbadane p rzez Radę Kasy. 

-
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§ 49. 1. Z czystej nadwy żk i bilansowej przezna'_'za si~ ' 
_ zgodnie . z wytyczn')rmi Centrali, v,-yd anymi w porozu mieniu 
z Kom i sją NRS : 

1) co najmnie j 30% na powiększenie fundus zu zasobowego 
Kasy; 

2) do 25% na wspólny fundusz wyrównawczy, 

3i do 15~ !o na wspólny fun dusz inwestycyjny. 

2. Reszta czys tej nadwyżk i może być plzeznaczona zgod-
nie z wytycznymi Komi s ji NRS nal 

l) oprocentow anie udzi ałów l 

2) zapomogi dla czlonkow; 

3) mie jscowe cele kulturalno-społeczne; 

4) inne cele według uznan ia 'v-Valnego Zgromadzen ia. 

3. Przy pokrywaniu strat i dokony wdniu inwestycji Ka­
sa ma prawo korzy sta ć z pomocy ws pólny ch funduszów celo­
wych .. w· sposób i na warunkach określonych systemem fina n­
sowym. 

VIl. Łączenie, rozwiązanie l likwidacja Kasy. 

§ 50. I. Łączenie, rozwiązanie I likwidacja Kasy na-
stępuje w sposób p rzewi c', z;a ny ustawą o spółdz ~eln i ach de-
kretem o reformie · bankowej. 

2. Likwidatora bqdź likwidatorów Kasy wyznacza Cen­
t rala. 
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ZARZĄDZENIE MINISTRA USNICTW A 

z dnia 20 marca 1956 r. 

w sprawie uznania za rezerwat przyrody. 

Na podstawie a rt. 13 ustawy % dnia 7 kwietnia 1949 r 
o ochronie przyrody (Dz. U. Nr 25, poz. 180) zarządza ' sIę. 
co następuje: 

1. Uznaje się za rezerw at przyrody staw wraz z ujściem 
wpadaj ącego doń strumyka o nazwie Tarlak a, o łącznej po­
wierzchni 0,34 ha, położone w .miejscowości Brzóza Stadnicka. 
w gromadzie Brzóza Stadnicka, w powiecie łańcuckim woje­
wództwa rzeszowskiego, stanowiące północną część parceli 
gruntowej nr 926/ 1 l. w. h . 1295 gminy katastralnej Brzóza 
Stadnicka. Granice rezerwatu zostały oznaczone na mapce re­
zerwatu w skali 1 :2880, stanowiącej załącznik do odpowiedniej 
pozycji rejestru . tw orów przyrody poddanych pod och,ronę. 

2. Rezerwat t worzy się w celu zachowania ze względÓw 
naukowych naturalnego stanowiska chronionego gatun~u ro­
ś l iny wodnej - orzecha wodnego (Trapa natans). 

3. Na obszarze rezerwa tu zabronione są : 

a) dokonywani e jaki chkolw iek zmian w powierzchni dnll 
i w linii brzegowej stawu oraz sztu czne obniżanie lub 
podnoszenie lustra wody, 

b) łowienie ryb s ie ciami ; 
c) po lowanie, chwytanie zabijanie ,'dziko źyjących 

zwierząt, 

d) zanieczyszczanie wód i brzegów stawul 
e) używanie kąpieli oraz uprawianie sportów wodnych, 
f) wyrywanie, niszczenie i uszkadzanie roślinności wod­

nej i nadbrzeżnej; 

"9) wznoszenie budowli oraz zakładanie lub budowa urz<\­
dzeń komunikac yj nych, sportowych i innych urządze'Ó 
technicznych. 

4. Zarządzenie w chodzi w zycie z dniem ogłoszenia. ' . 
Minister Leśnictwa: J. Dqb·Kociol 
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. PISMO OKOLNE Nr 07 PREZESA RADY MINISTRÓW 

% dnia 10 kwietnia 1956 r. 

" sprawie wykonania uchwały nr 781 Prezydium Rządu l dnia l października 1955 r. dotyc:&ące) wynagrodzenia nłektórycll 
pracowników HOaDsowo-kslęgowyC'łt. 

W związku z wynikłymi w<\tpliwościami co do określania 
wynagrodzenia dla głównych ks ięgowych przy zachowaniu 
warunku określonego w § 2 ust. 5 uchwały nr 781 Prezydium 
RZlldu l dnia l października 1955 r. w sprawie wynagradzania 
niektórych pracowników finansowo-księgowych zatrudnionych 
w przedsiębiorstwach gospodarki uspołecznionej (Monitor Pol­
ski Nr 88, poz. 1071) wyjaśnia się, co następuje: 

W przypadku, gdyby wynagrodzenie zasadnicze głównego 
księgowego ustalone zgodnie z przepisem § 2 ust. 5 powołanej 

uchwały było ni±sze od dolnej stawki wYnagrodzenIa prze­
widzianego dla danej kategorii zakładu pracy w § 2 ust. t 
uchwały, należy przyznać głÓwnemu księgowemu wynaqro: 
dzenie w wysokości tej dolnej stawki, 

Powyższe dotyczy również starszych księgowych pełni,. 
cych obowiązki głównego księgowego. 

Prezes Rady Ministrów: J. Cyrankiew/cs 

Tloczono z polecenIa Prnela Rady Ministrów w Drukarni A.kcydensowej w Warszawie, ul Tamka 3 
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