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UCHWALA Nr 521 RADY MINISTROW

z dnia 17 sierpnia 1956 r.

w sprawie zasad zatrudniania pracownikéw w uspolecznionych zaktadach pracy.

W celu zapewnienia prawidlowego kierowania do pracy
| zatrudniania pracownikéw w przedsigbiorstwach, instytu-
cjach i urzedach, zwanych dalej ,zakladami pracy”, w wyko-
naniu przepiséw art, 3 dekretu z dnia 2 sierpnia 1945 r. o
urzgdach zatrudnienia (Dz. U, Nr 30, poz, 182) Rada Mini-
stréw uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1, Zaklady pracy polozone na terenie miast moga
przyjmowac do pracy i nauki zawodu osoby nie bedgce sta-
lymi mieszkarncami miast wylgcznie za posrednictwem prezy-
diéw rad narodowych (organdw zatrudnienia).

2. a) W przypadkach uzasadnionych miejscowymi warun-
kami spolecznymi i gospodarczymi prezydia woje-
wodzkich rad narodowych mogg wprowadzi¢ w dro-
dze uchwaly w niektérych miastach na obszarze swej
dzialalnoéci zakaz przyjmowania do pracy i do nauki
zawodu bez uprzedniego skierowania przez organy za-
trudnienia prezydidow rad narodowych -— takie w
stosunku do stalych mieszkanicow miast.

b) Zakaz moze by¢ wprowadzony réwniez przez Prezy-
dium Rady Narodowej w m. st, Warszawie i m. kodzi
na obszarze ich dzialalnosci,

¢) Prezydia miejskich rad narodowych, na ktérych terenie
nie wprowadzono zakazu uchwatg prezydium woje-
wodzkiej rady narodowej, moga wprowadzi¢ zakaz na
czas okreslony w odniesieniu do niektérych kategorii
pracownikéw badz okre$lonych zakladéw pracy.

$ 2. Zakaz, o ktérym mowa w § 1, nie moze dotyczyé:

a) pracownikéw przyjmowanych na stanowiska kierowni-
cze w administracji panstwowej i gospodarczej oraz
w uspolecznionych zakladach pracy,

b) absolwentéw szkot zawodowych wszystklch stopni oraz
absolwentéw szkol wyzszych,

¢) fachowego pérsonelu pedagogiczno- -wychowawczego
oraz nadzoru pedagogicznego w administracji szkolne].

d) fachowych pracownikéw stuzby zdrowia,

e) pracownikéw stuzbowo przeniesionych do innych za-

kladéw pracy w ramach tego samego resortu,

f) zolnierzy po odbyciu zasadniczej stuzby wojskowej

wylacznie w ramach uprawnien przystugujacych im
z mocy art. 3 dekretu z dnia 6 wrzesnia 1954 r. o szcze-
golnych uprawnieniach i ulgach dla zolnierzy zasad-
niczej stuzby wojskowej i ich rodzin (Dz, U. Nr 55,
poz. 277).

§ 3. Prezydia miejskich rad narodowych, na ktérych te-
renie wprowadzono zakaz, o ktorym mowa w § 1 ust. 2, moga
zwolni¢ okreslone zaklady pracy w stosunku do wszystkich
lub niektérych kategorii pracownikéw od obowiazku przyj-
mowania do pracy i nauki zawodu wylacznie oséb skierowa-
nych przez organy zatrudnienia.

§ 4. 1. Zobowiazuje sie prezydia rad narodowych (or-
gany zatrudnienia) do kierowania w pierwszej kolejnosci do
pracy w miastach stalych mieszkancow miast.

2. W celu zapewnienia wilasciwego rozmieszczenia re-
zerw roboczych oraz ograniczenia trudnoséci mieszkaniowych
w miastach nalezy osobom poszukujgcym pracy, ktére miesz-
kajg na wsi lub przybyly ze wsi i nie sq zameldowane na pobyt

‘ staly w miescie, proponowa¢ przede wszystkim skierowanie:

a) do pracy w miejscowych panstwowych gospodarstwach
rolnych, pafistwowym gospodarstwie lesnym, panstwo-
wych i gminnych osrodkach maszynowych oraz in-
nych zakladach pracy, polozonych na terenie wiej-
skim, 4

b) do pracy w gérnictwie i budownictwie weglowym,

c) do pracy na wyjazd w ramach zorganizowanego wer-
bunku sily roboczej,

d) do rolnictwa i lesnictwa w ramach akcji osiedlenczej.

§ 5. 1. Przepisy § 4 ust. 2 nie dotycza zamieszkalych

na wsi pracownikéw wykwalifikowanych, ktérzy ze wzgledu
na rodzaj wyuczonego zawodu nie mogg uzyska¢ pracy na wsi,
oraz innych osob okreélonych odrebnymi zarzadzeniami badz
zaleceniami Ministra Pracy i Opieki Spolecznej.

2, Prezydia rad narodowych (organy zatrudnienia) wo-
jewodztw: stalinogrodzkiego, wroclawskiego, zielonogorskiego,
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opolskiego, szczecinskiego, koszalinskiego i olsztynskiego
mogq kierowac osoby nie bedace stalymi mieszkancami miast,
a przybyle z terenéw innych wojewcédztw, do zakladow pracy,
ktorych zapotrzebowanie nie moze by¢ pokryte z miejskich
rezerw miejscowych.

§ 6. Prezydia rad narodowych (organy zatrudnienia) mo-
ga kierowa¢ do pracy w miescie osoby zamieszkale na wsi,
ktére majg.moznos¢ codziennego dojazdu do miejsca pracy,
a ktérych praca w mie$cie — zgodnie z opinig wlasciwych
prezydiow gromadzkich rad narodowych — nie spowoduje za-
niedbania gospodarki rolnej albo ktdre nie majq mozliwosci
pracy na wsi.

§ 7. 1. Upowainia sie prezvilia rad marodowych, na
ktérych terenie dzialania istnieje niedostateczna ilosé miejsc
pracy dla kobiet przy rdwnoczesnym istnieniu wolnych miejsc
pracy dla mezezyzn, do:

a) wydawania zalecen kierownikom zaktadéw pracy prze-
noszenia mezczyzn ze stanowisk pracy odpowiednich
dla kobiet na inne stanowiska w tym samym zakla-
dzie pracy lub w zakladzie wskazanym przez organy
zatrudnienia; na zwolnione w ten sposéb stanowiska
pracy nalezy przyjmowac kobiety poszukujgce pracy,
a przede wszystkim jedyne zywicielki rodzin,

b) prowadzenia w zakladach pracy werbunku wsrdd pra-
cownikdow (mezczyzn i kobiet), wyrazajacych zgode
na wyjazd do innej miejscowoesci, oraz kierowania na
zwolnione przez zwerbowanych stanowiska pracy osdb
poszukujacych pracy, zwlaszcza kobiet, ktore ze wzgle-
du na warunki rodzinne powinny by¢ zatrudnione w
miejscu stalego zamieszkania.

2. W celu zapewnienia realizacji przepiséw ust 1 zobo-
wigzuje sig¢ Ministrow: Gospodarki Komunalnej, Kolei, Lacz-
nosci, Praemyshz Maszynowego, Przemysilu Lekkiego, Przemy-
shi Spozywczego, Przemysiu Drobnego i Rzemiosta, Handlu
Wewneltrznego oraz Prezeséw Zarzadow Centralnego Zwigzku
Spéldzielczosci Pracy i Centrali Rolniczej Spéldzielni ,,Samo-
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pomoc Chlopska" do ustalania w porozumieniu z Ministrem
Pracy i Opieki Spolecznej wykazow stanowisk pracy, na
ktérych powinny by¢ zatrudnione w pierwszym rzedzie ko-
biety.

§ 8 I W celu zapewnienia pracy kobietom, ktore ze
wzgledu na warunki rodzinne nie mogq pracowa¢ w pelnym
wymiarze czasu pracy, oraz inwalidom, ktorzy ze wzgledu na
stan zdrowia nie mogq pracowa¢ w peinym wymiarze czasu
pracy, zobowigzuje sie ministrow (kierownikéw urzedéw cen-
tralnych), a w szczegolnosci Ministréw: Handlu Wewnetrznego,
Gospodarki Komunalnej, Przemystu Drobnego i Rzemiosla,
Eacznosci i Kolei do wydania zarzadzery, zalecajgcych w miare
moinosci zatrudnianie kobiet i inwalidow na ekreslonych sta-
nowiskach pracy w miepelnym wymiarze czasu pracy (na pét
etatach),

2. Zobowigzuje sie Prezesow Zarzaddw Centralnego
Zwiazku Spoldzielczodci Pracy i Centrali Rolniczej Spoétdzielni
«Samopomoc Chlopska" do analogicznego uregulowania tej
sprawy w spohdzielniach pracy i w spoidzielezosci ,,Samepe-.,
mocy Chlopskiej”.

§ 9. Upowaznia sie Ministra Pracy i Opieki Spolecznej
i prezydia rad narodowych do sprawowania stalego nadzoru
nad przestrzegamiem przepisow niniejszej uchwaly i wyda-
nych na jej podstawie uchwal prezydiow rad narodowych
oraz do przeprowadzania kontroli zakladéw pracy w zakresie
racjonalnego gospodarowania sitg robocza.

§ 10. Minister Kontroli Panstwowej zapewni roztoczenie
systematycznej - kontroli nad realizacjg pizepiséw niniejszej
uchwaly oraz przepisow wykonawczyeh.

.§ 11. Wykonanie niniejszej uchwaly perucza sie Mini-
strowi Pracy i Opieki Spolecznmej, ktory wyda szczegolowe
zarzadzenia wykonawcze,

§ 12. -Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia,

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz
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INSTRUKCJA MINISTRA GOSPODARKI KOMUNALNEJ

z dnia 17 sierpnia 1956 r.

w sprawie sposcbu obliczania oszczedno$ci wynikajacych ze stosowania pracowniczych wynalazkéw, wzordw ukytkowych,
udoskonalen technicznych i usprawnief.

Na podstawie § 31 uchwaly nr 911 Rady Ministréw z dnia
12 listopada 1955 r. w sprawie zasad wynagradzania twércow
pracowniczych wynalazkow, wzorow uzytkowych, udoskona-
len technicznych i usprawnien (Monitor Polski Nr 122, poaz.
1597) ustala sie nastepujace zasady obliczania oszczednosci
uzyskanych z tytulu zastosowania projektéw racjonalizator-
skich w resorcie Ministerstwa Gospodarki Komunalnej:

§ 1. 1. Obliczanie oszczednosci wynikajacych z zastoso-
wania projektow obnizajacych koszty wlasne produkcji naste-
puje w irybie przewidzianym w § 26 uchwaly nr 911 Rady Mi-
nistréw z dnia 12 listopada 1955 r, w sprawie zasad wynagra-
dzania tworcow pracowniczych wynalazkow, wzordw uzytko-
wych, udoskonalen technicznych i usprawnien (Monitor Pol-
ski Nr 122, poz. 1597).

2. Jako poréwnawczy koszt jednostkowy nalezy przyj-
mowac koszt jednostkowy wynikowy z okresu rocznego po-
przedzajgcego wprowadzenie w zycie projektu racjonalizator-
skiego. ‘

3. Obliczenia faktyeznie uzyskanych oszczednosci po-
winno dekonywaé sie w zasadzie na podstawie rocznego ze-
stawienia rzeczywiscie wykonanej ilosci jednostek produkeji,
co do ktorej zastosowano dany projekt, mnozonej przez uzy-

skang oszczednos$¢ jednostkewaq, stanowigca réinice wynikla
z poréwnania zaplanowanej kalkulacji kosztow przed zastoso-
waniem projektu (starej normy) — z kalkulacja wynikowgq
kosztéw sporzadzong z uwzglednieniem zastosowania projek-
tu (nowej normy).

§ 2. 1. Oszczednoici powstale przez zastosowanie pro-
jektow majacych wplyw na zmniejszenie norm zuzycia mate-
rialéw nalezy obliczaé¢ biorgc za podstawe roznice wartosci
materialéw przed zastosowaniem i po zastosowaniu projektu.

2, W analogiczny sposob nalezy obliczaé oszczednosci,
wynikajace z wprowadzenia projektéw dotyczacych zastoso-
wania materialow zastepczych. '

3. W przypadkach, w ktorych projekty nie wplywajg na
zmniejszenie kosztow, lecz dajg korzysci wynikajace z zasta-
pienia materiatéw deficytowych innymi materialami, wyna-
grodzenie nalezy oblicza¢ szacunkowo,

4. Przepis § 1 ust. 3 stosuje sie analogicznie.

§ 3. '1. Oszczednoéci powstale przez zastosowanie pro-
jektéw ulepszajgcych uiytkowane narzedzia albo wprowadza-
jacych nowe narzedzia lub urzgdzenia, ktore dzieki ich zasto-
sowaniu przyczyniajg sie do szybszege wykonania robét badz"
zmniejszenia nakladu pracy, nalezy oblicza¢ na podstawie réz-



