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UCHWAELA Nr 518 RADY MINISTROW
\ "z dnia 17 sierpnia 1956 r.
w sprawie rozszerzenia uprawnieft dyrektoréw centralnych zarzadow przemysiu,

W celu rozszerzenia uprawnient dyrektorow centralnych 2. Dla wprowadzenia w zycie niniejszej uchwaly mini=

zarzadow przemystu Rada Ministrow postanawia, co nastepuje:  strowie wydadza w razie potrzeby szczegolowe zarzadzenia,
§ 1. 1. Uchwala niniejsza dotyczy centralnych zarza- kiére uwzglednia specylike poszczegdlnych gatezi przemysiu.

doéw przemystu (CZP). . ) .
2. Upowaznia si¢ ministréow do odpowiedniego zastoso- . L w zakresie planoyvama s
wania niniejszej uchwaly w drodze zarzadzenia réwniez do '

tych centralnych zarzadéw i réwnorzedaych jednostek orgg: § 4. Nadaje sie dyrektorom CZP uprawnienia do:.

nizacyjnych, ktére nie sg centralnymi zarzadami przemystu. 1) ustalania — w oparciu o zadania otrzymane od ministra —
§ 2. Przepisy niniejszej uchwaly nie naruszaja upr: a:.:;'r'; G zadan dla podporzadkowanych przedsiebiorstw w zakresie

nadanych dyrektorom przedsiebiorstw na mocy uchwatly K? pianow‘ wieloletnich; _ o
mitetu Centralnego PZPR i Rady Ministréw PRL z dnia 9 kwiet-  2) usfalania — na podstawie zadan rocznych ustalonych przez
ministra dla centralnego zarzadu -— rocznych zadan pla-

nia 1956 r. o rozszerzeniu uprawnien dyrektorow pansrwo-
wych przedsiebiorstw przemyslowych i przepisow wydanych
na podstawie tej uchwaly albo przyslugujacych dyrektorom

nowvch (z podzialem na kwartaly) dla podporzadkowanych
przedsiebiorstw;

przedsiebiorstw na podstawie innych obowigzujacych prze- 3) dokonywania nastepujgcych zmian w toku realizacji usta-
pisow. lonych planéw rocznych:

§ 3. 1. Upowaznia sie ministrow do przekazywania dy- a) co do ilogci produkcji — korygowania na wniosek
rektorom wszystkich lub niektorych centralnych zarzgdow przedsiebiorstwa, uzgodniony z odbiorcs, wysokosci
takze dalszych uprawnien, opréocz wymienionych w niniejszej produkcji ustalonej na poszczeg6lne kwartaly, z tym
uchwale, a nalezgcych dotychczas do zakre%u whasciwosci ze w zakresie produkcji rynkowej uprawnienie to przy-

ministra. ‘ ‘ stuguje tylko w ramach pdtrocza,
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b) co do asortymentéw nie bilansowanych — skreslania
niektdrych asortymentéw i wprowadzania nowych na
wniosek dyrektorow przedsiebiorsiw, uzgodniony z
odbiorca,

c) co do wartosci — korygowania wartosci produkecji w
planach kwartalnych przedsiebiorstw i CZP oraz in-
nych elementéw planu z tym zwiazanych, z tym zZe
zwiekszenie zadan w ciagu kwartalu wymaga zgody
dyrektora przedsiebiorstwa.

Wrymienione wyzej zmiany planéw moga nastapi¢ pod

warunkiem wykonania otrzymanych od ministra zadan

planu rocznego wedlug wartosci.

II. W zakresie ustalania cen.

§ 5. Nadaje sie dyrektorom CZP uprawnienia do:

1) zatwierdzania cen na wyroby produkowane w ramach
kooperacji miedzy podporzadkowanymi przedsiebior-
stwami oraz na uslugi przemyslowe w danej galgzi prze-
mystu;

2) zatwierdzania cen na wyroby i uslugi nietypowe, dostar-
czane przez podporzadkowane przedsiebiorstwa, po
uprzednim uzgodnieniu ceny z odhiorcq — w granicach
wysokoéci ustalonych przez ministra;

3) zatwierdzania na wniosek podporzadkowanych przedsie-
biorstw — w uzgodnieniu z wlasciwymi centralami handlu
zagranicznego — doplat eksportowych do ustalonych cen
zbytu wyrobow.

III. W zakresie organizacji, zatrudnienia i plac,

§ 6. Nadaje sie dyrektorom CZP nastepujgce uprawnienia

co do organizacji i etatow aparatu CZP:

1) ustalania szczegolowej struktury CZP w oparciu o wy-
tyczne ministra,

2) gospodarowania etatami w ramach zatwierdzonego fun-
duszu plac dla pracownikéw CZP, a w szczegolnosci:

a) przesuwania etatéw i funduszu plac miedzy pracowni-
kami administracyjpymi a pracownikami obshugi,

b) wykorzvstania zatwierdzonego funduszu plac. przy nie-
pelnym stanie etatow, jednakze bez przekroczenia gor-
nej grqnicy uposazenia obowiazujacej dla danego sta-
nowiska.

§ 7. Nadaje sie dyrektorom CZP w stosunku do podpo-
rzadkowanych przedsiebiorstw uprawnienia do:

1) ustalania na podstawie okreélonych dla CZP przez ministra
limitéw zatrudnienia i funduszu plac (z pordzialem na ro-
botnikéw i pracownikéw umystowych) planéw rocznych
— z podzialem na kwartaly — zatrudnienia i funduszu
piac dla podlegtych przedsiebiorstw;

2) wprowadzania zmian do kwartalnych planéow w toku ich
realizacji pod warunkiem wykonania zadan rocznych,
a w zakresie produkcji rynkowej — zadan polrocznych;

3) zatwierdzania premii produkcyjnej dla dyrektorow i pra-
cownikéw przedsiebiorstw w razie niewykonania niektd-
rych wskaznikdw planu z wyjatkiem wskainika wykona-
nia planu produkcji globalnej badZz innych wskaznikow
zastrzezonych przez ministra;

4) przyznawania nagrod za uruchomienie mowej produkcji
i wprowadzenie postepu technicznego — wedlug zasad
ustalonych przez ministra;

5) przyznawania dyrektorom przedsiebiorstw nagréod z od-
rebnego funduszu, jaki na ten cel zostanie ustanowiony
zarzadzeniami wiasciwych ministrow;

zaszere‘gowywdnia pracownikéw przedsiebiorsiw do grupy
(stawki) uposazenia bezposrednio wyiszej, niz przewi-
duja odpowiednie przepisy dla danego stanowiska;

6

7) ustalania w galeziach przemysiu, dla ktérych wydane sg
taryfikatory — w porozumieniu z zarzgdem giownym
wlasciwego zwigzku zawodowego — nomenklatury i zasze-
regowan (stawek) dla stanowisk nie ujetych w taryfika-
torach a powstaiych w zwiazku z uruchomizniem nowej
produkcji badz wprowadzeniem nowych proceséw techno-
logicznych, wysiepujgcych jedynie w danej galezi prze-
myshu;

8) tworzenia przy rozdziale zatwierdzonego rocznego limitu
bezosobowego funduszu plac miedzy przedsiebiorstwa
rezerwy z przeznaczeniem na potrzeby, jakie mogg za-
istnie¢ w przedsiebiorstwach w ciagu roku, oraz dokony-
wania przerzutéw nie wykorzystanych kwot miedzy przed-
sigbiorstwami za zgodg tych pizedsigbiorstw;

9) zastosowania — w przypadkach gospodarczo uzasadnio-
nych — w odniesieniu do pracownikow finansowo-ksie-
gowych przedsiebiorstw. zasad premiowania obowigzujg-
cych pracownikow iniynieryjno-technicznych i ekono-
micznych,

IV. W zakresie spraw kadrowych,

§ 8. Nadaje sie dyrektorom CZP uprawnienia do:

1) powolywania i odwolywania dyrektoréw, ich zastepcéw
oraz gtownych ksiegowych w podporzadkowanych przed-
sigbiorstwach z wyjatkiem zakladow zastrzeionych przez
ministra — z tym ze dyrektor CZP moze przenies¢ na dy-
rektora przedsigbiorstwa uprawnienia do powolywania
jego zastepcow;

2) imiennego przyznawania wysoko wykwalifikowanym pra-
cownikom CZP oraz podporzadkowanych przedsiebiorsiw

~ — na wniosek dyrektoréw — wynagrodzen ryczaltowych
w ramach zatwierdzonego limitu funduszu plac, limitu
ryczaltow oraz gornej granicy uposazen ryczaltowych;

3) zmiany nakazéw pracy dla pracownikéw CZP i przedsig-
biorstw w obrebie danej branzy, zwalniania pracownikow
z nakazami pracy na ich prosbe oraz w razie niewywia-
zywania sie z powierzonych obowiazkéw — na wniosek
dyrektora zakladu uzgodniony z radg zakladowsy;

4) zatwierdzania programoéw kursowego doszkalania zawodo-
wego.

- V. W zakresie spraw finansowych.

§ 9. Nadaje sig dyrektorom CZP uprawnienia do:

1) ﬁsta]ani_a — w ramach rocznych limitéw finansowych usta-
lonych dla CZP — planow rocznych w rochicia na
kwartaly dla poszczegolnych przedsiebiorstw oraz doko-
nywania w ciggu roku zmian kwartalnych planéw finan-
sowych i planéw kosztow dla zakladow pod warunkiem
wykonania zadan rocznych ustalonych dla CZP;

2) pokrywania niedoboréw jednych przedsiebiorstw z tytulu
pogorszenia wynikéw — z czeéci zyskéw ponadplanowych
badz nie wykorzystanych dotacji na straty i nadwyzek
sérodkéw obrotowych wplacanych przez inne przedsie-
biorstwa, pod warunkiem dokonania wplaty do budzety
Panstwa kwoly ustalonej diu CZP;
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3) zatwierdzania funduszu zakladowego podlegtych zakladow
w przypadkach zastrzezonych dotychczas do decyzji mi-
nistra;

4) zatwierdzania preliminarzy kosztéw utrzymania zarzadu
jednostek nadzoru inweslycyjnego, preliminarzy szkolenia
kadr tych jednostek w ramach kwot zatwierdzonych w
planie inwestycyjnym oraz innych preliminarzy wynika-
jgcych z trybu dzialania CZP;

5) zatwierdzania wnioskow o spisanie na straty nie zawi-
nionych niedoborow materialow, wyrobéw gotowych oraz
produkcji w toku we wszystkich przypadkach, przekracza-
jacych kompetencije dyrektorow zakladow, a zastrzezo-
nych dotychczas do decyzji ministra; )

6) wydawania zezwolen na przekazanie w ramach resortu
srodkow trwatych z podporzadkowanych przedsiebiorstw;

7) decydowania o przesunieciu terminow inwentaryzacji
oraz o wprowadzeniu w przedsiebiorstwie inwentaryzacji
ciagtej;

8) decydowania o przesunieciu terminow skladania sprawo-
zdawczosci przez zaklady pod warunkiem dotrzymania
terminu dla zlozienia sprawozdawczosci zhiorczej CZP;

9) decydowania o udzielaniu przez podporzadkowane przed-
siebiorsiwa — w przypadkach ekonomicznie uzasadnio-
nych — zamodwien spoldzielniom pomocniczyim i oscbum
prywalnym, z wyjatkiem przypadkéw zastrzezonych do
decyzji dyrektora przedsigbiorstwa;

10) spisywania na straty naleinosici niescriagalnych w grani-
cach sum ustalonych przez ministra, zgodnie z obowigzu-
jacymi przepisami;

11) sktadania bezposrednio w centrali banku finansujacego
wnioskow w sprawie kwartainych planow kredyvtowych.

VI. W zakresie zagadnien technicznych.

§ 10. Nadaje sie dyrektorom CZP uprawnienia do:

1) ustalenia szczegolowych wieloletnich i rocznych  planow
rozwoju techniki na podstawie wyiycznych ministra;

2) zatwierdzania =zalozen nowych konstrukeji i technologii
oraz wzorow i wyrobow z wyjaikiem przypadkéw zastirze-
zonych do decyzji ministra;

3) zatwierdzania norm resortowych, wlasciwych wylacznie
dla danej branzy; '

4) zalwierdzania norm zuzycia materialowego z wyjatkiem
norm objelych gestig dyrektora przedsiebiorstwa;

5) decydowania we wszelkich sprawach dotyczacych wyna-
lazczosci i racjonalizacji w zakresie zastrzezonym dotych-
czas do decyzji ministra zgodnie z uchwala nr 911 Rady
Ministrow z dnia 12 listopada 1955 r. w sprawie zasad wy-
nagradzania tworcow pracowniczych wynalazkow, wzo-
row uzytkowych, udoskonalen technicznych i usprawnien
(Monitor Polski Nr 122, poz. 1597);

6) decydowania o przekazywaniu dokumentacji technicznej
miedzy poszczegdlnymi przedsiebiorstwami a innymi jed-
nostkami gospodarki uspolecznionej,

§ 11. Upowaznia sie dyrektorow CZP do powotania rad
ekonomiczno-technicznych jako organow doradczych i opinio-
dawczych w zagadnieniach danej branzy.

-

VII. W zakresie inwestycji.

§ 12, Nadaje sie dyrektorom CZP uprawnienia do:

1) zatwierdzania zalozen, projektéw wstepnych i zbiorczych
zestawien kosztow budowy wszystkich inwestycji, z wy-

jatkiem szczegdlnie waznych dla gospodarki narodowej,
z tym ze dyrektor CZP moZe uprawnienia te przekazaé¢ dy-
rektorom przedsiebiorstw;

2) udzielania zezwolen zakladom na prowadzenie inwestycji
na podstawie czesciowej, wykonawczej dokumentacji pro-
jektowo-kosztorysowej, pod warunkiem nieprzekroczenia
zbiorczego kosztorysu;

3) odstepowania od zasady biura kierujacego w przypadkach
gospodarczo uzasadnionych w porozumieniu z wiasciwym
biurem projektowym;

4) wprowadzania zmian do zbiorczego zestawienia koszidw
budowy nie powodujacych zwiekszenia ogdlnej kwoty
tych kosztow oraz dysponowania rezerwa na roboty nie
przewidziane — z wyjatkiem przypadkow zastrzezonych
do decyzji ministra — a ponadto dokonywania zwiekszed
w zesltawieniu kosztow budowy dla projektéw zatwierdza-
nych przez dyrektora CZP;

5) udzielania zezwolei na opracowanie dokumentacji przez
zakladowe grupy projektowe i osoby prywatne — w ra-
zie niemoznosci ulokowania jej w biurach projektowych
badz w innych przypadkach ekonomicznie uzasadnionych;

6) udzielania zwolnien od obowiazku posiadania generalnego
wykonawcy robot budowlano-montazowych i geologicz-
nych;

7) udzielania zwolnien od obowiazku organizowania samo-
dzielnych  oddzialow wykonawstwa inwestycyjnego
(SOWI) — w przypadku wykonywania robot systemem go-
spodarczym — niezaleznie od wysokosci przerobu;

8) powolywania komisji do ostatecznego odbioru obiektow
inwestycyjnych i przekazywania ich do eksploatacji z wy-
jatkiem przypadkow zastrzezonych do decyzji ministra;

9) dokonywania winkulat w tytulach inwestoréw bezposred-
nich;

10) zatwierdzania planéw zakupu maszyn i urzadzen inwesto-
row bezposrednich w ramach zatwierdzonych planéw in-
westycyjnych i bilansow;

11) dysponowania globalnym bilansem oraz uzupehiajacymi
przydzialami pozabilansowymi maszyn i urzgqdzen, pizy-
znanych dla CZP,

VII W zakresie zaopatrzenia materialowo-technicznego
i zbylu,

§ 13. Nadaje sie dyrektorom CZP uprawnienia do:

1) akceptowania w porozumieniu z zarzadém zaopalrzenia
dodatkowych wnioskow przedsiebiorstw o przydzial mate-
rialéw rozdzielanych, wyniklych w toku realizacji planow
produkeyjnych;

2) dokonywania przerzutdw materialow rozdzielanych w ra-
mach CZP;

3) ustalania normatywéw zapasow materialowych, wyrobdw
gotowych, robot w toku i nakladow przysziych okresow
w ramach limitéow ustalonych przez ministra;

4) udzielania zezwolen dyrektorom przedsiebiorstw na sprze-
daz wyrobow w porozumieniu z aparatem zbytu — we-
dhug ogdlnie obowigzujacych przepiséw — bezposrednio
odbiorcom w przypadkach, gdy powolane do dystrybucji
instytucje nie sg zdolne =zapewni¢ sprawnego rozprowa-
dzania towarow badz gdy przedsiebiorstwo posiada decy-
dujacy lub powazny udzial w ogélnokrajowej produkcji
danego rodzaju wyrobu;

5) wydawania opinii o imporcie wyrobow produkowanych
bagdz przewidzianych do produkcji przez dany CZP.
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IX. W pozostalym zakresie,

§ 14." Nadaje sie dyrektorom CZP uprawnienia do:

1) decydowania w sprawach dotyczacych ochrony zaktadow
a zalatwianych dotychczas na szczeblu resortu, a w szcze-
golnosci:

a) wydawania zezwolen na wstep do zakladéw dla cudzo-
ziemcow oraz fotografowanie i filmowanie obiektow
przemystowych,

b) ustalania etatéw strazy przemyslowej, przaciwpozaro-
wej oraz dozorcow,

2) tworzenia funduszu dyspozycyjnego i rozporzadzania nim
zgodnie z zasadami, jakie ustali wlasciwy minister w po-
rozumieniu z Ministrem Finansow,

Przepisy koficowe,

§ 15. Zobowiazuje sie Przewodniczacego Panstwowej Ko-
misji Planowania Gospodarczego, Ministra Finanséw i zain-
teresowanych ministréw do wydania w terminie do dnia 31
paidziernika 1956 r. aktow prawnych lub przedstawienia pro-
jektow dostosowujacych obowiazujace przepisy do postano-
wien niniejszej uchwaty,

§ 16. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministrow: w z. Z. Nowak

976

UCHWAEA Nr 591 RADY MINISTROW

z dnia 22 wrzesnia 1956 r.

w sprawile zasad wynagradzania pracownikéw obslugi oraz robotnikéw remontowych zatrudnionych w szkolach wyzszych.

Na podstawie art. 8 ust. 2, art. 37 i 43 ustawy 7 dnia 4 lu-
tego 1949 r. o uposazeniu pracownikéw panstwowych (Dz. U.
Nr 7, poz, 39) Rada Ministrow w porozumieniu z Centralng
Rada Zwiazkow Zawodowych uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala normuje zasady wynagradzania pracow-
nikow obslugi oraz robotnikéw remontowych, zatrudnionych
w szkotach wyzszych.

§ 2 Za szkoly wyzsze w rozumieniu § 1 uwaia sie szkn-
ly objete przepisami:

1) ustawy z dnia 15 grudnia 1251 r. o szkolnictwie wyzszym

§ i o pracownikach nauki
i z 1956 r. Nr 41, poz. 185),
2) dekretu z dnia 16 wrzesnia 1953 r. o szkolnictwie arty-
1 stycznym (Dz. U, Nr 43, poz. 212).

§ 3. Pracownikami obslugi w rozumieniu uchwaly sa
osoby spelniajace w szkolach wyzszych czynnosci o charak-
terze pracy fizycznej bgdz ustugowym.

(Dz. U. z 1952 r. Nr 6, poz. 38

§ 4. Robolnikami remontowymi w rozumieniu uchwaly
8§ osoby dokonujgce w szkolach wyzszych biezgcych napraw
oraz konserwacji maszyn, urzadzen i pomieszczen.

§ 5. 1. Pracownicy obslugi zatrudnieni w szkotach wyi-.

szych na podstawie umowy o prace wynagradzani sq ryczal-
towo.

2. Wysokosé ryczaltu dla tych pracownikéw okresla sig
za pelny wymiar czasu pracy, jak nastepuje:

Wysokoé¢ wy-

Lp. Okreslenie czynnosci nagrodzenia

miesiecznie zt

1. Goniec 500 -
2. Sprzataczka 500 — 550

3. Pomocnica kuchenna, robotnik przy pracy

" lekkiej 500 — 600
4. Praczka, pokojowa, szwaczka ? 550 — 600
5. Ogrodnik, podajgca (kelnerka), szatniarz, i
windziarz 550 — 650

Wysokos¢ wy-
nagiodzenia
miesiecznie zt

Lp. Okreslenie czynnosci

Robotnik przy pracy ciezkiej 600 — 700
7. Kucharka, ogrodnik wykwalifikowany, rze-

mieslnik gospodarczy 600 — 750
8. Palacz centralnego ogrzewania:

— systemu grawitacyjnego 600 — 800

— i pompowego 700 — 950

_— " pompowo-grawitacyjnego 700 — 950

— przy kotlach wysokopreinych 700 — 950
9. Kuchmistrz 750 —1000

§ 6. 1. Robotnicy remontowi zatrudnieni w szkotach
wyzszych na podstawie umowy o prace otrzymujq nastepujgce
wynagrodzenie godzinowe:

Stawka
za 1 godzing

Lp. Kwalifikacje

1. Robotnik remontowy 3z
2. Robotnik wykwalifikowany wykonujacy

pod nadzorem skomplikowane i trudne

Toboty remontowe 3zt — 41zl
3. Robotnik wykwalifikowany wykonu-

jacy samodzielnie skomplikowane i

trudne roboty remontowe 421 — 53

2. Robotnik pracujacy, a ponadto nadzorujacy i organi-
zujacy prace brygady remontowej, otrzymuje dodatek w wy-
sokosci 20%0 stawki godzinowej.

3. Za wykonanie prac w terminie i dobrej jakoéci ro-
botnicy wymienieni w ust. 1 moga otrzyma¢ premie w wyso-
kosci do 25% stawki podstawowej.





