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UCHWAEA Nr 112 RADY MINISTROW

Z dnia 25 marca 1957 r.

w sprawie zasad zatrudniania absolwentéw §rednich szké! zawodowych oraz szkol wyiszych.

§ 1. Podstawgq zatrudnienia przez zaklady pracy absol-
wentow $rednich szkot zawodowych oraz szk6l wyzszych,
zwanych w dalszym ciggu ,,absolwentami”, jest umowa o pra-
ce zawarta bezposrednio pomiedzy absolwentem a zakladem
pracy na ogolnych zasadach prawa pracy,

§ 2. 1. Zaktady pracy zglaszajg propozycje pracy dla
absolwentow bezposrednio do odpowiednich szkol., Propozy-
cje te powinny okresla¢ warunki pracy i placy, a w szczegol-
nosci wysokos¢ wynagrodzenia i warunki zakwaterowania.

2. Propozycja pracy powinna w zasadzie odpowiadaé
specjalnesci absolwenta. W przypadku niemoznosci zatrud-
nienia absolwenta zgodnie z obranym kierunkiem studiéw mo-
ze on by¢ zatrudniony w dziedzinie pokrewnej.

3. Zaklady pracy majg obowigzek przyjmowania absol-
wentéw do pracy z pierwszenstwem przed kandydatami nie
wykwalifikowanymi.

4. Wlasciwi ministrowie (kierownicy urzedéw central-
nych, przewodniczgcy prezydidow wojewodzkich rad narodo-
wych) zapewnia w porozumieniu z Ministrem Pracy i Opieki
Spotecznej wykonywanie przez zaklady pracy i1 szkoly obo-
wigzkow wynikajacych z przepisow ust. 1, 2 i 3. Ministrowie
(kierownicy urzedoéw centralnych), ktérzy przekazali $rednie
szkoly zawodowe Ministrowi O$wiaty, zapewnig w szczegol-
nosci wykonywanie tych obowigzkow przez zaklady pracy w
stosunku do absolwentéw szkoét przekazanych zgodnie z
uchwatg nr 519 Rady Ministréw z dnia 10 wrzesnia 1956 r. w
sprawie przejecia szkolnictwa zawodowego przez Ministra
Oswiaty (Monitor Polski Nr 87, poz, 1005).

5. Upowaznia sie Ministra Pracy i Opieki Spolecznej do
ustalenia w porozumieniu z ministrami, ktérym podlegaja
szkoly, szczegdlowego trybu zglaszania propozycji pracy dla
absolwentow.

6. Tryb zglaszania propozycji pracy, o ktorym mowa w
ust. 5, powinien by¢ ustalony nie péiniej niz w okresie 1 mie-
siaca od dnia wejscia w zycie uchwaly.

§ 3. Pizepisy § 2 nie ograniczaja prawa absolwentéow do
wyszukania sobie pracy i zawierania umoéw o prace w bezpo-
$rednim porozumieniu z zakladem pracy.

§ 4. 1. Wlasciwi ministrowie (kierownicy urzedéw cen-
tralnych) ckresla w ciagu 1 miesiaca od dnia wejscia w zycie
uchwaly, po zasiggnieciu oninii Ministra Szkolnictwa Wyz-
szego, jakie specjalnosci wymagaja odbycia przez absolwen-
tow szkol wyiszych przed objeciem stanowiska praktyki za-
wodowej, czas jej trwania, szczegdlowy program odbywania
prakiyki, zasady wynagradzania praktykantow, stanowiska

pracy, na ktorych absolwenci majg odbywa¢ prakiyke, jezeli
sprawy te nie sa regulowane innymi przepisami.

2. Do absolwentéw érednich szkét zawodowych majq za-
stosowanie przepisy uchwaly nr 239 Prezydium Rzadu z dnia
14 maja 1956 r. w sprawie praktyki absolwentéow srednich
szkot zawodowych (Monitor Polski Nr 57, poz, 621),

3. Przepisy niniejszej uchwaly dotyczace zasad i trybu
zatrudniania absolwentow majg zastosowanie do praktyk za-
wodowych, o ktorych mowa w ust. 1 i 2.

§ 5. 1. Absolwenci szkdt o kierunkach technicznych 1
rolniczych powinni by¢ zatrudnieni bezposrednio w produkcji.

2. Absolwenci bezposrednio po ukonczeniu nauki  nie
powinni by¢ zatrudniani w instytucjach i urz¢dach central-
nych.

§ 6. Po przystapieniu do pracy absolwent ma prawo do
uzyskania zaliczki na poczet wynagrodzenia w wysokosci
100" przystugujacego mu wynagrodzenia miesiecznego, jezeli
zaklad pracy wyplaca wynagrodzenie za prace z dolu. Zalicz-
ke te potraca sie absolwentowi w 12 ratach miesiecznych.

§ 7. Zaklad pracy pokrywa koszty przeniesienia absol-
wenta z miejsca dolychczasowego zamieszkania do miejsco-
wosci, w ktérej ma on zamieszkaé¢ w zwigzku z podjeciem pra-
cy, na zasadach ogdlnie obowiazujacych w tym zakresie.

§8 1.
cy w dniu wejScia w zycie uchwaly moze z zachowaniem
ogolnych przepiséw prawa pracy rozwiazaé¢ stosunek pracy
przed uplywem terminu wygasniecia nakazu pracy.

2. Stosunek pracy oparty na nakazie pracy wydanym na
podstawie ustawy z dnia 7 marca 1950 r. o planowym zatrud-
nieniu absolwentow $rednich szkét zawodowych oraz

niejszej uchwaty nie rozwiazuje sie po upltywie czasu obo-
wiazku pracy oznaczonego w nakazie, lecz przy odpowiednim
zastosowaniu przepisdw o umowie o prace zawartej na czas
nie okreslony.

§ 9.. Zobowiazuje sie ministrow (kierownikéow urzedow
centralnych) do uchylenia wykazéw $rednich szkét zawodo-
wych ustalonych na podstawie art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 7
marca 1950 r. o planowym zatrudnianiu absolwentéw $rednich
szkol zawodowych oraz szkol wyzszych (Dz. U. Nr 10, poz.
106).

§ 10. Wykonanie uchwaly porucza sie Ministrowi Pracy
i Opieki Spolecznej oraz zainteresowanym ministrom,

§ 11. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministréw: w z, P, Jaroszewicz
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UCHWALA Nr 127 RADY MINISTROW

z dnia 1 kwietnia 1957 r.

o zakresie | trybie slosowania uchwaly nr 25 z dnia 18 styczmia 1957 r. w sprawie zasad zwalniania, przeszkalania | za-
trudniania pracownikéw w zwigzku z reorganizacja administraciji.

'~ Wobec niejednolitego stosowania przepisow uchwaty

nr 25 Rady Ministréow z dnia 18 stycznia 1957 r, w sprawie za-
sad zwalniania, przeszkalania i zatrudniania pracownikéw w

zwigzku z reorganizacjg administracji
poz. 37), zwanej dalej
uchwala, co nastepuje:

(Monitor Polski Nr 6,
«uchwala nr 25", Rada Ministrow

Pracownik zatrudniony na podstawie nakazu pra-

szkot
wyzszych (Dz. U. Nr 10, poz. 106) przed wejéciem w zycie ni-




