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ZARZĄDZENIE MINISTRA ,ZOROWIA '. 
% dnia 14 marca 1957 r. 

w sprawIe tabeli stanowIsk dla praco.wnłków administracji zatrudnionych w ' akademiach medycznych. 

Na podstawie §. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia \ § 2 . . Wymagania kwalifikacy'jne w zakresie poziomu 'wY-
2 lipca 1956 r, w spraw ie zniesienia Państwowej Komisji Eta- kształcenia, stażu pTacy I dodatkowych umiejętnoś'ci, jakim 
tów (Dz. U, Nr 35, poz, 160) i § l ust. 2 lit. a) uchwały ,or, 440 odpowiadać powinni kandydaci na niektóre stano~ska . pod- t;, 
Rady Ministrów z dnia 2 lipca 1956 r. w sprawie przekazania stawowe w administracji akademii medycznych, określa ~ :M 

~ 
zada'ń i likwidacji Państwowej Koml"sji Etatów - po użgoonie-łqcznik nr 2 do zarządzeniL . ,::: 
niu z Ministrem Finansów zarządza się, co następuje: § . 3. Z dniem wejścia ' w życie zarzlldzenla tracą mlil<: do-.-,".~·' 

§ l. 1. Ustanawia się dla pracowników administracJI tychczasowe przepisy wlprawach unormowanych JlIiniejsz}'1ll " "~ 
zatrudnionych w akademiach med·Ycznych tabelę stanowisk. zarządzeniem. :<-
stanowiącą załącżnik nr l doIWiniejszegozarządzenia. . ,~ .. . ~ 

2. Tabela stanowisk określa administracyjne stanowiska 
służbowe w akademiach medycznych orM przywiązane do po­
szczególnych stanowisk grupy uposa1enia ł stawki dodatków 

ł.. Zarządzeilte wchodzi 'W łyd. z dnitm! ogłoszenia .'c, .~~ 
moc" Od dnia l kwietnia 1957 r. . 

funkcyjnych i służbowych. Mini6ter Zdrowia: R. Baraflskl 

Załączniki do urzędzellla Minjłtr~ I 

Zdrowia s cłaia 14 marca 1957 '. !~~ 
(po:t. 205). 

Zał4tcmtk lU' łz 

TABELA STANOWISK DLA PRACOWNIKOW ADMINISTRACJI ZATRUDNIONYCH W AKADEMIACH MEDYCZNYCH 

I. Pracownicy administracJi ogólnej akademII medycznych I domów dla studentów. 

r-- ~----------------------------------------------~----------~--------
Lp. Stanowisko służbaw • . Grur­

uposażenia 

Stawka dodatku 
funkcyjnego lub 

iłużbowego 
----- ----------------------------------------------------------------- ' ----------------'-----------~ 

. l 2 I 3 I 4 

l 
2 

3 

5 

6 

1 
8, 

9 

lO 
II 
12 

13 
14 
15 
16 

11 , 
18 
19 
20 
21 

22 

23 

Dyrektor administracyjny 
Kierownik działu, kwestor, sekreta,rz szkoły . 

Kierownik dziekan~tu, starszy radca do spraw orglln~zacjl I pro<;.esu na:uczania, 
kierownik samodzielnej sekcji, starszy radca do spraw organizacji prac 
naukowo-badawczych, starszy radca do spraw klinicznych, - starszy radca 
de,- spraw prawnych 

Starszy radca do spraw bytowych studentów, zastępca kwestora, starszy ek<? 
nc.;rnista . starszy planista, Inspektor bezpieczeństwa I higieny pracy, kie­
rownik ochrony przeciwpożarowej 

Kierownik sekretariatu oddziału, kierownik domu studenckiego, kierownik 
centralnego magazynu materiałów labo·ratoryjnych, starszy księgowy­
rewident 

Kierownik sekcji (w dziale), kierownik ' sekretariatu studium 
Ekonomista, planista, starszy księgowy, sf arszy technik, starszy refe-rent 
Kierownik głównego magazynu gospodarczego, kierownik stołówkJ , 
Technik 
Samodzielny ksi ęgowy 
Referent 
Skarbnik szkoły 

. Kierov. nik kancelarii ogólnej, kierownik 'hall maszyn 
Starszy pedel 

= 1 

Intendent, kwatermistrz 
Magazynier c.entralnego 

zakładu naJlkowego. 
magazynu materiałów laboratoryjnych, m,agazynler 
m'aszynistka, star!;izy . rachmistrz 

Likwidator rąchunków 
Kierownik archiwum 

..... Seffetarz •. mag.a~ynier 
, Telefonista, kontysta 

Pedel, starszy wożny, 
Laborant pomocniczy 
Wożny 

starszy laborant pomocniczy, powielaczowy _ 

III - I 
V-III 

v - IV 

VI - rv 

VI - rv 
VI- V 
VI - V 

VII - VI 
VII - VI 

VIII -VI 
VIII - vI 
VIII - VI 
VIII - VII 
VIII - VII 

IX -'- VU 

IX - VII 
IX - VIII 
IX - VIII 
X - VIII 

XI - IX 
.X - IX 
XI - X 

XII - X 

. 

I 

3-2 
4 - 3 

5-4 
--

5-4 

5 
5 
a · 
a 
b 
b 

e-b 
c 
c: 
-

er 

-
a 
---
-
--

, 

-

; 

, 
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, 
II. Pracownicy administracJi ori!Z komórek dokumentacji chorych I statystyki · medycznej w szpitalach klinicznycb. 

Lp. Stanowisko slułbou:c 

_ . 
l Zastępca dyrektora ':\0 spraw administra-

c!Jjn!Jch 
2 Kierownik sekcji p:lministrac!)jno-gospo-

darczej 
3 RierowniJ; adm.i1istrac1jjno-gospodarczg 
4 Kierownik sekcji budżetolVo-rachunlw-

weJ 
5 Hierownik sekcji technicznej 
6 Kierownik sekcji dokumentacji chorllch 

i . stahlst!łki med!Jcznej 
7 l\ierownik sekcji kadr 
8 Rierowuik sekcji ż!Jwienia 
9 Zastępca . kierownika sekcji budżetowo-

rachu nkowej 
10 StarsZlł księgow!J 
11 Hieroll'fiik składnic zaopatrzenia 
I:! Starsz)) referent, starsz!) slat!Jsfuk me-

d!)czu:J 
13 l{aJkuJafor ż))U;nOŚciOll'!J 
14 HsięgOll'!) samodzieJ0!J 
15 Słał)J3tyk medyczny 
16 Hefercnt 
17 HSięgow!J 
13 I Kieromllik kancelarii 
19 Hasjer 
20 StarszlI mar,azlJoier klini~znlJ 
21 Starszy rachmistrz 
22 Starsza rnaszi.Jnis tka 
23 Starsz!) kancelista 
24 Sekrl"tarz 
25 l\-iagaz!)nier kliniczny 
26 Starszy woźny . 
27 Masz!Juistka, kancf!lisla, telefonista, kOI1-

tysta , 
2/1 Woźny 

) 

~zJ.litale CI ilo śc i lóżp,J, 

do 350 I 
1----;----

grupa 
uposażenia 

~ 

-
-

VI - IV 

~I=IV 

VI -IV 
--
-

VI-V 
-

'v1-V 
VIII - VI 
VIII - VI 
VIlI - VI 
VIII - VI 
VIII - VI 

-
-

IX - VII 
IX - "LI 

VIII - \"11 
IX - VIa 
X - \ 'lII 

XI - VHl 
X-IX 

XI -IX 
XlI- X 

stuwKa dodat­
ku runl,cuj ­

neR<? lub 
służbowego 

-
-

5 - 4 

5 
-
5 
--
-
fi 

-
a 

b - a 
l.J 

c - b 
c - u 
--
-
c 
-

/ -----
--

ponad 350 do 1.000 I ponad 1.000 , 
----~---~-------ł 

grupa 
uposażenia 

IV-III 

V-IV 
-

V - III 
-

VI- IV 
VI- V 

-
--

VII- V 

VI- V 
V!lI - VI 
VIII - VI 
VW - VI 
VI1I - VI 
VHI - VI 
VIII - \ II 

IX - \ił! 
IX - VlI 
IX - VII 

VIII - VII 
IX - VlIl 
X - VIII 
XI- \lU 
X-l)" 

XI- IX 
XII .:... X 

stawka dodat-
ku f1tnl;cuj· grupa 
nego lub uposażenia 

słllżbomego 

1 

3 · m -I 

4 - 3 V - III 
- -

I 
4-3 IV-JII 

- V-lII 

5 - 4- V-IV 
5 VI-IV 
- V -III 

- VI -IV 
- -

a - 5 VI-IV 

a VI-V 
b - a VIII -VI 

b ' vm - VI 
c - b VllI - VI 
c - b VIII - VI 

- VIII - VI 
c VIII - VIl 
c IX- ViI 
c IX - VlI 
- IX - VII 
- VIII - VII 
- lX- VIU 
- x- vm 
- Xl- VIII 
- X -IX 

- XI - IX . - Xll- X 

sławka dodat­
ku funkcyj­

nego lub 
slużbomego 

3-2 

4-3 
-

. 
4-3 
4-3 

4-3 
5-4 

Um og i 

4-3 I stanowłsTm ltJ].JF-I('pu · i 

je Iglko w · szpi talneJ, : 

5:- 4 
powyiej 20QQ lóżek 

-
5 - 4-

a 
b-a 

b 
c - b 
c-b 

-
c 
c 
c -- -
----
--

Załącznik · nr 2-
• 

WYMAGANIA KW ALIFIKACY JNE W ZAKR.ESIE POZIOMU WYKSZTAŁCENIA, ST Alu PRACY I DODATKOWYCH 
. UMIEJĘTNOŚCI, JAKIM POWINNI ODPOWIACAĆ KANDYDACr NA NIEKTORE STANOWISKA PODSTAWOWE 

l Kierownik 

2 Kwestor 

3 Sekretarz 

W ADMINISTRACJI AKADEMII MEDYCZNYCH 

I. Pracownicy administracji ogólnej akademii medycznych i domów dla studentów. 

Stanowisko 

działu 

szkoly 

Wymag,me kwalifikacje 

1. VVyk szt clkenie wyższe i 2 la ta pri'.ktYki w administracji (w jetlnostce od­
powiadającej pod wzgl"dern zadaI1 dz i ałowi). 

2. \ Vykszta lcenie średnie zawodowe lu b ogólnokształcące i 5 lat praktyki 
w adminis tracji (w jednostce odpowiadającej pod względem zadań dzia­
łowi) . Znajomość organizacji i zadail szkoł.y wyższej oraz problematyki 
działu. 

1. \ Vyksztalcenie wyższe ekonomiczne i 3 lata praktyki w dziedzinie finanso­
wo-księgowej. 

2. Wykształcenie średnie zawodowe lub ogólnokształcące i 5 lat praktyki 
w dziedzinie finansowo-księgowej. Znajomość przepisów z zakresu księ­

gowości, sprawozdawczości i dyscypliny finansowej , 

1. \VyksztaJcen:e wyższe i 3 ldta praktyki w administracji. 
2. Wykształcenie średnie zavl odowe lub ogólnokształcące i 6 lat praktyki 

w admin istJac ji (pożądane w tym 2 lata '.vadministracji szkoły wyższej 
na stanowisku samodzielnym) . . 
Znajomość orgunizacji szkoły wyższej l Jej zadań oraz przepisów organi­

zClcyjno· prawnych normujących działalność admjnistr3cyjń~ szkoły. 

):;. 

, 
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Stanowisko 

Kierownik dziekanatu 

..... 270 Poz.20S 

Wymagane kwalifikacje 
. j 

. W'ykf'lt<lłcep.i~ wyższe i 4 Jata pracy w szkole wyższej. 
Znajomość organizacji szkoły wyższej i problematyk1 szkolnej, zadań ;1 

I 
wydziału w z.akresie jego podstawowej działalności oraz całokształtu za- " 

5 Starszy radca do spraw organizacji 
procesu nauczania 

gadnie_ń związanych z obsługą ad.-ninistracyjną wydziału. I 

Wykształcenie wyższe i 3 lata praktyki w sikolnictwie wyższym. U . 
Znajomość zadań szkoły wyższej i organizacji pracy szkolnej w zakresie pro· .: I ·*:S' 

cesu nauczania. 

6 Zastępca kwestora, 
dzielne l · s.ekcii-

kierownik samo- 1. Wykształcenie wyższe l 1 rok praktyki w administracji (w jednostce od· 
powiadającej pod względem zadań działowi lub sekcji). , 

. 2. Wykształcenie średnie zawodowe lub ogólnokształcące i 3 lata praktyki 
w administracji (w jednostce odpowiadająceJ pod względem zadań dzia­
łowi lub sekcji), 
Znajemość organizacji 1 zadań szkoły wyższej oraz problematyki dziąłu 
(samodzielnej sekcji). ~ . 

7 Starsży., radca do spraw organizacji 
prac naukOwo-badawczych 

Wykszta.łcenie wyższe i 3 lata praktyki w szkolnictwie wyższym. 
.' 

Znajcmość zadall szkoły wyższej-i organIzacji prac naukowo-badawczych szkoły. 
;\: 

Wykształcenie wyższe i 3 lata praktyki , w· szkolnictwie wyższym. J 
Znajomość zadań szkoły wyższej i organizacji pracy klinicznej. 

Starszy radca do spraw klinicznych 8 

9 Starszy radca do spraw prawnych vVyksztakenie wyższe prawnicze' i 3 lata praktyki w administracji. 

1 () Stabszy radca do spraw bytowych stu- 1. Wykształcenie wyższe i 2 lata praktyki w zakresie opieki nad młodzieżą. 
dentów 2. Wykształcenie średnie zawodowe lub ogólnokształcące i 4 . lata praktyki 

w zakresie opieki nad młodzieżą. 
ZmIjemość zagadnie!'l młod7Jieżowych występujących w· szkołach wyżs<:.ych, 

11 Starszy ekonomista, starszy planista, 1. Wykształcenie wyższe i 2 lata praktyki zawodowej (w tym 1 rok na stano-
starszy księgowy-rewident wisku samodzielnym). 

12 Inspektor bezpieczeilstwa higieny ' 
pracy 

13 KierownIk ochrony przeciwpożarowej 

Kierownik sekretariatu oddziału 

2. Wykształcenie średnie zawodowe 'lub ogólnokształcące.i 4 lata p raldyk i 
zawodowej (w tym 3 lata na stanowisku samodzielnym). 
Zr.ajomość organizacji szkoły wyższej, podstawowych jej zadali oraz. 
problematyki administracji ' szkolnej. 

, Wykształcenie wyższe (techniczne) i 3 lata pracy zawodowej. 
Znajomość przepisów w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy i zasad sto­

sowania ich w praktyce. Umiejętność instruowania i samodzielnego pr~e­
prowadzania- kontroli Vi zakresie przestrzegania przepisów bezpieczeństwa 
i hig~eny pracy. 

Oficerskie wykształcenie pożarnicze i 4 lata praktyki w służbie przeciwpoża­
rowej. 

Znajomość przepisów w zakresie ochrony przeciwpożarowej i umiejętność sto' 
scwania ich w praktyce. Umiejętność instruowania i przeprowadzania 
kontroli w zakresie przestrzegania przepisów ochrony przeciwp<Y.i:arowej. 

Wyhzti"łcenię wyższe i 4 lata pracy w szkole wyiszej. 

. , 
'. 

, 
.; 

Znajomo';ć organizacji szkoly wyższej i problematyki szkolnej, zadań oddziału 
w zakresie jego podstawowej działalności oraz zagadniel1 związanych 

z olsługą administracyjną oddziału. 
, ·1 

15 

) 

16 

)7 ; 

-Kierownik domu studenckiego 1. Wykształcenie wyższe i 2 lata praktyki administracyjnej i pedagogjcznej 
.(w bursach, internatach itp.) . 

. 2. Wykształcenie średn i e zawodowe lub ogólnokształcące i 4 lata praktykI 
administracyjnej i pedagogicznej (w bursach. internatach itp) , 
Znajomość wytycznych szkoły wyższej w zakresie zapevmienia warunków . 
bytowych i kulturalno-oświatowych młodzieży oraz w zakresie jej wy­
<..howania. 

KierownikcC'!ntralnegomagazynu maŁe ' l. V\Tyk~ztałcen:e wyższ.e techniczne i 2 lata praktyki zawodowej (w tym 
riałów laboratory jnych 1 rok na stanowisku samodzielnym w jednostce zaopatrzeniowej). 

Kierownik sekcji (w dziale) 

2. Wykształcenil:l średnie zavtodowe techniczne i 5· lat praktyki zawodowej -
(w tym 3- lata na stanowisku samodzielnym w jednostce zaopatrzeniowej). 
Znajomość asortymentu magazynowanych artykulów oraz zasad ich prze­
cho\\"ywiJnia, zasad prowadzenia ksiGgowośCI w zakresie gospodarki mate, 
ridowej oraz zasad ustalania normatywów. ' 

WyksztalcE'nic średnie zawodowe lub ogólnokształcące f 4 lata praktyki w ad-
. ministrucji Iw tym 2 lata · na stanowisku samodzielnym). 
Znajomość organizacji i zadań szkoły oraz problematyki sekcjL 

>. 
J 

~ t.,. 

o>! 

" 
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.: 18 Kierownik sekretariatu studium ,..-I 

. 19 Ekonomista, planista 

to !:;tarszy księgowy 

, II Statlzy technik 
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Wymagane kwalifikacje 

Wyk~ztałccnje średnie zawodowe lub oqóJnoksztalcące i 4 lata praktyki 
w administracji (pożądane - w tym 2 la ta w administracji szkolnej na 
sarr..odzielnym st.anowisku). I 

Znajomosć organizacji szkoły wyższej i jej zadal1, zadań studium w z.akresie 
jegll podstawow.ej ' działalności oraz całokształtu zagc:dnień związanycb 

z obsługą administracyjną studium. 

, l. Wykształcenie wyższe t I' rok praktyki w arlmin istracji. . 
2. Wykształcenie średnie zawodowe lub ogólnokształcące i 3 lata praktyki 

w administracji. 
Znajomość organizacji , szkoły -wyższej i podstawowych jej zadań. 

Wykształcenie średnie zawodowe lub ogólnokształcące i 4 lata praktyki w księ­
gowości (w tym 2 lata na stanowisku samodz.ielnym) . . 

Znajo~ość: przepisów w zakresie księgowości, praktyki rachunkowości oraz 
sprawozdawczości i dyscypliny finansowej. 

Wyk&ztałcenie średnie zawodowe techniczne i 2 lata praktyki w danej spe · 
cjalności technicznej. . 

Um'itjf.;tr.ośc samodz,ielnego wykonywania prac w zakresie swej specjalności. 

n. Pracownicy , administracji ora! komórek dokumeDtacJI chorych I statystyki medycznej w szpitalach klinicznych. 

Lp. 

1 

I 

i 

Stanowisko \ Wymagane kwaliOkacje 
( 

Zastępca dyrektora do spraw admini- 1. Wyksztalcenie wyższe i 3 lata praktyki w społecznych zakładach slużby 

zdrowia. Itracyjnych / 

Klerowni·k lekcji administracyjno-gos­
podarczej, kierownik administracyjno· 

? gospodarczy, kierownik sekcji doku­
mentacji chorych I statystyki me· 
dycmej, kierownik sekcji kadr, kie­
rownik sekcji iywienia 

2. Wykształcente średnie zawodowe lub ogólnokształcące i 6 łat praktyki 
w administracji (w tym 3 lata na stanowisku samodzielnym). 
Znajomość organizacji i gospodarki szpitalnej. 

1. Wykształcen,ie wyższe i 1 rok praktyki w administracji (w jedno$tce od-
powiadającej pod względem zadań działowi lub sekcji) . . 

2. ,Wyksztalcenie średnie zawodowe lub ogólnokształcące i 3 lata praktyki 
w administracji (w jednostce odpowiadającej pod względem zadań dzia­
łowi lub sekcji). 
Znajomość organizacji i zadań szkoły wyższej oraz problematyk.i działu 
(samodzielnej sekcji). 

Kierownik lekcji 'budżetowo-rllchunko· 1. W ykszlalcenie wyższe ekonomiczne I 3 lata praktyki w dziedzinie -finan­
sowo-księgowej . wej 

2. Wykształcenie średnie zawodowe lub ogólnokształcące i 5 lat praktyki 
w dziedzinie finansowo-księgowej. 
Znajemość przepisów z zakresu księgowości, spra wozd<lwc,zości dyscy-
pliny finansowej. '. 

,1<derownik lekcji techniCUlej 1. Wykształcenie wyższe politechniczne. 
2. Wykszt'ałcenie średnie techniczne i 4 lata praktyki w jednostce odpowia­

dającej zadaniom sekcji technicznej w szpitalu klinicznym. 

• Zastępca kierownika lekcjt" budłetowo- t. Wykształcenie wyższe I 1 rok praktyki w administracji (w jednostce od­
powiadającej pod względem zadań działowi lub sekcji). rachunkowej _ 

2. Wykształcenie średnie zawodowe lub ogólnokształcą{:e i 3 lata praktyki 
w administracji (w jednostce odpowiadającej pod względem zadań dzia­
łowi lub sek~i). 
Znajomość organizacji t zadań szkoły wyższej oraz problematyki działu 
(samodzielnej sekcji). 

, Starszy księgowy Wykształcenie Średnie zawodowe lub ogólnokształcące i 4 lata praktyki w ' 
~ księgowości (w tym 2 lata na stanowisku samodzielnym). 
,:if Zn~j.omo!; ; przepisów w z.akresie księgowości, ptaktykirachunkowości oraz 

sprł'wczdawczości i dyscypliny finansowej. 
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. Lp: Stanowisko 

7 f<'ierowlilk składnic zaopa trzema 

Wymagane kwalifikacja 

l. Wykształcenie wyższe techni,czne i 2 lata praktyki zawodowej (w tym 1 rok 
na stanowisku samodzie lnym w jednostce zaopatrzeniowej), 

2. WyksztaIcenie średnie zawodowe techniczne i 5 lat praktyki zawodowej 
(w tym 3 luta na stanowisku samodzielnym w jednostce zaopatrzeniowej). 
Znajomość asortymentu magazy nowanych artykułów oraz zasad ich prze­
chowywania, zasad prowadzenia księgowości w zakresie gospodarki ma­
teriałowej oraz zasad ustalania normatywów, 
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. Re klamac je z powodu niedoręczenia . poszczególnych numerÓ.w wnosić należy do Administracji Wydawnictw Urzędu Rady Mini3trów 
j (W(lrsz1)w" uL Krakowskif' Przedmieście 50) w' (enninie 10110 15 dtii po_otrzymaniu nllS.t~i>nego kolejnę!lQ n Ulu.ecu , 

' Opłata za · prenumeratę Monitora Polskiego wynol!: roczni. 45,:- :zł, .póh;o<;zn •• 21,- zł. 
. Prenumeratę możn a zgłaszać tylku na okres roczny (od 1.1) lub n, ohea pólroczny (od LI i od 1.VII). Opłata powinna być uiszczona 

... :. co ni\jmniej na miesiąc przed okres.em ... pr.elluineraty, a .. ~d"lc za okres roczny lUD za I półrocze:.... dodriia·30, listopada, za II półror.r.e 
- do ·dnla. 31 ma ja. Po abonentów, którzy op tacą prenumera tę pO 'tychtermHi,ach, wysyłka pierwszych· numerów dokąnana ,.z0.5tanl • . 

.. z opOźnien iem , Jednostki nli rozrachunku gospodarczym l innł abonenci powinni dokonatwplllt zd . prenllme:ratę Dli llon!o' Niirodo­
Wl'g.o ·Bankn Po(skiogo;VIlIOddzial Miejski, Warszawa, nr. 1532'91-5, ('t . 2, . dz. 5, rozdz. Ul. Rachunków za prenumeratę nie wystawia si • . 
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. Na· odcinku wpl~ty należy podać dokładną· nazwę 'instytucji (bez skrolów) . nazw!; ·! numer doręczającego . urzędu . poc;ztow~gO . IJ4k: .~ : , ..; 

Warszawa 10. Poznan 3. itp:), powiat .. ulicę, nr domu, .nr skrytki po<:~tower ora~. ilość zainawianych egtemplarzyMonitoraPolskiego . . 
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POjedyncze eg~~ !IlPlarze M~n itor~ Polskiego nabywać ~o7.naw Admi·nistra~ji Wydawnictw'. Urzędu Rady Ministró"f. W~rsi;awd, 
K:·a ko\\'skie Przedmieści. 50, w punktach si:nzedaży w Warszawie: "Dom · Książki" , Księgarnia .Prawno-ekonomiczna, ul. Nowy Swiat ·1, 
ki osk "Domu , Książki" w·gmachu sąd;:'Jw, al. Gen. Swiercz~w5kiego 127, w kasach Sądów Wo jewodzkich 'w: Białymstoku, · Katowicach, 
Kielcach Koszalioi e , Łodzi, Opolu, R;lE'>Szowle, Wrocławiu I Zielonej Górze OJ U · w kasach SlIoOÓW Powiatowych w: Bydgo~lr.czy, Bytomiu, l, 
Cie~z ynie Częst ocho wie. Gdańsku, Gdyni, Gliwicach,' Gnieźriie; Jeleniej GÓrze,.Kaliszu, Krak()wie, Lublini., Nowym Sączu, Olsztyni . ... 

. OstrowieWlkp., Poznaniu . Przemyślu , Rati-borzu;: RadolT iu, Szczecinie, Tarnowie. Toruniu· J zamo.ś~iu, . 
j " ...... (~ 

Redakcja : Urząti Rady Ministrów - Biuro Pra~ne. Warszawa, al. Ujazdowskie 1/3, · 
. Admini s'tracja: Admińistracja Wydawnictw Urzędu Rady- Ministrów, Warszawa, . ~L Krakowskie ·':'riedmie:kie 50, .. 

Ttoczono t pole('enia Pre~esa Rady Millistró w· w DrukarnI Akcyde-nsowej w Warszawie ; ul. Tamka 3 . 
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