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ZARZADZENIE MINISTRA LESNICTWA

I PRZEMYSEU DRZEWNEGO

z dnia 24 kwietnia 1957 r. g

zmieniajgce zarzadzenie z dnia 7 listopada 1956 r. w sprawie gospodarowania niektérymi materialami drzewnyrai,

Na podstawie art. 1 ust. 2 dekretu z dnia 29 pazdziernika
1952 1. o gospodarowaniu artykutami obrotu towarowego i za-
" opatrzenia (Dz. U. Nr 44, poz. 301) oraz § 1 pkt 8 rozporza-
dzenia Rady Ministrow z dnia 11 lipca 1956 1. w sprawie za-
kresu dzialania Ministra Lesnictwa i Przemyslu Drzewnego
(Dz. U. Nr 30, poz. 141) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Ministra Lesnictwa i Przemyshi -

: Drzewnego z dnia 7 listopada 1956 r. w sprawie gospodaro-
wania niektorymi materialami drzewnymi (Monitor Polski
Nr 96, poz. 1060) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 3 ust. 2 po wyrazach ,na zasadach” dodaje sie wy:
razy ,wylacznosci i'; )

2) w § 3 ust. 3 wyraz ,ust.” zastepuje sig¢ okresleniem ,§";

3) w § 5 ust. 1 wyrazy ,lub zby¢ to drewno innej osobie
na jej wilasne potrzeby" zastepuje sie wyrazami ,zbyé
je innej osobie fizycznej na jej wlasne potrzeby bez pra=
wa dalszej odsprzedazy albo zaofiarowaé je do skupu
jednostkom wymienionym w § 3 ust. 1 pkt 1 i 2",

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia,

Minister Leénictwa i Przemyslu Drzewnego: w z. J. Knothe
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ZARZADZENIE MINISTRA PRACY 1 OPIEKI SPOEECZNEJ]

z dnia 2 maja 1957 r.

w sprawie szczegélowego itrybu zglaszania propozycji pracy dla absolwentéw érednich szkél! zawodowych
oraz szkét wyiszych.

Na podstawie § 2 ust. 5 uchwaly nr 112 Rady Ministréw
z dnia 25 marca 1957 r. w sprawie zasad zatrudniania absol-
wentéw sSrednich szkol zawodowych oraz szkét wyzszych (Mo-
nitor Polski Nr 27, poz. 183) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ministerstwa (urzedy centralne), ktérym podle-
gaja Srednie szkoly zawodowe oraz szkoly wyzsze, opraco-
wujg corocznie w terminie do dnia 30 slycznia wykazy tych
szkol (informatory) i przekazujg je ministerstwom (urzedom
centralnym), prezydiom wojewddzkich rad narodowych (rad
narodowych miast wytaczonych z wojewddztw) oraz Central=
nemu Zwigzkowi Spoldzielczosci Pracy w ilosci egzemplarzy
uzgodnionej z tymi instytucjami.

Wykazy powinny podawaé¢ adresy szkoél oraz zawody
i specjalnosci absolwentow,

2. W 1957 r. informatory okreslone w ust. 1 powinny by¢
przekazane zainteresowanym ministerstwom (urzedom cen-
tralnym) w terminie do dnia 15 maja 1957 r.

3. Otrzymane informatory ministerstwa (urzedy central-
ne), prezydia wojewodzkich rad narodowych (rad narodowych
miast wylaczonych z wojewoddztw) i Centralny Zwiazek Spol-
dzielczosci Pracy przeslg bezzwlocznie podleglym zakladom
pracy ze szczegolowa instrukcja dotyczaca ustalenia zapotrze-
bowania na absolwentow i zglaszania do szkol propozycji pra-
cy dla absolwentow,

§ 2. 1. Zaklady pracy majgce zatrudnié absolwentdw,
kierujac sie otrzymanymi informatorami, zglaszaja corocznie
w terminie do dnia 31 marca propozycje pracy dla absolwen-
tow bezposrednio do odpowiednich szkél. Propozycje pracy
dla absolwentéow konczacych studia w pierwszym kwariale
zaklady pracy zglaszaja w terminie do dnia 15 lutego.

2. Zaklady pracy w zasadzie powinny zglaszaé propozy-
cje pracy do szkot polozonych najblizej siedziby zakladéow
pracy lub do szké!, ktérych absolwentéw w poprzednich la-
tach stale zatrudnialy lub przyjmowaly na praktyke zawo-
dowa. i

3. W 1957 r. zaklady pracy powinny zglosi¢ propozycje
pracy do szkél po otrzymaniu wykazéw w terminie do dnia
31 maja 1957 r.

.§ 3. Propozycje pracy powinny okreéla¢ dokladnie wa-
runki pracy i placy, a w szczegolnosci:

' a) miejscowos¢ i rodzaj zakladu pracy,
b) ilos¢ wolnych miejsc na poszczegélnych stanowiskach,
z podaniem opisu czynnosci, grup uposazenia i wyso-

kosci uposazenia brutto dla tych stanowisk oraz swiad-
czefi w naturze (deputatow) udzielanych w zakladzie
pracy, )

Cc) proponowany przez
pracy,

d) mozliwosci zakwaterowania,

e) stanowiska pracy niedopuszczalne -dla kobiet .ze
wzgledu na obowigzujace przepisy o pracach wzbro-
nionych dla kobiet,

f) szczegolne wymagania zakladu pracy i uprawnienia
pracownika.

§ 4. 1. Odpisy propozycji pracy zgltoszonych do $rednich

szkol zawodowych zakiady pracy przesylaja:

a) do centralnych zarzadéw lub innych jednostek réwno-
rzednych,

b) do wlasciwych ze wzgledu na siedzibe zakladu pracy
samodzielnych oddzialéw zatrudnienia (wydzialdw: za-
trudnienia) prezydiéw wojewédzkich rad narodowych
(rad narodowych miast wylgczonych z wojewddztw).

2. Odpisy propozycji pracy zgloszonych do szkét wyi-
szych zaklady pracy przesylaja: g

a) do centralnych zarzgdéw lub innych jednostek réwno-
rzednych,

b) do ministerstw (urzedéw centralnych), ktérym zaklady
pracy podlegaja.

§ 5. Ministerstwa, centralne zarzady oraz inne jednostki
réwnorzedne, ktorym podlegaja zaklady pracy, sa zobowia-
zane do czuwania nad terminowym i wlasciwym wykonywa-
niem przez zaklady pracy obowiazkéw okreslonych w §§ 2—4;
zwlaszcza nad przyjmowaniem przez zaklady pracy absol-
wentéw do pracy przed kandydatami niewykwalifikowanymi,
zgodnie z obowigzkiem wynikajgcym z uchwaly nr 112 Ra-
dy Ministrow z -dnia 25 marca 1957 r. w sprawie zasad za-
trudniania absolwentéw s$rednich szkél zawodowych oraz
szkét wyzszych (Monitor Polski Nr 27 poz. 183), oraz nad
objeciem propozycjami pracy zgloszonymi do szkoél pelnego
zapotrzebowania zakladow pracy na absolwentow,

§ 6. Szkoly sporzadzaja wykaz absoclwentéw, ktérzy nie
otrzymali propozycji pracy, oraz wykaz propozycji pracy na-
destanych przez zaklady pracy, na ktére b.ak w szkole kan-
dydatow — i przesylaja je w terminie do dnia 30 czerwca:

a) érednie szkoly zawodowe — do wilasciwych ze wzglg-

du na siedzibe szkoly samodzielnych oddzialéw za-

zaklad pracy termin podjecia



