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,.:;.: ' ł}fQZpanywanie~" proj~kt6w : 'phmriiinlirzy budżetowych ' KiJ-
, . mit~iu .' ". . ' , , ,, ' , ' 

, , 

,5) rozpat;ywanie projekt6w pla~ów gospodarczych turystyki, 
-, 6) przygotowanie- 'materiałów na , plenarne zebrania, 

7) rozpatrywanie i ,opiniowanie innych spraw z zakresu tu­
rystyki przedstawionych Prezydium Komitetu. ' 
.( Prezydium Komitetu zwołuje przewodniczący Komitetu 

przynajmniej dwa razy na kwartał oraz na żądanie 1/3 ogól­
nej liczby członków Prezydium Komitetu. 

, ,§ 1 t. Do zadań przewodniczącego Komitetu należy: 

l) przedstawianie Prezesowi Rady Ministrów uchwał plenar­
nych zebrań, 

2) kierowanie ,działalnością Komitetu, Prezydium Komitetu 
oraz aparatem wykonawczym, 

3) przewodniczenie na zebraniach Plenum Komitetu i Pre­
zydium Komitetu, 

~) reprezentowanie Komitetu na zewnątrz, 

- 5) przyjmowariie i.zwalnianie ptac,:ownik6w Sekretariatu Kej., 
mitetu oraz komisji 'problemowych na wniOsek przewod~ , 
»iczących' tych komisjj, , " , ' . 

.6) wyrażanie zgody na obsadę stanowisk przewodnkzącycłl , 
wojewódzkich komitetów turystyki. 

, ( 

§ 12. Głó.wnym zadaniem komisji problemowych ' jest 
opracowywanie kierunkowych wytycżnych w przydzielonym 
im' zakresie zadań. Szczegółowy, zakres prac poszczególnych 
komisji określają regulaminy i odpowiednie uchwały Prezy­
dium Komitetu. W skład komisji problemowych powinni 
wchodzić fachowi reprezentanci wszystkich zainteresowanych 
członków Komitetu. 

§ 13. Szczegółową organizację oraz zakres działania Se­
kretariatu Komitetu ustala regulamin, uchwalony przez Pre .. 
zydium Komitetu. Y 
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ZARZĄDZENIE MINISTRA HANDLU WEWNĘTRZNEGO 

':. 
z dnia 4 maja 1957 r. 

w sprawie rozszerzenia uprawnień państwowych przedsiębiorstw handlu wewnętrznego. 

t -
Na podstawie § :2 zarządzenia nr 379 Prezesa Rady Mi-

nlst~ów z dnia 13 grudnia 1956" r. o ' rozszerzeniu uprawnień 
S. ,państwowych przedsiębiorstw budowlano-montażowych, trans­
\ ' pprtowych, usługowych i obrotu towarowegó (Monitor Polski 
~_ ~r 104, poz. 1199), w celu dostosowania przepisów uchwały 
, ,rnr 704 Rady Ministrów z dnia 10 listopada 1956 r. w sprawie 
• '-:;rozszerzenia uprawnień państwowych przedsiębiorstw przemy­
ł ·· .• łowych !Monitor Polski z 1956 r. Nr 94, poz. 1047 i z 1951 r. 
'" Nr. 6, poz. 36) do warunków pracy państwowych przedsię­
ł ', biorstw handlu wewnętrznego, z uwzględnieniem zasad usta­
.'.' 'lonych uchwałą nr 94 Rady Ministrów z dnia 14 marca 1957 r. 
f" w sprawie trybu opracowania szczegółowych planów handlo­
~, wo-finansowych handlu wewnętrznego na rok 1957 - zarzą­
t~ 4za się, co następuje: 
~ . .: 

§ 1. Uprawnienia wynikające z niniejszego zarządzenia 
" . przysługują państwowym przedsiębiorstwom handlu hurtowe­
<:' go, detalicznego, przemysłu gastronomicznego, skupu, spo­
\1 ' żywczej produkcji uzupełniającej, handlu targowiskowego, re­
~_, klamy oraz przedsiębiorstwom transportowym w resorcie 
; handlu wewnętrznego. _ 
f § 2. W zakresie planowania i działalności handlowej 
~. uprawnia się wymienione w § 1 przedsiębiopitwa do: 

l) ustalania i zatwierdzania szczegółowych planów handlo­
wo-finansowych we wszystkich wskażnikach ilościowych 

r ",' 1 wartościowych opracowanych na podstawie rocznych 
~ f. wskaźników zadań planowych, ustalonych przez jednost-

. kę nadrzędną na podstawie opinii przedsiębiorstwa; 
wykaz wskaźników ·zawiera załącznik do niniejszego za-

/;. 

, 

n;ądzenia; " 
ustalone przez jednostkę nadrzędną wskażniki zadań pla­
nowych stanowią podstawę do oceny wyników pracy 
przedsiębiorstwa; 

2) zatwierdzania planów operatywnych (kwartalno-miesięcz­
nych) przedsiębiorstwa, opracowanych na' podstawie za­
twierdzonego planu rocznego i wytycznych jednostki nad­
rzędnej uwzględniających sezonowość obrotu towaro­
wego; 

', 3) ustalania asortymentowych plan6w zakupu i sprzedaży 

według potrzeb przedsiębiorstwa na podstawie bezpo-
średnich umów Z dostawcami I. 

zatwierdzone plany szczegółowe i operatywne przedsię­
biorstwo przedstawia do wiadomości jednostce nadrzęd~ 
nej; 

4) organizowania produkcji własnej, udzielania zam6wie~ 
1 dokonywania zakupów od producentów rolnych, w za­
kładach wykonujących produkcję uboczną, od chałupni­
ków, rzemieślników, osób wykonujących przemysł domo­
wy l ludowy, w zakładach przemysłu prywatnego - . na 
biezące potrzeby przedsiębiorstwa, w celu rozszerzenia 
ł urozmaicenia asortymentu towarowego, lub na zlecenie 
innych przedsiębiorstw; 

5) ustalania cen towarów pochodzących z' zakupu w źródłach 
wymienionych w pkt 4 w ramach obowiązujących prze­
pisów. 

§ 3. W zakresie inwestycji l remontów przysługują pań~ 
stwowym przedsiębiorstwom wymienionym w § 1 uprawnie· 
nia do: 

1) zatwierdzania planów rzeczowo-finansowych inwestycji 
pozalimitowych finansowanych .z: . . 

a) osiągniętego zysku ł innych środk6w własnych, 
b) kredytu obrotowego na poczet przyszłego zysku, 
w ramach obowiązujących przepisów; 

2) zatwierdzania planów kapitalnych remontów w ramacIl 
limitów finansowych; 

3) pokrywania w gospodarczo uzasadnionych przypadkacn 
z funduszu amortyzacyjnego, w ramach rocznego planu 
kapitalnych remontów, kosztów modernizacji maszyn 
l urządzeń, przeznaczonych do .. astąpienia zużytych, je­
żeli wymiana tych maszyn i urządzeń jest bardziej uza- , 
sadniona niż poddanie ich kapitalnemu remontowi l 

'4) opracowywania rocznych planów inwestycji limitowycn 
na podstawie przyznanych limitów przez inwestora wyż­
szego szczebla i przekraczania ich w przypadkach okre­
ślonych uchwałą nr 48 Rady Ministrów z dnia 4 lutego 
1957 r. w sprawie zasad finansowania inwestycji limito­
wych (Monitor Polski Nr 12, poz. 82)1 

dokonywania zmian planu rocznego opracowywania 
planów operatywnych w porozumieniu z wykonawc~" 

-
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na~uszenie l li~itti robót budowlanych; jak również doko­
nywanie zmian, w tytułach grupy I wymaga uzgodnienia 
z inwestorbm wyższego szczebla; , 

5) zlecania J racownikom własnym i obcym i opłacania ze 
środków ihwestycyjnych dokumentacji projektowo-kosz­
torysowej li adaptacji projektów typowych, jeżeli ' koszt 
zleconej dpkumentacji nie przekracza 10 tysięcy złotych, 
a wynagrodzenie zleceniobiorcy mieści się w granicach 
cen Obow~.ązujących państwowe biura projektów po­
mniejszon~ch przez zastosowanie współczynnika w wy­
sokości O,~ ; 

6) zlecania wtasnym i obcym pracownikom sporządzania do­
kumentacji dla remontów kapitalnych i średnich, wyko­
nywanYCh~ przez przedsiębiorstwo syst,emem gospodar­
czym, gdy nie ma możliwości wykonania tej dokumenta­
cji przez rzedsiębiorstwo , we własnym żakresie; 

7) zatwierdzat ia projektów technicznych oraz projektów 
.technicznorroboczych dla inwestycji do wartości ustalo­
nych przez inwestora naczelnego; 

.) WykonywJnia inwestycji i kapitalnych remontów we wła­
snym zak~esie bądż powierzania ich wykonawstwa w ra­
mach pra~ zleconych pracownikom własnym i obcym w 
przypadkaFh ekonomicznie uzasadnionych. , ' 

§ 4. ,W zakresie organizacji ' przedsiębiorstwa, zatrudnie-
nia, płac i spr~w finansowych przysługują przedsiębiorstwom 
wymienionym IW § l uprawnienia do: 

l) ustalania fZCZegÓłOWej organizacji przedsiębiorstwa, 

2) ustalania zaszeregowań wszystkich pracowników przed­
siębiorstwk zgodnie z obowiązującym, systemem płac 
i stawka~i, z wyjątkiem dyrektora przedsiębiorstwa, któ­
rego uposażenie określa jednostka nadrzędna, oraz zastęp­
ców dyrelh ora i głównego księgowego, których uposaże­
nia określa jednostka nadrzędna w porozumieniu z dy­
rektorem przedsiębiorstwa; 

, 
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pozycji ,kosztów rzeczowych , p,lanu zatwierdzonego ' przez 
przedsiębiorstwo, 

7) zwiększania furiduszu płac ponad żądania ustalone przez 
jednostkę nadrzędną o wpływy wniesione przez konsu­
mentów, jak i odbiorców za koszty dodatkowo świ~dczo­
nych usług; 

8) ustalania norm pracy w okresie uruchamiania nowego 
asortymentu; 

9) wypłacania w uzasadnionych przypadkach pracownikom 
przedsiębiorstwa zaliczki na poczet wynagrodzenia ' do. 
wysokości lO-dniowego zarobku, podlegającej potrąceniu 
przy wypłacie ostatecznie obliczonych zarobków za da­
ny miesiąc; 

10) 

11) 

12) 

odpisywania na podstawie protok!lłów komisji : 
a) kwot nie zawinionych niedoborów w składnikach środ- . 

ków obrotowych, 
b) kwot utraty , wartości towarów i materiałów w przy'­

padkach nie zawinionych przez pracowników; 
dokonywania podziału norm ubytku naturalnego między 
osoby materialnie odpowiedzialne w przypadkach, gdy 
za towary przecllowywane w magazynie podręcznym od· 
powiedzialna jest inna osoba · niż za towary w . sklepie; 

umarzania należności nieściągalnych z tytułu niedoborów 
mienia bez względu na wysokość sumy przy zachowaniu 
pozostałych warunków ustalonych rozporządzeniem Ra­
dy Ministrów z dnia '16 maja 1956 r. w sprawie określe­
nia zasad i trybu oraz organów właściwych do wydawa­
nia decyzji o umarzaniu oraz o udzielaniu ulg w spłacaniu 
należności przysługujących jednostkom budżetowym oraz 
państwowym · instytucjom, przedsiębiorstwom i bankom 
(Dz. U. Nr 17, poz. 93)J 

13) odraczania zapłaty i rozkładania na raty nąleiności z ty­
tułu niedoborów mienia, bez względu na wYsokość sumy, 
na okres do lat 2, o ile w ten sposób osiąga się szybsz'l 
windykację należności . 

§ 5. W pozostałych dziedzinach przysługują przedsiębior-• ) zaszerego1 ania pracowników przedsiębiorstwa w wyjąt­
kowo uzasadnionych przypadkach do grupy uposażenia 
bezpośredbio wyższej, niż przewidują odpowiednie prze-

stwom wymienionym w § 1. uprawnienia do: . 
I 

pisy dla <j.anego stanowiska; w odniesieniu do pracowni-
ków, któr!y-ch płace zasadnicze są określone skalą roz­
piętości ~ynagrodzenia (od -... do) dla danego stanowi­
ska, Płaci zasadnicza może być ustalona o 10°/. wyżej 
od górnej granicy; w odniesieniu do pracownik6}Y' w:y­
nagradza I ch według systemu prowizyjnego w detalu 
i przemyśle gastronomicznym przyznanie wyższego wyna-, 
grodzenia I może ' nastąpić przez zaliczenie pracownika o 
jedną kategorię wyżej; 

przyznawJnia wybitnym specjalistom wynagrodzeń zry­
czałtowanych; wysokość górnej granicy ryczałtu oraz 
wykazst~nowisk, którym może być przyznany ryczałt, 
zostaną u~talone odrębnie; 
wyjątkowe ustalania wynagrodzeń podane w niniejszym 
punkcie ~e mogą być stosowane do pracowników nie po­
siadającYCi:h minimum kwalifikacji ustalonego odpowied­
nimi przepisami dla danego stanowiska pracy; 

, ~) WYkOrZystl~nia zaistniałych oszczędności (względnych) na 
funduszu rłac w następnych okresach danego roku, 

5) zlecania w ramach posiadanego bezosobowego funduszu 
płac prac6wnikom przedsiębiorstwa i pracownikom obcym 
wykonanih praC! dorażnych i okresowych; 

, I ' 
6) zwiększania za zgodą jednostki nadrzędnej planowanego 

bezosoboJ.ego funduszu płac w każdorazowo ekonomicz­
nie ' uzasa~nionych przypadkach, o ile nakład, na który 
zostanie iużyty dodatkowy fundusz, był przewidziany w 

1) sprzedawania przedsiębiorstwom państwowym zbędnycli 
materiałów i przedmiotów nietrwałych, jeżeli właściwa 
jednostka organizacyjna zbytu ni'7 nabyła ich bądź nie .. 
wskazała nabywcy w terminie nie dłuższym niż 2 fr" 
godnie; 
w razie gdy wartość ich przekracza 10 tys. zł, sprzedaży 
dokonuje się w drodze przetargu; , 

2) w razie niemożności, sprzedaży przedsiębiorstwo~pM\"­
stwowym (pkt l) przedSIębiorstwo może sprzedać zbędn. 
materiały i przedmioty nietrwałe sp6łdzielniom, rzemieśl­
nikom bądż osobom prywatnym; decyzja co do sprzeda.­
ży powinna być ustalona komisyjnie I sprzedat powinna 
być przeprowadzona w drodze przetargu, 

3) rozporządzania zbędnymi maszynami i innymi przedrnl~ , 
tami urządzenia trwałego zgodnie z obowiązuj~i VI 
tym przedmiocie przepisami, 

4) nieodpłatnegoprzekazywania organizacjom społecznym 
i 'związkowym drobnych przedmiotów wyposażenia pried­
siębiorstwa oraz świadczenia drobnych usług w porozu­
mieniu z czynnikiem społecznym; 

5) zawierania umów ze spółdzielniami I rzemieślnikami o 
wykonanie prac dotyczących zaopatrzenia materiałowego . 
przedsiębiorstwa na 'warunkach dogodnych Ma' pl:Zed~i~ ' 
biorstwa; 

6) dokonywania w zakresie zaopatrzenia materiałowego za­
kupu W spółdzielniach, jednostkach gospodarki nie usp9- . 
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'łecznionej I u osób prywatnych w przypadka,,!:), _ ekono­
micznie uzasadnionych; 

7) wypłacania osobom prywatnym z tytułu dostaw I usług 

w zakresie zaopatrzenia materiałowego jednorazowo kwot 
w, gotÓwce do wysokości 3 tysięcy złotych. 

', § 6. Dyrektorzy przedsiębiorstw, o których mowa w § l, 

nlnle]Szym zarządzeniem podległym im jednostkom działają­

cym na pełnym wewnętrznym rozrachun~iI gosPOd?,Tczym. 

§ 7. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 

z mocą od dnia 1 stycznia 1957 r. 

mogą przekazać w całości lub w części uprawnienia nadane Minister Handlu Wewnętrznego: M . Minor 

Załącznik do zarządzenia Ministra 
Handlu Wewnętrznego z dnia 4 ma­
ja 1957 r. (poz. 253) . 

WYKAZ ROCZNYCH WSKAZNIKOW ZADAŃ PLANOWYCH USTALONYCH DLA PRZEDSIĘBIORSTWA 
PRZEZ JEDNOSTKĘ NADRZĘDNĄ 

I 

1. Dla przedsiębiorstw handlu detalicznego przemysłu 

gastrollomicznego: 

1) wartość obrotów ogółem, 

- 2) wartość masy towarowej scentralizowanej, 
3) ilość masy towarowej scentralizowanej w podstawowych 

grupach towarowych, 

-ł) fundusz płac ogółem (łącznie fundusz płac osobowy, bez­
osobowy, prowizja), w tym: 

a) osobowy fundusz płac pracowników administracyjno­
biurowych, 

b) zatrudnienie I osobowy fundusz , płac pracowników 
sklepowych w przedsiębiorstwach handlu detalicznego, 
a grupy eksploatacyjnej w przedsiębiorstwach prze­
mysłu gastronomicznego, 

5) wpłata zysku do budżetu (bądź wysokość dotacji na po­
krycie strat), 

6) limit inwestycyjny, , 
7) limit finansowy na kapitalne , remonty. 

2. Dla przedsiębiorstw handlu hurtowego (zbytu): 
t) bilans towarowy w podstawowych grupach to~arowycb 

w ujęciu ilościowym, 

2) ' wartość i ilość masy towarowej scentralizowanej do sprze­
daży na zaopatrzenie rynku, 

" 3) ilość i wartość dostaw scentralizowanej - masy towarowej 
z podaniem dostawców, 

4) fundusz płac ogółem (osobowy i bezosobowy łącznie), w 
tym osobowy fundusz płac pracowników administracyj­
no-biurowych, 

'5) wpłata zysku do budżetu I (bądź wysokość dotacji na po­
krycie serat), 

6) limit inwestycyjny, 
7) limit finansowy na kapitalne remonty. 

3. Dla przedsiębiorstw skupu: 
1) wielkość skupu w podstawowych grupach towarowych, 
2) bilans towarowy w podstawowych grupach towarowych 

z wyszczególnieniem głównych kierunków rozchodu, 
3) wartość sprzedaży artykułów skupionych oraz 
4) wskaźniki wymienione w ust. 2 pkt 4-1. 

4. Dla przedsiębiorstw handlu targowiskowego: 

t) wartość usług ogółem oraz 
2) wskaźniki wymienione w ust. 2 pkt 4!...7. 

5. Dla przedsiębiorstwa reklamy: 
l) wartość usług ogółem oraz 
2) wskaźniki wymienione w ust. 2 pkt 4-7. 

6. Dla przedsiębiorstw spożywczej produkcji uzupełnia-

jącej (przedsiębiorstwa garmażery,jne itp.): . 
1) wartość sprzedaży w cenach zbytu oraz 
2) wskażniki wymienione w ust. 2 pkt ~7. 

7. Dla przedsiębiorstw tJ:'ansportowych handlu wewnętrz-
nego: 

1) wielkość przewozów w tonach, 
2) współczynnik gotowości technicznej taboru oraz 
3) wskażniki wymienione w ust. 2 pkt 4-7. 

II 

Dla przedsiębiorstw utrzymuj ących straż przf'mysłową 

jednostka nadrzędna wyodrębnia we wskaźniku "fundusz plac 
ogółem" - zatrudnienie i c c;obowy fundusz płac pracowni­
ków straży przemysłowej. 

Wskaźniki w zakresie masy towarowej, niezależnie od 
,tego, czy są ustalone na szczeblu centralnym, czy terenowym, 
stanowią jedynie . uprawnienie do zawierania umowy o do­
stawę, natomiast nie mogą stanowić podstawy do ,narzucania 
towarów, których przedsiębiprstwo ze względu na zapotrzebo­
wanie ludności nie może żakupić, Natomiast zawarta umowa 
lub uzgodnienie jest wiążące dla obu stron. 
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ZARZĄDZENIE MINISTRA ROLNICTW A 

z dnia 13 maja 1957 r. 

w sprawie upowainlenla Centrali Zaopatrzenia Weterynaryjno-Zootechnicznego "Centrowet" do udzielania zamówień na 
~ostawy I roboty w zakresie sprzętu ł narzędzi weterynaryjn ych i zootechn,icznych chałupnikom, osohom wykonującym 

przemysł domowy oraz rzemieślnikom. 

Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 18 listopada 1948 r. 
o dostawach, robotach I usługach na rzecz Skarbu Państwa 
oraz niektórych kategorii osób prawnych (Dz. U. Nr 63, poz. 
494) zarządza się, co następuje: 

' § 1. t. Centrala Zaopatrzenia Weterynaryjno-Zootech­
bicznego "Centrowet" może, gdy zachodzi potrzeba rozsze-. . 

rzenia asortymentu lub uzupełnienia zaopatrzenia towarowego 
objętego zakresem jej działalności handlowej, powierzać 
chałupnikom i rzemieślnikom do przerobu i uszlachetnienia 
sprzęt i narzędzia weterynaryjne i zootechniczne oraz zakll­
pywać od osób wykonujących przemysł domowy i rzemiE:śl­

ników sprzęt i narzędzia w celu dalszej odsprzedaży. 


