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§ 11. Kredyty uruchamiane sg zaliczkowo w miare postg-~
pu robot,

§ 12. 1. Przepisy o zabezpieczeniu kredytéw na odbu-
dowe i kapitalne remonlty zawiera ustawa z dnia 13 lipca
1957 r. o zabezpieczeniu pozyczek na [inansowanie budew-
nictwa mieszkaniowego (Dz. U, Nr 39, pez. 179).

2. Saczegolowe przepisy @ uruchamianin i kontroli wy-
korzystania kredyléw okresla instrukcja Banku Inwestycyj-

nego. .
§ 13, Do pomocy Panstwa okreslonej w § 3 ust, {
pkt 2—4 na cele odbudowy i remontow kapitalnych budyn-
kow mieszkalnych stosuje sie odpowwdmo przepisy powo-
lanej na wstepie uchwaty,
§ 14. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z druem ogloszenia.

Kierownik Ministerstwa Gospodarki Komunalnej: St Sroka
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z dnia 28 czerwca 1957 r.

w sprawie zasad i trybu wydawania przez Bank Rolny $10dkdéw pienteinych na fundusz plac pafistwowym
preedsigbiorstwom rolaym nadzorowamym. prrez Ministerstwo Rolmictwa.

Na podstawie § 12 ust. 1 uchwaly nr 28 Rady Ministrow
7 dnia 18 stycznia 1957 r. w sprawie zasad i frybu wydawa-
nia przez banki paistwowym przedsigbiorstwom srodkow pie-
nigznych na fundusz ptac (Monitor Polski Nr 8, poz, 57) za-
rzadza sie, co nastcpuje:

§ 1. 1. W pahstwowych przedsiebiorstwach rolnych i go-
spodarstwach na pelnym wewnetrznym rozrachunku gospo-
darczym, rwanych dalej ,gospodarstwami”, $rodki pienieine
na fundusz plac (lacznie osobowy i bezosobowy) zm posscze-
golne kwartaly roka gospodarczego nie mogg przekraczac
planowanego na dany kwartat funduszu plac.

2. Srodki pienigine zapotrzebowane przez panstwcwe
przedsiebiorstwa rolne (gospodarstwa) na Fundusz plac po-
wyzej granicy, o ktorej mowa w ust, 1, stanowia przekrocze-
nie—funduszu plac.

3. W razie gdy granica kwotowa (ust. 1), do ktorej mo-
ga byt pobierane $rodki pieniezne na fundusz plac, w shali
kwartalu kalendarzowego jest wyisza od sumy $rodkow fak-
tycznie zapotrzebowanych, powsiaje w panstwowym przecsie-
biorstwie rolnym (gospodarstwie) oszczednosé funduszu plac.

§ 2. 1. W panstwowych przedsiel;iorslwach rolnych (gos-
podarstwach) na pokrycie przekroczen funduszu plac mougg
by¢ zuzyte kwartalne oszczednosci roku gospodarczego.

2, W razie gdy panstwowe przedsiebiorstiwo rolae (gos-
podarstwo) wykazuje przekroczenie funduszu plac, klére nie
znajduje pokrycia w oszeczednosciach poprzednich kwartatow
danego roku gospodarczego, prawidlowosé gospodarki furdu-
szem plac oraz dyscyplina ptac w przedsiebiorstwie (g¢ spo-
darsiwie) powinny by¢ — na wniosek dyrektora przedsiclior-
stwa (kierownika gospodarstwa) lub z inicjalywy rady rcbLot-
niczej lub zakladowej — omdéwione przez rade robolniczg (za-
ktadowag).

2. Pafistwowe przedsiebiorstwo rolne (gospodarstwa) cpla-
cac bedzie do konca roky gospodarczego od kwoty przekro-
czenta funduszu plac odsétki karne w wysokosci 18%s w sto-
sinku rocznym.

§ 3. 1. W razie przekroczenia rocznego planowanego
funduszu plac przez panstwowe przedsiebiorstwo rolne lub
gospodarsiwo jednostka nadrzedna obowigzana jest:

a) zbada¢ przyczyny przekroczenia funduszu plac 1 wy-

da¢ odpowiednie zarzadzenie,

b) zmniejszyé roczng premie dyrektorowi panstwev ego
przedsiebiorstwa rolnego (kierownikowi gospcdar-
stway),

c) zarzadzi¢ zmniejszenie premii:

— pracownikom umyslowym przedsigbiorstwa ro'rego
{gospodarsiwa), premivwanym za wyniki dziatatnusci
calego pizedsicbiorstwa (gospodarsiwa),

— glownym (starszym) ksiegowym przedsigbiorstwa (gos-

' podarstwa) i ich zastepcom.

2. Jezeli przekroczenie rocznego planowanego funduszu

plac panstwowego przedsiebiorstwa rolnego wynosi 1% imbh

wigcej rocznego planu funduszu ptac, premiq zmniejsza sig
w nastepujacej wysokosci:

a) dyrektorom przedsichiorstwa i pracownikom umysto-
wym premiowanym za wyniki dzialainosci catego
przedsiebiorstwa -— w wysokoscl 50" premii rocznej,,

b) gtéwnym ksiegowym przedsiebiorstwa i ich zastepcom
— w wysokosci 30% premii za ostatni kwartat roku’
gospodarczego.

3. Jezeli przekroczenie rocznego planowanego funduszu
plac gospodarstwa wynosi 3% lub wiecej rocznego plancwa=
nego funduszu plac, premie zmniejsza sie w nastepujgcej wy-
sokosei:

a) kierownikowi gospodarstwa i pracownikom pramicwa-

nym za wyniki dzialalnoici calego gospodarsiwa —
w wysokesci 50%0 premii rocznej,

b) starszym ksiegowym gospodarstwa i ich zastepcom —
w wysokesci 300 premii za ostatni kwartal roku ges-.
pedarczego.

4. Przekroczenie rocznego planowanego funduszu pilac,

bedace podstawa do zastosowania sankcji pomniejszenia pre-

mii, stanowi kwota $rodkéw pienieznych pobranych w ciagu /

roku gospodarczego przez przedsiebiorstwo (gospodarstwo) na
fundusz plaz powyzej kwoty okreslonej rocznym plansm fun-
duszu plac, pomniejszona o kwoty przekroczen, uznanych
przez jednostke nadrzedna lub Ministerstwo Rolnictwa za
ekonomicznie uzasadnione (§ 5). N

§ 4 1. W regulaminach premiowania pracowkow
umystowych zatrudnionych w panstwowych przedsiebior-
stwach rolnych (gospodarstwach) nalezy wprowadzi¢ z mocq
od dnia 1 lipca 1957 r. postanowienie, ze w razie przekrocze-
nia funduszu plac zawiesza sie wyplale premii pracownikom
wymienionym w § 3

2. Przepis ust. 1 ohowiazuje w stosunku do pracownikow
zatrudnionych w dniu wejScia w zycie niniejszego zarzg-
dzenia z zachowaniem uslawowego okresu wypowiedzenia
warunkow premiowania.

§ 5. 1. Sankcji naliczania odsetek karnych (§ 2) oraz po-
mniejszenia premii (§ 3) nie stosuje sie, jezeli jedmostka
nadrzedna uina przekroczenie funduszu plac za ekmmmu.mm &
uzasadnione.

2. W razie gdy nasuwa sie zastrzezenie co do slusmr.éci
decyzji jednostki nadrzednej, uznajacej przekroczenie fum-
duszu plac za ekonomicznie uzasadnione, bank moze zazadac,
aby decyzja ta zostala potwierdzona przez Ministersiwo Rol-
miciwa. .

& 6. 1. Jezeli panstwowe przedsiebiorstwo rolse (gaspe-
darstwo) wykaze pa komiec roku gospodarczego ulrzymanie
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sie¢ .w planie rentowncsci, a jednostka nadrzedna stwierdzi, ie
oszczednosci uzyskane w innych pozycjach planu kosztow
sa gospedarczo uzasadnione, nie stosuje sig sapkeji pomniej-
szenia premii (§ 3), a odsetki karne podlegaja zwrotowi

2. Jezeli panstwowe przedsiebiorstwo rolne (gosp.dar-
stwo) nie wylkaie na koniec roku gospodarczego utrzvivalia
sig. w planie rentownosci, a kwola rocznegn przekroczenia
planu funduszu plac (§ 3 ust. 4) utrzymuje sie w wysokosci
okreslonej w § 3 ust. 2 i 3, odsetki karne zostang przeki.ane
do budzetu Panstwa, -

§ 7. 1. W razie przekroczenia kwastalnego planu funrdu-
szu plac w skali jednoslki nadrzednej rozliczajacej siy z tu-
dzetem centralnym o ponad 2%, przyczyny przekroczenia fun-
duszu plac oraz srodki potrzebne do poprawy w zakresic go-
spodarki funduszem plac powinny byé omoéwione przez kcle-
gium Ministerstwa Rolnictwa z udziaslem przedstawicieli Mini-
sterstwa Konlroli Padstwowej oraz dyreklora Banku Rolug¢go.
Kolegium Ministerstwa Rolnictwa po rozpatrzeniu pieyrzyn
przekroczenia funduszu plac moie podjac uchwale o zumniej-
szeniu b zamknieciu kredytow na fundusz nagrod w jednost-
- ce nadrzednej. - '

2. W razie pizekroczenia kwarlalnego plany fundr-—1
plac w skali wojewodzkiego zarzadu rolaictwa o ponad 2%,
przyczyny przekroczenia funduszu plac oraz srodki pouzstne
do poprawy w zakresie gospodarki funduszem plac powinny
by¢ omowione przez prezydium wlasciwej rady narodewej
2z udzialem preedsliawicieli delegatury wojewddzkie] Wini-
sterstwa ' Kontroli Panistwowej oraz wojewadzkiego orlizialu
Banku Rolnego. Prezydium rady narodowej po rozpalr enin
przyczyn przekrorzenia funduszu plac moze podjaé¢ mchv ale
o zmniejszeniv luh zamknieciu kredytéw na fundusz naglo6d
w wojewddzkim zarzadzie rolnictwa.

3. W razie przekroczenia poliocznego lub roczoego tun-
duszu plac o ponad 2" w skali Ministerstwa Rolnictwa, Mi-
nister Rolnictwa zlozy sprawozdanie Radzie Mipistréw o $rod-
kach zaradczych, ktére zostaly podjete w celu przeciwdzisla-
-nia przekroczeniom funduszu plac.

4. Przekroczenie funduszu plac w skali jednostki nad-
rzednej zachodzi woéwczas, gdy suma przekroczen funduszu
plac podleglych panstwowych przedsigbiorstw rolnych (go-

spodarstw) jest wyzsza od sumy osiagnietych oszczednosci.
W razie gdy suma oszczednosci osiagnietych w przedsiebior-
stwach (gospodarstwach) podleglych danej jednostce nad-
1zednej jest wyzsza od przekroczen funduszie plac, ma miej-
sce w jednostce nadrzednej oszczednos¢ funduszu plac.

5. Przekroczenie funduszu plac w skali Ministerstwa
Rolnictwa zachodzi wéwczas, gdy suma przekroczea fundu-
szu_ plac jednostek nadrzednych jest wyisza od sumy
oszczgdnosci jednostek nadrzednych wchodzacych w sklad
Ministerstwa Rolnictwa.

§ 8. 1. Jezeli pansiwowe przedsiebiorstwo rolne fgospo-
darstwol wykazuje systematyczne przekroczenia fanduszu
ptac, jednostka nadrzedna z wtasnej inicjatywy lub na wnio-
sek oddziatu banku powinma przeprowadzi¢ szczegdlowe ba-
dania gospodarki funduszem plac w przedsichiorstwie {(gospo-
darsiwie) i przedsiewzig¢ $rodki zmierzajace do prawidiowego
uksztalfowania tej gespodarki,

2. W razie stwierdzenia §wiadomego lamania dyscypliny
plac jednostka nadrzedna powinna w stosunku do osdh win-
nych wyciagng¢ konsekwencje stuzbowe, a w razie stwler-

dzenia przestepstwa — przekaza¢ sprawe organom powcla-
nym do ich $cigania.
§-9. 1. Bank Rolny ma prawo sprawdzania prawidlowe-

Sci i rzetelnosci przedstawianych przez panstwowe przedsig-
biarstwa relne (gospodarstwal dokumentow, jak réwniei ba-
dama gospodarki fundusiem plac przedsiebiorstw fgospo-
darstw),

2. Jednostki nadrzedne obawigzane sa ustosunkowaé sig
do uwag i prepozycji Banku Rolnego. w ciggu 3 tygedai.

§ 10. Szczegdlowy tryb bankowej kontroli funduszu plac
oraz dokumenty potrzebne Bankowi do sprawowania tei kon-
troli okresli instrukcja szczegolowa dyrektora Banku Ro'nege.

§ 11, Na wniosek Ministra Rolnictwa dyrektor Papku
Rolnego moze ustalic wyjatki od zasad okreSlenych uiniej-
szym zarzadzemiem.

§ 12. Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia-1 kwietnia 1957 r.

Minister Finansow: w z, J. Kole
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2z dania 10 lipca 1957 1.

w sprawie zasad i trybu wydawania przez Naredowy Bank Polski $rodkéw pieniginych na fundusz plac przedsiebiorsivom
priemysiowym, objelym zbiorowym ukladem pracy dia przemysle metalowego | nadzorowanym priez Minisisra
Przemystu Cieikiego.

Na podsfm;vie § 14 uchwaly nr 113 Rady Ministréw

z dnia 25 marca 1957 r. w sprawie wynagradzania pracowni-

kéw umyslowych w przedsigbiorstwach przemystowych, nad-
zorowanych przez Ministra Przemyslu Ciezkiego, a objetych
ukladem zbiorowym pracy dla przemyslu metalowego craz
w zwigzku z uchwalg nr 28 Rady Minisiréw z dnia 18 stycz-
nia 1957 r, w sprawie zasad i trybu wydawania przez banki
panstwowym przedsiebiorstwom érodkéw pienieznych na tun-
dusz plac (Monilor Polski Nr 8, poz, 57), zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1.- Przedsiebiorstwo przemystowe (zaklad na pelnym
rozrachunku gospodarezym) objete zbiorowym ukladem pracy
dla przemysiu metalowego i nadzorowane przez Ministra Prze-
mysiu Ciezkiego, zwane dalej ,przedsiebiorstwem przemyslo-
wym’, obowigzane jest zlozy¢ w oddziale Narodowego Ban-
ku Polskieyo kwartalno-miesigczny plan funduszu plac z po-
dzialem npa:

r

a) osobowy fundusz plac pracownikéw umyslowych,

b) fundusz premiowy pracownikéw umyslowych,

¢) pozostaty fundusz plac (osobowy i bezosobowy).

§ 2. QOddzial Narodowego Banku Polskiego wyplaca za
kolejne miesigce kwartalu w obrachunku parastajagcym od
poczglku kwartalu érodki pieniezne na osobewy fundusz plac
pracownikéw umyslowych oraz fundusz premiowy pracowni-
kow umysiowych najwyziej do wysokosci zaplanowanej w
kwartalno-miesigcznym planie funduszu plac.

§ 3. 1. W razie gdy przedsiebiorstwo przemyslowe zapo-
trzebmnje $rodki pieniezne z osobowego funduszu plac praco-
wnikéw umystowych lub funduszu premiowego pracownikéw
umystowych w wysokosci nizszej niz zaplanowano, powstaje
w przedsiebiorstwie oszczednose,

2, Oszczednosé, o ktdiej mowa w ust, 1, moze byé przez
przedsiebiorstwo przemyslowe wykorzystywana w ramarp 1o-
ku kalendarzowego,



