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ZARZADZENIE MINISTRA ZDROWIA o e o ey

z dnia 5 pazdziernika 1957 r.

w sprawie wykazu stanowisk, na kiérych zatrudnionym pracownikom nie przysluguje wynagrodzenie za godziny
nadliczbowe.

Na podstawie § 18 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia Rady Mi-
nistréw z dnia 20 wrzednia 1957 r. w sprawie uposazenia nie-
ktorych pracownikow stuzby zdrowia (Dz. U. Nr 51, poz. 251)
zarzdqdza sie, co nastepuje:

§ 1. Pracownikom objetym przepisami rozporzadzenia Ra-
dy Ministréw z dnia 20 wrzeénia 1957 r. w sprawie uposaze-
nia niektorych pracownikow stuzby zdrowia (Dz. U, Nr 51,
poz. 251) zajmuigcym w zakladach spolecznych stuiby zdro-
wia nizej wymienione stanowiska — nie przysluguje wyna-
grodzenie za godziny nadliczbowe:

1) kierownik domu matych dzieci,

2) kierownik zlobka tygodniowego, dziennego lub sezono-
wego,

3) kierownik powiatowej stacji pogotowia ratunkowego,

4) kierownik podstacji pogotowia ratunkowego,

5) kierownik zakladu (pracowni) fizykoterapeutycznego, pra-
cowni analitycznej lub zakladu (pracowni) przyrodolecz-
nictwa, ’ :

6) powiatowy (miejski, dzielnicowy), portowy inspektor sa-

nitarny, ktérego aparatem pracy jest stacja sanitarno-

epidemiologiczna typu ,p", :
7) kierownik pracowni poiywek w wojewoédzkiej (miasta
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wylaczonego z wojewddztwa) stacji sanitarno-epidemiolo- -

gicznej.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w iycié‘ z dniem ogloszenia

z mocq od dnia 1 wrzesnia 1957 r. s

Minister Zdrowia: w z. A. Pacho
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ZARZADZENIE MINISTRA ZDROWIA

z dnia 5 pazdziernika 1957 r.

w.sprawie zasad obliczania staiu pracy

Na podstawie § 18 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia Rady Mi-
nistréw z dnia 20 wrzesnia 1957 r. w sprawie uposazenia nie-
ktorych pracownikow siuzby zdrowia (Dz.”U. Nr 51, poz. 251)
zarzadza sie, co naslepuje:

§ 1. 1. Zarzadzenie dotyczy obliczania okreséw pracy

pracownikow: '

1) starszych felczerow, felczeréw, instruktorow higieny, die-
tetyczek, pielegniarek, poloinych, laborantéow medycz-
nych, technikow chemicznych, higienistck szkolnych, dy-
plomowanych opiekunek dzieciecych, masazystow, pia-
stunek dyplomowanych, - miodszych pielegniarek, piele-
gniarek przyuczonych, przyuczonych lahorantow medycz-
nych, przyuczonych dietetyczek i przyuczonych masazy-
stow, g

2) psychotechnikow, technikdw protez ocznych, orloplystow,
instruktorow terapii zajeciowej i logopedow,

2, Uzyte w zarzadzeniu okreslenie ,staz pracy’ oznacza
okres pracy, stanowigcy podstawe przyznania pracownikowi
stawki |uposazenia lub stawki miesiecznego wynagredzenia
ryczattowego.

§ 2. 1. Pracownikom okreslonym w § 1 ust, 1 pkt 1 do
stazu pracy zalicza sie nastepujgce okresy po dacie uzyska-
nia przez pracownika prawa wykonywania danego zawodu
lub tytulu zawodowego: -

1) okresy wykonywania danego zawodu w jednostkach gos-
podarki uspolecznionej, w wojsku lub w stuzbie zdrowia
Ministerstw: Komunikacji, Spraw Wewnetrznych  badz
Sprawiedliwosci,

nieklérych pracownlkéw sluzby zdrowia.

2) okresy zatrudnienia w administracji stuzby zdrowia,

3) okresy przerw w zatrudnieniu okreslonym w-pkt 1 1 2

w zwigzku z odbywaniem zasadniczej sluzby wojskowej
lub stuzby wojskowej w rezerwie, 5
4) okresy oddelegowania do prac spolecznych.

2. Okresy przerw w pracy, okreslonej w ust. 1 pkt 112, L
sie do stazu pracy, jezeli nie przekraczajg jedno- =

zalicza
razowo jednego roku.

3. Wydzial zdrowia (zarzad shizby zdrowia) prezydium

wojewddzkiej rady narodowej (rady narodowej miasta wylg-

czonego z wojewodziwa) moze zaliczy¢ do stazu pracy okre-.

sy wykonywania danego zawodu za granica, jezeli zostang
one udowodnione w sposdb wiarygodny, z tym ze w razie
uzyskania za granica kwalifikacji uzasadniajgcych przyzna-

nie prawa wykonywania danego zawodu okresy te liczy sig"
od daty uzyskania tych kwalifikacji, okreslonej we wlasci-

wym dokumencie.

4. Przepiséw ust. 1—3 nie stosuje sie do obliczania sta- -
Za staz

zZu pracy za czas przed dniem 1 stycznia 1952 1.
pracy z tego okresu przyjmuje sie czas od okreslonej we
wta§ciwym dokumencie daty uzyskania w kiaju lub za gra-

nica kwalifikacji, uzasadniajgcych przyznanie prawa wyko- -

nywania zawodu, do dnia 31 grudnia 1951 1.
§ 3. 1. Pracownikom okreslonym w § 1 ust. 1 pkt 2 do
stazu pracy zalicza sig¢ nastepujace okresy:

1) okresy zatrudnienia na danym slanowisku w tym samym
zakladzie spolecznym shluzby zdrowia,

- 2) okresy zatrudnienia na takim samym stanowisku w innysm

zakladzie pracy,
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8) okresy przerw w zatrudnieniu na danym
zwigzku z odbywaniem zasadniczej stuzby wojskowej lub
shuzby wojskowej w rezerwie,

4) okresy oddelegowania do prac spolecznych.

2. Okresy przerw w pracy, okreslonej w ust. 1 pkt 1
12, zalicza sie do stazu pracy, jezeli nie przekraczajq one
jednorazowo jednego roku.

§ 4. Minister Zdrowia moze zaliczy¢ do stazu pracy okre-
sy nie przewidziane w §§ 2 i 3 po dacie uzyskania kwalifi-
kacji zawodowych .badz zatrudnienia na danym stanowisku.

§ 5. Ponadto do stazu pracy poszczego6lnych pracowni-
kéw zalicza sie nastgpujace okresy wykonywania czynnosci
fachowych przed uzyskaniem uprawnien zawodowych:

1, starszym felczerom i felczerom:

1) w calosci:
@) okresy wykonywania w zakladach sluzby zdrowia za-
_ wodu pielegniarki lub poloznej,
b) okres nauki w poltorarocznej szkole felczerskiej,
c) okres wykonywania w wojska czynnosci fachowych
po uprzednim ukonczeniu kursow felczerskich zorga-
m?owanych przez wojskowa sluzbe zdrowia,

2) z odlwzemem dwoch lat — okresy zatrudnienia na sta-
nowiskach pracy kontrolerow sanilarnych po dniu ukon-
czenia kursu dla kontrolerow sanitarnych;

2. instruktorom hi'gieny:
1) w catosci: :
8) okresy wykonywania w zakladach slizby zdrowia za-
wodu starszego felczera, felczera,  pielegniarki lub
potoznej,
b) okresy .wymienione w uvst. 1 pkt 1 lit. c),

2) z odliczeniem dwoch lat — okresy wymienione w ust. 1
pkl 2; -

3. pielegniarkom: -~ '

1) w calodci:

a) okresy wykonywania w zakladach sluiby zdrowia za-
wodu poloznej lub laboranta medycznego,

b) okres nauki w dwuletniej szkole pielegniarstwa, jezeli
wstapienie do tej szkoly nastapilo bezposrednio po
zwolnieniv z administracji i przepracowaniu w orga-
nie administracji okresu 5 lat,

. 2) okresy wykonywania w zakladach stuzby zdrowia facho-

] wych czynnosci z zakresu pielegniarstwa:

a) w calosci — jezeli czynnosci te byly wykonywane na
podstawie czasowego prawa wykonywania zawoda

_ pielegniarki, ”

b) z odliczeniem dwoch lat — jezeli czynnosci fe byly
wykonywane po uprzednim uzyskaniu wyksztalcenia
na poziomie 11 klas szkoly ogodlnoksztalcacej,

-) z odliczeniem trzech lat — jezeli czynnosci te byly
wykonywane po ukonczeniu co najmniej pélrocznego
kufsu miodszych pielegniarek lub po uzyskaniu wy-
ksztalcenia na poziomie 9 klas szkoly ogolnoksztal-
cacej,

d) z odliczeniem pieciu lat — w innych przypadkach pod
warunkiem .posiadania wyksztalcenia na poziomie
7 klas szkoly ogélnoksztalcacej,

3) okresy wykonywania w zakiadach stuiby zdrowia czyn-
nosci w zakresie diagnostycznych badan pomocniczych
lub zabiegéw leczniczych przy odpowiednim zastosowa-
niu przepisu ust. 4 pkt 2;

stanowisku w

4. laborantom medycznym:
1) w calosci:
a) okresy wykonywania w zaktadach spotecznych stuzby
zdrowia zawodu pielegniarki lub poloinej,
b) okresy zatrudnienia w zakladach stuzby zdrowia w
charakterze technika chemicznego,

2) okresy wykonywania w zakladach spolecznych stuzby
zdrowia czynnodci w zakresie diagnostycznych- badan po-
mocniczych lub zabiegow leczniczych:

a) w calosci — jezeli czynnosci te byly wykonywane po
uprzednim ukonczeniu szkoly wyzszej w zakresie nauk
przyrodniczych,

b) z odliczeniem dwoéch lat — jezeli czynnodci te byly
wykonywane po uprzednim uzyskaniu wyksztalcenia
na poziomie 11 klas szkoly ogolnoksztalcacej,

c) z-odliczeniem trzech lat — jezeli czynnosci te byly
wykonywane po uprzednim uzyskaniu wyksztalcenia
na poziomie 9 klas szkoly ogdlnoksztalcacej,

d) z odliczeniem piecfu lat — w innych przypadkach pod
warunkiem posiadania wyksztalcenia na poziomie
7 klas szkoly ogdlnoksztaicacej,

3) okresy wykonywania w zakladach spolecznych stuzby
zdrowia fachowych czynnesci z zakresu pielegniarstwa
przy odpowiednim zastosowaniu przepisu ust. 3 pkt 2

5. poloinym: x [

¢

1) w calosci — okresy wykonywania w zakladach spolecz-
nych stuzby zdrowia zawodu pielggniarki lub laboranta
medycznego,

2) okresy wykonywania w zakladach spolecznych stuzby
zdrowia fachowych czynnosci z zakresu pielqgniarstwa
przy odpowiednim zaslosowaniu przepisu ust. 3 pkt 2
i czynnosci w zakiesie diagnoslycznych badan pomocni-’
czych lub zabiegow leczniczych przy odpowiednim za-
stosowaniu przepisu ust. 4 pkt-2;

6. instrpktorom terapii zaje rmwej i logopedom — w ca-
losci okresy wykonywania zawodu nauczyciela lub nauczy-
ciela zawodu.

§ 6. O wliczeniu do stazu pracy okresow, o ktérych mo-
wa w § 5, decyduje wydzial zdrowia (zarzad sluzby zdrowia)
prezydium wojewodzkiej rady narodowej (rady narodowej
miasta wylaczonego z wojewddztwa), wlasciwy ze wzgledu
na miejsce zatrudnienia osoby unbiegajacej sie o wliczenie
tych okresow, po zasiegnieciu opinii zarzadu okregu Zwiazku
Zawodowego Pracownikow Shtuzby Zdrowia.

§ 7. 1. Osoby ubiegajace sie o wliczenie do stazu pracy
okresow, o ktorych mowa w § 5, powinny wnies¢ podanie do
wydzialu zdrowia (zarzadu sluzby zdrowia) za posrednictwem
zakladu, kléry jest podstawowym miejscem zatrudnienia.

2, Do podania nalezy zalaczyé: i

1) wilasnorgcznie napisany zyciorys,

2) dokument slwierdzajgcy przygotowanie zawodowe ($wia-
dectwo ukonczenia szkoly, $wiadectwo zlozenia egzami-
nu, dokument stwierdzajacy czasowe prawo wykonywa-
nia danego zawodu, zaSwiadczenie z pracy itp.),

4) karte stazu pracy.

§ 8. Przepisy §§ 3—5 i 7 zarzadzenia Ministra Zdro-
wia z dnia 8 listopada 1954 r. w sprawie zasad obliczania
stazu- pracy lekarzy i lekarzy dentystow (Monitor Polski
Nr 106, poz. 1414) stosuje sie odpowiednio do obliczania sta-
Zu pracy pracownikéw wymienionych w § 1 ust, 1.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi- w Zycie z dniem ogtoszenla
z moca od dnia | wrzesnia 1957 r.

Minister Zdrowia: w z. A. Pacho
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