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ZARZĄDZENIE MINISTRA' ZDROWIA ' ~; '. .;" 

z dnia 5 października 1957 r. 

w spra~'ie . wykazu stanowisk, na :których zatrudnionym pracownikom nie prz.ysługuJe wynagrodzenie 'za godzlDy, 
nadliczbowe. 

Na podstawie § 18 ust. 1 pkt 4 rozporządzenia Rady Mi­
nistrów z dnia 20 września 1957 r. w sprawie uposażenia nie­
których pwcowników służby zdrowia (Dz, U, Nr SI, poz, 251) 
tarządza si ę " co. następuje: . 

§ 1. Pracownikom objętym przepisami rozporządzenia ,Ra­
dy Ministrów z dnia . 20 września ,1957 r. w sprawie uposaże­
nia niektórych pracowników służby zdrowia (Dz. U. Nr 51, 
poz, 251) zajmującym w zakładach sp{)~cznych służby zdro- ' 
wia niżej wymienione stanqwiska - nie przysługuje . wyna­
",nodzenie za godżiny nadliczbowe: . . 

, 1) kierownik domu małych , dzieci, 
2) kierownik żłobka.. tygodniowego. dziennego lub sezono­

wego, 

,3) kierownik 'powiatowej stacji pogoto,wia ratunkowego, 
" ) kierownik podstacji pogotowia ratunkowego, 

S) kierownik zakładu (pracowni) fizykoterapeutycznego, pra- ', j 

cowni analitycznej lub zakładu (pracowni) przyrodolec~- , ,~, 
nictwa, 

6) powiatowy (miejski, dzielnicowy), portowy inspektor la- . ' 
nitarny, którego aparatem pracy jest stacja sanitarą.Q- ;· 
epidemiologiczna typu "p", ' . " jti 

. , 
1) k ierownik pracowni pożywek w wojewódzkiej ; (miasta', . 

wyłączonego z województwa) stacji sanitarno-epidemiolo~ -~ l' 

gicznej. 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życi~ ' z dniem 
z moćą od dnia 1 września 1957 r. 

/ 

Minister Zdrowia: w z, A. Pacho 
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ZARZĄPZENIE MIi~JSTRA ZDROWIA ',,' 

l dnia 5 paźd:ciernikal957 r. 

w '~I>rawie ,z'asad ohliczania slazu pracy lIiektórych pracownIków s!u;l:by zdrowia. 

Na podstawie § 18 li St. l pkt 2 rozporządzen i a Rad y Mi­
nislr6w z dnia 20 wrze~nia 1957 r. w spra wie uposażeni a n:e­
których pracowników służby zdrowia (Dz. ·U. Nr 51, poz, 251) 
zarządza się , co następuje: 

§ l. 1. Zarządzenie dotyczy obliczania oKresów pracy 
pracowników : 

1) starszych felczerów, felczerów, in struktorów higieny,1 d ie­
tetyczek, piel ęgnia rek, .położn y,h, la boran tów med ycz­
nych, techników chemicznych, higien istek szkolnych, dy· 
p romowanych opiekunek dziecięcych, masażystów , pia­
stunek dyplomowanych, ' mlodszych pielpgniarek, p :elę­

gniarek przyuczonych, ' prz yuczon ych laborantów medycż: 
nych, przyuczonych d ie tetyczek i p rz yu czonych masaży­

stów, 

2) psychotechników, techn ików protez ocznych, o rtoptys tów, 
instruktorów terapii za j ęciowej i logopedów. 

\ . 2. Użyte w zarządzen iu oj{ reśJen i e "staż pracy" oznacza 
f>kres pracy, ·stanowiący podstawę przyznani a pracowp ikowi 
stawki tupos:lżenja lub stawki miesi ęcz nego wynag rodzenia 
ryczałtowego . . 

§ 2. L Pracownikom określonym MI § l ust. 1 pkt I do 
atazu pracy zalicża się n as tępuj ące okresy po c1aCie uzyska­
nia przez pracownika pra-Wa wykonywania danego zawodu 
lub tytułu zawodowego : 

1) okresy wykońywan ia danego z~wodu ', w jednostkach gos­
podarki uspołecznion e j. w wojsku lub w słuibie ' zdrowia 
Ministerstw: Komunik'aeji, Spraw W.ewnętrznych bądź 
Sprawiedliwości, . 

2) okresy zatrudnienia w administracji ' służby zdroyo; ia, ' , 
3) okresy przerw w zatrudnieniu okreslonym yv-pkt i ,l, 2 ::. 

w związku z odbywaniem zasadniczej" służby wojskoweJ. x-
lub słuzby wojskowej w rezerwie, • 

4) okresy oddeiegowania do prac sp?łeczn);ch . 

2. Okresy przerw w pracy, określo'nej ' w' us~. 1 pkt 1 i ;l, .!; I 
zalicza się do stażu pracy, jeżeii nie przekracza-ją jedno. ·~'-
razowo jednego roku. \ 

3. Wydzi ał żdrowia (zarząd służby zdrowia) prezydium t> 
wojewódzkiej rady narodowej (rady narodowej miasta wyłą- /'; 
czonego . z województwa) może zaliczyć do stażu pracy okre- . 

. sy wyk~nywanj a danego zawodu za granicą, .jeżeli zostaną .;..." 
one udowodnione w 'sposób wiarygodny, 1- ty,m że w ~aiie .-~ 
uzyskania za granicą kwalifikacji uzasadniających przyzna: , r'~;j 
nie prawa wykonywania danego zawodu okresy te liczy s ię>-:L""~~1 
od da ty uzyskan ia tych kwalifikacji, określonej we właści- " <"I 
wym dokumencie. ",' 

4, Przepisów ust. 1-3 nie stosuje się do obliczania st~~ , 
żu pracy za czas przed dniem l stycznia 1952 r. ' Za staż 
pracy z tego okresu . przyjmuje \się czas od określonej ' we 
wła~ciw ym dokumencie daty uzyskania w kraju lub Z<;l gra­
nicą kwaliJikacji, uzasadniających przyznanie prawa wyko-
nywan ia żawodu, do dnia 31 grudnia 1951 r. ' . 

§ 3, 1. Pracownikom określonym w § l ust. 1 pkt 2 ' c;ło:,:ą 
stażu pracy zalicza się następujące okresy: ., 

I) okresy . zatrudnienia na danym stanowisku w tym . samym .-
zakładzie -społecznym służby zdrowia, " ' 

,2) okresy zatrudi1ienia na tak im samym stanowisku w 
zakładzie pracy, 
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okre,sy przerw. w zatrudnieniu na dimym stanowisku w 'c, 

związku 'z odbtwurem zasadniczej słliiby wojskowej lub 
służby wojskowej w rezerwie, 

4. laborantom medycznym: 
l) w całości: 

.a) okresy wykonywania yv ' zakład·ach ~połecznych śłutby 
. zdrowia zawodu pielęgniarki lub położnej, Al okresy oddelegowania do prac społecznych. 

\ ' . 
"'. ' 2 . . Okresy przerw w pracy, określonej w ust. 1 pkt 1 

~
:j..~,.~; I 2, zalicza się do stażu pracy, jeżeli nie przekraczają one 
'.1/" Jednorazowo jednęgo roku. ' 
~~ ! 

[~~: '- § 4. Minister Zd~owia może żaliczyć do stażu pracy okre­
~~,.: '. /1'1 nie przewidziane w §§ 2 i ,3 po dacie uzyskania kwalifi-
t,7 ' kacjizawodowych. bądź zatrudnienia na danym stanowisku . 
.. f'1 _ \ . 

~Y~,· . •. ' , § 5, Ponadto do stażu pracy poszczególnych pracowni-
r: ł~ ,> ~ó,w zalicza się następujące okresy wykonywania czynności 
~~:. fachowych przed uzyskaniem uprawnień zawodowy.ch: 

[1~~ . ". 1. starszym felczerom i felczerom: 
~~ ,,:~ .. - l) w całości: I 

e) okresy .wykonywania w zakłudach służby zdrowia za­
wotili pielę'gtliarki lub położnej. 

b) okres na~ki w póttorarQcznej śzkole felczerskiej, 

/, c) okres I wykonywania ~ wojsku czynności , [achowych 
. pq upn:ednil? ukończeniu kursów felczerskir h zorga-
nizowanych przez woj~:kową służbę zdrowia, . 

·z odliczeniem dwóch lat - okresy zatrudnienia na sta­
nowiskach pracy kOJitroleró,w sanitarnych, po dniu ukoń­
czenia kursu dla kontrolerów sanitarnych; 

2. instrukto.romhigieny: 

w całości: 

B) okresy wykonywania w iakładach służby zdrowia 7.11-

wodu staTszego, felczera, . felczera, . pielęgniarki . lub 
" położnej, 

~;:Jr" b), okresy .wymienione w usL l pkt l lit. cj, 
I.;:~'.,.:' 0'0 -', . -

;'~,;!:. ~J ,z . ()dliczeniem d\'ióch lat - okresy wymlenione w ust 
" pkt 2; " 

,_. 3 . . pielęQ.I1-iarkorn: ..: 

1) yjcałości: 

a) okresy wykonywania 'v zakładach służby zdrowia za­
wodM położnęj lub laboranta medycznego, 

hl okres nauki w dwuletniej szkole pielęgniarstwa, jei,eli 
wstąpienie do tej szkoły nastąpiło bezpośrednio po 
zwolnieniu z administracji i przepracowaniu w orga­
nie administracji okresu 5 lat, 

okresy wykonywania w zakładach służby zdrowia facho­
wych ccynności z zakresu pielęgniarstwa : 

a) w calMci - jeżeli czynności te były ~ykonywane na 
podstawie czasowego prawa ' wykonywan ia zawodu 
pielęgniarki, 

. b) z ódlkzeniem dwóch lat - jeżeli czynności te były 
wykonywane po. uprzednim uzyskaniu wyksztalcenia 
na poziomie 11 klas szkoły ogólnokształcącej, 

'") z odliczeniem trzech lat - jeżeli czynności te były 
wykonywane po ukończeniu co : najmniej półrocznego 

\ kursu młodszycQ, pielęgniarek lub po uzyskaniu wy­
kształcenia na poziomie 9 klas szkoły ogólnokształ­

cącej, 

d) z odliczeniem pięciu lat - w innych przypadkach pod 
warunkiem ,posiadania wykształcenia na poziomie 
7 klas szkoły ogólnokształcą<:;ej, 

.okresy wykonywania w zakładach służby zdrowia czyn­
nąści w 7;akresie dtagnostycznych badań pomocniczych 
lub zabiegów leg:niczych przy . odpowiedniln za.stosowa­
niu przepisu usL 4 pkt 2; 

hl okresy zatrudnienia w zakładach słuźby zdrowia 'VI 
charakterze techniKa chemicznego, . ' 

2) okresy wykonywania w zakładach społecznych służby 
zdroWIa czynności w zakresie diagnostycznych. badań po. 
mocniczych lub zabiegów leczniczych: . 
aj w całości - je~eli czynności te były wykonywane po 

lfPfzednim ukończeniu szkoły wyższej w zakresie nauk 
przyrodniczycb, 

b) z odliczeniem dwóch lat - jeżeli czynności te były 
wykonywane -po uprzednim uzyskaniu wykształcenia 
na poziomie 11 klas szkoły ogólnokształcącej, 

cj z' odliczeniem trzech I.at - jeżeli czynności te były 
wykonywane po uprzednil,,! uzyskaniu wykształcenia 
na poziomie 9 klas szkoły ogólnokształcącej, 

dJ zodlicz-eniem pięclU lat '-- w innych przypadkach pod 
warunkiem posiada,nia wykształcenia na poziomie 
7 klas szkoły ogólnokształcącej. 

3) okresy wykonywania w zakładach społecznych służby 
zdrowia fachowych czynności z zakresu p'ielęgniarstwa 
przy odpowiednim -zastosowaniu p·rzepisu ust. 3 pkt 7, 
5. położnym: ' . ' 

, I 
1) w całości - okresy wykonywania w zakładach społ,ecz-

nych służby zdrowia zawodu pielęgniark,j lub laborantit , 
mrdycznego, 

2) okresy w y k.onywania w zakładach społecznych służl)y 
zdrowia fafhowych czynności z zakresu piel~i9niarstwa ' 
przy odp~wied,njm zastosowaniu przepisu . ust. .3 pkt 2 
i czynności w zakresie diagnostycznych badań pomocni~ ' 

czych lub zabiegów leczni czych przy oclpowiedniin za· 
slosowaniu przepisu ust. 4 pkt . 2; , 

, 6. instI~ktoromterapii zaj ęciowej ' i logopedom - w ca· 
łości okresy' wykonywania zawodu naucz)'ciela lub nauczy- , 
ciela zawodu. 

§ 6. O wliczeniu do sta;~u pracy okresów, o których mo­
wa w § 5, decyduje wydział zdrowia Izarżąd służby zdro.wia) 
prezydium wojewódzk iej rady narodowej (rady narodow;ej 
miasta wyłączonego z województwa). właściwy ze względu 
na miejsce zatrudnienia osoby ubiegającej się o wliczenie 
tych okresów, po zasięgnięciu opinii 'zarządu okręgu Związku 

Zawodowego Pracowników ~łużby Zdrowia. 

§ 7. 1. Osoby ubiegające s .ię o wliczenie do stażu pracy 
okresów, o których mowa w § 5, powinny wnieść podanie dIJ 
wydziału zdrowia (zarządu służby zdrowia) za pośrednietwem 
zakładu, który ' jest podstawo'wym miejscem zatrudnienia. 

2. Do podania należy załączyć: 

1) własnoręcznie napisany życiorys, 
2) dokument stwierdzający przygotowanie zawodowe (świa­

dectwo ukOJlczenia szkoły, świadectwo złożenia egzami­
nu, dokument stwierdzająćy czasowe prawo wykonywa­
nia danego zawodu, zaświadczenie z pracy itp.), 

4) kartę stażu pracy. I 

§ 8, Przepisy §§ 3-5 i 7 zarządzenia Ministra Zdro­
wia z dnia g listopada 1954 r. w sprawie zasad obliczania 
stażu, pracy lekarzy i lekarzy dentystów (Monitor Polski 

. Nr 106, poz, 1414) stosuje się odpowiednio do obliczania śta­
żu pracy pracowników wymienionych w § 1 ust. 1. 

§ 9. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
'Z mocą od dnia 1 września 1957 r~ 

Minister Zdrowia: w z. A. Pacho 


