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ZARZĄDZENIE MINISTRA FINANSÓW 
, , . 

z dnia 8 października 1957 r. 

w sprawie zakresu I trybu bankowej kontroli funduszu plac budowlanyC'h' spółdzielni pracy zrzeszonych w Cent alJy;' 
Związku Spółdzielczości Pracy. 

Na podstawie § 12 ust. 2 uchwały nr 28 Rady Ministró'w 
z dnia 18 stycznia 1957 r. w sprawie zasJd i trybu wydawa­
nia~przez banki. pa11stwowym przedsiębiorstwom środków pie­
niężnych na fundusz płac lMonitor Polski Nr 8, poz 5:1) oraz 
w wykonaniu uchwały n'r 165 Rady Minisłr6w z dnia 
30 kwietnia 19.'i7 r. w sprawie wynagrad~ania pracowników 
umysłowych zatrudmonYlh w państwowych prz~dsiębior~ , 
stwach budowlano ·mQntażowych,zarządża się, co następuje: 

§ I. Przepisy niniejszego ' zarządzenia mają zastosowanie 
do budowlanych spółdzielni pracy, zrzeszonych w Ceątrahnym 
Związku Spółdzielczości p'racy, zwanych w~ dalszym ciągu 

"spółdzielniami". 

§ 2. 1. W spółdzielniach środki pieniężne na fundusz 
płac w poszczególnych kwartałach nie mogą przekraczać 
łącznie: 

a) planowanego funduszu płac pracowników umysłowych, 
bl skorygowanego o procent wykonania planu produkcji 

podstawowej dla danej, jednostki w cenach bieżących 
(kosztorysowych) pozostałego funduszu. płac (łącznie 

osobowego i bezosobowego) ' z wyłączeniem funduszu ' 
płac określonego pod lit. al. , 

2. W spóldziel~iach prowadzących przemysłową działal­
ność pomocniczą dopuszcza się przyjęcie za podstawę do ko­
rekty planu tunduszu płac tej . działalności procentowego 
wskażnika wykonania planu przemysłowej produkcji pomoc­
niczej. Zasada ta może miet zastosowanie tylko wówczas, 
gdy w rocznym planie spółdzielni została odrębnie zaplano­
wana produkcja po,mocnicza ' i fundusz płac dla tej produkcji. 

3. B,mk ,ni.e dokonuie wyplat środków na płace pracow­
ników umysłowych z osobowego funduszu płac przekraczają­

cych planowany fundusz płac tych pracowników. 
4. Wypłaty środków na premie pracowników ,umysło­

wych dokonywane są w rama(h funduszu premioweg,o, okre­
ślonego w uchwale Zarządu Centralnego Związku Spółdziel­
czości Pracy nr 213 z dnia 3 lipca 1957 r. w sprawie zasad 

' wynagrarlzania pracowników umysłowych zatrudnionych w 
budowlanych spółdzielniach pracy. zgodnie ze szczegółowy­

mi regulaminami premiowan i<l, wprowadzonymi na podstawie 
ramowego regUlaminu premiowania, ustalonego przez Cen, 
tralny Zwi ąl.ek Spółdzielczości Pracy. 

5, Oszczędnośc i powstałe w osobowym funduszu płac 

pracowników umy-słowych nie mogą być przeznaczone na 
zwiększenie lunduszu premiowego pracowników umysłowych, 
a oszczędnosci powstałe w fundu·st u premiowym nie mogą 
zwi~kszać osobowego funduszu płac pracowników umysło­
wych. 

6. Srodki pieniężne zapotrzebowane przez spółd~ieInie 
na fundusz płac powyżej granicy, o której mowa wusL 1 
i 2, stanowią przekrocz'enie funduszu płac. 

7. W razie gdy granica kwotowa (ust. I i 21, do któ­
rej mogą być czerpane środki na. fundusz płac, jest wyisza 
od Silmy środków ' zapotrzebowanych, pówstaje w spółdzi-elnf 
oszczędność' fund ur;zu płac. 

~ 3. 1. Jeżeli kwota przekroczenia funduszu płac nie 
mieści się W oszczędnościach popr:lednich kwartałów danego 
roku 'kalendarzowego. spółdzielnia powmna kwotę· przekro­
O:enia wygospodarować do końca Dastępnego kwartału (nie 
później jednak niż do końca roku kalendarzowegot. . 

_ . .. _,,-_ .. ' -.-_. ' " 

., 
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2. Do czasu wygospodarowania kwoty przekrocze ia (lln­
duszu płac, nIe dłużej jednak niż do końca roku kal 
wego, spółd,zielnia będzie opłacać odsetki karne 'od 
przekroczenrd w wysokości, 18~/8 w stosunku foczn 

crarzo­
kwoty 

3. Spółdzielnia powinna za""iadomić na piśmie oddział' c. ' 

Banku' i właściwy związek spółdzielni pracy o ś odkach , ~, 
przedsięwziętych dla w_ygospodarowanta przckr€!czeni filUdu- ' 
szu płac. nie znajdującego pokrycia w oS}lczędności ch: .J ' 

2. Uru chomienie wypłat fUOO'MSZU prem;Qw€9o. . oże na- : ' : 

§ 4. '1. W razie przekroczenia funduszu plac. o którym 
mowa w § 3 ust. t, zawiesza się w całości lub w cz ści wy- , 
płaty z funduszu premioweQona dany kwartał. . J' ,"~ 

stąpić na podstawie decyzji zarządu właściwego wiązku : 
spółdzielni pracy w przypadku, gdy kwota przek oczenta ~. ' 

funduszu płac jest niższa od kwoty funduszu premio ego na :,' 
dany kwartał; kwota uruchomionego fund'tlszu pre iowcg'J ' 
nie może być wyższa ' od 'różnic:-y między kwotą cal g3 fun- ,", 
duszu premiowego a kwotą przekroczenia funduszu lac. " 

§ 5, l. Odsetki karne od sumy przekroczenia f n!iuszu . 
płaczostaoą spółdzielni zwrócone i zawieszony fund s~ pre-

' miowyzostanie uruchomiony, jeśli spółdzieln,ia wy ospoda-, 
TU je kwotę Rrzekroczeni'3 funduszu płać w okresie uslalo- " 
nym w § 3 albo uzyska do koiJca roku kalend ario , ego pi- ' '.1 
semną decyzję zarządu właściwego z-wią:akll spółdzi nj pra- .,T 

cy o uznaniu przekroczenia funduszu płac za uzasad , i<:)oe: .~:; 
2. Przekroczenie funduszu ' płac może być UZIlane za u.z~- ' ;\ 

sadtlione, jeśli spółdzielnia po zakończeniu kwartału, w ,któ- :. 
rym powstało przekroczenie funduszu " płaC', udowodni na po"d- ', ", 
stawie biiansu lub innych dokutnentów wobec wl "ciw:ego ,"'~ 
związku spółdzielni pnicy, że w okresie przekrocze , ia fu n- , , 
duszu płac nastąpiło zmniejszenie innych kosztów albo zwięk- ~, 

szenie zysku lub że przekroczenie funduszu płac twsta~o ' 
na skutek wykonywania robót o większej pracochł nności, 

niż założono w planie. , . 
3 . Spółdzielnia obowiązana ' jest przedstawić 13anłOWi p,i- " 

semhą decyzję zarządu właś. crn'ego związku o uzna n u, prże- ' . : 
kroczenra funduszu .plac za ,uzasadnione. , ", , " 

4. Nie zwrócone spółdzielniom odsetki karne zo taną po 
upływie roku kalendarzowego przekazane' na fundu!; długo- ~ 
terminowego kredytu, spółdzielczości pracy. I '-.. ' 

§ 6. L Spółdzielnie składają we ,właściwych odtlziałach '­
Banku: 

a) roczny plan pwdukcji podstawowej (globalnej) w ce- .; 
na ch bieźących (kosztorysowych) oraz rocz1).y lan'fun- , 
duszu płac z podziałem na kwartały z wy zieloną 
~umą ' osoboweg'ofundus~u' płac ,pracownikó umy- ' 
słowych i z wyodrębni.eniem funduszu pre iowego 
tych pracowników, ;" . ' , 

hl kwartalny ' (bez podziału na miesiące) operaty ny plan . 
produkcji globalnej w cenach bieżących (ko Iztoryso-,. , " 
wych) oraz kwartalny (bez podziału na miesiąpe) ope- ' 
ratywny plan funduszu plac z ~ydzieloną sUfąo~o,~ , 
bowego furtdnszupłac pra'Cowmk6w umysłu ych l z 
wyodrębnienłemfunduszu premiowego tych pracow-,l,'~ 
ników. '., 

2. Spół4żielnie prowadzące działalność przemysł wą p.o'" '.; 
mocniczą wyodrębniają w planach wymienionych ust. l 
dane ,dotyczące tej' działalności. ' 
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( 3. Przyjęte w kwartalnych op'eratY,wIfych planach fun~ 

duszu płac wskaźniki procentowego udziału fundus.zu płac 
w wartości podstawowej produkcji (globalnej) nie mogą być 
pogorszone w stosunku do takich samych wskażników planu 
rocznego. Wyjątki od tej zasady wymagaj.ą decyzji zarządu 
właściwego związku spółdzielni pracy. 

'4. Jeżeli oddział Banku ma zasadnicze zastrzeżenia cO 
' do złożonego planu rocznego lub kwa'rtalnego(Qperatywnego), 

, może " zgłosić swoje uwagi spółdzielni, a w razie nieuwzględ­
nienia ich przez spółdzielnię zażądać usto.sunkowania się do 
.swych zastrzeżeń przez właściwy związek spółdzi-elni pracy. 

§ 7. 1. Bank ma prawo sprawdzania prawidłowości i rze­
telnoŚci przedstawianych przęz spółdzielnie dokumentów, jak 

. również badania gospodarki funduszem płac. 

2. Właściwe związki' spółdzielni pracy obowiązane są 
ustosunkować się do !,lwag i propozycji oddiiałów BankJl 
w ciągu czterech tygodni. 

§ 8. Szczegółowy tryb bankowej kontroli funduszu płac 
'oraz dokumenty pottzebne Bankowi do sprawowania tej kon­
troli określi .instrukcja .dyrektora )3anku Inwestycyjnego. 

§ 9. Na wniosek p.rezesa Centralnego Związku Spółdziel­
czości Pracy dyrektor Banku Inwestycyjnego. może ustalić 

, wyjątki od zasad , okreśtonych niniejszym zarządzeniem. 

§ 10. Zarządienie wchodzi 'w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia l lipca 1957 r. 

Minister Fin~nsów: T, Diel-l-ich 
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ZARZĄDZENIE MINISTRA FINANSÓW 

z dnia 28 października 1957 r. , 

w sprawie zasadł trybu wydawania prz.e~ Bank Rolny ' środków pieniężnych na fundusz plac przedsIębiorstwom 
mechanizacji rohiictw.a. 

Na podstawie § 12 ust. 1 uchwały nr 28 .Rady Ministrów 
z dnia 18 stycznia U}51 r. w sprawie zasad i trybu wydawa­

. nia przez banki paIlstwowym przedsiębiorstwom środków pie­
niężąych na lundusz płac (Monitor Polski Nr1J; poz. 57) za­
rządza się. co na~tępuje: 

§ l. Fundusz płac przedsiębiorstw mechanizacji rolnic­
twa, tj . pań§,twowych ośrodków maszynowych; zakładów pro-

·· dukcyjno-naprawczych i zakład~w produkcyjnych, kontrolo­
wany jest pr.:ez Bank Ro-lny weqłng zasad przewidzianych w 
zarządzen !:u Ministra Finansów z dnia 10 lipca 1957 r. w spra­
w ie zasad i lryuu wy"dawania .przez 1'larodowy Bank Polski 
ś·rodków pieniężnych na fundusz plac przedsiębiorstwom 
przemysłqwym, objętym zbiorowym układem ptacy dla prze­
'mysIu .metalowego i nadzorowanym przez Ministra- Przemysłu 
Cężkiego (Monitor Polski Nr ,63, poz. 390) - ze zmianami 
poda~ymi w dalszej · części niniejszego zarządzenia. 

§ 2. 1. Pań~twowe ośrodki maszynowe, przy których 
znajdl1ją się gospodarstwa przyzakładowe, mają obo·wjązek · 
złożyć w oddziale Banku Rolnego kwartalno-miesięczny plan 
funduszu płac pra'c()wników gospodarstw przyzakładowych 
n iezależn i e od anillogicznego planu funduszu płac pracowni­
ków pm1stwowych ośrodków, masz.f'Ilowych. · 

.( 

2. Srodki pieniężn? na fundusz płac pra.co\vników gospo.­
·deustw przyzakładowych płiiltne są do wysokości planowanej, 
powiększonej o ewentualne oszczędności z pojirzednich kwar­

. tałów danego roku kalendarzowego. 

§ 3. Do wartości produkcji branej pod uwagę przy kon· 
. troli funduszu płac przedsiębiorstw mechanizacji rolnictwa 
należy zaliczyć: . . 
l) w. odniesieniu do państwowych ośrodków masżynowych: 
~ wartość robót traktorowo-maszynowych (prace polo­

we, omłoty, 'usługi transportowe), 
- wartość odpłatnycbrobót worszt.ltowy,ch; . 

2) w odniesieniu do zakładów naprawczych, .prodLlkcyjno­
naprawczych i produkcyjnych: 
~ wartość wyprodukowanych części. zamiennych j · in­

nych wyrobów (maszyn i narzędzi rolniczych), 
- wartość odpłatnych l'Ohót warsztatowych • . 

§ 4. W raZle przekroczenia kwartalnego funduszu płac 
państwowe ośrodki maszynowe opłacają od5etki karne, o któ­
rych mowa w § 2 ust. 3 uchwały nr 28 Rady Ministrów 
z dnia 18 stycznia 1957 r. w sprawie zasad i trybu wydawa­
nia przez banld państwowym pTŻedsiębiorstwom środków pie­
niężnych na fundusz plac (Monitor Polski Nr B, .poz. 57), po­
cząwszy od ostatniego, miesiąca kwartału. 

. § 5. Szczegółowy tryb kontroli funduszu płac oraz . doku~ 
menty potrzebne bankowi do !O;'lrawowania tej kontroli okre­
śli instrukcja dyrektora Banku Roln~go. 

§ 6. Zarządzenie wchodzi w życie z dnie.'TI og!oszenia 
z mocą od dnia l lipca 1957 r. 

Minister Finansów: w z. J, Dusza 
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ZARZ_\DZENIE MINISTRA FINANSÓW 

7. dnia 15 '1istopada 1957 r. 

zmif'nlające . zarząd7,enie z dnia 14 stycznja 1951 r. w sprawie śro.dków; jakle Jll()gą 'być przeznaczone na inwestycje 
pozalimitowe, <kierunków nakłatłów reaHzowanych jako inwestycje pozalimitowe oraz· zasad finansowania 

\ . inwestycjt pozalimitowych. 

. ' " . Na .. ~o~q~taw}e. t ł uc;:)i\ya~x,nr 8.13: ~ady .Mini~trów z dnia 
. 11 grudnia 1956 r. w sprawie inwes~ycji pozalimitowych (Mo­
nitar . Polski z' 195.7 r. Nr 3, poz. 16) zarżądza się, co na­
stępuje: 

§ t. W zarządzeniu Ministra Finansów z dnia 14 stycz­
nia 1957 r. w sprawie środków, jakie mogą być przeznaczo-

ne na inwestyc:je pozal imitowe, kierunkównakladów -reali­
zowanych jako inwestycje pozalimitowe oraz zasad finan­
sowa·nia . inwestycji pozalimitowych (Monitor Polski Nr 3, 
poz. 221 skreśla się w § 4 ust. 4. '. 

§ 2. Zarządzeote wchodzi w życie z dniem ogłoszenia • 
Minister Finansów: T. Dielriclt 


