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ZARZĄDZENIE MINISTRA GOSPODARKI KOMUNALNEJ 

1: dnia 2 stycznia 1959 r. 

w sprawie zasad działania I żakresu uprawnten państwowych przedsiębiorstw budowlano -montażowych l przedsiębiorstw 
świadczących na ich rzecz usługi, nadzorowanych przez Mini<.;lra Gospodarld Komunalnej . 

Na podstawie ' § 13 uchwały nr 45 RaDy Ministrów z dnia 
21 lutego 1958 r. w sprawie zasad i trybu wprowadzenia no­
wej organiz.acji w budownictwie (J\'{onito,r Polski Nr 16, 
pO'Z. 09) zarządza się, co następuje: 

§ 1. 1. Zarządzenie dotyczy podległych radom narodo­
wym, a nildwrowanych prze'L. Ministra Gospodarki Komunal­
nej państwowych przedsiębiorstw budowlano-montażowych 

oraz przedsiębiorstw świadczących na ich rzecz uslugi, zwa­
nych dalej "przedsiębiorstwami", 

2. Zarządzenie dotyczy w szczególności teTenowych przed­
siębiorstw: remontowo-budowlanych~ robót wodociągowych 
i kanalizacyjnych, robót drogowych, z zakresu produkcji po­
mocniczej, instalacyjnych, budowy sied cieplnych, robót in­
żynieryjnych, rozbiórkowo-porządkowych, sprzętu i transpor­
tu budowlanego, ba,z remontowych sprzętu i transportu bu­
dowlanego. 

§ 2. Zasady powoływania przedsiębiorstw, kh łączenia 
l likwidacji ustalają odrębne przepisy. 

§ 3. 1. Na początkowe wyposażenie przedsiębiorstwa 
w środki trwałe i obrotowe prezydium właściwej rauy na­
rodowej przydziela mu fundusz statutowy. 

2. Zmiany funduszu statutowego następują na za'sadach 
l w trybie określanych w szczególnych przepisach. 

§ 4. Przedsiębiorstwo uzupelnia swoje środki trwałe 

l obrotowe z następujących źródeł: 

1) z kredytów bankowych, 

2) z funduszów przedsiębiorstwa (§ 5 ust. 1 pkt 1, 2 oraz 4) 

oraz w szczególnych przypadkach, 
I 

3) ze ' środków przyznanych przetl prezydium właściwej rady 
.narodowej, 

4) z przej (l tych nieodpłatnie zorganizowariych części innych 
przedJsiębiorst w. 

§ 5. 1. Przedsiębiorstwo tworzy fundusze: 

'l) fundusz rozwoju przedsi ęb,iorstwa, 

sadami i trybem opracowywania płanów techniczno-ekono­
micznych, ustalonymi w szczególnych przepisach - w tym 
zasady planowania kosztów własnych, a w s zczególności fun­
duszu plac, oraz na podstawie otrzymanych od prezydium 
właściwej r,ldy llilrodowej rocznyr.h zadari planowych, okre-
ślających: ' 

1) wpłaty na rzecz terenowego budżetu, ustalone prócentowo 
w stosunku do zysku przedsi.ębiorstwa, 

2) inne wpłaty, przewidziane odrębnymi przepisami, 

3) wysokość , dotacji na: 

a) inwe,tycje finansowane ze środków,innych niż środki 
własne przedsiębiorstwa, 

h) ilme cele przewidziane obowiąznjącymi przepisami. 

2. Przedsiębiorstwo prowadzące również produkcję prze­
mysłową, w r.a-zie gdy wyroby tej produkcji podlegają cen­
tralnemu rozdzielnictwu, może otrzymać jako Bdanie plano­
we także wykonanie określonych rozmiarów produkcji, ujętej 
rzeczowo w niektórych a~ortymentach. 

3. W ri.lzie sporządzenia prze-z pr zeds iębiorstwo niepra­
widłowo rocznego planu, a zwłaszcza planu funduszu płac, 
przedsiębiorstwo obowiązane jest na polecenie prezydium wła­
ściwej rady narodowej do dokonania niezbędnych poprawek. 

§ 7. 1. Przedsiębiorstwo prowadzi samodzielnie działal­

noŚĆ inwestycyjną i w tym zakresie w szczególnoś c i upraw-
nione jest do: ' 

l) ustalania systemu wykonawstwa, 

2) zlecania pracownikom wła,,;nym i obcym sporządzania do­
kumentacji projektowo-kosztorysowej dla inwestycji oraz 
adaptacji projektów typowych, remontów kapitalnych 
i średnich, wykonywanych we własnym zakresie, 

, 
3) zlecania whsnym pracownikom sprawowania nadzoru 

techniczno-in wes t ycy j nego, 

!I) zatwierdzania projektów wstępnych wszy5tkich inwes ty­
cji 'wlasnych , z v..yjątkiem zastrL.eżonych przez prezydium 
właściwej rady narodowej. 

,/ 

) 
2) fundusz inwestycyjno-remontowy, 

3) fundusz zaklad'owy" 

4) inne przewidziane przepisami fundu S"le celowe. 

2. Uprawnienia określone w ust. 1 pkt 2 i 3 przedsię- \ 
biorstwo może realizować w granicach us talonych przepisami I'j' 
w tym zakresie. 

2. Przedsiębiorstwo może utworzyć fundusz dyspozycyj­
ny dyrektora. 

3: Zasady tworzenia funduszów, okreś lenia ich wysoko­
ści i gospouarowania nimi ustalają odrębne przepisy. 

§ 6. t. Przedsiębiorsł.'vo ustala samodzielnie, nil podsta­
wie otrzymanych I przewidyw anych zl eceń, szczegółowe pla­
ny obejmujące całokształt jego dziula'lności - zgodnie z za-

3. W razie gdy zamierzona przez przedsi ębior,stwo inwe­
stycja nie gwarantuje należytej efektywnoś c i, realizacja jej 
może być zabroniona lub wstrzymana przez prezydium wła-
ściwej rady narodowej. ' 

4. Przedsiębiorstwo obowiązanP. jest podjąć się ' na pole­
cenie prezydium właściwej rady narodowej wykonania inwe­
stycji scentra lizowanych pod wamnkiem zapewnien ia prz.s;!z 
to prezydium środków finansowych na pokiyćie jej kosztów. 
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§ 8. I. f rz ed s i,;biorstwo lldby\\"J i zbywa, p rze:kazuje 
t pr;.ejllluje, dzierżaw i i wydzi erżawi :\ środki trwale oraz mo­
ię przek<.tY\VdĆ i pr,:ejmo wa c zorg<..nil.owane częśc i przedsię­
b iors twa. 

2. Tryb, zasa dy i warunki, na klórych przed s i ę biorstwo 

I))O żt:: dokony wuć czy nn ości wymi eniony ch w ust. I , określają 
odrc; bn e przepisy. 

3. NadwY'lk'l środków Irwałych p rzedsiębiorstwa, w ra­
Cie trwałego zm ni ejszenia jego zakres u dzialania, zadys pono­
Wać m oże p rez ydium wlasciwej rady narodowe j. 

4. Odpi sy z t ytu łu amortyzacji środków trwałych przed­
lip,biorstwo przewacza na fumlu sz inwes ty cyjno-remontowy. 

5. W przypadkach uzasa .jn ionych częśt odpisów amor­
tyza cy jnych może byc zgodni e z zasa dcmi odrębnie ustalony­
mi przej ęta przez prezydium właściwej rady narodowej. 

§ 9. P rzed siębiorstwo us tala we wlasnym zakresie nor­
matywy ś rodków obrotowych dl a p rowadzenia d z i a l a lności. 

§ 10. l . Przedsi ę bi orstwo przyjmuje sa modz ie lnie do wy­
kon ania roboly i uslugi na telen ie swojego dzialilnia. 

2. P rzedsię bi o rs two jest obowiązc. ne prz yjąć cło wykona­
nia określone p rzez prezydi um wła ściwej raely narodow ej ro­
boty i u sługi , z wyjc!tkiem zle-r: e t"l nie po!.iad ają c y ch pokrycia 
lin ansowego. 

3. Przeds it:; biors lwo jes t obowiązane nie przyjmować zle­
celi, co do który ch wydany zosl.ał zak -:lz przez prezydium wła­
Ści wej rady n a rodow ej, j ak ró wni eż do zrezygnowania na jego 
}>oleccnie z przyj t:; ty ch clo wykonania robót i usług , jeżeli nie 
'Wstała jeszcze zawarta umowa (zlecenie ) ze zleceniodawccl. 

4. Przeclsi c; biorstwo może przyj<jć do wykonania roboty 
.. usługi poza terenem swojego dzialan:a za zgodą prezydium 
właściwej rady narodowej . 

5. Zasady zi\wi e rania umów, stosowania cen oraz odbio-
rów i rozliczeIi za ro bol.y usługi u s t~lają odrc; bne przepisy. 

§ 11. P rzedsiębiorstwo s 3!llodzielnie zawiera realizuje 
-umowy na _dostawy, robo ty i usługi dla przedsię b io rstwa na 
2asadach i w tryb ie okreś lony ch od rębnymi przepisam i. 

§ 12, Przedsiębiorstwo może zaopatrywać sit:; w doku­
, Illent acj ę , u rządzenia lub ma ter iały z importu za poś rennic­

:twem właściwy:h orga nizacji handlu zagranicznego lub sa­
lrtodzielnie, j eże li uzy ska odpowiedn ie l:prawnicn !a. 

§ 13. 1. Przerls ic:;biorstwo może zbywać ni e podl egające 

fQzdzielnictwu wyroby przemysłowe własnej produkcji oraz 
ńiepełnowartościo wf> i ' zbędne materiały, jak również przed­

,lllioty nietrwa ł e bezpoś rednio odbiorcom. 

. 2, Przedsi(~ biorstwo zbyw a rozdzielane artykuły zbędne, 

niep ełnowartościowe i nietypowe w trybie zilfządzenia Prze­
. Wodniczącego Palistwowej Komi.sji Pla1lOWaniil Gospodarczego 
·t dnia 21 grudnia 1956 r. w sprawie sprzedaży zbędnych ar­
tykułów nabyty ch' na cele zaopatrzeniu materiałowo-technicz­
nego (Monitor Polski Nr 105, poz. 1211). , 

§ 14. Przedsiębiorstwo ustala ceny na własne wyroby 
' ~r-zemysłowe oraz niepełnowartościowe i .zbędne materiały, 
Jak . również przedmioty nietrwale i usługi nie objęte obowi~-

z uj ącyr.li: cennika m!, na pods"lawie kalkulaCji uzgodnionej 
i'. odbiorcą , z wyją\l<iem przypadków zastrzeżonych do decy­
zji prezydium właściwej rudy narodowej lub innych organów 
uo tego upoważniony ch. 

§ 15. 1. Przedsiębiorstwo ustala simlodl.ielnie: 

I) organ i zacJę wewnętrzną przedsiębiorstwa, 
2) stan za trudnienia oraz prl)'jmuje, zwalnia, przenosi i de­

leg'uj e pracowników przedsiębiorstwa, 

3) system płac i płace pracowników, w grankach układu 
zbiorOWego pracy, t.abel i płac, taryfikatorów kwalifika­
cyjnych i innych obowiązujących przepisów, 

4) z,,'kladowe normy pracy i akordowe stawki jednostkowe 
w ramach obowiązujących przepisów oraz 

5) przyznaje n agrody pracownikom przedsiębiorstwa w gra­
nicach pos iadanych na ten ce l funduszów .. 

2. Przepisy ust. 1 pkt 2, 3 I 5 nie mają zastosowania 
w odniesieniu do dyrektora przed siębiorstwa, jego zastępców 
o raz głównego księgowego. 

3, W zakresie zatrudnienia i plac przedsiębiorstwo w 
.szczególności uprawnione jest do : 

I) wyplacania pracownikom przedSI ębiorstwa zal iczek na 
pocze t wynagrodzenia do wysoko~ci ID-dniow ego zarob­
ku, podl egają c y ch potrąceniu przy wypłacie ostatecznie 
obliczonych zarobków za dany miesiąc, 

2) s l.osowania katil]ogów norm branżowych innych resortów 
do robót nie objętych katalogami resortu g2lspodarki ko­
mun alnej , adaptowanych cLla potrzeb tego resOltu prL.ez 
Ministers two Gospodarki Komunalnej, 

3) u s talania norm pracy w okresie uruchamiania produkcji 
nowego asortym entu lub wprowadzania nowej technologii 
produkcji, 

4) zlecania w ramach bezosobowego funduszu plac pra­
cownikom własnym i obcym wykonania prac dorażnych 
lub okresowych. 

§ 16. Przeds ip,hiorstwo może organizować i prowadzić 

przy zakładow e urządzenia socjalne (żłobki, przedszkola, ga­
binety lekarski e, urządze nia kulturalne i oświatowe itp .) oraz 
przyzakładow e budownictwo mieszk an iowe elli! pracowników, 
w ramach przeznaczonych na ten cel funduszów. 

§ 17, Przeds il~bjorstwo może organizować l finansować 

szkolenie zi'\wodowe pra cowników oraz ustanawiać w tym 
celu stypendia w ramach przeznaczonych na ten cel fun­
duszów. 

§ 18 . 1. Zy sk przedsiębiorstwa dzieli się na: 

1) wpłaty na rzecz tere.n~. wego budżetu, 

2) fundusz zakładowy, , 
3) fundu sz rozwoju przedsiębiorstwa . 

2. Podział zysku dokonany przez przedsiębiorstwo pod­
lega zatwierdzeniu przez prezydium właściwej rady narodowej • 

§ 19. Przedsiębiorstwo jest uprawnione do poaejmowa'Ilia 
decyzji, zgodnie z obowiązującymi plzepisami, w zakresie 
spisywania: 

1) nie zawinionych niedoborów materiałowych, 

2) należno!ici nieściągalnych, prekludowanych lub przedaw­
nionych, 
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:' ) atrat ~ )cwodJwar. .'Ch w','padka"ni losowy,.li, 

4) zIDl)iejs7.Cnia wartosci 1II11 le riaJów i innych składników 
środków obrotowych na skutek uszkodzenia, zniszcze­
n ia, długotrwałego przechowywani ii itp ., 

5) illnych stral. us~alonych w przepi sath szczegó lnych. 

§ 20. Sposó b dokonywania Wpldt do dys~ozy cji prezy­
dium właśc iwe j rady narodowej i sZC1,ególowe zasady rozli­
czeń przedsiębiorstwa z tytułu wpłat zy~kll oraz środków 
obrotowych regulują odrębne przepisy. 

§ 2 t. 1. Przedsiębiorstwo 
wyniki swej dzia łuIności. 

jego załoga od[Y)w iadują za 

2. W rCi'lie poniesi enia przez przed~iębiorslwo strat 
pokrywane są one z fundus zu rożwoju przedsiębiorstwa oraz 
innych funduszuw zgodnie z zasadami ustalonymi odrębnymi 
pllepisami. 

3. Przekroczenia funduszu plac w prz edsiębiorstwie po­
krywane są z funduszów przed s iębiorstwa , okrc510nych odręb­
nymi przepisam i. 

§ 22. t. Przedsiębiorstwo jest obowiązane umożliwić 

hankowi lini1nsującemu przed s it~ biorstwo przeprowadzenie je .. 
go kontroli w przypadk ach i zakresie przew idzianych prze­
pisami szczególnymi . 

2. W razie gdy przec1sic:biorstwo na podstawie zawartej 
\I01owy kOl'lysla z kredytu bankowego, bank f i nansujący ma 
prawo kontrolować przedsiębi'H stwo w za kresie zabezpiecze­
nia spłaty i prawidłowego wykorzyslania udzielonych kre-
dytów. ' 

3. Przedsi ębiorstwo jest obowiązane do lokowania po­
siadanych środków pieni~i,nych I W banku finansującym, przy 
czym lok<Jly te, z wyjąlkiem lokat na rachunku rozliczenio­
wym, są oprocentowul1c na korzyść prze dsi ę bi o rs twa . 

§ 23. 1. Sposób powolani.;!' dyrektoril przedsiębiorstwa, 

:zastQPców d yrek tOI a o raz głów n ych ksi<~gowych regulują 

odH:bne przepi s y. 

--------------------------------------------------
r 2, V:yn .. grodz ::! nia dylektord prz f. dsit~ bi orslw : ·, jrgo Zd" 

st r; pców or«,'l głó" .. nego księgow ego u~lal(Jnc są prze7. prez y. 
dium wlaściwej r:\dy narodowej Z :wchov: aniem przepisóW' 
szczególn ych. 

§ 2':'. Przepisy nlJ1lejszego ziHządzenia mogą być odpo. 
wiednio zaslosowane przez Ministrtl Gospodarki - Komunal­
n ej - na wniosek prezydium wojewódzkiej rildy narodowej 
lub rady narodowej miasta wy l ączon ego 'l wojewó<.lz twa -
również do innych podlegających im Jlrzed~ iębiorstw, jeżell 
działalnoś ć ich jest ściś le związana z działalnokią przedsit:. 
biorstw objGtych § l zanądzenia, « mianowicie, jeżeli współ~ 
dział<lją z n im i w chaTaklerze pomocn iczym lub ushlgowym.: 

§ 25. Przez prezydium właściwej rady narodowej rozumie 
siG prezydiu:n lej rady nilrodow ej, k tó remu dane przedsię. 

b ioTstwo jest bezpośrednio podporzc!c1kowilne. 

§ 2fi, 1. Zgodnie z przepisami § 14 uchwaly nr 45 Rady 
Ministrów z dnia 21 lutego 1958 r. w sprawie zasad i trybu 

!wpro .... .-adzenia nowej organizacji w budownictwie (Monitor 
Polski Nr 16, poz. 99) do przedsiębiorstw objętych zarządze­
ni e m nie mają zastosowania p rzepis,y: 

1) uchwaly nr 320 Prezydium Rządu 7. dniCl 18 maja 1954 r. 
w sprawie zm ia n w org a nizacji pl'2eclsi f: biurstw paJlslwo­
wycI!, 
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2) zarządzenia Ministra Gospodarki Komunalne j z dnia 25 łu­
tego 1957 r. w sprawie rozsie rze nia lIpraWniell przedsię­
biorstw remontowo-budowlanych i robót .specjalnych 
re sortu gospodarki komunalnej (M oniLor Polski Nr 18, 
poz. 136). 

2. Uprawn lenia przedsiębi orstw zawarte w zarzqdzeniu 
wym ienionym w usl. 1 pkt 2, a nie objęte nini ęj s zyrll zarzą­
d zeniem, zosUwą określone w przepisach szczególnych. 

§ 27. Za rządzenie wchodz i w życie z dnieJ.ll ogłoszenia! 

7. mocą od dnia l stycznia 1951) r, 

Minister Gospodarki Komunalnf'j: w z. J. GbryńsJd 

ZARZĄDZENIE MINISTRA GORNICTW A I ENERGETYr:I 

z dnia 24 stycznia 1959 r. 

w f>lHawlc IrylJu us talanla cen na produkty nlelypowe i usługi nietypowe wy konywane pTLez pncclsi<:biorslwa podlenIe 
Ministrowi Górnictwa I Eneruelyki, świadczone w obrębie gospodarki uspołecznionej. 

Na podslawie zarządzenia Przewodniczącego Państ.wowej 

Komisji Planowania Gospodarczego z dr.ia 30 września 1953 r. 
w sprawie przekazania w łaściwym ministrom uprawnieil do 
ubtaJan ia cen produktuw ,nietypowych i opłat za nietypowe 
usługi nie ' objr,te cLowiązującymi cennikami (laryfami). wy­
krmywanc przez przedsip,biorstwa przemysłu kluczowego 
I świadczone w obn;bie gospodarki uspołecznionej (Monitor 
Polski "Ir A ·94, poz, 1311) zarzc!dza się, co :1astępuje: 

§ 1. I. Przez produkty (wyroby ) nietypowe rozumieć na­
leży produkly nie objęte obowiązującymi cennikami, których 
produkcja ma charakter jednostkowy lub mal~eryjny, do 

których wyprodukownniil zachod 7. i konieczność opracowania: 
nowych receplur lub które wykonywane są według warunków 
tec.hnirznych okreśJonych imływidujlnic przy ka 'ldym n­
mówieniu. 

2. Przez usługi niel.ypowe rowmie{: należy roboty prze. 
mysIowe i uslugi n ie objęte obowiązującymi cennikćlmi 
(taryfami). 

§ 2. t. Poclslawą do lIstalaniacen produktów lub usług 
n letYPo'.vych, o klórych mowa w § l, jest kalkulacja plano­
wanego kosztu whisnego, sporządzona przez dostawcę (w"ko. 
nawcę) według obowiązujących . wzorów. 
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