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wych (ra-d narodowy-ch miast wyłąr'ZOnych ~. woje­
wództw) w · porozumieniu z v,rt.'łściwymi minjstrami 
i za zgodą Prezesa Rady Mini~trów mogą w szcze­
gólnie uza .. adnionych p~7:ypad~ach uregulować orga­
nizację służb inwestycyjnycb odmiennie od. [O,fru za­
wartych w niniejszym zarzCJClzcniu, p-rzy zachowaniu 
zawartych w nim podstawowych Z;15ad ." i 

8) w §: f S wytycznych w sprawie działalności inspektorów 
nadzoru inwestorskiego, stanm'Viących z.ałącznik do zarzą­

dzen~a, dotychczasową: treść o·ma·cZi! si~ Jako us.t. 1 l do­
daje się nowy ust. 2 w brzml·eniu: 

P-oz.264 . i. 265 

.,2. W przypa.dku roz1icz".nia obiektu na pOOstawie ceny 
katalogowej hądź ryczaJtu umowllego in;;pektor nad­
zotu nie jest obi:l\viązany- do , sPUwcI:Z :łllia książek 

obmiaru z wyjątkiern ro-bót dcdatkowych, zleconych 
przez inweslora."'; 

ł 2. Za rządzenie wchf)dzi w zycie z d'nielll' ogłoszenia 
z mocą od dnia! lipca iwo r. 

Prezes Rady Ministrów: J. Cyrankiewict 
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ZARZĄDZENfE MINISTRA HNANSÓW 

z dnia. 28 czerwca t·%O r. 

w sprawie zasild .1 trybu g.ospodilrowaa~a f~!łusze. plac w jedaestkach, budżetowych w 1!ł60 r. 

Na podstawie art. 13 ust. 2 ustawy budżetowej na. rok 1960 
z dnia 21 g.rudni'a. 1959 r. (Dz . U. Nr 72, Po.z. 454) z łfządza 
się, (i) następuje: j 

§ I. Futldusz plac w administra('ji centra.l:ne j. i le'renowej, 
W' apaTCI'cie wymiaru sprawiedliwości i prokuratury, służbi e 
z.dtowia, szkolnictwie, urządzeniach kultu.raJnych ~ we wszyst­
kich innych jednostkach budżetowych podlega limitowaniu 
zgodnie z pr:z;ep~samj niniejszego zarządleni:t. 

§ 2. 1. Wykorzys.t itn,ie funduszu płac w poszczególnych 
kwarlithu:h nie może przekraczać lh rocznych kredytów' na 
płace. 

2. W przypadkach, w których stOSOW.łuy jest obecnie 
system m~esięcznego limi·to1dania fundr .. szu płac, system ten 
utrzymuJe się bez zmiany.· 

3. Oszczędności w osobowym funduszu płae powstale 
wskutek nieobsadzenia etatów nie mOWl być wykmzystane 
d(} p0dwyższeni,a wynagrodzE.>~! f.ak.tyczni·e zalrudnionemu per­
sonelowi. 

"l . 
§ 3. Przekrm:zenie ti.mitu kWiutalnego ustalomeqa w § 2 

ust. 1 może nastąp!1t pod wil1runki,em .nreprzekro(zenia roCz­
nych k.redytów n.a place: 

1) w razie zwiększenia przez Radę Ministrów etatów usta­
lonych w budżecie Państwa - zgodnie z art. 30 ustawy 
z dnia l lipca 1958 r. o prawie budżetowym ~Dz . U. Nr 45, 
poz. 221), 

2) w razie zwiększenia stanu zatrudnienia zgodnie z ustalo­
nym rocznym płanem rozwoju urządz.eI'l socjalnych' i kul­
turalnych, 

6) w odniesieniu do wypht wynagrodzeń zaleg.łycn. 

§.' 4. I. Wp.rowadza się zasadę, że podwyżk"j st<lwek wy­
nagrodzenia, nie wyłączaj.ąc specjalnych dodatków kwalifi­
kacyjnych i wynagrbdz.eń ryczałtowych, mf)~ą być przyzna­
wane wyłącznie w dwóch terminach: 1 styczniil i 22 lipca 
każdego rok.u. . 

2. Poza tymi terminami podwyżki sta,wek wyn?grodze­
nia mogą być przyznane prd('owlilikowi j.l'dYllie w przypadku 
konieczności obsadzenia zwotnivnego stanowiska kierowni­
cI.ego tub slanowiska· w z<.lkresie kontroli i rewizjI oraz w 
przypadkach, gdy odpowiednie " przepisy przewFdl1lją IIwans 
automatyczny lub automatyczne przyzI1anie dodatku po do­
pełnieniu wymaganych warunków (np. dodatku za wysługę 
lat,. za znaj.omo:ić' języK.ÓW obcy€h, za prace w warunkach 
szczególnie szkodliwych dla zrlwwia lub uciąiUwycl!). 

§ 5. Zmiana wysokości uposażeniil następnje od dni1ł 
1 miesi·ąca na,stępuJącego po zaislnieniu warunków do zmiany:-

§ 6. Wynagrodzen.ie pracowników zahudnionych w nie­
pełnej ilości godzin pracy powinno być wvpla;:ane według 
przewrdzianych d.la done!Jo stanowiska stawek uposażenia za­
sadniczego i d'odatków, zmniejszonych odpowiednio do ilości 
godzin pracy, chyba że przepisy uposazeniowe wyraźnie ina­
czej stanowią. 

§ 7. Specjaln.e dodatki kWd>Hfikacyjne ustalane są co­
rocznie w limitach miesięcznych. Przekroczenie limitu mie­
sięcznego w przypadku niewykorzystania go w miesi'ącach 
ubieglych jest ni·edozwo1one. 

§ 8. Sumy przeznaczone na funnusz płac w jednostkach, 
3) w związku z przyzmaniem awansów w II półrO"CZU w gra- których uruchomienie ma. ndstąp ić w ciąg·u rn.ku bud,żetowe-

nicach. kwoty przewidzianej w budżecie, .... 9.0, powinny być wyodrębni.one i wykorzystywane do.piero w 

4) w odniesieniu do awansów automil,tycznych (np . nauczy­
cieli, pracowników służby . zdrowia). jak iównież w odnie­
sieniu do premii i dodatków za wysługę lat, 

5) VI odniesieniu do wynagrodzeń za zas tf:jJstwo w okresie 
choroby lub urlopu pracownika pomocniczo-obs·logowego, 
który w przypadku jednoosobowej. obsadv nie może być 
zdstąpiony przez innego pracownika, 

/ 

miarę uruchamiania tych jednostek. 

§ 9. Zarządzenie wchodzi ' w życie z dniem oJłoszenh 
z mocą od dnia 1 'lipca 1960 r. 

~ .. ' 

Minister Finansów: w z. J. Kole 




