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2. Oplata za transport kolejowy lub za wydluzenie trans-
portu samochodowego przy pobieraniu materialu bezposred-
nio od dostawcy nie moie przekracza¢ 60 zt od tony, prze-
wozonego malerialu. Za wydhluzenie transportu samochodowe-
go uwaza sie calkowita odleglo$¢ transportu samochoduwego
pomniejszong o odleglos¢ od najblizszej stacji kolejowej

3. Zarzadzenie niniejsze nie obejmuje wyjgtkow pcda-
nych w § 2 ust. 1 lit. a), ¢), d) oraz § 2 ust. 2 zarzadzenia
wymienionego w ust. 1.

§ 2. 1. Jednostki nadrzedne inwestora i wykonawcy
ogranicza do najniezbedniejszego minimum wydawanie zezwo-
len wynikajacych z uprawnien omowionych w pkt 923 in-
strukcji o kosztorysowaniu robot budowlano-montazowych,
a dotyczacych stosowania szczegdlowej kalkulacji cen ma-
terialow masowych w odniesieniu do budow prowadzonych
w warunkach znacznie odbiegajgcych od przecigtnych W
szczegolnosci ograniczenia powinny dotyczy¢ udzielania zgo-
dy na stosowanie wyzszych ,,wskaznikow dwukrotnego trans-
portu” niz to jest przewidziane w .obowigzujacych noima-
tywach.

2. Jednostki nadrzedne inwestora i wykonawcy zapro-
wadzg rejestry udzielanych zezwolen, w kitdrych nalezy
szczegOlowo uzasadni¢ kazdorazowo wydane zezwolenie.

3. Inwestorzy centralni oraz ministerstwa i urzedy cen-
tralne bqdZ prezydia wojewddzkich rad marodowych nadzo-

‘rujqce przedsiebiorstwa budowlano-montasowe beda dcko-

nywali systematycznej kontroli rejestrow, o ktorych mowa,
i w razie stwierdzenia faktow wydania nieuzasadnionych ze-
zwolen wyciggng odpowiednie konsekwencje w stosunku do
podlegiych im jednostek.

§ 3. 1. Ograniczenia wymienione w § 1 ust. 1 dotycza
wszystkich kosztorysow, ktorych wycena nie zostala rozpo-
czeta przed wejsciem w zycie niniejszego zarzadzenia lub
ktérych termin umowny dostarczenia inwestorom uplywa po
dniu 30 wrzesnia 1961 r.

2. Wszystkie kosztorysy poprzednio opracowane podle-
gajg aktualizacji, jezeli termin rozpoczecia realizacji obiektu
lub czesci obiekiun objetego danym kosztorysem przypada
poiniej niz 1 stycznia 1962 r.

3. Obowigzek aktualizacji kosztorysow spoczywa na in-
westorze.

§ 4. Slosowanie innych zasad niz podane w ninizjszym
zarzqdzeniu moze nastapi¢ jedynie wyjatkowo w szczegélnie
uzasadnionych przypadkach za zgodg Przewodniczgcego Ko-
mitetu Budownictwa, Urbanistyk: i Architektury,

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Przewodniczgcy Komitetu Budownictwa, Urbanistyki
i Architektury: S. Prelrusiewicz
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INSTRUKCJA PRZEWODNICZACEGO KOMISJI PLANOWANIA PRZY RADZIE MINISTROW

z dnia 22 czerwca 1961 r.

w sprawie planowania, kontroli | korekty funduszu plac w Ppanstwowych przedsighiorsiwach budowlano-montazowych.

Na podstawie § 2 uchwaly nr 52 Rady Ministréw z dnia
5 lutego 1960 r. w sprawie zasad planowania, kontroli i ko-
rekty funduszu plac w panstwowych przedsigbiorstwach bu-
dowlano-montazowych (Monitor Polski Nr 18, poz. 901 Nr 42,
poz. 203) i w zwiazku z § 5 uchwaly nr 107 Rady Ministrow
z dnia 15 marca 1961 1. w sprawie Srodkow zabezpicczaja-
cych dyscypling wykonania narodowego planu gospodarcze-
go na 1961 r. w zakresie zatrudnienia, funduszu plac, wydat-
kow budzetowych i dostaw towarow rynkowych dla ludno-
$ci ustala sig, co nastepuje:

Ustalanie planéw funduszu plac.

§ 1. 1. Plan funduszu plac ustalony w planach technicz-
no-ekonomicznych przedsiebiorstw budowlano-montazowych
resortu nie moze w sumie lgcznej przekracza¢ kwoly ustalo-
nej dla danego resortu w narodowym planie gospodarczym.

2, Jednostki nadrzedne nad przedsiebiorstwami (zarza-
dy. zjednoczenia) oraz minislerstwa maja prawo do tworze-
nia w ramach kwot funduszu plac ustalonych w narodowym
planie gospodarczym rezerwy funduszu plac lacznie w grani-

cach do 3% kwoty ustalonej w narodowym planie gospodar-

czym. Rezerwa ta jest przeznaczona na elastyczne dostoscwa-
nie funduszu plac przedsiebhiorstw do warunkéw wykonania
zadan ustalonych w planie rocznym.

3. O wysokosci ulworzonej pizez jednostki nadrzedne
i ministerstwa rezerwy funduszun ptac ministerstwo powiada-
mia centrale banku finansujacego dziatalnos¢ przedsiebiorstw
bezposrednio po opracowaniu planéw techniczno-ekonomicz-
nych przedsigbiorstw oraz zbiorczych zestawien jednostek
nadrzednych i ministerstw.

§ 2. 1. Pian funduszu plac przedsiebicrstwa ustala sie
w ramach dyrektywnego limitu funduszu plac okreslonego
przez jednostke nadrzedng wraz z podzialem na fundusz oso-
bowy i fundusz bezosobowy.

2. W planach funduszu plac przedsiebiorstwa wyodreb-
nia sie:
1) fundusz plac osobowy z podzialem na:

a) fundusz plac robotnikow (bez premii),

w tym: robotnikow produkcji podstawowej,
robotnikow produkcji pomocniczej,
robotnikow uslug produkcyjnych,

b) fundusz premiowy robotnikow,

w tym: roboinikow produkcji podstawowej,
robotnikow produkcji pomocniczej,
robotnikéw uslug produkcyjnych,

c¢) fundusz ptac pracownikow umyslowych,
d} fundusz plac pozostalych pracownikow fizycznych,
e} fundusz plac uczniow;

2) bezosobowy fundusz plac.



Monitor Polski Nr 53 —

Poz. 233

3. Fundusz plac robotnikow produkcji pomocniczej oraz
uslug predukcyjnych moze by¢ wyodigbniony z funduszu plac
robotnikow stosownie do ustaled ust. 2 pkt | pod waruakiem,
ze:

1) w planie przedsiebiorstwa wyodrebniono produkcje po-
mocnicza lub ustugi produkcyjne,

2) ewidencja ksiggowa zapewnia $ciste. rozgraniczenie pro-
dukcji lub ustug produkcyjnych od pozostalych rodzajow
produkcji; rozgraniczenie to powinao dotyczy€ co naj-
mniej wartosci produkcji lub uslug, kosztéow wlasnych
oraz funduszu plac. ’

4. W planie oschowego funduszu ptac nalezy dla grup
zatrudnienia wymienionych w ust. 2 pkt | wyodrebni¢ kwo-
ty doplat za prace w godzinach nadliczbowych i w dnie wol-
ne od pracy, wyplat za rozlagke oraz wyplat za szkolenie we-
wnatrzzakladowe.

5. Plan funduszu plac robotnikow wymienionych w ust 2
pkt 1 lit. a) ustala sie na podstawie analizy®programu pro-
dukcji i uwzglednienia rodzajow obiektow, a tam gdzie to
jest mozliwe — takie rodzajow robot lub asortymentow. Na-
lezy przy lym uwzglednié usprawnienia w zakresie organiza-
cji robot, zachowanie pelnej dyscypliny plac, poprawe zao-
patrzenia materiatowego, zwiekszenie wyposazenia i wyko-
rzystania sprzetu, §rodkoéw transportowych itp. Plan funduszu
premiowego wymieniony w ust. 2 pkt 1 lit. b) ustala sie sto-
sownie do przepisow uchwaly nr 164 Rady Ministrow z dnia
16 maja 1960 r. o zmianie uchwaly nr 50 z dnia 7 marca
1958 r. w sprawie plac w przedsiebiorstwach budowlano-mon-
tazowych.

6. Planowany osobowy fundusz plac innych grup za-
trudnienia wymienionych w ust. 2 pkt | lit. ¢}, d) i e) ustala
sie na podstawie niezbednych stanowisk, obowiazujacych
stawek plac oraz zasad premiowania.

7. Plan osobowego funduszu plac nie moze zakladaé
zmniejszenia zakresu dotychczas wykonywanych przez przed-
siebiorstwo robot, uslug i czynnosci przez ich podzlecenie
innym jednostkom. '

B. Planowany bezosobowy fundusz plac ustalany jest na
podstawie przewidywanych niezbednych doraznych ustug
oraz obowigzujacych zasad wynagradzania za te ustugi.

9. Prare zwigzane z naprawa i przerdbka konstrukcjl,
urzadzen i maszyn dostarczanych przez inwestora lub innego
dostawce, a wynikajace z wad produkcyjanych zawinionych
przez producenta, powinny by¢ objete planem zatrudnienia
i planem funduszu plac producenta. W razie niemoznosci ich
wykonania przez producenta i zlecenia ponadplanowego wy-
konania tych robot przez przedsiebiorstwo budowlano-monta-
zowe osobowe wydatki z tego tytulu obcrigzaja fundusz plac
producenta. Tryb postepowania okreslaja odrebne przepisy
szczegOlowe, zawarte w instrukcji Przewodniczacego Komisjl
Planowania przy Radzie Ministrow z dnia 26 sierpnia ‘1960 r.
w sprawie trybu postepowania przy obciazaniu funduszu ptac
producenta maszyn, konstrukcji | urzadzen w przypadku do-
konania naprawy tych maszyn, konstrukcjl i urzadzen przez
pizedsiebiorstwo  budowlano-montazowe (Monitor Polskl
Nr 69, poz. 328).

§ 3. W razie stwierdzenia, ze przedsigbiorstwo niepra-
-widlowo ustalilo plan funduszu plac badz jego podzial na
kwartaly, jednostka nadrzedna z wlasnej inicjatywy lub na

waiosek banku finansujarego przedsiebiorstwo zarzqdzr- do-
konanie odpowiednich peprawek w planie:

Zmjany. plasu funduszu plac.

}

§ 4 1. Jednostki nadrzedng i ministerstwa moga zwiek-
szy¢ w ciagu roku fundusz plac podiegtych -przedsiebietstw
do wysokosci posiadanej rezerwy. Decyzja -0 zwickszeniu
planu funduszu plac z rezerwy powinna by¢ powzigta przed
poczatkiem okresu, ktéregoe delyczy zwickszenie. Decyzja
taka nie moze sie odnosi¢ do okresu ubieglego. Zwiekszenia
planu funduszu plac przedsiebiorstwa, dekonane z rezerwy
fanduszu ptac jednostki nadrzednej lub ministerstwa, nie po-
woduje zmian innych elementéw planu techniczno-ekono-
micznego przedsiebiorstwa.

2. Jednostka nadrzedna moze w ciggu roku zmniejszyé
podlegtym przedsiebiorstwom plan funduszu- ptac, przenoszac
kwoty zmniejszenia do swojej rezerwy. Zmniejszenie naste-
puje w razie stwierdzenia, ze niezalezne od pracy przedsig-
biorstwa warunki realizacji wykonania zadan ustalonych w
planie rocznym pozwalaja na wykonanie tych zadan przy
mniejszym od planowanego funduszu plac. Natomiast w ra-
zie zaslapienia w ciagu roku planowanego zatrudnienia pra-
cq organizacji obcych nalezy zwigkszyé wlasciwa pozycje
koszlow, przeznaczona na finansowanie ustug obcych i o le
kwote odpowiednio zmniejszy¢ fundusz plac przy zachewa-
niu zasady, ze nie powinno to powodowaé¢ podwyiszenia
taczoych kosztow produkciji.

3. O wydanych decyzjach jednostki nadrzedne powiada-
miajq niezwlocznie wlasciwy bank finansujacy przedsisbior-
stwa. Ministerstwa zobowiazane sa co kwartal zawiadamiaé
centrale banku finansujgcego o dokonanych zmianach oraz

.o wysokosci rezerwy funduszu plac jednostek nadrzednych

i ministerstwa.
-

§ 5. W razie wprowadzenia przez organ nadrzedny w to-
ku realizacji planu dodatkowych zadan produkcyjnych (roz-
szerzenia zakresu robot), ktére powoduja powiekszenie pla-
nu produkcji przedsigbiorstwa, przedsiebiorstwu powiniea byé
przyznany dodatkowy fundusz ptac w wysokosci konieczne]
do wykonania tych zadan.

§ 6. Jednostka nadrzedma moze w ciagu roku zmien!&
podporzadkowanym przedsigbiorstwom plan funduszu plac w
ramach odpowiednio zmienionego planu rocznego w razie:

1) dokonania zmian organizacyjaych,
2) przekazania budow.

§ 7. O dokonanych zmianach, o ktérych mowa w § 5
i § 6, jednostka nadrzedna powiadamia niezwlocznie -bank
fiuansujqcy._

Zasady kontroli | rozliczenia funduszu plac.

§ B. 1. Rozliczenie osobowego funduszu ptac dokonywa-
ne jest narastajgco od poczatku roku kalendarzowego na ko-
niec kazdego kwartatu oraz ostatecznie na koniec roku po
ztozeniu sprawozdania finansowego.

2. Rozliczenie osobowego funduszu plac polega na po-
rdwnaniu wykonanego funduszu plac z-planem funduszu ptac
liczonym od poczatku roku do konca okresu rozliczaneqo
i ustaleniu oszczednosci lub przekroczenia funduszu plac
z uwzglednieniem przepisow ust. 4—135.



Monitor Polski Nr 53 =

553 — & Poz. 233

3. Przez plan osoboweqgo funduszu ptac, o kiérym mowa
w ust, 2, nalezy rozumie¢ fundusz plac ustalony w rocznym
planie techniczno- el..onomicznym z uwzglednieniem pizepi-
su § 5.

4, Bankowa korekta osohowego funduszu plac w (dre
dotyczy w przedsiebiorstwach budowlano-montazowych wy-
mienionych w zalaczniku do niniejszej instrukcji tylko oso-
boweqgo funduszu plac robotnikow produkeji budowlans-mon-
tazowej (podstawowej) — z wyjatkiem przedsiebiorstw wy-
mienionych w pozycjach: 25, 26, 33a i 46 zalgcznika do ni-
niejszej instrukcji.

5. Dla przedsiebiorstw, ktore w mys! -vst. 4 uprawnione
sq .do korygowania w . gore osobowego funduszu plac ro-
botuikow produkeji budowlano-montazowej (podstawowej} —
rozliczenie polega na porownaniu wykonanego osoboweqo
funduszu ptac robotnikow tej produkcji, liczonym od poczatku
roku do konca okresus rozliczanego i skorygowanym o pro-
cent przekroczenia planu zadan tej produkcji z uwzglednie-
niem wspolczynnika korekly, podanego w zalgczniku de ni-
niejszej instrukcji.

6. Dla przedsiebiorstw budowlano-montazowych, dia kin-
1vch w zalgczniku ustalona jest korekta bankowa wylqcznie
dla okreslonego asortymentu robot, rozliczenie osoboweqo
funduszu plac wedlug zasad okreslonych w ust. 5 dotyczy
wylgcznie funduszu plac robotnikow, zatrudnionych w pro-
dukcji, dla ktorej obowigzuje bankowa korekta.

7. W przedsiebiorstwach budowlano-montazowych, nie
wymienionych w zalaczniku do niniejszej instrukcji — rozli-
czenie osobowego funduszu plac polega na parownanin wy-
konanego osobowego funduszu plac robolnikow, liczonego
od poczatku roku do konca okresu rozliczanego z planowa-
nym funduszem plac.

8. W razie niewykonania planu zadan produkcyjnyvch
osobowy fundusz plac robotnikow wymienionych w § 2 ust. 2
pkt 1 lit. a) podlega korekcie w dot ze wskaznikiem 1.0.
W przedsiebiorstwach, o ktorych mowa w poz. 25, 26, 33a
i 46 zalacznika do niniejszej instrukciji, w razie niewykona-
nia planu zadan predukcyinych korekcie w dot podlega caly
fundusz osobowy bez funduszu plac ucznidw.

9. W przedsiebiorstwach budowlano-montazowych pla-
nowane kwartalne fundusze premiowe robotnikow produkeiji
podstawowej, pomocniczej i ushig produkcyjnych przelicza
sie osobno wskaznikiem procentowym rzeczywiscie wykona-
nej w kwartale produkcji podstawowej, pomocniczej i uslug
produkcyjnych. Gorna granicg wyplat funduszéw premiowych
robotnikow poszczegdlnych rodzajow produkcji jest planowa-
ny fundusz premiowy dla robotnikoéw kazdego ‘rodzaju p.o-
?ukcji i ushug.

10. Przy rozliczeniu, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, pla-
nowany fundusz plac pracownikow umystowych i pozostatych
pracownikéw fizycznych, wymienionych w '§ 2 ust. 2 pkt 1
lit. ¢) i d) nie podlega korekcie, z wyjatkiem funduszu ptac
przedsiebiorstw objetych pozycjami 25, 26, 33a i 46 zalquzni-
ka do niniejszej instrukcji.

11. Za przeliczony (skorygowany) plan funduszu plac ncz-
niéw przyjmuje sie kwote niezbedng do oplacenia wynagro-
dzen faktycznej liczby zatrudnionych uczniéw (odpowiednio

" do aktualnych zadan w zakresie szkolenia bez wzgledu na
to, czy liczba zatrudnionych uczniow jest wigksza, czy mniej-
sza od liczby pierwotnie zaplanowanej). Skorygowany plan
funduszu plac ucznidw rowna sie sumie dokonanych wyptat.

12, Bezosobowy fundusz plac podleqa rozliczeniu za
okres roczny; plan tego funduszu nie podlega korygowaniu.

13. Oszczednosci lub przekroczenia osoboweqo fundu-
szu piac w skali przedsigbiorstwa ustala sie jako roznice (sal-
do) oszczednodei i pamkrowzen w Jl'upaf,h zatrudnienia wy-
mienionych w § 2 ust. 2 pkt 1 lit. a), b), ¢), d) — przy zacho-
waniu zasady podanej w ust. 14,

14, Przy ustalaniu oszczednosci lub przekmc;*ema w
skali przedsiebiorstwa przekroczenia furmiuszu plac pracow-
nikéw umyslowych nie moga by¢ pokrywane z oszczednosci
funduszu plac pozestalych grup pracownikéw, Oszczegdnoscl
funduszu plac pracownikow umyslowych moga byé zuivte
na pokrycie ewentualnych przekroczen funduszu plac pozo-
statych pracownikow.

15. Obliczony wedlug zasad podanych w ust. 13 wynik
gospodarki osobowym funduszem plac obcigza sie przekro-
czeniami limitéw na wyplate zasitkow chorobowych.

§ 9. 1. Dyrektor jednostki nadrzednej po zaznajomrenin
sie ze slanowiskiem banku finansujgcego moze uznaé prze-
kroczenie funduszu plac przedsigbiorstwa za usprawiedliwio-
ne, jezeli jest ono spowodowane przez:

1) wprowadzenie nie uwzglednionego w rocznym planie
techniczno-ekonomicznym badz rozszerzenie ponaa zalo-
zenia planu stosowania efektywnych rozwiazan konstruk-
cyjnych lub nowych albo zastepczych materialow budo-
wlanych, pod warunkiem ze w wyniku tego ulegla obni-
zeniu cena sprzedazna robot, co spowodowalo zwigksze=
nie udzialu robocizny; zezwolenie ' jednostki nadizednej
na wprowadzenie powyiszych metod wykonawstwa po-
winno by¢ wydane przed przystgpieniem do realizacji
robot;

2) wykonywanie robot zieconych w trybie naglym, zwiaza-
nych z wusuwaniem skutkoéw awarii, klesk zywiolo-
wych itp.

2. Kwoty przekroczenia funduszu plac, ustalone po kaz-
dym kwartale, a uznane za uspraw:edliwione, nie powoduia
sankcji, o ktorych mowa w §§ 11, 12 i 13, oraz nie sq pized-
miotem potrgcen, o ktérych mowa w § 15 ust. 2.

§ 10. 1. Obliczenie przekroczénia lub oszczednosci oso-
bowego funduszu plac zatwierdza dyrektor przedsiebiorstwa.

2. W razie stwierdzenia, ze przedsiebiorstwo nieprawi-
dlowo obliczylo oszczednoéé lub przekroczenie funduszu plac,
jednostka nadrzedna z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
banku [inansujgcego zarzgdzi dokonanie odpowledmch po-
prawelk.

Sankcjgq zwigzane z przekroczeniem planowanego
funduszu plac.

§ 11. 1. W razie przekroczenia osobowego funduszu
plac na koniec danego okresu:

1.] dyrektor przedsiebiorstwa niezwlocznle:

a) zarzadzi przeprowadzenie kontroli w celu ustalenla
przyczyn przekroczenia,

b) opierajac- sie na wynikach kontrali zarzqdm ‘wyciag-
niecie konsekwencji wobec o0so6b winnych przekro-
czenia, a w razie stwierdzenia przestepstwa — zarzg-
dzi przekazanie sprawy organom powolanym do ich
$cigania,

c) zawiesi wyplaty z funduszu premiowego pracownikéw

umystowych do wysokosci przekroczenia planowanas

go funduszu plac,

d) zawiadomi jednostke nadrzedna oraz wlasciwy od-
dzial banku o wynikach kontroli i o wydanych za-
rzqdzeniach, o ktorych mowa pod lit. b) i c), oras
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o Srodkach podjetych dla wygospodarowania zalstnla-
lego oraz niedopuszczenia do powstania dalszegn prze-
. kroczenia funduszu ptac)
2) jednostka nadrzedna:

a) przeprowadzi — w zaleino$ci od wielkosci przekro-
czen i wynikéw kontroli wewnegtrznej przedsiebior-
stwa — kontrole wtasng w przedsiebiorstwie i w mia-
re potrzeby wyda zarzgdzenie zmierzajace do popra-
wy gospodarki funduszem ptac,

b) zarzadzi wyciagniecie wszelkich konsekwencji wobec
osob winnych przekroczenia,

c) w razie stwierdzenia niewlasciwego wykonania prze-
pisow niniejszej instrukcji pozbawi premii dyrektora
przedsiebiorstwa i glownego ksiegowego oraz ewen-
tualnie zastepcow dyrektora badz odpuwledmo zmniej-
szy im premie,

d) zawiadomi o wynikach kontroli oraz o wydanych za-
rzadzeniach ministerstwo oraz oddzial i centrale ban-
ku finansujacego.

2. W przypadkach przewidzianych odrehnymi przepisa-

mi czgsc funduszu premiowego zawieszonego zgodnie z ust. 1
pkt 1 lit. ¢) moze by¢ wyplacona pracownikom poszczegdl-
nych jednostek organizacyjnych przedsiebiorstwa, ktore nie
przekroczyty funduszu plac.

§ 12. W razie wygospodarowania w nastepnych okresach
rozliczeniowych danego roku przez przedsigbiorstwa lub je-
go poszczegolne jednostki organizacyjne kwot pokrywaja-
cych przekroczenie funduszu plac, stwierdzone w okresach
wezesniejszych, mogg byé dokonane wyptaty z zawieszonego
funduszu premiowego.

§ 13. W razie nieuzasadnionego przekroczenia rocznego
funduszu plac jednostka nadrzedna zarzadzi przepadek fun-
duszu premiowego pracownikéw umyslowych, zawieszonego
zgodnie z § 11 ust. 1 pkt 1 lit. c).

Przepisy koncowe.

§ 14 Ministrowie nadzorujacy panstwowe przedsigbior-
stwa budowlano-montazowe skladaja na koniec kazdego
kwartatu oraz roku planowego sprawozdania 'z gospodarkl
funduszem plac w tych przedsiebiorstwach, przesylaiac je
Prezesowi Rady Ministréw, Przewodniczacemu Komisji Pla-
nnwania przy Radzie Ministrow, Prezesowi Najwyzszej Izby
Kontroli, Ministrowi Finanséw, Przewodniczagcemu Komitetu
Pracy i Plac oraz centrali banku finansujgcego.

§ 15. 1. Przedsiebiorstwa skladajg w oddzialach banku
finansujacego roczne plany techniczno-ekonomiczne wraz
z planem funduszu ptac i podzialem na kwartaty.

2. Oddziaty banku finansujagcego dokonujg wyplat na
fundusz plac na podstawie zapotrzebowania zlozonego przez
przedsiebiorstwa w wysokosci zapotrzebowanych kwot, a w

razie przekroczenia planowanego funduszu plac dokonujg po-
tracenia z wyptat na fundusz premiowy, pracownikéw umy-
slowych do wysokosci tego przekroczenia, o ile fundusz ten
nie zostal zawieszony stosownie do przepisu § 11 ust. 1 pkt 1
lit. c).

3. Przedsigbiorstwo moze w porozumieniu z oddzialem
banku finansujacego ustali¢, ze wchodzace w sklad przedsie-
biorstwa jednostki zorganizowane na zasadach pelnego we-
wngtrznego rozrachunku gospodarczego mogg sklada¢ wtasci-
wemu oddzialowi banku odrebne plany i zapotrzebowania
srodkow na fundusz ptac.

§ 16. Banki finansujgce dziatalno$é eksploatacyjng przed-
sigbiorstw budowlano-montazowych analizujg w ramach ba-
dan caloksztaltu dzialalnosci tych przedsigbiorstw gospodarkeg
funduszem plac oraz powiadamiaja o wynikach kontroli

. przedsigbiorstwa i jednostki nadrzedne, przedstawiaja swoje

wnioski i postulaty zainteresowanym przedsiebicrstwom, jed-
nostkom nadrzednym i wlasciwym ministrom badz prezydiom
wojewodzkich rad narodowych (rad narodowych miast wy-
laczonych z wojewddztw).

§ 17. Banki finansujace dziatalno$¢ eksploatacyjna przed-
sigbiorstw budowlano-montazowych wydadza instrukcje o za-
sadach wydawania przez te banki $rodkow pienieznyck na
fundusz plac. Instrukcja podlega zatwierdzeniu przez Mini-
stra Finanséw po uzgodnieniu z Ministrem Budownictwa
i Przemystu Materialow Budowlanych.

§ 18. Centralny Zwigzek Spoétdzielczosci Pracy uregulu-
je — zgodnie z przepisami niniejszej instrukcji — zasady
planowania, kontroli i korekty funduszu ptac w budow!anych
spoldzielniach pracy, przy czym ustali wspélczynnik banko-
wej korekty w gore wylacznie w zakresie uslug budowlanych
dla ludnosci nie wyzszy niz 1,0.

§ 19. 1. Przepisy niniejszej instrukcji stosuje sie po-
czgwszy od rozliczen funduszu plac za I pdlrocze 1961 r.

2. W przedsiebiorstwach, w ktérych w rozliczeniach oso-
bowego funduszu plac w roku 1961 wynikng przekroczenia,
znajdujace wytlumaczenie w odniesieniu do dzialalnoscl
pierwszego polrocza 1961 r. w przepisach instrukcji, o ktérej
mowa w § 20 — dopuszcza sie uznanie tych przekroczen za
usprawiedliwione i nie powodujace sankcji przewidzianych
w § 15 ust. 2 niniejszej instrukcji. Prawidlowos¢ wyliczonej
kwoty usprawiedliwionego przekroczenia powinna by¢ po-
twierdzona przez jednostke zwierzchnia.

§ 20. Traci moc instrukcja Przewodniczacego Komisji
Planowania przy Radzie Ministrébw z dnia 5 lutego 1960 r.
w sprawje planowania, kontroli i korekty funduszu plac w
panstwowych przedsigbiorstwach budowiano-montazowych
(Monitor Polski Nr 21, poz. 105 z pézniejszymi zmianami).

Przewodniczacy Komisji Planowania przy Radzie Ministréw:
w z. T. Gede

Zatacznik do instrukcil Przewodni-
czacego Komisji Planowania przy
Radzie Ministrow z dnia 22 czerwca
1961 r. (poz. 233).

PRZEDSIEBIORSTWA BUDOWLANO-MONTAZOWE, DLA KTORYCH DOPUSZCZA SIE MOZLIWOSC BANKOWEJ
KOREKTY PLANOWANEGO FUNDUSZU PLAC

| Wspdtezynnik

korekty
I. Ministerstwo Budownictwa i Przemysiu Ma-
terialow Budowlanych.
1. Przedsiebiorstwa Montazu Elektrownl
i Urzadzen. Przemystowych ,Energo-
montaz" 1,0

Wspbtezynnik
korekty
2. Przedsiebiorstwa Montazu Elektryczne-

go ,Elektrobudowa" 1.0

3. Przedsigbiorstwa Montazu Aparatury
Pomiarowej | Automatyki , Energo-Apa-
ratura" 1.0
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4. Przedsiebiorstwo Robét Termoizolacyij- 24. Przedsigbiorstwa transportowo-sprzeto-
nych , Termoizolacja” 0.7 we dla uslug transportowych, przela-

5. Przedsiebiorstwo Montazu, Urzadzen dunkowych i uslug sprzetowych 0.8
Kotlowych, Chemicznych i Zbiernikow
. Mostostal” 1,0 III. Ministerstwo Gérnictwa i Energetyki,

& Przedmgblcrstw‘o M'on_lazu. Ur::dz_eﬁ 25. Zjednoczenie Budownictwa Gorniczego:
Ethl;).dmczych i Chemicznych ,Mosto- {0 a) Przedsigbiorstwa Robot Gérniczych 0,9

B e . . ) . b) Przedsiebiorstwa Transportu i Sprze-

7. E;ze}:151¢[3(l)l;t;:::}:\f0 Urzadzen Wenlylacyj- 10 tu Budownictwa G()m{)czego s 0.6

ch ., ‘ : :

8. Zafzqd Buduwyr Piecow Przemysh:wz;ch 0,7 ﬁl‘;::gg:“ﬁ)g“;cgjsjzéﬁ;kmh grup pra-

(gorna wysokosé skorygowanegc; s 26. Przedsiebiorstwo Montazowe Urzadzen
szu plac nie moze -przek.racz_ad: _P.aniwa- Gornjczych Przemystu Weglowego dla
L ftindt}szu pIa: 9 WISCEL DR wlu- funduszu plac wszystkich grup pracow-
:; vg:&lz&;}gﬁ;ﬂ z 5% przekroczenia pla- nikow (bez uczniow) 09
. e o : 27. Przedsiebiorstwo Montazu  Urzadzen

9. Przedsiebiorstwa Robot Elewacyjnych 6@ ‘Elektrycznych Przemystu Weglowzgo 1,0
BudUW_mC_tWﬂ . ¢ 28. Pizedsiebiorstwo  Energo-Montazowe

10. Pizedsiebiorstwa Konstrukcji Sta!owyd’ll Przemystu Weglowego 1.0
- Urza_dze_n Przemystuwych ‘.Masmsl.a!l Lo 29. Przedsigbiorslwo Instalacyjne Przemy-

Il. Perds:eblorstwa .Instalacje Przemysio- - slu Weglowego 10
we '

12. Przedsigbiorstwa Robot Elektrycznych IV. Ministerstwo Przemysiu Ciezkiego.
.Elektromontaz’ 1.0 -

13. Przedsiebiorstwa Zmechanizowanych 30. Hutniczé Przedsiebiorsiwo Remontowe ° 0,5
Robét Ziemnych 1.0 31. Przedsiebiorstwo Montazowe Urzqdzen

14. Podlegle zarzadom budownictwa ogol- Spichrzowych 1,0
nego przedsiebiorstwa robot instalacyj- 32. Przedsiebiorstwa Budowy Gazowni .
nych (sanitarnych i elektrycznych) w i Urzadzen Gazowniczych 0.3
Bydgoszczy, Gdansku, Radomiu, Krako- 33. Zjednoczenie Budowy Kopalni Rud
wie, Lodzi, Poznaniu, Koszalinie, War- a) dla przedsiebiorstw:
szawie, Rzeszowie, Bielsku, Katowicach, . 1) Przedsigbiorstwo Budowy Kopal-
Gliwicach i Wroclawiu 1.0 ni Rud Czestochowa 0,9

15. Przedsiebiorstwo Przemysiowe Budowy A 2) Przedsiebiorstwo Budowy Kopal-

Huty im. Lenina 7 ni Rud Bytom 0,9

16. Katowickie Przedsigbiorstwo Budownic- 3) Przedsiebiorstwo Budowy Kopalni
twa Wodno-Inzynieryjnego dia robot Rud Bolestawiec 0,9
wykonywanych na budowie Huty im. dla funduszu ptac wszystkich grup pra-
Lenina 0.7 cownikow (bez uczniow)

17. Przedsiebiorstiwo Budowy Huty ,War- b) dla przedsiehiorstw:
szawa" 07 1) Przedsigbiorstwo Montazu Urza-

18. Dolnoslaskie Przedsigbiorstwo Budowy dzen Kopalni Rud w Czestocho-
Elektrowni dla robdt wykonywanych wie 1,0
dla elektrownj w Turoszowie 0.4 2) Przedsiebiorstwo Budowlano-Mon-

19. Przedsigbiorslwo  ,Petrobudowa” w ) tazowe Kopalni Rud Zelaza 0.5
Plocku 03 3) Przedsiebiorsiwo Budowy Kopalni

20. Warszawskie Przedsiebiorstiwo Budow- Rud Niezelaznych — Gliwice 07
nictwa Wodno-Inzynieryjnego i War- 4) Przedsiebiorstwo Budowlano-Mon-
szawskie Przedsiebiorstwo Robot Inzy- tazowe Kopaini Rud Miedzi —
nieryjnych dla robdt wykonywanych Wroclaw 0.7
na ly)?ldowie rafinerii i rurociagu 08

21. Bydgoskie Przedsigbiorstwo Robot In- V. Ministerstwo Przemyslu Lekkiego.
;it:r:;ngigow?laru:gt?iz;u e L 0.3 34. Zaklady Remontowo-Montaiawe w Biel-

22. Warszawskie Przedsiebiorstwo Budow- sk_u. Qdansku, todzi i Wroclawiu 1.0
nictwa ' Wodno-Inzynieryjnego, Kra- 35. kodzkie Zaklady Remontu Maszyn Elek-
kowskie Przedsiebiorstwo Budownictwa trycznych 1,0
Inzynieryj 0, Przedsiebiorstwo Budow- . .
1:c¥:l:r1¥£;efieryjno-M§rskiego, Poznan- VI Mimsterslwo Przemyslu Spoiywczego
skie Przedsigbiorstwo Robot Inzynie- i Skupu.
ryjnych i Katowickie Przedsigbiorstwo 36. Przedsiebiorstwa Remontcwo-Montazo-
Budownictwa Wodno-lnzymery;nego we w Lodzi i.Chojnicach 1,0
wylacznie w zakresie robot specjalne-
go fundowania 08 VII. Ministersiwo -Rolnictwa.

II. Zarzqd Budownictwa Terenowego. 37. Przedsigbiorstwo Hydrogeologiczne Rol- :

23. Przedsiebiorstwa robot instalacyjnych 1,0 nictwa ” ' 08
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korekty + korekty,
38. Przedsiebiorstwa robét wodno-meliora- 57. Warszawskie Przedsiebiorstwo Robét
cyjnych 08 Telekomunikacyjnych w zakresie:
39 Zaklady instalacyjno-montazowe 1,0 a) montazu urzadzen stacyjnych 1,0
b) zwigzanych z nimi robdt instala-
VIII. Ministerstwo Gospodarki Komunalne]. cyjnych 1.0
c) montazu urzadzen radiowych 1,0
40 Przedsiebiorstwa robét rozbiérkowo-po-
rzadkowych 07 XII. Inne Jednostkiaprzedsiebiorsiw pudowlano-
41. Przedsiebiorstwa robét instalacyjnych 1,0 monlazowych réinych resortéw.
42. Miejskie  Przedsiebiorstwo Remontu
Diwigow Osohowych w Warszawie 0,5 58. Przedsiebiorstwa inzynieryjne wszyst-
43. Przedsiebiorstwa transportowe i sprzg- kich resortéw wylacznie:
towe oraz bazy remontowe taboru ko- a) w zakresie robot minerskich 08
munikacyjnego i sprzetu budowlanego b) w zakresie robét ziemnych 0,7
a) dla ustug transportowych, przela- 59. Przedsiebiorstwa ogdinobudowlane, wy-
dunkowych i sprzetowych 08 lacznie w zakresie robot elewacyjnych 09
b) dla uslug remontowych 0.5 60. Wyodrebnione organizacyjnie jednost-
£ ki ustug transportowych — dla uslug
IX. Ministerstwo Przemystu Chemicznego. przewozowych i przeladunkowych 08
61. Wyodrebnione zaklady produkcji po-
44 Przedsighiorstwo Robnt Montazowych mocniczej w zaKresie branizy mineral-
Przemystu Chemicznego 1.0 nej i produkcji Letonow 08
45. Zaklady Remontowo-Montazowe Prze-
mystu Chemicznego 1,0 XIII. 1. W stosunku do przedsiebiorstw, dla ktérych wpro-
46. Przedsiebiorstwo Budowy Kopalnictwa wadza sie¢ bankowg korekte funduszu plac w ogra-
Surowcéw Chemicznych 09 niczonym zakresie; w odniesieniu tylko do niekté-
dla funduszu plac wszystkich grup pra- rych robét i uslug, dopuszcza sie te korekte wy-
cownikow (bez uczniow). . lacznie pod warunkiem stwierdzenia przez wiasci-
47. Przedsiebiorstwo Budowlano-Montazo- wy oddzial banku finansujacego, ze zasady piane-
we Przemystu Nieorganicznego — wy- wania zadan produkcyjnych i funduszu plac oraz
lacznie w zakresie rob6t montazowych 1.0 ewidencja ich wykonania pozwalaja na odrehne ich
48. Przedsiebiorstwo Panstwowe ,Naftobu- . skontrolowanie.
dowa" 0.7 2. Jezeli w rocznych planach techniczno-ekonomicz-
49. Panstwowe Przedsiebiorstwo Monta%o- nych przedsiebiorstw nie zostaly wyodrebnions war-
we Zjednoczenia Przemystu Organicz- tosci robot i ustug, dla ktérych dopuszcza sie ban-
nego ,Erg” 1,0 kowa korekte funduszu plac, przedsigbiorstwa bu-
dowlano-montazowe, ubiegajace sie o korekte fun-
X. Ministerstwo Komunikac]l, duszu plac, powinny opracowaé i przedstawi¢ od-
. dziatlom bankéw finansujacych roczne plany findu-
50. Kieleckie | Plockie przedsiebiorstwa ro- szu plac obejmujace nastepujace dane:
bot mostowych oraz oddzial rob6t mo- 1) roczne wartosci (z podzialem na kwartaly) ro-
stowych Krakowskiego Przedsigbior- ~dzajow robdt i ustug objetych bankowgq ko:ektq
stwa Robdét Drogecwych — wylgcznie funduszu plac,
w zakresie montazu konstrukcji 1,0 2) roczne wielkosci (z podzialem na kwartaly) fun--
51, Przedsiebiorstwo Robdt Kolejowych duszu plac potrzebnego na oplacenie robocizny
Nr 15 wylacznie w zakresie montazu zwigzanej z wykonywaniem wymienionych w
: konstrukcji 1.0 pkt 1 rodzajow robét i ustug. Wyodrebnione
52. Przedsiebiorstwo  Zmechanizowanych wielkosci funduszu plac powinny obejmowat
Robét Kolejowych 09 §rodki potrzebne na oplacenie robocizny bezpo-
53. Przedsiebiorstwo Kolejowych Robét Sredniej, doplat dla brygadzistéw, doptat za pra-
Elektryfikacyjnych 08 ce w godzinach nadliczbowych oraz inne dopta-
54. Centralny Zarzad Drég Publicznych — ty zwigzane z wynagrodzeniem za czas prze-
jednostki na pelnym rozrachunku go- pracowany — nie powinny natomiast obejmowaé
spodarczym 08 doplat za czas nie przepracowany.
55. Centralny Zarzad Zabezpieczenia Ru- 3) do planéw, o ktorych mowa w ust. 2, stosuje sig
chu i Egcznosci 0.8 odpowiednio przepis § 3 wymienionej w § 20
zarzadzenia instrukcji Przewodniczacego Komisjl
XI. Ministerstwo EqcznoScl, Planowania przy Radzie Minkstréow z dnia 5 lu-
tego 1961 r.,,
56. Przedsiebiorstwa Robé6t Telekomunika- 4) dokumenty z zakresu ewidencjl wykonania war-
cyjnych — wylacznie w zakresie tosci produkcji i ustug, jakie powinny by¢ przed-.
a) montazu urzadzen stacyjnych 1,0 kladane oddzialom bankéw finansujacych dla
b) zwigzanych z nimi robét instalas celow korekty funduszu plac, okreslane sg przes,
cyjnych 1.0 Bank Inwestycyjny.

Tloczono z pnlecenia Prezesa Radv Minisirow w Zaktadach Gralicznveh  Tamka", Warszawa, ul. Tamka 3.

Zam. 1463

Cena 4,U0 zt



