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152
ZARZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH
z dnia 1 marca 1963 r.

w sprawie ustalenia i ogloszenia statutu stowarzyszenla wyiszej uzylecznosci ,Liga Kobiet"”,

Na podstawie § 1 rozporzadzenia Rady Ministrdow z dnia § 1. Ustala sie i oglasza statut stowarzyszenia wyzszej
15 lutego 1963 r. w sprawie nadania statutu stowarzyszeniu wuzytecznosci ,Liga Kobiet”, stanowigcy =zalacznik do za-
wyizszej uzytecznosci ,Liga Kobiet” (Dz. U, Nr 9, poz. 53) rzgdzenia.
zarzadza sig, co nastepuje: § 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Spraw Wewnelrznych: W. Wicha

Zalacznik do zarzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych z dnia 1 mar-
ca 1965 1. (poz. 152).

' STATUT LIGI KOBIET

Rozdziatl 1. § 6. Liga Kobiet lub poszczegolne wchodzace w jej sklad
grupy kobiet mogq naleze¢ do innych organizacji miedzyna-
Przepisy ogélne, rodowych.
§ 1. Liga Kobiet jest spoleczno-ideowq organizacjg ko- Rozdzialt 2
biet polskich. ) ) )
§ 2. Liga Kobiet dziala na calym obszarze Polskiej Rze- . Cele i melody dzialania Ligi Kobiet.

czypospolitej Ludowej.

§ 3. Liga Kobiet jest stowarzyszeniem wyzszej uiytecz- § 7. 1. Celem dzialalnosci Ligi Kobiel jest:

nosci i posiada osobowos¢ prawng. — podnoszenie poziomu S$wiadomosci, wiedw, kwaliti-
§ 4. Siedzibg wladz naczelnych Ligi Kobiet jest miasto kacji zawodowych, kultury i umiejetnosci potrzeb-
stoleczne Warszawa, nych w zyciu codziennym kobiet;
§ 5. Liga Kobiet jest cztonkiem Swiatowej Demokratycz- — zwiekszanie udzialu kobiet w socjelistycznym roz-

nej Federacji Kobiet. woju kraju; .
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— umacnianie pozycji kobiely w gospodarce narodowej,

w spoleczenistwie i rodzinie,

2. Dla osiagniecia tego celu Liga Kobiet organizuje spo-
dzialalnosé w kierunku:

— zatrudniania kobiet zgodnie z potrzebami gospeodarki
narodowej, zdobywania przez nie kwalifikacji zawo-
dowych i slusznego awansu,

— wychowywania mlodego pokqlenia na zdrvowych, rze-
telnych, nalezycie przygotowanych do zycia i pracy
ludzi, goracych patriotow Polski Ludowej,

— podnoszenia poziomu ideowego, etycznego i kultural-
nego kobiely i rodziny,

— podnoszenia poziomu higieny i stanu zdrowotnego
kobiet i rodziny, :

‘— racjonalnego i postepowego- organizowania i prowa-
dzenia gospodarstwa domowego. ™

3. Liga Kobiet zacieénia wiezy wspélpracy i przyjazni

miedzy kobietami polskimi ‘a kobhietami innych krajow w
duchu postepu i pokoju. -~ J

4. Liga Kobiet wspolpracuje z kobietami polskimi za

granica. '

§ 8. Srodkami dzialania Ligi Kobiet sg w szczegolnosci:

1) wspolpraca z organami wladzy i administracji panstwo-
wej oraz z instytucjami i organizacjami, w ktoérych za-

kresie lezy wykonywanie badZz nadzorowanie dziatalno-

$ci, zwigzanej z realizacjg programu Ligi Kobiet,

2) analizowanie sytuacji ekonomicznej, prawnej i spolecz-
nej kobiety i rodziny i przedstawianie organom wladzy
i administracji panstwowej oraz organizacjom i insty-
tucjom wnioskow dotyczacych rozwigzywania zywotnych
spraw kobiet,

3) powolywanie i prowadzenie placowek niezbednych do
realizacji programu Ligi Kobiet,

4) organizowanie roznych form -szkolenia koblet dla .ich
potrzeb wlasnych, jak rowniez szkolenia przysposabia-
jacego do zawodu lub podwyzszajgcego ich kwalifikacje,

5) gromadzenie S$rodkow spoiecmvch dla realizacji zadan
Ligi Kobiet.

4 Ao - Rozdzial 3.
' Czlonkinie, ich prawa i obowiazki.

§ 9. 1. Czlonkoslwo Ligi Kobiet moze by¢ indywidual-
ne lub zbiorowe.

2. Warunkiem przynaleznoéci do Ligi Kobiet jest uzna-
wanie i realizacja celow i zadan wynikajgcych z programu
i statutu Ligi Kobiel.

§ 10. 1. Czionkiem zbiorowym Ligi Kobiet moze by¢
grupa kobiet okreslonego s$rodowiska spolecznego lub za-
wodowego. )

2. Srodowiskowe grupy kbbiet (ust. 1) dzialaja samodziel-
nie lub tez w ramach innej organizacji spotecznej, zawodo-
wej lub gospedarczej.

§ 11. Srodowiskowa grupa kobiet zglasza wniosek
o przystapienie do Ligi Kobiet na podgtawie uchwaly ze-
brania ogodlnego grupy.

§ 12. 1. Zbiorowych czlonkéw przyjmujg wlasciwe te-
renowe zarzady Ligi Kobiet albo Zarzad Glowny.

2. Zasady przvjmowania zbiorowych czlonkoéw okresla
regulaminy uchwalone przez Zarzad Glowny Ligi Kobiet.
W stosunku do grup S$rodowiskowych dzialajacych w.ra-
mach innych organizacji (§ 10 ust, 2) Zarzad ‘Glowny dziala
w porozumieniu z wiladzami centralnymi macierzystych or-
ganizacji, w ramach ktdorych dzialajg te grupy.

4§ 13. 1. Podstawowa powinnoscig czlonkin Ligi Kobiet
jest wspoldzialanie w realizowaniu celéw i zadan Ligi Ko-
biet. :

2. W szczegolnosci czlonkinie Ligi Kobiet sg obowig-
zane:

1) stosowac sig do postanowien statutu i uchwal wladz Li-
gi Kobiet, .

2) osobista postawa obywatelskg i etyczno-moralng godnie
reprezentowac organizacje,

3) bra¢ udzial w pracach organizacii,

4) oplaca¢ sktadki czlonkowskie,
3. Obowigzki okreslone w ust. 1 i 2 dotycza zaréwno

indywidualnych czlonkin Ligi Kobiet, jak i kobiet zrzeszo-

nych w Lidze Kobiet na zasadzie czlonkostwa zbiorowego.

"§ 14. 1, Czionkini Ligi Kobiet ma prawo:

1) do czynnego i bleraego prawa wyboru do wladz orga-
nizacji,

2) do iegitymacji lub innej odznaki czlonkowskiej,

.3) do korzyslania ze swiadczen i urzadzen Ligi Kobiet,

4) do zwracania sie o poparcie i pomoc instancji Ligi Ko-
biet w- rezwigzywaniu trudnosci w pracy zawodowej, .
spolecznej oraz w sprawach osobistych, s
2. Z praw tych korzystaja na réwni czlenkinie zrzeszo-

ne na zasadzie czlonkosiwa indywidualnego, jak i cz{onko-

stwa zhiorowego.
" Rozdzial 4.
Kola i grupy $rodowiskowe.

§ 15. 1. Czlonkinie Ligi Kobiet organizuja sie wedlug
miejsca zamieszkania, miejsca pracy lub wediug innych za-
sad wynikajacych z potrzeb danego $rodowiska,

2, Czionkini Ligi Kobiet moze uczestniczyé w pracy,
kilku kot lub grup.

§ 16. Kola Ligi Kobiet zrzeszajgce indywidualne czlon-
kinie lub grupy srodowiskowe kobiet mogg powstawac bgdz
dla realizacji calosci programu organizacji, badz dla rozw1q-
zywania poszczegélnych problemow,

§ 17. Wiadzami kota Ligi Kobiet sa:

1) walne zebranie kola,
2) zarzad kola,
3) komisja rewizyjna,

§ 18. 1. Walne zebranie kola zwolywane jest przez za-
rzad kola raz w roku. W walnym zebraniu biora udzial

- wszystkie czlonkinie kola.

2. Walne zebranie kola:

1) rozpatruje i zalwierdza sprawozdanie z dzialalnoéci uste-
pujacego zarzqdu kola i komisji rewizyjnej kola,

2) udziela absolutorium ustepujgcemu zarzadowi kola,

3) ustala plan i formy dzialania kola,

4) wybiera zarzad kola i komisje rewizyjna kota,

5) wybiera delegatki na powiatowy zjazd Ligi Kobiet we-
dluy zasad ustalonych przez zarzad powiatowy w opar-
ciu o wytyczne zarzgdu wojewodzkiego,

3. Uchwaly walnego zebrania zapadaja zwykla wiek-
szoscig glosow przy obecnosci co najmniej 2/3 czlonkin
kota.

§ 19. 1. Zarzad kola sklada sie co najmniej z trzech
os6b, ktore wybierajg sposrod siebie przewodmczch, se=
kretarza i skarbnika.

2. Zarzad kola:

1) czuwa nad realizacjq planu pracy uchwalonego przez
walne zebranie kola,

2) kieruje pracami kola,

3) wykonuje uchwaly walnego zebrania kola oraz uchwaly
i zlecenia instancji nadrzednych,

4) zarzqdza majatkiem kola i pon051 odpowiedzialnos¢ za
gospodarke nim,

5) wysuwa postulaty i wnioski czlonkin kola do wyiszych

~ instancji Ligi Kobiel, jak rowniez przedstawia je tere=
nowo wiladciwym’ organom wtadzy, i administracji pan=
stwowej oraz reprezentuje zrzeszone ‘w kole kobiety
wobec instytucji i organizacji istniejgeych na terenie
dzialania w zakresie spraw nalezgcych do zadan kola,
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6) sklada sprawozdanie ze swej dzialalnosci zarzgdowi po-
wiatowemu Ligi Kobiel.

§ 20. 1. Komisja rewizyjna kola sklada sie z 3 czlon-
kin, ktoére wybieraja sposrod siebie przewodniczgcg i se-
kretarza.

2. Komisja rewizyjna kola:

1) bada gospodarke [inansowgq zarzgdu kola raz na miesiqc,

2) nadzoruje ogolna dzialalnos¢ zarzadu kola,

3) sklada sprawozdanie i przedstawia na walnym zebraniu
kola wnioski o wudzielenie absolulorium ustgpujgcemu
zarzadowi kola.

3. Czlonkinie komisji rewizyjnej moga bra¢ udzial w
posiedzeniach zarzadu kola.

§ 21. Organizacje i zakres dzialania oraz spnsob wy-
boru wladz w ‘grupach - srodowiskowych zrzeszajacych sig
w Lidze Kobiet na zasadzie zbiorowego czlonkoslwa okre-
$laja regulaminy tych grup.

Rozd:zial 5.
Instancje powiatowe i wojewddzkie Ligi Kobiet.

§ 22. Wladzami powiatowymi Ligi Kobiet sa:

1) zjazd powiatowy,

2) zarzad powiatowy,

3) powiatowa komisja rewizyjna. )

§ 23. 1. Zjazd powiatowy jest zwolywany przez zarzad
powiatowy raz na 2.lata.

2. W powiatowym zjezdzie biorg udzial:

1) delegatki wybrane przez kola Ligi Kobiet,

2) delegatki” wybrane w grupach srodowiskowych kobiet.
3. Zasady wyboru delegatek, o ktorych mowa w ust. 2

pkt 2, okresila Zarzad Glowny Ligi Kobiet.

4, Uchwaly zjazdu powiatowego zapadaja zwykla wiek-
szoscia glosow przy obecnosci co najmniej 2/3 delegatek.

5. Zarzad powiatowy zwoluje co roku powiatowg kon-
ferencje sprawordawcza. E

§ 24, 1. Zjazd powiatowy:

1) rozpatruje i zalwierdza sprawozdanie ustepujacego za-
rzadu powiatowego i powiatowej komisji rewizyjnej,

2) udziela absolutorium ustepujacemu zarzadowi powialo-
wemu,

3) wybiera zarzad powiatowy i powiatowa komisje rewi-
zyjna,

4) wybiera delegatki na wojewddzki zjazd wedluyg zasad
ustalonych przez zarzad wojewodzki w oparciu o wy=
tyczne Zarzadu Glownego,

5) ustala wytyczne dzialalnosci Ligi Kobiet na terenie po-
wiatu, -

2. Wybory zarzadu powiatowego i powiatowej komisiji
rewizyjnej odbvwaja sie jawnie, Na zadanie co najmniej
1/3 obecnych delegatek zarzadza sie wybory tajne.

§ 25. 1. Zarzad powiatowy sklada sie z 20—30 czlonkin.

2, Zarzad powiatowy moze dokooptowac do swego skla-
du dalsze czlonkinie w ilosci nie przekraczajacej 10% skla-
du ustalonego przez statut.

§ 26. 1. Zarzad powiatowy:

1) kieruje dzialalnoscia Ligi Kobiet na terenie powiatu
i czuwa nad realizowaniem zadan Ligi Kobiet przez ko-
la i grupy s$rodowiskowe kobiet zgodnie z uchwatami
zjazdu powiatowego i wladz nadrzednych Ligi Kobiet,

2) udziela pomocy i poparcia kolom i grupom srodowisko-
wym kobiet w realizacji zadan wynikajacych z ich
dziatalnoici,

3) sktada zarzadowi wojewddzkiemu sprawozdanie z dzia-
lalnosci Ligi Kobiet w powiecie,

4) zarzgdza powierzonym majatkiem i ponosi odpowiedzial-
nos$¢ za gospodarke nim,

5) representuje organizacje na terenie powiatu, w okresie
miedzyzjazdowym podejmuje uchwaly potrzebne dla
realizacji celow Ligi Kobiet.

2. Zebrania zarzadu powiatowego powinny odbywaé
sig co najmniej raz na kwartal. Do prawemocnosci uchwat
zarzadu powiatoweyo konieczna jest obecnos¢ co najmniej
polowy jego ~ztonkin, w tym 4 czlonkin prezydiuni,

§ 27. 1. Zarzqd powiatowy wybiera sposrod siebie pre-
zydium w skladzie 5—9 osob, w tym przewodniczqcy, 2—3
wiceprzewodniczqce i sekretarza,

2. Wybory prezydium sa jawne; na Zadanie 1/3 ohec-
nych czlonkin zarzqdu powiatowego przeprowadza sie wy-
bory tajne.

3. Prezydium zarzadu powiatowego kieruje pracg orga-
mizacji w imieniu zarzadu powiatowego i odpowiada przed
zarzadem za swa dzialalno$¢ oraz za realizacje uchwal po-
dejmowanych przez zarzad.

§ 28. 1. Powiatowa komisja rewizvjna sklada sie
z 5 czionkin. Komisja rewizyjna wybiera sposrod siebie
przewodniczacq i sekretarza.
2. Powiatowa komisja rewizyjna:
1) bada gospedarke finansowqg zarzadu
najmniej raz na 3 miesigce,
2) nadzoruje ogdlng dzialalnosé¢ zarzqdu powiatowego,
3) sklada sprawozdanie i przedstawia na powialowym zjez-
dzie wnioski o udzielenie absolutorium ustepujacemu
zarzadowi powiatowemu,

powiatowego co

* 3. Przewodniczaca komisji rewizvjnej bierze udzial w
posiedzeniach prezydium zarzadu powiatowego. Czlonkinie
komisji rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach za-
rzadu powiatowegqo.

§ 29. Wiadzami wojewddzkimi Ligi Kobiet sa:

1) zjazd wojewodzki,

2) zarzad wojewodzki,

3) wojewddzka komisja rewizyjna.

§ 30. 1. Zjazd wojewoddzki zwolywany jest przez zarzad
wojewodzki raz na 3 lata. '

2. W wypadkach szczegélnie waznych z inicjatvwy za-
rzadu wojewodzkiego, Zarzadu Giownego lub na zadanie co
najmniej polowy zarzadéw powiatowych moze byc¢ zwola-
ny nadzwyczajny wojewodzki zjazd Ligi Kobiet.

3. W rzjezdzie wojewaodzkim biora udzial:

1) delegatki wybrane na powiatowych zjazdach Ligi Kobiet,
2) przedstawicielki $rodowisk kobiecych dzialajacych na
terenie wojewodziwa, a zrzeszonych w Lidze Kobiet,

4, Zasady wyboru przedstawicielek, o ktérych mowa
w ust. 3 pkt 2, okresla Zarzad Glowny Ligi Kobiet,

5. Uchwaly zjazdu wojewodzkiego zapadaja zwykig
wiekszoscig glosow przy obecnosci co najmniej 2/3 dele-
gatek.

§ 31. 1. Wojewddzki zjazd Ligi Kobiet:

1) rezpatruje i zatwierdza sprawozdanie ustepujacego za-

rzadu wojewodzkiego i wojewddzkiej komisji rewizyj-

nej,

2) udziela absolutorium wustepujajcemu zarzadowi woje-
wodzkiemu, ;

3) wybiera zarzad wojewoédzki i wojewodzka komisje re-
wizyjnag,

4) wybiera delegatki na Krajowy Zjazd Ligi Kobiet wedlug
zasad ustalonych przez Zarzad Glowny,

5) ustala wytyczne dzialalnosci Ligi Kobiet na terenie wo-
jewodztwa. ’

2, Wybory zarzadu wojewddzkiego i wojewaodzkiej ko-
misji rewizyjnej odbywaja sie jawnie. Na zgdanie 1/3 obec-
nych delegatek zarzadza sie wybory tajne.

§ 32. 1, Zarzad wojewddzki sklada sie z 30—40 czlonkin.

2, Zarzad wojewodzki moze dokooptowa¢ do swego
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skladu dalsze czlonkinie w ilosci nie przekraczajgcej 10%e

skladu ustaloneqgo przez statut.

§ 33. 1. Zarzad wojewodzki:

1) kieruje dziatalnoscig Ligi Kobiet na terenie wojewddz-
twa i czuwa nad Tealizowaniem zadan Ligi Kobiet przez
zarzgdy powialowe zgodnie z uchwalami zjazdu woje-
wodzkiego 1 wladz naczelnych Ligi Kobiet,

2) udziela pomocy i poparcia érodowiskom kobiecym w re-
alizacji zadan wynikajacych z ich dziatalnosci,

3) w okresie miedzyzjazdowym podejmuje uchwaly po-
trzebne dla realizacji celow Ligi Kobiet i dekonuje zmian
w skladzie prezydium zarzadu wojewodzkiego, jezeli
wiekszoscig gloséw uznaje je za konieczne dla dobra
oryanizacji,

4) zarzadza powierzonym mathklem i ponosi edpowiedzial-
nos¢ za gospodarke nim,

5) sklada Zarzadowi Glownemu sprawozdanie z dzialalnesci
Ligi Kobiet w wojewodztwie.

2. Zebrania zarzadu wojewddzkiego powinny odbywac
sig co najmniej raz na kwartal. Do prawomocnosci uchwat
zarzadu wojewodzkiego konieczna jest obecnos$¢ co najmniej
polowy jego czlonkin, w tym 4 czlonkin prezydium,

§ 34. 1. Zarzgd wojewaddzki wybiera sposrod siebie pre-
zydium w skladzie: przewodniczaca, 2—3 wiceprzewodnicza-
ce, sekretarz i czlonkinie prezydium w-liczbie ustalonej przez
zjazd wojewodzki.

2. Wybory prezydium odbywaja sie jawnie; na zgda-
nie 1/3 obecnych czlonkin zarzadu wojewdaddzkiego zerzgdza
sie wybory 'tajne.

3. Prezydium zarzadu wojewddzkiego kieruje praca or-
ganizacji wojewodzkiej w imieniu zarzadu wojewoddzkiego,
reprezentuje organizacje na terenie wojewoddztwa i odpo-
wiada przed zarzadem za swa dzialalno$¢ oraz za realizacje
uchwal podejmowanych przez zarzad.

§ 35 1. Wojewodzka komisja rewizyjna sklada sie
7 5 czlonkin. Komisja rewizyjna wybiera sposrod siebie prze-
wodniczaca,- wiceprzewodniczacg i sekretarza,

2. Wojewodzka komisja rewizyjna:

1) bada gospodarke finansowg zarzadu wojewddzkiego co
najmniej raz na 3 miesigce,

2) nadzoruje ogdlna dzialalnoéé zarzadu wojewddzkiego,

3) skiada sprawozdanie i przedstawia na zjezdzie woje-
wodzkim wnioski o udzielenie absolutorium ustepujgce-
mu zarzgdowi wojewddzkiemu.

3. Przewodniczgca komisji rewizyjnej bierze udriat w
posiedzeniach prezvdium zarzadu wojewodzkiego. Czlonki-
nie komisji rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach
zarzadu wojewodzkiego.

§ 36. Zasady i zakres wspéldztalama terenowych instan-
cji Ligi Kobiet i terenowych wiadz grup érodowiskowych
kobiet okresla Zarzad Giowny Ligi Kobiet. W stosunku do
grup $rodowiskowych kobiet dzialajgcych w ramach innych
erganizacji (§ 10 ust. 2) Zarzad Glowny dziala w porozu-
mieniu z wiladzami centralnymi macierzystych organizacji,
w ktorych ramach dzialajg srodowiskowe grupy kobiet.

Rozdzial 6.

‘Wiladze naczelne Ligi Kobiet.

§ 37. Wiladzami naczelnymi Ligi Kobiet sg:

1) Krajowy Zjazd Ligi Kobiet,

2) Zarzad Glowny,

3) Glowna Komisja Rewizyina.
§ 38. Najwyzsza wladza Ligi Kobiet 3est Krajowy Zjazd

zwelvwany raz na 4 lata.
§ 39. 1. W Krajowvim Zje7dzie udzial biora:

1) delegyatki wybrane na zjazdach woiewodzkich,

@

2) przedstawicielki wszystkich $rodowisk kobiecych, zrze-

szonych w Lidze.

2, Zasady wyboru przedstawicielek, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt 2, okresla Zarzad Gléwny Ligi Kobiet,

3. Uchwaly Zjazdu zapadaja zwyklag wiekszoscia glo-
sOw przy obecnosci co najmniej 2/3 delegatek.

§ 40. 1. Krajowy Zjazd Ligi Kobiet:
1) rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie Zarzgadu Glownego
i Gléwnej Komisji Rewizyjnej,
2) udziela absolutorium ustepujacemu Zarzgdowi
nemu,
3) ustala zadaria i wytyczne dvialalnoéei Ligi Kobiet,
4) wybiera Zarzad Glowny i Gléwng Komisje Rewizyjng,
5) f;ode]mu;e uchwaly w sprawie zmiany statutu Ligi Ko-
iet
2. Wybory Zarzadu Glownego i Glownej Komisji Rewi-
zyjnej odbywaja sie jawnie; na zadanie 1/3 obecnych dele-

Glow-

gatek zarzadza sie wybory tajne.

3. Uchwata Krajowege Zjardu Ligi Kobiet w sprawie
zmiany statutu zapada wigkszoscig 2/3 glosow. przy obec-
nosci co najmniej 2/3 delegatek.

§ 41. Z inicjatywy Zarzadu Gléwnego lub co najmniej
polowy zarzgdow wojewodzkich moze byé zwotany nadzwy-
czajny Krajowy Zjazd Ligi Kobiet. _

§ 42. 1. Zarzad Glowny sklada sie ze 120—140 czlonkin,

2. Zarzad Gléwny moze dokooptowaé do swego skiadu
dalsze czionkinie w liczbie nie przekraczajacej 10% skladu
ustalonego przez statut,

§ 43. 1. Zarzad Gléwny  kieruje dzialalnoscia Ligi Ko=
biet zgodnie z wytycznymi i uchwalami Krajowego Zjazdu.
2. Zarzad Glowny w szczegolnosci:

1) zatwierdza roczne plany pracy, sprawozdania z dzialal-
nosci oraz preliminarz budzetowy Ligi Kobiet, zatwier-
dza powolywanie i prowadzenie placéwek niezbednych
do realizacji zadan Ligi Kobiet, ’

2) w okresie miedzyzjazdowym podejmuje uchwaly po-
trzebne dla realizacji celow Ligi Kobiet i dokonuje w
razie potrzeby zmian w skladzie Prezydium Zarzgdu
Glownego,

3) okresla wysokoéé skladki czlonkowskiej,

4) ustala i oglasza termin zwolania Krajowego Zjazdu,

5) w miare potrzeby powoluje zarzqdy Ligi Kobiet dla okre-
$lonego terenu.

3. Zebrania plenarne Zarzadu Glownego powinny sig
odbywa¢ nie rzadziej niz 2 razy do roku. Do prawomocnosci
uchwat Zarzadu Glownego konieczna jest obecnosé¢ co naj-
mniej polowy jego czlonkin,

§ 44, 1, Zarzad Glowny wvbiera spodrod siebie Prezy-
dium w skladzie 25—30 czlonkin, w tvm przewodniczgcs,
5—6 wiceprzewodniczacych oraz 2—3 sekretarzy,

2. Wybory Prezvdium odbywaj3 sie jawnie; na zada-
nie 1/3 obecnych czlonkin Zarzadu Gléwnego zarzadza sig
wybory tajne.

3. Do prawomocnoéci uchwat Prezydium konieczna jest
obecno$¢ co najmniej polowy czlonkin Prezydium, w tym
przewodniczacej lub wiceprzewodniczacej i sekretarza.

§ 45. Prezydium Zarzadu Glownego: '
1) czuwa nad realizacjq celéw i zadan Ligi Kobiet oraz nad

wykonywaniem uchwat Krajowego Zjazdu Ligi Kobiet

i zebran plenarnych Zarzgdu Gléwnego, odpowiada za

realizacje zadan organizacji przed Zarzadem Glownym;
2) reprezentuje Lige Kobiet na zewnatrz;

3) udziela pomocy zarzgdom terenowym Ligi Kobiet i kon-
troluje ich prace;

4) zarzadza majatkiem i funduszami Ligi Kobiet oraz odpo-
wiada za gospodarke nimi, :
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§ 46. W celu zapewnienia realizacji uchwal Zarzadu
Gléwnego i jego Prezydium powoluje sie Sekretariat Zarza-
du Gloéwnego Ligi Kobiet. W sklad Sekretarialu wehodzq
urzedujace czlonkinie Prezydium, Sekretariat kieruje bie-
7aca praca organizacji zgodnie 7z wytycznymi Zarzadu Glow-
nego i Prezydium Zarzqdu Gléwnego.

§ 47. 1. Glowna Komisja Rewizyjna skiada sie z 15—19
czlonkin. Gléwna Komisja Rewizyjna wybiera spoérod sie-
bie przewodniczaca, wiceprzewodniczacqg i sekretarza.

2. Gloéwna Komisja Rewizyjna:

-1) bada gospodarke linansowa Ligi Kobiet co najmniej raz

na poét rokuy, .

2) nadzoruje dzialalnos¢ ogolng Ligi Kobiet,

3) sklada sprawozdanie i przedstawia na Zje?dzie Krajo-
wym wnioski w sprawie udrielenia absolutorium uste-
pujacemu Zarzadowi Glownemu.

3. Glowna Komisja Rewizvijna ma prawo w kazdej
chwili zada¢ przedstawienia wszelkich ksiag i dowodow fi-
nansowych zarzadow terenowych. W razie potrzeby Glowna
Komisja Rewizyjna zaprasza do swoich prac rzeczoznawcow.

4. Do prawomocnoéci uchwal Komisji konieczna jest
obecno$¢ przynajmniej 6 czlonkin, w tym przewodniczacej
lub wiceprzewodniczacej. ,

5. Przewodniczgca Glownej Komisji Rewizyjneéj bierze
udzial w posiedzeniach Prezvdium Zarzagdu Glownego. Czton-
kinie Glownej Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udzial w po-
siedzeniach Zarzgdu Glownego.

Rozdzial 7.
Majatek organizacji i sprawy finansowe,

§ 48. Liga Kobiet moze posiada¢ majatek ruchomy
i nieruchomy, zawiera¢ wszelkiego rodzaju umowy, przyj-
mowac zapisy, darcwizny, dotacje i subwencje.

§ 49. Wszelkie akty prawne, ktére pociagaja za- sobg
zobowigzania pieniezne lub zmiane majatku Ligi Kobiet,
podpisane by¢ musza przez przewodniczacq lub sekrelarza
Zarzadu Giownego (wojewodzkiego) i glownego ksiego-
weqgo.

§ 50. Zasady prowadzenia gespodarki finansowej wszyst-
kich instancji terenowych ustala Zarzad Gléwny. Zarzad
Glowny moze przekaza¢ uprawnienia w tym zakresie zarza-
dom wojewodzkim.

§ 51. 1. Majatek Ligi Kobiet stanowig jej fundusze oraz’
ruchomosci i nieruchomosci.

2. Fundusze Ligi Kobiet skladajg sie z:
1) skladek czlonkowskich,
2) zapisow, darowizn, subwenciji,
3) wydawnictw,
4) z dochodéw prowadzonych przez Lige placowek,
5) z innych wplywow.

§ 52. Plenum Zarzadu Gloéwnego Ligi Kobiet ustala
w oparciu o wnioski wiekszosci zarzqdow wojewodzkich
wysokos¢ skladek czlonkowskich oraz procent wplat z do-
chodow uzyskanych z imprez i placowek dochodowych,
organizowanych przez organy Llerenowe na rzecz ogolnego
funduszu organizacji.
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ZARZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 8 lutego 1963 r.

w sprawie szczegélowych zasad gospodarki finansowej przedsiebiorstw prowadzicych.

Na podstawie § 12 ust. 3 uchwaly nr 388 Rady Mini-
strow z dnia 17 listopada 1260 r. o prrzedsiebiorstwach pro-
wadzacych (Monitor Polski Nr 94, poz. 417) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. Zarzadrenie dotyczy przedsiebiorstw prowadzacych
w rozumieniu § 1 ust. 3 oraz § 5 ust. 1 uchwalvy nr 338 Rady
Ministrow z dnia 17 lislopada 1960 r. o przedsiebiorstwach
prowadzacych (Monitor Polski Nr 94, poz. 417), zwanej w
dalszym ciagu ,,uchwalg". v

§ 2. Do przedsiebiorstw prowadzacych, podlegtych bez-

posrednio ministrom (urzedom centralnym), a grupujgcych
przedsiebiorstwa objete przepisami uchwaly nr 387 Rady
Ministréw z dnia 17 listopada 1960 r. w sprawie zasad go-
snodarki finansowej panstwowych przedsighiorstw przemy-
stnwvch i ich zjedvoczen objetvch planowaniem ceniralnym
[(Monitor Polski z 1960 r. Nr 91, poz. 411, z 1961 r. Nr 79,
poz. 329 oraz z 1963 r. Nr 14, poz. 77) i przepisami zarza-
dzenia Ministra Finanséw z dnia 25 lutego 1961 r. (Monitor
- Polski z 1961 r. Nr 24, poz. 114 i z 1962 r. Nr 2, poz. 6), maja
- odpowiednie zastosowanie przepisy:

1) uchwaly nr 404 Rady Ministrow z dnia 11 pa7driernika
1961 r. w sprawie gospoderki finansowej zjednoczen
przedsichiorstw panstwowych objetych planowaniem cen-
tralnym (Monitor Polski z 1961 r. Nr 79, poz. 329 oraz
z 1963 r. Nr 14, poz. 78),

2) 7arzadzenia Ministra "Finansow z dnia 6 grudnia 1961 r.
w sprawie -szczegolowych zasad gospodarki finansowej

zjednoczen objetych planowaniem centralnym (Monitor
Polski Nr 95, poz. 403), ]
— ze zmianami wynikajacymi z § 5 niniejszego zarzadzenia.

§ 3.1. Do przedsigbiorstw prowadzgcych, rozliczajacych
sie z budzetem centralnym, a nie wymienionych w § 2, majg
odpowiednie zastosowanie przepisy zarzadzenia Ministra Fi-
nansow wymienionego w § 2 pkt 2, z wyjatkiem § 5 ust. 2
pkt 1 i ust. 3 pkt 5 oraz ze zmianami wynikajacymi z § 5
ninie jszego zarzadzenia,

2. Przedsigbiorslwa prowadzace zgrupowane w zjedno-
czeniu otrzymuja $rodki na fundusz rezerwowy, o ktérym
mowa w § 11 ust. 2 uchwaly, od wlasciwego zjednoczenia,
z tym ze podstawe obliczenia tego {unduszu stanowi fundusz
rozwoju przedsiebiorstw zgrupowanych w przedsigbiorstwie
prowadzgcym, zgodnie z zasadami ustalonymi w §§ 7 i 8
uchwaty nr 404 Rady Ministrow z dnia 11 pazdziernika
1961 r. w sprawie gospodarki finansowej zjednoczen przed-
sigbiorstw panstwowych objetych planowaniem centralnym.

§ 4. 1. Do terenowych przedsiebiorstw prowadzacych,
z wvjatkiem wymienionych w ust. 2, majg odpowiednie za-
stosowanie przepisy uchwaly nr 35 Rady Ministrow z dnia
17 stycznia 1963 r. w sprawie zasad organizacji i finansowa-
nia zjednoczen przedsiebiorstw panstwowego przemysiu te-
renowego (Monitor Polski Nr 12, poz. 63) ze zmianami wy-
nikajacviri 7z § 5 niniejszego zarzadzenia oraz przepisy wy-
dane na podstawie § 33 tej vchwaly.

2. Do terenowych przedsigbiorstw prowadzacych, nad-



