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ków rolniczych spółdzielni produkcyjnych udzielają właściwe 
do s praw rolnych organy prezydiów rad narodowych. 

§ 10. Pomoc organizacyjno-tEichniczna przy budowie 
urządzeń indy widuainego zaopatrywania w wodę obejmuje : 

1) dos tarcw nie za opla tą typowej d okumentacj i proj ekto­
wo-kosztorysowe j lub ułatwianie uzyskania inne j n ie­
zbędnej dokumenta c ji pr0jektowo-kosztorysowej, 

2) ,fachowy instruktaż w zakresie budowy stud zien lub in­
nych urządzeń indy widualnego zJotJatrywania w wod ę, 

3) ułatw ia nie uzy skania usług bud ow lanych. ' 

§ 11. Pomoc materiałowa przy budowie urząd :, eń indy - , 
w idualnego zao pa t ry wania w wodę obejmuje zafJew nienie 
za opatrzenia w materi a ly budowlane oraz artykuły przemy­
słowe potrzebne do budowy urząd zeń zaopatrywa nia w wo­
d ę, wystę pujące w ' obrocie ry nkowym i r ozprowRd ane przez 
jedn os tki ha ndlowe s półdzielczości zaopatr zen ia i zby tu O:~ n­

trali Rolnicze j Spółdzielni "Samopomoc Chłopska" lub inne 
jednostki handlowe. 

§ 12. 1. Pomoc finansowa może być udzielana w formie 
k redytów bankowych na bud owę urządzeń indyw idualnego 
zaopatry wania w wodę. 

budowa takich urząd zeń wykonana została w wyniku prze­
prowadzone j przez wła ściwy do spraw rolnych organ pre­
zyd ium ' pow iatowej rady narodo we j planowej akcji indy­
widualnego zaopatrywania w wodę gos podarstw rolnych 
na określonych terenach, część kredytów bankowych za­
ciągniętych na budowę urządzeń indywidualnych w grani­
cach do 20% podlega um orzeniu na wniosek wymienione­
go organu prez ydium powiatowe j rady narod owej. Należ­

ność banku odpowia dającą umorzone j cz ęści kredytu pokry­
wa się w t ym wy padku ze środków jednostkowego budżetu 
rady narodow e j. 

3. Minister Finansów w porozumienIu z Ministre m Rol­
nictwa okre ś li zasady ud zie lan ia ' ,redytu na budowę urzą­

d , eń indywidu a lnego zao pat.rywania w wodę oraz okresy 
spłat i ulgi w spłatach tych kred y tów. 

§ 13. Wykonanie uchwaly porucza s i ę Ministrom Rol­
nictwa i Finansów oraz prezydiom rad narod owych. 

§ 14. Uchwala w chodzi w życie z dniem 16 marca 
1966 r. 

2. J eże li na wsi pod jęta z ostała zespołowa budowa in- Prezes Rady Ministrów: J . Cyrankiewicz 
' d ywidualnych ur ządzeń 'zaopatrywania w wodę lub je żeti 
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'ZARZĄDZENIE PRZEWODNICZĄCEGO KOMITETU NAUKI I TECHNIKI 
",' 

z dnia 8 marca 1966 r. 

w sprawie zas~d oraz trybu t worzenia i wylwrzystania funduszu za osiągnięcia techniczne i ekonomiczne 
w przedsiębiorstwach doświadczalnych. 

Na podstawie § 3 uchwały nr 182 Rady Ministrów z dnia 
14 lipca 1965 r. w sprawie funduszu nagród w zak lada<.:h do­
świadczalnych oraz funduszu za osiągnięcia techniczne i eko­
nomiczne w przedsiębiorstwach doświadczalnych (Monitor 
Polski Nr 37, poz. 212) zarządza się, co następuje: 

§ 1. 1. Fundusz za osiągnięcia techniczne i ekonomiczne 
w przedsiębiorstwach dO,świadczalnych, o których mowa w 
§ 1 ust. 4 uchwały nr 18 Rady Ministrów z dnia 27 stycznia 
'1965 r. w sprawie tworzenia, organizacji i finansowania wy­
odrębnionych zakładów i przedsiębiorstw doświadczalnych 

dla potrzeb gospodarki narodowej (Monitor Polski I:-Jr 10, 
poz. 33), zwany dalej "funduszem", tworzy się z odpisów za­
sadniczego i dodatkowego. 

2. Fundusz tworzy się z odpisu zasadniczego w ciężar 

kosztów i z odpisu dodatkowego z zysku. 

§ 2. 1. Przedsiębiorstwo doświadczalne dokonuje odpi­
S \! zasadniczego na fundusz, jeżeli : 

1) wykona plan asortymentowy w części dotyczącej prac 
i produkcji doświadczalnej , wykonywanych w zakresie 
i na podstawie dokumentacji konstrukcyjnej lub lechno- . 
logicznej nie sprawdzone j w wykonawstwie; 

2) wykona plan produkcji w części dotycz,!cej zadań przed­
siębiorstwa planowanych do wykonania na rzecz jego 
jednostki nadrzęd nej; 

3) nie przekroczy aktualnego rocznego planowanego fundu­
szu płac. 

2., Przedsiębiorstwo doświadczalne, które spełni warunki 
określone w ust. 1, dokonuje odpisu zasadniczego ną fundusz 

w wysokości równej kwocie, wynikającej z zastosowania, 
stawki odpisu wyrażonej w procentach od planowanego na 
dany rok osobowego funduszu pi ac pracowników umysłq­
wych , i fizycznych, z wyłączeniem płac pracowników nauko­
wo-badawczych. 

3. Stawki odpisu zasadniczego, o których mowa w ust. 2, 
okr,eśla tabela stanowiąca załącznik do niniejszego zarzą­
dzenia. 

§ 3. 1. Warunek określony w § 2 ust. 1 pkt 1 uznaje 
się za spełniony, gdy przedsiębiorstwo doświadczalne wyka­
że się wykonaniem planowanych prac i produkcji doświad­
czalnej na podstawie dokumentacji nie sprawdzonej w wy­
konawstwie. Wykonanie prac stwierdza się na podstawie 
protokołów zdawczo-odbiorczych - co do prac zakońćzo­
nych oraz protokołów stwierdzających, iż stan zaawansowa­
nia prac i produkcji doświadczalnej jest co najmniej zgodny 
z planem - co do prac nie zakończonych. Przez dokumen-' 
tację nie sprawdzoną w w ykonawstwie należy rozumieć do­
kumentację określoną w § 3 pkt 1 lit. a) zarządzenia Prze­
wodniczącego Komitetu Nauki i Techniki z dnia 27 lipca 
1965 r. w sprawie zasad działalności oraz gospodarki finan­
sowej i planowania zakładów i przedsiębiorstw doświadczal­
nych (Moni~or Polski Nr 40, poz. 223). 

2. Warunek określony w § 2 ust. 1 pkt 2 uznaje się za 
spełniony, gdy przedsiębiorstwo doświadczalne wykaże, -iż 

wykonało planowane zadania na rzecz swojej jednostki nad­
' rzędnej . Wykonanie zadań stwierdza się na podstawie fak­
tur opartych na protokołach zdawczo-odbiorczych lub na pro­
tokołach zaawansowania stanu poszczególnych nie zakOll­
czonych prac. 
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3. Warunek określony w § 2 ust. 1 pkt 3 uznaje się za 
spełniony,' g.dy przedsiębiorstwo doświadczalne nie przekro­
czy aktualnego rocznego planowanego fun duszu płac w ro­
zumieniu przepisów o bankowej kontroli funduszu plac. 

4. Odpisu zasadniczego na fundusz dokonuje się za licz­
kowo po upływie każdego kwartału w wysokości obliczonej 
w sposób określony w § 2 ust. 2 i 3 za okres od początku 
roku ,do koilCa danego kwartału, po potrąceniu kwoty odpi­
su dokonanego za poprzednie kwartały danego r oku. 

5. W razie stwierdzenia na podstawie rocznej spra­
wozdawczości, że przedsiębiorstwo doświadczalne nie spe ł­

niło warunków wymienionych w § 2 ust. 1, odpis za­
sadniczy ulega zmniejszeniu o 113 jego. wysokości za każdy 
z nie spe łnionych warunków. 

6. Jeżeli przedsiębiorstwo doświadczalne nie spełni wa­
runków, o których mowa w § 2 ust. 1, zarachowane zalicz­
kowo kwartalne odpisy podlegają przeksięgowaniu na zyski 
nadzwyczajne z konta. funduszu na konto strat i zysków. 

§ 4. 1. Przedsiębiorstwo doświadczalne, które uzyskało 

prawo do dokonania pełnego odpisu zasadniczego na fun­
dusz, może dokonać odpisu dodatkowego pod warunkiem 
osiągnięcia wyniku finansowego zaplanowanego na dany 
rok. 

2. Warunek określony w ust. 1 uznaje się za spełniony , 

jeżeli wynik bilansowy przedsiębiorstwa doświadczalnego 

nie ulegnie pogorszeniu w stosunku do wyniku zatwierdzo­
nego na dany rok w planie techniczno-ekonomicznym. 

3. Odpis dodatkowy na fundusz dokonywany jest z zy­
sku przedsiębiorstwa w wysokości 3% planowanego osobo­
wego funduszu płac pracowników umysłowych i fizycznych, 
z wyłączeniem funduszu płac pracowników naukowo-badaw­
czych. 

4. W razie niewystarczalności zysku dla dokonania od­
pisu dodatkowego w ustalonej. wysokości, brakująca kwota . 
pokrywana jest z funduszu rezerwowego zjednoczenia (mi­
nisterstwa) bezpośrednio nadrzędnego nad przedsiębiorstwem 
doświadczalnym bądż nad jednostką zaplecza naukowo-tech­
nicznego, której podporządkowane jest przedsiębiorstwo do­
ŚWIadczalne. 

§ 5. Przedsię biorstwo doświadczalne, które nie sp ełni 

warunków uprawniających GO t""orzenia funduszu, może wy­
datkować na nagrody i świadczeni.a dla pracowników, o któ­
rych mowa w § 7 u st. 2 pkt 1, kwotę nie przekraczającą 

0,2% osobowego funduszu płac planowanego na dany r ok. 
Wydatki te zalicza się na stra ty przedsię biorst wa. 

§ 6. 1. Zatwierdzeni.e kwot hmduszu przez jednostkę 

nadrzędną . następuje równocześnie z zatwierdzeniem roczne­
go spra wozdania finansowego. 

2. Środki fundus zu gromadzone są na oddzielnym ra­
chunku bankowym. Kwota fundus7u podlega przekazaniu 
z rachunku bieżącego przedsiębiorstwa doświadczalnego na 
ten oddzielny ra chunek V! ' ci c:;gu 10 dni po u zyskaniu za­
twierdzenia, o którym mowa w ust. 1. 

§ 7. 1. Środki funduszu przeznacza się w wysokości 1/4 

na budownictwo mieszkaniowe dla pracowników. 
2. Pozostałą część środków fundus zu przeznacza się: 

1) na nagrody i świadczenia oraz na zaspokojenie innych 
potrzeb pracowników, 

2) na budownictwo mieszkaniowe dla pracowników (nieza­
leżnie od kwot określonych w ust. 1) oraz na inne irtw'e­
stycje socjalne służące potrzebom załogi. 
3, Jeże li suma środków pien i ężnych, przeznaczona zgod­

nie z ust. 1 na budownictwo mic3zkaniowe, nie przekroczy 
50.000. zł za dany rok - przedsiębiorstwo doświadczalne mo­
że środki te przeinaczyć na ce le, o których . mowa w ust. 2 
pkt 1. 

4. Łączna kwota wypłat na cele, o których mowa w 
u st. 2 pkt 1, nie może przekraczać 8,5010 osobowego funduszu 
płac pracowników umysłowy~h i fizycznych (z wyłączeniem 
funduszu płac pracownik ów naukowo-bada'wczych), wyko­
rzys tanego prz€'Z przedsiębi orstwo doświadcza lne w danym 
roku. 

5. P<:>dział i wypłata n agród powinny być dokonywane 
według zasad określonych w regulaminach, ustalonych przez 
właściwych ministrów na wniosek dy rektora jednostki, któ­
rej przedsiębiorstwo doświadczalne jest podporządkowane. 

§ 8. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 

z mocą od dnia l ' stycznia 1965 r. 
Przewodniczący Komitetu Nauki i Techniki: E. Szyr 

\'\1icepreze s Rady Ministrów 

Za ląc7n ik do zarzą(i7.enia Przewodni­
cząceqo Kom itetu Nauki i Techniki 
z dnia 8 marca ·1966 r. (poz. 68). 

WYKAZ STAWEK ODPISU ZASADNICZEGO NA FUNDUSZ ZA OSI1\GNlf,CIA TECHNICZNE I EKONOMICZNE 
W PRZEDSIĘBIORSTWACH DOŚWIADCZALNYCH 

- Nr 
kolejny 

1 

2 

3 

Treść 

Przedsiębiorstwa dośwj<ldczalne podległe: 

a) Ministrowi Przemysłu Ciężkiego 
b) Ministrowi Przemysłu Chemicznego 
Przedsiębiorstwa doświadczalne podległe: 

a) Ministrowi Górnictwa i Energetyki 
b) Ministrowi Przemysłu Lekkieg.o 
c) Ministrowi Przemysłu Spożywczego i Skupu 
d) Ministrowi Budownictwa i Przemysłu Materiałów 

Budowlanych 
e) Ministrowi Leśnictwa i Przemys łu Drzewnego 
f) Ministrowi Obrony Narodowej 
g) Ministrowi Zeglugi 
Przedsiębiorstwa doświadczalne podległe innym ministrom 

Stawka odpisu zasadniczego' 
w 0/ O planowanego osobowego 
fund uszu płac z wyłączeniem 

płac pracowników 
nal1kGwo-badawczych 

4,5010 
.4 ,0% 


