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2. Prooram szkolC'nia przeciwpoi.orowego przewidziane­
go w ust. 1. zasady przeprowad zania e[jzarriinów oraz tryb 
wyu'awania zaśw faciczeń ustali Glówny Inspektor w porozu­
mieniu z Komendą Główną Straży Pożarnych. 

3. Nakaidym statku powinno być zorganizowane co 
najmniej raz w .miesiącu szkolenie instruktażowe VI zakresie 
walki z pożarami na statku. 

4. Szkolenie przewidziane w ust. 1 i 3 powinno być 

Prowadzone niezależnie od ćwiczebnych alarmów -pożaro­
Wych. 

§ 7. 1. Na statku ' powinna być wywieszona instrukcja 
.przeciwpożarowa dla załogi. 

. 2.. Instrukcja . p.owinna. być zwięzla i zawietae za-kazy 
i I.lakazy dotyczące.: 

f 1) -pod6tawowych środków ostrożności •. jakie muszą być za,. 
'chow'ane w pomieszczeniach i na stanowiskach pracy; 

"2) sposobu postępowania przy g<1s zeniu" pożaru · 'IV zarod­
ku oraz ustalać sposób zupoznania . członków załogi z je j 
treśct'ą . 

3. Instrukcję wydaje armator w uzgodnieniu z Głów­
nym Inspektorem. 

§ 8. 1. Na statku powinny być prowadzone - niezależ­
nie od dokumentów- przewid zianych w przepisach odręb­
n'ych -następujqce dokumenty dotyczące ochrony przeciw­
pożarowej: 

1) plan obrony przeciwpożarowej, 

2) książka ochrony przeciwpożarowej. 

, . 

3) karty kontroli i konserwacji gaśnic, 

4) ksi'ążki kontroli i konserwacji aparatów oddechowych. 
jeżeli statek jest wyposażony w takie aparaty, 

5) karta pracy motopompy, jeż:li statek jest wyposażo?y 
'w motopompę. 

2. Dokumenty. które powinny być prowadzone na stat­
. .kach o pojemności poniżej 400 BRT. ustali urząd morski 

w porozumieniu z Główriym Inspektorem. 

§ 9. 1. Urząd morski w porozumieniu z Głównym In­
. spektorem określi wzory dokumentów wymienionych w .§ 8 

ust. 1 pkt 2-5 oraz usti~1i dane, które powinien zawierać 
plan obrony przeciwpożarowej. . . 

2. Plan obr-<my przeciwpożan;>wej nil _ s.tatkach ob1ętych 
Międ-zynar-odową konwencją o- bezpieczeństwie· życia nil fiU}­

rzu pewiIfien odpowiadać wymaganiom tej kOłlwencji . i być 
'zatwierdzony przez urząd morski. 

§ 10. W stosunku do statków eksploatowanych przez ar­
matorów nie będących jednostkami organizacyjnymi resor­
tu żeglugi 'uprawnienia Głównego Inspektora p'rzewidziane 
w § 4 ust. 1, § 7 ust. 3 i § 9 ąst. 1 przysługują ' urzędom 

morskim. 

§ 11. Statki znajdujące się V" eksploatacji, dla których 
wprOWadza się obowiązek posiadania planów obrony prze­
c.iwpożarowej stosownie .do § 8. powinny być zaopatrzone 
w te . plany najpóźniej do dnia 31 grudnia .1968 r. 

§ 12. Zarządzenie wchodzi w życi'e z dniem ogłoszenia_ 
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·z dnia 17 lipca 1967 r. 

w sprawie zmiany fundatora oraz zwolni~.i . od-Obowią'Lku wynikającego z umów o stypendium fundowane. 

Na podstawie art. 61 ust. .2 lIstawy z dnia 5 ' listopada 
1958 r. o szkolnictwie . wyższym (Qz. U. z )965 r. Nr 16, 
poz. 114) oraz § 15 ust. 7- oraz § ·17 ust. 1 rozporządzenia 

Rady l\·1inistrów z dnia 28 stycznia 1964 r. w sprawie pomo­
.r-y ma.terialnej dla sluo.ęntów szkół wyższych i vvyższych 
.szkół zawodowych (Dz. D. z 1966 r. Nr 21, poz. 139) zarzą~ 
dza się. 'co następuje: . 

§. t. 1. Zmiana fundatora może nastąpić na podstawie 
porozumienia między jednostką fund'u jącą stypendium-a jed­

' nostką prz.ejmując ą prawa obowiązki fundatora oraz sty­
pendystą· 

2. Porozumienie powinno również rozstrzygać sprawę ' 

zwrotu dotychczasowemu' f'LmdatoTowi w całoś ci lub w c zęści 

>wyp!aconych kwot stypendium {undowanego przez jednost­
kę. która przejmuje prawa i obowiązki ftindalora, ' lub też 

.. zwolnienia od zwrotu tych kwot. 

§ ,2: 1. Jednostk a, która ma siedzibę w mieście wyłą­

czonym z woje\vództwa, może . przejąć prawa , i obowiązki 

fundatora tylko wtedy, gdy dotychczasowy funuatorma sie­
d z ibę również w takim mieście. 

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy ' wypadków, w których 
prawa i obowiązki fundatora przejmuje jednostka. mająca 
siedzibę. w mieście wyłączonyin z województwa, jeżeli sty­
pendysta ma być zatrudniony w zakłatlzie pracy polożonym 
ppza miastem wyłączonym z· województwa. 

. -
3. W stosunku cl,o stypendysty obJę.tego przepisami usta-o 

wy z dnia 25 luLego 1964 r. o zatrudnianiu absolwentow szkół 
wyższych (Dz. tJ. Nr 8. poz. 48) prawa i obowiązki funda­
tora może przejąć tylko jednoslka objęta planem rozdziału 
stypendiów fundowanych. pJ'anem umów przedwstępl'lych · 
bądź plane~ rozdziału skierowań do pracy. 

§ 3. Fundator obowiązany jest wyrazić zgodę na ' prze­
ję cie jegp praw i obowią zków pnez inną jednostkę (§ 1) 
w następujący ch wypadkach: 

1) niemożności wykonywania 'przez stypendystę pracy w 
zakładzie dotychczasowego fundatora ~ , powodu złego 

/. 
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stanu zd rowia stwie-rdz'ooega zaświadcz.eniem l~·lurrskim 
wydanym . przez zaklad społeczny slużby 'zdwWia; 

2) wyk€myw.ania pTzez wspólmałfŻonk'/ł stypellQysty pracy 
na · podstaw ie um owy o stypendium fu n dowane w m ie j­
scowości, z które j czas . dojazdu publicznynli środkami 

lokomocji do siedz iby zakładu pracy 'fundatora
l 

i z po­
VJTotem przekracza dwie godziny; , 

. 3) posiadania prz0z ws.pólma ł.ż onk a stypendysty mies;lka­
n ia · w mi ejscow.osd, określone j w pkt 2, w k~órej ma 
siedzihę zak ł ilcl pracy fund ujący st ype ndium wspólmal­
żonkewi, .albo zapewnienia m ieszkan ia wspólmalż.onk o­

v: i w takjej miejsc owości pnez zakład pracy, ż któr ym 
zawarł on 11mowę o st ypendium fun elowa!'. e , w szczegó l­
no~ci przez skierowanie do. ~p-ó!uzi (3l n i. m ieszkaniowe j 
lub przez udzielenie pożyczki na opłacenie części wkla­
du m ieszkan io weuo; pr.zepis ten należy st oso"Jać rów­

' njeż w wyp.adk u, gdy st ypendysta posiada ' m ieszkanie 
w s .iedzibie fundatora lub ma zapewnio!'.e mieszkanie 
przez fundatora ; posiadanie lub zapewnienie mjesz·kania 
p owi'nno być stwierdzone odflOwiednim ' zaś wiaqczeniem 
(administracji domu, zarząr1 Ll spółdzielni, prezydium gro-
madzkiej rady n.arodowej, fllndatora) ; , 

4) ni.emożności zatrudnienia zgadnie z kW<1lifik wcjami ws pół ­

ma ł7.onk a s typendysty w m i ejscowości. w k tórej zakład 
pracy funda tor a ma s woją siedzibę, lub VI miejsoow.@śc.i , 

z której czus clojazuu publicznymi środkami lokomocji 
do sied7iby zakładu . .pracy fundatora i z powr dt em nie 
prze-KTiK'ld d wóch godzin. jeżeli ws półmałżonek stypen­
d ysty jest zatmdniony zg0(lni.e zkwali fikac jarni w in ne j 
mie jscow frtc i; ni .elI'ożność zat ruclni en:a zgodnie z k wa- · 
li fikac janl i I"owinna być stwierdzona zaświadczeniem 
v,-l aściwego organu; 

5) zatrudniEnia zgodnie z kv.'aliJik<lcj am i wspó!~al żonk a 
stypend ysty w miejscowości określone j w pkt Z, w kt €J ­
rej jest zameldowany na pobyt stały i posiada mieszka­
ni e - stwie rdzonego zaświadczeniem wła ściwego organu; 

6) k oniecznośc i sprawowania przez stYP0ndystę osobiste j 
opiEki nad cz;onkicm r odzin y będąc ym inwalidą I lub 
II grul"Y a lbo pobierającym rentę s tJrc ?ą, jeżeli członek 
rodzin)' pozcs taje we wspólnym Ze stypendystą g ospo­
d J rst w ie domowym i zilmieszk uje w mjejscowoś~i DkTe­
ślonej w pkt 2 oraz j eże li stypend ys ta 'n ie ma możliwo­

$ci prow ad7€ n ia wspólnego gosp.odarstwa z c21lonkiem 
rodziny w sieelzibie - zakłCldu pracy fundatora. ' 

§ 4. 1. "vV r Clz:e .niewyrażenia zgody przez funda tora na 
przejęcie je(;o praw i obowi ązków przez inną jednostkę lub 
w r azie n iemożności znalezi-enfa jednos tki , która f3rzejęJahy 

prawa i obowiązk i fundatora, s'typendysta Iłlaże ZW.focić si~ 

do jednostki naflrzędnejnad fundatorem. 

..2. Przewodn iczący prezydium wojewódzkie j rady -naro­
'd owej (rad y narodowej miasta wy.łączone go z województw a) 
j est j e dJlostką nadrzęC:ną w w ypadku, gdy stypendium w­
stało ufundowane przez organ (wydział) prezydium rady na-
Hilt10Viej bądź przez je<ln(}stkę mu po<Ueglą · I 

, 
§ 5.1. Jeclngstka n.adrzędna nad fund",t orem (§ ~) może 

wyrazić zgodę na zmianę fundatora aąflż skiero w.ać ' stypen­
d'ys t~ - "la jef1 0 zgodą - do innego Gdpowierilrii.ego rzakładu 

pracy, który prze jmie prawa i obowiązki ,funda.tQ~a. J ed­
nostka nadrzędna rozstrzyga także sprawy określone w § 1· 
,ns t. 2. 

2. Jeżeli zm iana fimdatora nie jest możliwa, jednostka 
nadrzędna w w y padkach okreś lonych w § 3 moźe zwolnić 
sty~en{jystę @d@'Uowiązkll oa praCOWiUlta. .i zwrotu lif:łłmmego 
stYł~ en~ium. 

J. Qecyzju jednastk i Radrz.ęunej je~t Gstatec1.1H1. 

§ 6. 1. J.eż e li' okoliC7ności określone w § 3 powstanI! 
w czasie ~tlJdiów. , stypendysta obo\'iiąuny jest zawiadorn!c 
o nich fundatora w tE'rminie dwóch miesięcy od dni<l powsta­
nia t ych okoliczności. Fundator może w · POlOZUQl ie ni u ze 
szko;ą wyżSzą cofnąć d.u.lszą wyplatę styp~nd ilim fund'ow ił­
n ego. 

2. Jeże li stypendysta nie dopeł ni ł obowiązku przewidziil­
ne,gD w usL 1. mOŻn a w wypadka.ch okres lonych w § 3 . 
pkt 2-6 odmówić zgody na zmianę fundato ra i zwolnienia 
od obowiązku odprac owania lqb zwrotu pobranego slYfle n­
dimn. 

§ 7. 1. \'1/ r azie powolania sty pendysty na .stanowiska 
prC'c ownik a naukowo-dycliJktycwego w szkole wy ższej, 

fundat or zwalnia go od obowiązku' 0dpracowzmia i zwrotu 
pobranego stypendium. j eżeli pOił/olanie na takie stanowI­
.sko nastąpiło za zgodą fundatora, a w ' razie n iewyrażenia 

. zgody przezfunclat(jra - za zgodą jednostki nad rzędnej. 

2. 'vV ra zie rozwii'IZania umowy o pracę (ust. 1) przed 
upływem okresu odpowiadającego okresowi, który stypen­
dysta pow inien przep r acov;a ć u fund ato ra, obowiązany on 
jest r esztę tego okresu odpracować u fun <;latora l ub zw ró­
cić część pobra,nego styrendium, proporcjonalną do okresu 
nie przepracowanego w szkole wyż-sze j i li fundatora. 

3. O wypadka ch określonych w ust. 2 szkoła wyższa 

zawiadam ia n iezwłocznie fundatora, a_w odniesieniu d ·Oi ab­
solwe ntów podlegających przepisom ustawy z dnia' 25 lute­
go H:64 r. o zatrudnianiu absolwentów szkół wyższych -:­
równ ież właściwego pelnomocnika Prze''\Toduiczącego KOlni­
tetu Pracy i Plac do spraw zatrudniania absolwe ntó'N s7.kół 

wyżs zych. 

4. Przepisy ust. 1-3 st csu je s ię odpowiednio do osó:l:t 
przy j~,tych na as ystenckie sI udia przygoti:nv·awcze . . 

§ 8. W 'razie wyrażenia zgody na zmianę f{!Ddatora lub , 
zwoln ienia od obowiązk u odpracowania i zwrotu pobranego 
st ypendium fundow anego w odniesieniu do s typendystów. 
podl egających przepisom usta\-vy z dnia 25 lutego 196.'1 C 

o zatrudnianiu absolwentów szk ó l wyższych, fundat or : lub 
jedn ostka nadrzędna powinna zawiadomić: 

1) pełnomocnika okreś lonego w § 7 uó;L 3. działającego 

przy uczelni, której stypendysta jest stuel e nte m lub ab­
s olwentem, jeżeli chodzi o QSGBy, kt óre nie podjęly 

jeszcze pracy u func!'a tor3. 

2) wydzia ł zatrus1nienia pT2zydium wojewódzkiej rady na­
r od owej (rady nar odowej miasta wyłączonege z Woje­
wóc1 z t,va) w!aściwej ze względu na si.ed zibe: fundatora 
oraz siedzibę zakładu pracy, który przeją! ptawa i e!ł()­

wiązki fundatora, je;:eli choclf. i o stypendystę-pra.cow­

nika. 

§ 9. Stypendysta podlegający przepisom ustawy z dnia . 
25 hltego1964 r.o za trudni.ańiu absolwentów -s zkół wyż_ o 
szych, k tóry uzyskał . zwo·lni.enie od wykanania obowiązkcti 
wynikające;go z umo wy o stTIJendium fundowane . zgoG.nie. 
z przepisami § 5, obowiązany ' jest w celu wykonania OQG­

wiązku wynikającego z tej ustawy zgłosić się w. ciągu 14 dni 
do właściwegopelnomocnika (§ 8 pkt 1) lub wydziału za- ' 
trudn ien ia (§ -8 pkt 2) dla uzyskania skierowania do inne§{) 
zakładu pracy albo zwolnienia od ob.owiązku wynikające­

go z ustawy. 

§ . 10. Zarząd7en ie w ch odzi w życie z dnie~ oglosze'nia. 

Przewodniczący Komitetu Pracy i Płac: A. HUlSki 
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