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ZARZADZENIE MINISTRA GORNICTWA I ENERGETYKI

i, z dnia 1 wrzeénia 1967 1,

w sprawie oplat. za egzaminy oséb zatrudnionych przy eksploatacji urzadzen energetycznych oraz wynagrodzenia
' czlonkbéw komisji egzaminacyjnych.

Na podstawie art. 9 ust. 2, art. 10 ust. 2 i art. 11 ust. 2
ustawy z dnia 30 maja 1962 r. o gospodarce paliwowo-ener-
getycznej (Dz. U. Nr 32, poz. 150) oraz w zwiazku z § 16
ust. 1 rozporzadzenia Ministra Gérniciwa i Energetyki z dnia
20 sierpnia 1865 r. w sprawie kwalifikacji osob sprawujg-
cych kierowniclwo i dozor nad eksploatacjd urzgdzen ener-
getycznych (Dz. U. Nr 38, poz. 238), § 9 ust. 1 rezporzadzenia
Ministra Gornictwa i1 Enerceiyki z dnia 20 sierpnia 1265 r.
w sprawie kwalifikacji osob wvkonujgcych usiugi w zakre-
sie kenserwacji i naprawy urzagdzen energetycznych (Dz. U,
Nr 38, poz. 238) oraz § 9 usl. | rozporzadzenia Ministra Gor-
nictwa i Energelyki z dnia 20 sierpnia 1265 r. w sprawie
wykazu stanowisk 1 kwalilikacji oséb obsiugujacych urzg-
dzenia energetyczne (Dz. U, Nr.38, poz. 240) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. Ustala sie oplaly za egzaminy dla osob zatrudnio-
nych przy eksploalacji urzgdzen energetycznych w wyso-
kosci 80 zi za egzamin.

§ 2. 1. Oplate eyzaminacyjna ponosi osoba egzami-
nowana. i

2. Zwainia sie od cplat egzaminacyjnych pracownikow
poddawanych egzaminom okresowym, o ktérych mowa w § 22
pkt 3 rozporzgdzenia Ministra Gornictwa i Energetyki z dnia
20 sicrpnia 1965 r. w sprawie kwalifikacji oséb sprawujacych
kierowniciwo i dozér nad eksploalacjg vrzadzen energetycz-
nych (Sz U. Nr 38, poz. 238), § 14 pkt 3 rozporzadzenia
Ministra Coérnictwa i Fnergetyki z dnia 20 sierpnia 1965 r.
w sprawie kwalifikacji esob wvkenujacych usiugi w zakresie
konserwacji i naprawy urzadzen energetycznych (Dz. U,
Nr 38, poz, 229).i § 14 pkt 3 rozporzgdzenia Ministra Gor-
nictwa i Enerrgetyki z dnia 20 sierpnia 1965 r. w sprawie wy-
kazu stanowisk i kwalifikacji eséb obslugujgcych urzgdzenia
energetyczne (Dz. U, Nr 38, poz. 240).

3. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 2, nie ma zasto-
sowania w razie:
1) powtarzania egzaminu, zdanego uprzednio z wynikiem
niezadowalajgcym,
2) powtarzania egzaminu na wniosek wlasciwej jednostki
lub organu w razie slwierdzenia, ze eksploatacja urzg-
dzen energetycznych prowadzona jest niezgodnie z obo-
wigzujacymi przepisami. '
4. Oplate eazaminacyjng w wypadkach, o ktérych mo-
wa w ust. 2, pokrywa zaklad pracy zatrudniajgcy pracownika.
5. Przepisu ust. 4 nie stosuje sie, jeieli komisja eyza-
minacvjna dziala przy przedsigbiorsiwie na rozrachunku gos-
podarczym,

§ 3. 1. Wynagrodzenie
osoby wynosi:

1) 15 zt dla przewodniczacego zespolu egzaminacyjnego,

2) 10 7zt dla czicnka zespolu egzaminacyjnego,

3) 15 zl dla czionka zespolu egzaminacyjnego,
jednoczesnie funkcje sekrelarza komisji,

4) 5 zi dla sekretarza komisji egzaminacy jnej.
2. Wynagrodzenie okreéione w ust. 1 slosuje sie do

egzaminow przeprowadzanych poza gyodzinami siuzbowymi.

-
za przeegzaminowanie jednej

pelnigcego

§ 4. 1. Oplaty egzaminacyjne wpiywaja na dochéd jed-
nostki, przy ktérej dziala komisja egzaminacyjna.

2. Wydatki zwiazane z dzialalnoécia komisji egzamina-
cyjnej pokrywane sa ze srodkow finansowych jednostki, przy
ktorej dziala komisja egzaminacyjna. '

§ 5. Zarzadzenie nie ma zastosowania do egzaminow
przeprowad;anych przez izby rzemiesdlnicze.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
i

Minister Gdérnictwa i Energetyki: J. Mitr¢ga
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ZARZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH

z dnia 15 sierpnia 1967 r.

w sprawie ustalenia ramowego regulaminu organizacyjnego zawodowej siraty pozarnej.

la podstawie art. 10 ustawy z dnia 13 kwietnia 1960 r.
o ochrenie przeciwpozarowej (Pz. U. Nr 20, poz. 120) zarza-
dza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Zawodowe straze pozarne organizuje sig:
1) miejskie zawodowe siraze pozarne — w miastach,
2) zakiadowe zawodowe straze pozarne — w zaktadach pra-
cy.
2. Z zaslrzezeniem § 2 ust. 2 zawodowe slraze pozarne
podlegaja:

1) miejskie — prezydiom wiasciwych rad narodowych,
2) zak!tadowe — kierownikom zakladéw pracy.
§ 2. 1. Funicje kcemendy zawodowej slrazy pozarnej

snelniaja:
1) w miastach wylgczonych z wojewdéddztw — komendy stra-
zy pozarnych w tych miaslach,
2) w miastach stanowiacych powiaty miejskie — komendy
migiskie sirazv pozarnvych,
3) w miastech bedgcych siedzibami prezydiow pewiatowych

red narodowych — komendy powiatowe strazy pozar- -
nych. :

2. Wszystkie jednostki zawodowych sirazy pozarnych sg
podporzadkowane pod wzgledem operacyjnym wlasciwej te-
renowo komgndzie strazy pozarnych (usl. 1).

§ 3. Ustala si¢ ramowy regulamin organizacyjny zawodo-
wej sitrazy pozarnej, stanowigcy zalaczn’k do niniejszego za-
rzgqdrzenia.

§ 4. 1, W oparcin o ramowy reculamin organizacyjny
komendy zawodowych strazy pozarnych opracujg szczegolo-
we regulaminy dostosowane do warunkow i potrzeb swych
jednostek,. =

2. Regulaminy dla zawodewych strazy potrarnych, w kto-
rych funkcje komend spetniajg komendy strazy pozarnych w
miastach wylaczonych z wojewodziw, zatwierdza Komendant
Glowny Strezy Pozarnych, a dla po7eoslalych zawodowych
strazy pozarnych — wojewodzki komendant strazy pozarnych.
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3. Regulaminy dla zawodowych strazy pozarnych w za-
ktadach pracy podporzqdkowanych resortom -posiadajgcym
zorganizowana sluzbe” przeciwpozarowa podlegaja — przed
zatwierdzeniem, o ktorym mowa w ust. 2 — uzgodnieniu
z glownym inspektorem ochrony przeciwpozarowej.

§ 5. Tracg moc:

1) zarzadzenie Ministra Gospodarki Komunalnej =z dnia
13 maja 1853 r. w sprawie ustalenia regulaminu organi-

zacyjnego zawodowej lerenowej strazy pozarnej (Moni-

tor Polski Nr 51, poz. 573), )
2) zarzgqdzenie Minisira Gospodarki Komunalnej 2z dnia

6 sierpnia 1954 r. w sprawie ustalenia regulaminu orga-

nizacyjnego zawodowej zakladowej strazy pozarnej (Mo-

nitor Polski Nr 81, poz, 242), -

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Spraw Wewneirznyeh: w z. K. Switaia
Zatacznik do zarzadzenia Ministra

Spraw Wewnetrznych z dnia 15 sierp-
nia 1967 r. .(poz. 257).

RAMOWY REGULAMIN ORGANIZACYJNY ZAWODLOWE] STRAZY POZARNEJS

Zakres dzialania.

§ 1. Do zakresu dzialania zawodowej sirazy pozarnej,
zwanej dalej ,straza", nalezy hezposrednie wykonywanie
zadan ochrony przeciwpozarowej, a w szczegolnosci:

1) prowadzenie przeciwpozarowej dziatalnoSci zapobiegaw-
*czej,

2) prowadzenie akcji ratowniczej w czasie pozarow oraz
innych klesk zywiolowych i katastrof,

3) uczestniczenie w przygolowywaniu
kraju,

4) wykonywanie innych czynnoéci zwigzanych z ochrong
przeciwpozarowa na polecenie wilasciwych organow, jak
rowniez z wiasnej inicjatlywy.

§ 2. 1. Straz’ jest obowigzana na wlasnym obszarze
Gzialenia wykonywaé¢ wszysikie zadania wymienicne w § 1,
na obszarze za$ pomocy wzajemnej — brac udzial w akcjach
ratowniczych, -

2. Stcsownie do przepisow w sprawie wspéldzialania
sirazy pozarnych 1 sprawcwania nad nimi  kierownictwa
w czasie akcil ratowniczej straz na polecenie wlasciwej ko-
mendy siray pozernych jest obowigzana bra¢ udziat
w akcjach ratowniczych réwniez poza okbszarem pomocy
wzajemnej. \

3. Straz w zakladzie pracy jest obowigzana prowadzic
przeciwpozarowg dzialalncéé zapobiegawczg na terenie swe-
¢o zakladu pracy,

obrony terytorium

Crgarizaca wewznelrzina.

§ 3. Straz dziell sig na oddziaiy i jednostki taktyczne,
ktcre ped wrgledem iicsci i rozmieszcrzenia odpowiadaja
ohsyarom operacyjnym usizncwionym ‘na wlasnym obszarze
¢ziatenia strazy stesownie do przepisow o powolywaniu
i rozmmjeszczeniu strazy pozarnych.

Komerdart sirazy.

§ 4. Komendant kieruje calokszlallem dzialalncéc] stra-
7v 1 jest za. nilg ocdpowiedzialny, utrzymuje dyscypling
w sirazy i repreventuje straz na zewnalrz. )

Do zadan komendanta streiy naleiy w szcgegolnosci:

1) kierowanie pracami komendy slrazy, &
2) dowoazenie J(‘.‘(!nL:llﬂml teklycznymi w akcjach ratow-

H;Cf\ f_ll. -

3) reculowanie loku sivzby i pedrzialu czynnosci pomiedzy
pracownikew strazy,

4) troska o nalezytv cGobodr kedr
wania tachowego,

5) ufrzymanic wiasciwej organizacji wewnglrznej i spraw-
noéci dzialania strazy,

6) zapewnienie warunkow kespieczensiwa i higieny

w strazy,

7) prowadzenie prac majecych na
strazy do okrony teryterium kraju,

i o poziom ich przygoto-

pracy

ceiu przygolowanie

14) prowadzenie

8) organizowanie i prowadzenie prac konirolnych w dzie-
dzinie zapobiegania powstawaniu i rors?erzamu si¢ po-
Zarow,

9) planowanie operacyjne oraz zapewnienie stalego dyspo-
nowania jednostkami taklycznymi strazy,:

10) przydzial pracownikow .do jednostek taktycznych i na
stanowiska pracy,

11) planawanie i realizacja szkolenia pozarniczego,

12) planowanie i realizacja potrzeb w zakresie technicznego
wyposazenia strazy, _

13) planowanie potrzeb w zakresie zaopatrzenia wodnego do
celow gasniczych,

gospodarki f:nansowo»malerla‘owej
zanej z utrzymaniem strazy.

§ 5. 1. Komendant strazy wykonuje swoje zadania przy
pomocy komendy.

2. W jednostkach, w kidérych nie ma stanowiska za-
slepcy komendanta, komendant slrazy na czas swojej nie-
obecnosci powierza zesiepsiwo jednemu z podiegltych mu
oficeréw lub pedoiicerow.

3. Wewnetrzne przepisy sluzbowe strazy okreslaja
pedzial komendy na stanowiska pracy i zakres czynnosci
na peszczegdlnych stanowiskach oraz szczegolowe obowigzki
i uprawnienia zaslepcy komendanta sirazy albo oficera lub
podoiicera, ktéremu powierza sie zastepsiwo Kkomendanta
strazy ni czas jego nieobecnosci.

Zwig-

Cddzia? strazy.

§ 6. Oddzial strazy jest stalg jednosltka organizacyjna
strazy. Do zakresu dziaiania oddziaiu nalezy bezpoirednie
wykenywanie zadan ochreny przeciwpezarowej na okredio-
nym obszarze operacyjnym oraz innych obowigzkow olkres-
lonych przez komendanta strazy.

§ 7. 1. Na kazdym obszarze operacyjnym miasla tworzy
sig cddzial strazy, jezeli:
1) wiasny obszar dzialania

cperacvine;

2) na tym obszarze operzcyinym zlokalizowana jest jed-
nostka taktvczna w sile nie mniejszej od jednego plus
tonu peearniczeco na jednej zmianie siuzhoweij.
2. Cbszar dzia'znia oddzizlu mofe obkejmowac

luh wigcej cbszaréw ogeracyinych.

3. Jednestka takiverna slrazy na obszarze operacyjnym,
na klérym nie ma cdariaiy, jesl pedporzadkowana oudna]owx
sisiednieco obszaru operacy . nego.

N
strazy podzielony jest na obszary

jeden

4. Slraz w zakladzie procy move dzielié sig na oddzialy,
jezeli promien wlasnero ciszaru dziaiania lej sirazy prze-
kracza 3 km, a czas dojardu do ¢ranic lego obsraru prze-
kracza 5 minut cd zaaiarmewania slrazy alko joZeli polrzeba
wiworzenia cddziaiu _wynika z zagrofenia pozarowego za-
kiadu pracv. h
§ 8. 1. Cddzial
taklycznych,

skiada- siz z dowddzlwa i jcd’naslek
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2. W sklad dowddzlwa oddzialu wchodzi dowddca od-
dzia'u, oficerowle zmianowi oraz personel .pomocniczy.

§o 1
lywany i odwolywany przez komendanta strazy.

2. Dowddca oddrzialu bezpodrednio podlega kemendan-
"towi strazy, odpowiada on za gotowos¢ bojowa i dyscypling
oddzialu oraz za stan sprzetu, uzbrojenia i urzgdzen sta-
nowigcych techniczne wyposazenie oddzialu.

3. Co obowigzkow dowodcy nalezy w szczegolnosci:

1) [kierowanie pracami oddzialu,

2) dowodzenie jednostkami taktycznymi w akcjach ratow-

niczych,

3) requiowanie toku sluzby 1 pedzialu czynnosci pomiegdzy
pracownikow oddziatu,

4) fachowe przygotowanie kadr oddzialuy,

5) zapewnienie sprawnoéci dzialania oddzialu,

6) realizowanie zadan w zakresie zapobiegania pozarom,

Na czele oddzialu stoi dowddca oddzialu, powo-

7) zapewnienie warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy

w oddziale,

Tok zaje¢ i stluzba wewnetrzna.

§ 10. 1. Tok zaje¢ stuzbowych w strazv w ramach obo-
wigzujgcego systemu pelnienia sluzby Iliniowej okreslajg
wewnglrzne przepisy siuzbowe slrazy.

2. W celu-zapewnienia porzadku i dyscypliny w strazy
organizuje sie siuzbe wewnetirzng na zasadach ckreslonych
wewnetrznymi przepisami siuzbowymi strazy. Organami sluz-
by wéwnelrznej, zaleznie od potrzeb, sg: oficer, podoficer
stuzbowy i strazak siuzbowy. Tok peinienia sluzby i obo-

wigzki organdw sluzby wewnetrznej reguluje komendant
strazy.
§ 11. Szczegolowy rozklad dnia, zakres czynnosci na

poszczegolnych stanowiskach pracy oraz koiejnos¢ wyjazdow
jednostek taktycznych do akcji ratowniczych ustala I\ﬂmen-
dant sirazy (dowodca oddzialu).

2538
ZARZADZENIE MINISTRA ZDROWIA I OPIEKI SPOELECZNEJ)

z dnia 25 lipca 1967 r.

w sprawie szczegdlowych zasad i trybu obnizania lub cofaria dodatkowego wynagrodzenia miesiecznego lekarzom
i lekarzom dentysiom za prace w leczniciwie elwarlym, w stacjach sanitarno-epidemiolegicznych i w stacjach
krwiodawstwa,

Na podstawie § 10 ust. 5 i 6 rozporzadzenia Rady Mini-
sirow z dnia 27 maja 1866 r. w sprawie uposazenia lekarzy,
lekarzy dentystow oraz innych pracownikéw z wyzszym wy-
kszlalceniem, zatrudnionych w zakladach spotecznych sluzby
zdrowia (Dz. U. Nr 20, poz. 122) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Warunkiem pobierania dodatkowego wynagrodzenia
miesigcznego za prace w lecznictwie otwartym hgdZz w sta-
cjach sanitarno-epidemiologicznych lub w stacjach krwio-
dawstwa w wysokosci okredlonej w § 10 ust. 1 i 3 rozporza-
dzenia Rady Ministréw z dnia 27 maja 1966 r. w sprawie upo-
sazenia lekarzy, lekarzy denlystéw orez innych pracownikow
z wyiszym wykszialceniem, zatrudnionych w zakltadach spo-
Yecznych siuzby zdrowia (Dz. U. Nr 20, poz. 122), jest naleiy-
te wvkonywanie przez lekarza (lekarza dentyste) jego obo-
wiazldw.

§ 2. 1. Dodatkowe wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 1,
moze by¢ cofniete lub obnizone na okres od 1 do 3 miesie-
cy, jezeli lekarz (lekarz dentysta) narusza swoje obowigzki,
okreslone w regulaminie pracy, a zwlaszcza:

1) opuszcza prace bez usprawliedliwienia,

2) nie przesirzega ustalonego czasu pracy,

3) nie wykonuje na cdpowiednim poziomie swoich zadan
z zakresu zapobiegania, rozpoznawania i leczenia, a po-
nadto w odniesieniu do lekarzy zatrudnionych w stacjach
sanitarno-epidemiologicznych — jezeli nie. wykonuje na-
lezycie obowigzkéw wynikajgeych z  obowigzujacych
przepiséw o szczegélowym zakresie dziatania stacji sa-
nitarno-epidemiologicznych oraz obowigzkach ich pra-
cownikow,

4) narusza pfzepisy o orzekaniu o czasowej niezdolnosci do
pracy, )

5) uchyla sig od brania udzialu w svkolomu majacym na ce-
lu podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

6) nie dopelnia obowigzku nalezytego prowadzenia doku-
mentacji lekarskiej,

7) nie dopelnia obowiazku wykonywania fachowego nadzo-
Tu i nadzoru nad orzeczniciwem (w odniesieniu do le-

~karza lub lekarza dentysty zajmujacego stanowisko kie-
rownicze).

2."Wohec lekarra (lekarza denlysly). kléry dopuscil sie
naruszenia okreélonego w ust. 1 po raz pierwszy, slosuje sig

co najwyZzej obnizenie dodatkowego wynagrodzenia miesiqcz-
nego o 50% na okres jedneyo miesigca, a w razie powtorne-
go naruszenia obowigzkéw w okresie szeéciun miesiecy —
coiniecie dodatkowego wynagrodzenia miesigcznego co naj-
mniej na okres jednego miesigca.

§ 3. 1. O cofnieciu lub obniZzeniu dodatkowego wynagro-
dzenia miesiecznego decyduje — z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek organu okres$lonego w § 4 ust. 1 — organ, ktory za-
warl z lekarzem (lekarzem dentysta) umowe o prace, po uzv-
skaniu pisemnej opinii rady zakladowej bgdi delegata zwigz-
koweyo.

2. Przed rozstrzygnieciem sprawy, o klorej mowa w ust. 1,
nalezy wezwac lekarza (lekarza dentystg) do zlozenia pisem-
nego wyjasnienia na stawiane mu zarzuly. ¢

3. Nie nalezy podejmowac rozstrzygnie¢ dotyczgcych
cofniecia lub obnizenia dode® >wego wynagrodzenia mie-
sigcznego po uplywie jednego miesiaca od dnia uzyskania
wiadomo$ci o okolicznosci uzasadniajgcej cofnigcie lub obni-
zenie lego wynagrodzenia,

4, O coinieciu lub cbnizeniu dodatkowego wynagrodze-
nia miesiecznego nalezy powiadomic lekarza (leksrza den-
tyste) na pismie z podaniem przyczyny uzasadniajgcej coinig-
cie lub obniZenie dodatkowego wynagrodzenia. )

§ 4. 1..Z wnioskiem o cofniecie lub obniZenie dedatko-
wego wynagrodzenia miesigcznego moize wyslgpic:

— orgen sprawujacy nadzor nad organem, kitory zawarl

z lekarzem umowe o prace, -
— kierownik zakladu spolecznego shuzby zdrowia spra-

wujacego nadzor fachowy nad zakladem, w ktorym

lekarz jest zatrudniony, -

— wlaéciwy oddzial Zakladu Ubezpieczen Spolecznych —

w wypadkach uzasadnionych konkretnymi faktami na-
ruszania przez lekarza (ickarza dentyste) przepisow
o orzekaniu o czasowej niezdolnosci do pracy.

2. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1, powinny by¢
szczegolowo rozpatrywane przy uwzglednienin oceny calo-
ksztalttu pracy zawodowej lekarza (lekarza denlysly), a zwla-
szcza jego stosunku do chorych i przestrzegania ustalonego
czasu pracy. .

§ 5. 1. Lekarz (lekarz dentysta) w ciggu 14 dni od dnia
dorgczenia mu powiadomienia o cofnieciu lub obnizeniu do-



