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UCHWALA RADY PANSTWA

z dnia 22 grudnia 1967 r.

w sprawie regulaminu dyscyplinarnego pracownikéw prokuratorskich.

Na podstawie art. 69 ustawy z dnia 14 kwietnia 1967 r,
o Prokuraturze Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej (Dz. U.
Nr 13, poz. 55) Rada Panstwa uchwala, co nastepuje:

: § 1. Wy'daje sie regulamin dyscyplinarny pracownikéw
. prokuratorskich, stanowigcy zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. 1. Traci moc uchwala Rady Panstwa z dnia 6 wrze-
$nia 1951 r. w._sprawie regulaminu o odpowiedzialnosci dy-

scyplinarnej prokuratorow (Monitor Polski Nr A-82, poz
1133).

]

2. W sprawach toczacych sie przed komisjami dyscypli-
narnymi zachowujg moc czynnosci dokonane na podstawie
przepisow dotychczasowego regulaminu, z tym Zze dalsze po-
stepowanie odbywa sie wedlug nowego regulaminu. '

§ 3. Uchwata wchodzi w-zycie z dniem ogloszenia.

Przewodniczgcy Rady Panstwa: E. Ochab
Sckretarz Rady Panstwa: J. Horodecki —

Zalacznik do uchwaly Rady Panstwa
z dnia 22 grudnia 1967 r. (poz. 351).

REGULAMIN DYSCYPLINARNY PRACOWNIKOW PROKURATORSKICH

Rozdzial L
" Przepisy ogélne,

§ 1. Przepisy niniejszego regulaminu stosuje si¢ do pro-
* kuratoréw, asesorow i aplikantow powszechnych jednostek
organizacyjnych Prokuratury Polskiej Rzeczypospolitej Lu-
dowej, zwanych w dalszych przepisach , pracownikami pro—
kuratorskimi'.

. § 2. Pracownik prokuratorski powinien sumiennie wy-
konywac¢ swe obowigzki stuzbowe oraz wzorowo zachowywac
si¢ w sluzbie i poza stuzba, odpowiednio do swych ustawo-
wych zadan oraz godnosci sprawowanego urzedu,

§ 3 1. Postepowanie dyscyplinarne przeciwko pracow-
nikom prokuratorskim odbywa sie. na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 14 kwietnia 1967 r. o Prokuraturze Polskiej
Rzeczypospolitej Ludowej (Dz. U. Nr 13, poz. 53), zwanej w
dalszym ciqgu\,.ustlawq”, oraz niniejszego regulaminu.

2. W zakresie nie unormowanym przepisami okreslo-
nymi w ust. 1 stosuje sig odpowiednie przepisy Kodeksu po-
stepowania karnego, jezeli nie s3 one sprzeczne z istela po-
stepowania dyscyplinarnego.

§ 4. 1, Ukarany, ktéremu wymierzono kare surowej na-
gany, kare przeniesienia na nizsze stanowisko lub do innej

miejscowoséci albo kare obniZenia uposazenia zasadniczeyo,’

. nie moze awansowac lub by¢ zaszeregowany do wyZszego

‘-« uposazenia przed uzyskaniem zatarcia ukarania.

2. Kary obnizenia uposazenia zasadniczego nie Wyrnle-
rza sig, jezeli obwiniony pobiera uposazenie weding najniz-
szej grupy przywiazanej do zajmowanégo stanowiska.

3. .Obwinionemu, ktéremu. wymierzono kare przeniesie-
nia do innej miejscowosci,»nie przysluguje ryczalt za prze-
niesienie, %

§ 5. W razie jednoczesnego orzeczenia kar dyscyplinar-
nych za kilka przewinien wymierza sie jako karq lgczna naj-
surowszg z wymierzonych kar,

§ 6. Przedawnienie dyscyplinarne czynu zawierajacego
znamiona przesiepstwa nie moze naslagpic wczeséniej miz prze-
-dawnienie karne,

§ 7.1,
“ulegajg zatarciu 'po "upfywie 2 lat, kary dyscyplinarne prze-
niesienia na nizsze stanowisko lub do innej miejscowosci al-
bo obnizenia uposazenia zasadniczego — po uplywie 3 lat,

k6w komisji dyscyplinarnych przedslawiaja

Kary dyscyplinarne nagany i surowej nagany,

a kara wydalenia ze sluzby prokuratorskiej' — po uplywie
5 lat od uprawomocnienia sie orzeczenia dyscyplinarnego.

2, Zatarcie ukarania zarzadza Prokurator Generalny na
wniosek ukaranego, jezeli w okresach wymienionych w
ust. 1 nie byl on karany dyscyplinarnie, a gdy chodzi o by-
tego pracownika prokuratorskiego — je7eli wiarygodnie wy-
kaze, ze w tych okresach zachowywal sie nienagannie,

3. Po zarzadzeniu zatarcia ukaranie uwaza sig za nie-
byle. Zatarcie pocigga za soba usuniecie wpisu o ukaranie
ze wszystkich akt, w klorych wpis umieszczono.

Rozdzial IL
Komisje dyscyplinarne.

§ 8 1. K‘om-'isje dyscyplinarne w prokuraturach woje-
wodzkich. rozpoznaja sprawy przeciwko pracowmkom pro-
kuratorskim danego wojewodziwa,

2, Komisja Dyscyplinarna w Prokurafurze Generalnej
rozpoznaje sprawy przeciwko prokuratorom 'i wiceprokura-
torom Prokuratury Generalnej oraz prokuratorom wojewodz-
kim i ich zastepcom. Komisja ta rozpoznaje lakze sprawy
przeciwko pracownikom prokuratorskim delegowanym do
Prokuratury Generalnej, jezeli dopuscili sie przewinienia
dyscyplinarnego w czasie wykonywania ObOWIQZl\OW w tej
prokuraturze,

3. Odwolawcza Komisja Dyscyplinarna rozpoznaje od-
wolania od orzeczen komisji dyscyplinarnych pierwszej in-

stancji oraz sprawuje nadzor nad orzecznictwem dyscyplinar-

nym, a w szczegolnosci ustala wytyczne, udziela odpowiedzi
na pytania "prawne i rozstrzyga o w]asmwosu mle]scowe]
komisji dyscyplinarnycH.

§ 9. 1. Komisje dyscyplinarne pierwszej :nstancp skla-
daja sie z 9 czlonkow, a Odwolawcza Komisja Dyscyplmar-
na — z 15 czlonkow.

2. Kandydalow na przewodniczacych i pozostalych czlon-
Prokuratorowi
Generalnemu, po wyshluchaniu opinii odpowiednich organiza-
cji zwiazkowych, prokuratorzy wojewddzcy, '@ w Prokuratu-
rze Generalnej — Dyrektor Biura Kadr i Szkolenia.

§ 10. 1. Komisja dyscyplinarna orzeka w skladzie
3 czlonkow wyznaczonych przez przewodniczgcego. Skladowi
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orzekajgcemu przewodniczy przewodniczacy komisji dyscy-
plinarnej ‘albo wyznaczony przez niego czlonek.

2. Posiedzenia komisji odbywajg sie przy udziale proto-
kolanta, ktorego wyznacza przewodmc?qcy komls_]l sposrod
pracownikéw Prokuratury.

§ 11. 1. Komisja dyscyplinarna rozstrzyga na posiedze-
niu niejawnym wnioski o wyrazenie zgody na sScigamie pra-
cownika prokuratorskiego w trybie karno-administracyjnym.

2. O niewyrazeniu zgody zawiadamia 515: przetozonego
dyscyplinarnego.

§ 12. Komisja dyscyplinarna rozstrzyga samodzielnie
nasywajace sie zagadnienia prawne i orzeka na mocy prze-
konania opartego na swobodnej ocenie caloksztaltu dowo-
déw w sprawie. : . '

Rozdziatl III
Postepowanie dyscyplinarne.

§ 13. 1. Przelozony dyscyplinarny, powzigwszy wiary-
" godng wiadomo$¢ o przewinieniu dyscyplinarnym popelnio-
nym przez podwladnego pracownika prokuratorskiege lub
o naduzyciu przez niego wolnosci stowa, wyznacza sposrod
prokuratoréw rzecznika dyscyplinarnego i zleca mu wszcze-
cie postepowania dyscyplinarnego oraz przeprowadzenie do-
chedzenia, majgcego na celu ustalenje okolicznoéci sprawy.
-2. Odpis postanowienia o wszczeciu postepowania dy-

scyplinarnego dorecza sie obrmmonemu oraz przedstawia

Prokuratorowi Generalnemu,

3. W toku dochodzenia dyscyplinarnego rzecznik dyscy-
plinarny’zaznajamia obwinionego z postawionymi mu zarzu-
tami i treScig zebranych dowodow oraz przyjmuje od obwi-
nionego wyjasnienia i wnioski.

4. W zaleznosci od wynikéw dochodzenia dyscyplinar-
nego rzecznik dyscyplinarny badi kieruje sprawe- do komi-
sji dvscyplinarnej z wnioskiem o ukaranie, badz wydaje po-
stanowienie o umorzeniu postepowania dyscyplinarnego, sto-
sujac odpowiednio przepis ust. 2.

5. Dochodzenie dyscyplinarne powinno by¢ ukonczone
w ciggu 1 miesigca od wszeczecia postgpowania, dyscyplinar-
nego. W uzasadnionych przypadkach przelozony dyscyplinar<
ny moze przedluzy¢ trwanie dochodzenia ma oznaczony czas.

6. W toku postepowania przed komisjg dyscyplinarng
rzecznik dyscyplinarny oskarza oraz wnosi i popiera -$rodki
cdwolawcze.

§ 14. Whnioski o ukaranie, postanowienia’ o umorzeniu
postepowania dyscyplinarnego oraz $rodki odwolawcze wno-
szone przez rzecznika dyscyplinarnego wymagaja zatwier-
dzenia przez przeloZzonego dyscyplinarnego.

.§ 15, 1. Rzecznik dyscyp]marny moze w toku dochodze-
nia wystgpic do przejozonego dysayplmamego z wnioskiem
o zawieszenie .obwinionego w czynnosciach shuzbowych.
Z wnioskiem takim moze wystgpi¢ rowniez kormsla dyscy-
plinarna.

2 Zarzqdzajqc zawieszenie obwitionego w czynnosc;ach
sluzhowych przetozony dyscyplinarny moie ograniczy¢ jego
uposazenie najwyzej do polowy.

3. Przeciwko zarzadzeniu prokuratora. wojéwodzkiego
o zawieszeniu w czynnosciach stuzbowych, a takie o ograni-
czeniu uposazenia, - przysluguje obwinionemu zazalenie do
Prokuratora Generalnego. Whniesienie zazalenia nie wstrzymu-
je skutkow zarzadzenia,

4, Odpis zarzadzenia o zawieszeniu w czynnosciach stui-
bowych przedstawm sig¢ Prokuratorowi Generalnemu; kléry
moze Z u:zqdu zarzadzenie to uchyli¢ w calosci Iub w cze-
éci dotyczacej ograniczenia uposazenia.

_$wiadkow i bieglych.

5. Jezeli Prokurator Generalny uchyli zarzadzenie o -za-
wieszeniu w czynnosciach stuzbowych w caloéci lub w czesci
dotyczgcej ograniczenia uposazenia, wstrzymana cze$¢ upo-
sazenia wyplaca sig obwinionemu:

6. Przetozony dyscyplinarny uchyla zawieszenie w czyn-
nosciach stuzbowych, jezeli ustang przyczyny, ktore spowo-
dowaly zawieszenie. :

7. Zawieszenie w czynnosciach sluzbowych konczy sie
z chwilg uprawemocnienia sie orzeczenia komisji dysecypli-
narnej, a w toku dochodzenia dyscyplinarmego — z chwi-
la zatwierdzenia przez przeloionego dyscyplinarnego “posta-
nowienia o umorzeniu postepowania dyscyplinarnego.

8. Jezeli obwiniony zostal ukarany karg surowsza niz na-.
gana, nie przysiuguje mu prawo do wsirzymanej w okresie -

zawieszenia cze$ci uposazenia, a okresw zawieszenia mie za-
licza sie do wyslugi lat,

§ 16. 1. Obwiniony moze w postepowanm dyscyplinar-
nym przybra¢ sobie obronce sposrod prokuratordw. Na prosbe

obwinionego przewodniczacy komisji dyscyplinarnej wyzna--
.cza mu obronce z urzedu. s 0 .
2. Obroncy udziela sie zwolnienia od zaje¢ sluzbowych

na okres niezbedny deo pe!-mema czynnosci zwigzanych
z obrong.
§ 17,1 Przewcdnic'zqcy skladu orzekajacego wyznacza

termin rozprawy i zawiadamia o nim rzecznika dyscyplinar- -

nego, obwinionego oraz obroiice, a w miare polrzeby wzywa

2. Nie usprawiedliwione niestawienniciwo rzecznika dy-
scyplinarnego, obwinionego lub jego obroncy nie wstrzymuje
Tozpoznamnia sprawy. ; '

§ 18. 1. Rozprawa dyscyphna-rna jest jawna dla pra-
cownikoéw prokuratorskich, Inne osoby moga by¢ obecne za'
zgodg przewodniczacego skladu orzekajacego.

2. Sklad orzekajacy moze wylaczyé jawnosS¢ rozprawy
w calosci lub w czesci.
~§ 19. W naradzie uczestmczq jedynie czlonkowie, sktadu
orzekajgcego.

§ 20. Uznajac obwinionego winnym kamisja dyscypli-
narna wymierza jedng z kar wymienionych w art. 64 usta-
wy. W przypadkach mniejszej wagi komisja dyscyplinarna

moze zamiast kary dyscyplinarnej wymierzy¢ kare porzad- .

kowg upomnienia, zwlaszcza gdy dojdzie do wniosku, Ze sa-
ma rozprawa osiggnela w znacznej mierze swéj cel wycho-

wawczy. § g
§ 21. 1. Uzasadnienie orzeczenia powinno by¢ sporza-

dzone na piSmie w terminie 14 dni od ogloszenia orzeczenia

i podpisane przez czlonkaw sktadu orzekajacego. )
2. Orzeczenie wraz z uzasadnieniem dorecza sie rzecz-

nikowi dyscyplinarnemu i obwinionemu.

§ 22. 1. Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej stuzy
odwolanie obwinionemu i rzecznikowi dyscyplinarnenmm.
2. Odwolanie sklada sie w komisji dyscyplinarnej, ktora
rozpoznala sprawe, w terminie zawitym 14 dni od dnia dore-
czenia orzeczenia z uzasadnieniem.

§23. 1.
jac edwolanie od orzeczenia Komisji I instancji, moze:

a) utrzyma¢ w mocy zaskarzone orzeczenie,

b) uchyli¢ zaskarzone orzeczenie i zwrocié sprawe komisji
dyscyplinarnej.I instancji do ponownego rezpoznania w
innym skladzie albo orzec co do istoty sprawy,

c) zmieni¢ zaskarzone orzeczenie w czesci dotyczacej kary.

2. Rozpoznajgc odwotanie
Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna .moze zaostrzyé wymie-
rzong kare, a takie ukara¢ obwinionego, ktory zostal unie-
winniony w I instancji. '

Odwolawcza Komisja Dyscyplinarna, rozpozna-

rzecznika dyscyplinarnego,
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§ 24. 1. Po uprawomocnieniu sie orzeczenia przewodni-
czacy komisji dyscyplinarnej przedstawia odpis orzeczenia
wraz z uzasadnieniem Prokuratorowi Generalnemu.

2. Prokurator Generalny wydaje zarzadrzenia zwigzane
z wykonaniem prawomocnego orzeczenia dyscyplinarnego.

3. W przypadku wymierzenia prokuratorowi mianowane-
mu przez Rade Panstwa kary dyscyplinarnego przeniesienia
do innej miejscowosci lub na nizsze slanowisko stuzbowe albo
wydalenia ze stuzby prokuratorskiej, Prokuralor Ceneralny
przedstawia sprawe Radzie Panstwa.

§ 25. Jezeli obwiniony w toku postepowania dyscypli-
narnego zostanie zwolniony ze siuzby prokuratorskiej, poste-
powanie loczy sie dalej; w razie przejscia obwinionego do
innej stuzby panstwowej albo do adwokatury lub podjecia
pracy w jednostce gospodarki uspolecznionej, organizacji lub
instytucji spolecznej, komisja dyscyplinarna przesyla orze-
czenie w jego sprawie nowej wladzy przelozonej.

§ 26. Orzeczen komisji dyscyplinarnych nie podaje sie
do wiadomosci publicznej. Prokurator Ceneralny moze zezwo-
li¢ na odstapienie od tej zasady. '

Rozdzial IV.
Przepisy koncowe.

§ 27. 1. W razie wymierzenia kary porzgadkowe] upom-
nienia, przelozeny dyscyplinarny moze w lerminie 2 miesig-
cy od udzielenia upomnienia zleci¢ wszczecie poslepowania
dvscyplinarnego, jezeli uzna, ze kara porzadkowa upomnie-
nia jest niewspolmierna do popelnionego przewinienia, Uzna-
jac, ze ukarany nie pepelnil przewinienia, przelozony dyscy-
plinarny uchyla decyzje o wymierzeniu kary. porzadkowej.

2. Odpis decyzji o wymierzeniu kary porzgdkowej upom-
nienia dorgcza sie ukaranemu oraz przelozonemu dyscypli-
narnemul.
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3. Pracownik prokuralorski, kléremu udzizionoe upom-
nienia, moze w lerminie 7 dni od doreczenia mu decyzji od-
wola¢ sie droga s'uzbowg do przelczonego dyscyplinarnego.

§ .28, Jeieli przeciwko obwinicnemu wsscsglo poslepe-

" wanie karne o ten samn czyn, ktory jest przedmiolem posteg-

powania dyscyplinarnego, poslepowanie dyscyplinarne mozna
zawlesic do czasu prawomecnego zakonczenia poslepowania
karnego.

§ 29. Odpis prawomocnego orzeczenia dyscyplinarnego
wraz z uzasadnieniem dolgcza si¢ de ak! osobowych obwi-
nionego.

§ 30. 1. Jezeli miejsce pobytu obwinionego jest niezna-
ne, wszelkie pisma dorecza sie obroncy, ktérege w razie po-
trzeby wyznacza przewodniczgcy komisji dyscyplinarnej.

2. CGdy orzeczenie o ukaranin zapadio w warunkach,
o ktoérych mowa w ust. 1, obwiniony moze wnieS¢ odwola-
nie do Odwolawczej Komisji Dyscyplinarnej w ciggu miesig-
ca cd daly powziecia wiademesci o treici orzeczenia.

§ 31. 1. Prokurator Ceneralny moze w trybie nadzoru
wnies¢ odwolanie od kazdecvo prawomocnego orzeczenia ko-
misji dyscyplinarnej: odwolanie na niekorzys¢ obwinicnego
mozna wnies¢ tylko w terminie 6 miesiecy od uprawomoc-
nienia sie orzeczenia.

2. Odwotlanie wniesione w trybie nadzoru rozpocznaje
Cdwolawcza Komisja Dyscyplinarna w skladzie 5 czlonkaw,
z wylaczeniem czionkow komisji, ktérzy brali udzial w wy-
daniu zaskarzonego orzeczenia,

§ 32. Czynnosci czlonkdw komisji dyscyplinarnych, rzecz-
nikéw’ dyscyplinarnych, ebroncow oraz prolokelantow sa
czynngsciami stuzbowymi.

§ 33. Jezeli posigpowanie loczylo sie porza zwyvkiym
miejscem sluzbowym obwinienego, ktéry zoslat vniewinnie-
ny, przysluguja mu naleznosci jak przy podrézach sluzbo-
wych.

§ 34. Koszty postepowania dyscyplinarnega ponosi Skarb
Panstwa.
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UCHWALA RADY PANSTWA

3 z dnia 22 grudnia 1967 1.

o zmianie uchwaly w sprawie stanowisk sluzbowych i upoesaien pracownikéw prokuratorskich.

Na podstawie art. 57 ust. 2 ustawy z dnia 14 kwietnia
1967 r. o Prokuraturze Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej
(Dz. U. Nr 13, poz. 55) Rada Panstwa uchwala, co nasigpuje:

§ 1. W uchwale Rady Panstwa z dnia 8 wrzesnia 1966 r.
w sprawie stanowisk sluzbowych i upcsazef pracownikow
prokuratorskich (Monitor Polski Nr 48, poz 238) wprowadza
sie nastepujace zmiany:

1) w § 1 ust. 1 skresla sie wyrazy ,referendarze $ledczy',
2) w tabeli zawartej w § 2 ust. 2 pozycje zamieszczone pod
lp. 7 i 8 olrzymujq brzmienie:

Crupa uposa-
Lp. Stanowisko sluzbowe zenia zasadni-
! c7eqgo
* Wiceprokurator prokuratury
powiatowej IV—IC
8 Podprokuraler prokuratury
powialowej V—IC




