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§ 7, 1. Prezydia ra€! narodowych zobowiążą wydziały 
zatrudnienia, aby przy przyjmowaniu i realizacji zapotrzebo­
wań na pracowników, zgłaszanych przez zakłady ' pracy ńa 
swoim terenie, sprawdzały: 

24 . Poz. 17 i 18 ---------------------------
§ 9. -1. Kierownicy zakładów pracy i kierownicy' jedno­

stek ma-clrzę.dnych są Z'OBowiązani do nadzoru, kontrolowania 
i dokonywania po każdym kwartale analiz i ocen gospodark~ 
czasem pracy, zatrudnieniem i funduszem plac oraz ocen prtl~:' 
widłowości działania w zakresie podejmowania środków w 1) zasadność zapot_rzebowań na podstawie wykonania pla­

nów zatrudnienia i produkcji, . celu usprilwnienia organizacji pracy, /. 

2) wysokOś.ć oferowanych przez zakład zarobków, 

3) kształtowanie się płynności załogi danego zaJdadu pracy, 

2. Wydział zatrudnienia .powinien wstrzymać kiero- . 
wanie pracowników do zakładów pracy, które nie udokumen­
f:-owaly w sposób dostateczny zasadności zapotrzebowania na 
p.racown,jków. O decyzji tej wydział zatrudnienia powiada­
mia Jednostkę nadrzędną z' podaniem: przyczyn decyzji. 

3. Przy przeprowadzaniu w zakładach pracy kontroli w 
sprawach zatrudnienia oraz w razie st.wierdzenia. naruszenia 

. obowiązujących w tym zakresie przepis-ó\,\ wydziały zatrud­
nieniakierują się wytycznymi Przewodniczącego Komitetu 
Pracy i Plac. '\Y 

§ 8. 1. Ministrowie (kierownicy urz,ędów centralnych), 
przewodniczący prezydiów wojewódzkich rad narodowych 
(rad narodowych miast wyłączonych z województw) ustalać 
będą,poczynając . ocl roku 1968, limity godzin nadliczbowych 
- poza ruchem ciągłym -'- . w przeliczeniu na 1 robotnika dla 
podległych im jednostek organizacyjnych, nadzorujących 

przedsiębiorstwa przemysłowe i budowlano-montażowe. 

2. Limity, o których mowa w ust. 1, nie mogą być usta­
lone na poziomie wyższym od liczby godzin nadliczbowych 
przypadających na 1 robotnika w tym roku z okresu lS64-
1966, w którym liczba ta by ta najniższa. 

3. Na podstawie wyznaczonych limitów dyrektorzy zjed­
noczeń (jednostek równorzędnych) ustalać będą limity go­
dzin nadliq:bowych i funduszu płac na wypłaty za godziny 
nadliczhowe dla podległych im przedsiębiorstw (zakładów 

pracy) w ramach planowanego funduszu płac przy zastoso­
waniu kryteriów i zasad określonych w ust. 1 i 2. 

4. Ustalając limity liczby godzin nadliczbowych i fundu­
szu płac dla podległych im przedsiębiorstw, dyrektorzy zjed­
noczeń mogą tworzyć w ramach planowanego funduszu płac i 

rezerwę odpowiadającą 50f0 wartości limitu godzin nadliczbo- ­
""yeh z przeznaczeniem na zwiększenie limitów przedsię­

biorstw w razie konieczności usunięcia skutków awarii owz 
wypadków losowych. 

5. Rezerwa, o której mowa w ust. 4, może być zwiększo­
na o kwoty wynikające ze zmniejszenia limitów dla poszcze­
gólnych przedsiębiorstw, dokonanego w wyniku analiz i ocen 
gospodarowania czasem pracy i funduszem płac, o których 
mowa w §§ 5 i 9, 

6. Przewodniczący Komitetu Pracy i Płac określi w po­
rozumieniu z zainteresowanymi ministrami oraz Przewodni­
czącym Komisji Planowania przy R.adzie Ministrów i Mini­
strem Finansów, w jakich działach nie -wymienionych w ust. 1 
należy wprowadzać limity godzin nadliczbowych or.az zasady 
ich ustalania dla poszczególnych grup pra(:owników. 
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2, Przeprowadzane kontrole gospodarki czasem pracy, 
zatrudnieni-erri i funduszem płac powinny być protokołowane. 

3. Do protokoł-ów (ust. 2) Ola" ·analiz i ,ocen (ust. 1) mają 
prawo. i obo.wiązeK wglądu jedl'lostki na.drz,ędne, banki finan- -'" 
sujące zakład procy ora·z organy kontrOlno-rewizyjne, 

~. -
§ 10. Uchybienia z zakresu braku lub wadliwości nadzo-

ru i kontroli, o których mowa w § 9, należy na równi z wy­
padkami braku gospodarności funduszami plac kierować d~ 
komisji dyscypliny płac . 

§ 11. Zobowiązuje się Przewodniczącego Komitetu Pracy ' ./ 
i Płac -- w terminie do dnia 1 marca 1968 r. -- do: 

1) przeprowadzenia- analizy i oceny zasadności istniejących 
tytułów nagród i premii ' płatnych poza planem fllndu­
szu płac, 

2) przedstawienia Radzie Ministrów odpowiedniego pro­
jektu uchwały normującej przyznawanie i uruchamianie 
nagród i premii poza funduszem plac w go.spodarce na,C 
rodowej. 

§ 12. ZobowiązuJe się mini-strów (kierownikóvy urzędów 
centralnych) oraz przewodniczących prezydiów wojewódz­
kich roo narodowych (rad naroo,'wych miast wyłączonych 
z województw) do przedstawie.nia Prezesowi Rady MInistrów, 
a w odpisie Przewodniczącemu Komitetu Pracy i Plac, spra­
wozdań z realizacji uchwaly, a zwłaszcza oceny sytuacji w 
dziedzinie dyscypliny pracy i pfac za okres I półrocza 1968 r. 
oraz za rok 1968 odpowiednio w terminach do 31 sierpnia 
1968 r. oraz do dnia 28 lutego 1969 r. 

- § 13. Zaleca ~ię centralnym organizacjom spółdzielczym 
stosowanie przepisów ninieJszej uchwaly. 

§ 14. Zakłady pracy poinformują niezw łocznie pracowni­
ków o ich obowiązkach określonych w § 4 w sposób przyjęty 
w danym zakładzie pracy oraz ' dostosują swoje regulaminy 
pracy do tych przepisów, 

§ 15. Przewodniczący Komitetu . Pracy i Płac ogłosi jed­
nolity teksf uchwały nr 327 Rady Ministrów z dnia 16 sier" 
pnia 1957 , r. w sprawie przestrzegania porządku i dyscypliny - . 
pracy (Monitor Polski z 1957 r. Nr 70, poz. 432, z 1960 r. 
Nr 18, poz. ~ i z 1963 r. Nr 97, poz. 455) z uwzględnieniem 
zmian wynikających z pn:episów ogłoszonych przed d·niem 
\.'lydania je~:l..noliteg.Q tekstu i z zastosowaniem ciąglej nume­
racji. 

§ 16. Uchwała wchodzi w życie po upływie sif'dmiu dni 
od dnia ogłoszenia , 

Prezes Rady Ministrów: J. Cyrt1nkiewicz 

UCHWAtA Nr 22 RABY MINISTIłóW 

z dnia 25 stycznia 1968 r. 

w sprawie podwyższenia niektórych rent. 

Na podstawie afł: 126 liSt. 1 ustawy z dnia 23 .stycznia 
. 'l9tJB r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowni­
ków i ich rodzin (Dz. U, Nr 3, poz. 6) zarządza się, co na5'l.ę­
puje: 

§ 1. 1. Renty za wysług.ę lat i renty inwaliclzkię., przy- . 
znane ną pODstawie ustawy z dnia 13 grudnia 1957 r. o za 0- • 

patrzeniu .emerytalnym żolnierzy zawodowych i ńil<.ftermino­
wych oraz ich rodzin (Dz.. lJ. z. 1963 r. Nr 55, poz.. 2S9), pod-
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wyższa 5-ięz urzędu ,żołnierzom zwolnionym ze służby woj­
skowej przed dniem 1 lipca 1958 r. w ten sposób, że za poc~ ­

stawę wymianl tych rent .przyjmuje się miesięczne uposaż.c­

nie zasadnicze wraz z dodatkami o charakterze stałym, jakie 
przysługiwałoby tym żołnierzom na zajmowanym stanowisku 
shl'ż. bowym według stawek obowią7.lljących w dniu 1 lipca 
1!}§-8 r. 

2. VV sposób określony w liSt. 1 podwyższa się rówmez 
rent y rodzinne dla członków r.odzin pozostałych po żołnie­

rzach zmarłych przed dniem 1 lipca 1958 r. oraz po zmarłych 
r encistach i hl\~ariclach, którzy zostali zwolnieni ze służby 
wojskowej przed tym dniem. 

§ 2. 1. Renty za wysługę lat i rent y inwalidzkie przyzna­
n e na podstawie ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o zao­
p at rzeniu emt'TytaJ.nym funkcjonariuszów Milicji Gbywatel­
skiej oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 12, poz. 70) podwyższa się 

z urzędu: 

1) funkcjonariuszom Milicji Obywatelskiej zwolnionym ze 
służby przed dniem 1 styczn ia 1958 L W ten sposób, że 

za po(stav. ę wymiaru tych rent przyjmuje się mie się czne 

uposoż,enie zasmlnicze wraz z dodatk ami i równowarto­
ściil świaclczeli w naturze o charakterze stałym, jakie 
przys~uniwałohy tym funkcjonariuszom na zajm@wanym 
stano" isku służbowym według stawek obowiązujących 

w c1n jJ 1 stycznia 1958 L, 

2) funk cjonariuszom SJużby 'Więziennej zwolnionym ze służ ­

by przed c4njem 1 kwietnia 1958 L W ten sposób, że za. 
podstc1we wymiant tych Lent przyjmuje się miesięczne 

uposażen : e zasadnicze wraz z dodatkami i równowarto­
ściil świ<.lciczeil w naturze o charakterze stał ym, jakie 
przvsluqiwa!oby tym funkG jonari.u5zom na zajmowanym 
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stanow.isku służhowvm weEllug stawek obow,iąZLljąC ycR 

'IN dniu l kw.ielnia 1958 r. 

2. W sposób określony w usL 1 podwyższa się rcn .... 'nież 
renty rodzinne dla członków rodzin pozostalych po: 

1) . funkcjon ariuszach Milicji Obywatelskiejzm.arlych przed 
dniem 1 stycznia 19SH r. oraz po zmarłych rencistach i in­
wa lidach, którzy zostali zwolnieni ze s'łu żby przed tym 
dniem, 

. 2) funkcjonariuszach Służby Więz iennej zmarłych przed 
dniem 1 kwietnia 19SCl L oraz po zmarłych rencistadt 
i in wa li dach , którzy zostali zwolnieni ze s!użlJy przed 
ty m dniem. 

§ 3. Renty poclwyżsZGne w myśl §§l i 2 wypłaca się od 
dnia 1 stycznia 19G8 r. 

§ 4. Renty podwyższone w myśl §§ 1-3 obejm~lją: 

1) k woty dodatku określonego w uchwale nr 105 Rady Mi­
nistrów z dnia 16 marca 1963 L W sprawie przyznania 
dodatku do rent (Monitor Pols];j Nr 25, poz. 125). 

2) kwoty . podwyższające renty, określone w zar7.ądzeniu 

Przewod nicząceg o Komitetu Pracy i Płac z dnia 18 wrze­
śnia 1963 L W sprawie pocl\vyższenia rent i dodatków 
do rent (Monitor Polski Nr 73, poz. 3(7). 

§ 5. Renty przyznawane w myśl przepisów wymienio­
nych 'IN § 1 ust. 1 i w § 2 usl. 1 na podst.awie wniosków 
zgłoszonych po dniu 31 grudnia 1967 L obejmują również 

kwoty dodatku i podwyżki przewidzi anych w przepisach, 
o których mowa w § 4. 

§ 6. Uchwała wc'hodzi w życie z dniem ogioszenia z mo-, 
cą od dnia 1 stycznia 1968 L 

Prezes Rady Ministrów: J. Cyrankiewicz 

ZARZĄDZF.NIE MfN:iSTRA HANBLU WEWNĘTRZNEGO 

z dnia 13 stycznia 1968 r : 

w sprawie produkcji wyrobów ciastkarskich. 

Na poc:stawie art. 3 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 dekretu z dnia 
29 p i:ridziemika 1952 r. o gospodarowaniu artykuiami obrotu 
t owarowego i z~opatrzenia (Dz. U. z 1952 r. Nr 44, poz. 301 
i z 1956 r. l'':r 34, poz. 244). § 1 zarządzenia nr 231 Prezesa 
Rady Ministrów z dnia 16 lis topada 1957 r. w sprawie prze ­
kazan ia Ministrowi Handlu Wewnętrznego ni ektórych upraw­
ni e ń Pre7esa Rady Ministrów (!',10nitor Polski Nr 98, poz. 570) 
i § 1 7,ar z.ąd7enia nr 249 Prezesa Rady Ministrów z dnia 
17 gruclniil 1 ~60 L w sprawie pr zekazania Ministrowi Handlu 
\Ve"vnc;trweg o uprav"niel'l cło wydawania przepisów dotyczą­
cych produkcji pieczywa (Monitor Polski Nr 94, pC'lz. 419) 
zarządza się, co następuje: 

§ 1. 1. Zarządzenie dotyczy wy robów ciastkarskich pro­
dukowanych przez jednostki gospodarki uspołecznionej oraz 
jednos tki gospodarki nie uspołecznionej . 

2. Przez określenie "wyroby ciastkarskie" rozumie się 

wyroby objęte normą branżową "BN-67/8070-0l. Klasyfikacja 
wyrobów. ciastkarskich" oraz normą branżową "BN-67/8070-02. 
Wyroby i półprodukty cjastkarskie. Nazwy i określenia", 

których okres wartoś'ci konsumpcyjnej waha się w granicach 
od 1 do 30 dni od daty wyprodukowania. 

§ 2. 1. Wyroby ciastkarskie przeznaczone do ohrotu mo­
gą być produkowane wyłącznie według uprzednio ustalonych 
rece ptuL 

2. Receptury sporządza producent. Każda receptura po­
winf\a być podpisana przez producenta lub osobę przez niego 
upoważnioną· 

3. Receptury powinny określać skład surowcowy, wydaj­
ność, straty produkcyjne oraz zawierać opis procesu techno­
logicznego; receptury na półprodukty powinny ponadto okre­
ślać wskaźniki fizyko-chemiczne. 

4. Receptury ustalane przez jednostki gospodarki nie 
uspołecznione j mogą nie zawierać wska'żników fizyko-che­
micznych. 

§ 3. 1. Receptury powinny być oznaczane przez produ­
centa numerem kolejnym i objęte ewiclencją prowadzoną 
przez produc enta. Ewidencja recE'ptur powinna ohejmować 
numer receptury, nazwę wyrobu, pochodzenie recep tury, da­
tę wprowadzenia i wycofania z produkcji wyrobu obj ę teuo 
recepturą· 

2. W ra zie zaniechania proclukcji \,jyrobu weclłllC! okre­
ślonej receptury, r e.ceptura na taki wyrób po\vinna być pr/.e-


