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ZARZĄDZENIA: 

38·- Przewodniczącego Komitetu Nauki i Techniki z dnia 3 lute'go 1968 r. w sprawie zakresu i zasad wykony­
wania na rzecz jednostek gospodarki . uspołecznionej pracy w charakterze ' konsultanta lub kierownika te-
JIlatu badawczego przez samodzielnych pracowników naukowo-ba~awczych . 85 

39 - Ministra Finansów z dnia 3 lutego' 1968 r. zmieniaj.ące zarządzenie w 'sprawi!,! ulg z tytułu nakładów inwe-. 
sty~yjno-remontowych dokonywanych w gospodarstwach rolnych, położonych na niektórycp . obszarach 
krajU • • '. - . ' • . . . . ; ' . . . . . . . • . . . . . • 86 , 

40 - Ministra Finansów z dnia 5 lutego 1968 r. w sprawie zwolnienia niektórych kategorii wynagrodzeń od- po-
datku od wynagwdzeii oraz ustalenia norm kosztów uzyskp.nia niektórych wynagrodzeń •• 86 
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41 - nr 8 Prezesa Rady Ministrów z dnia 16 stycznia 1968 r. w sprawie właściwego wykorzysty-wania pracow-
niczych legitymacji ubezpieczeniowych. . . 91 
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ZARZĄDZENIE PRZEWODNICZĄCEGO 4i(OMITETU NAUKI I TECHNIKI 

z dnia 3 lutego 1968 r. 

w sprawie zakresu i zasad wykonywania na rzecz lednostek gospodarki uspołecznionej pracy w charakterze konsultanta 
lub kierownika tematu badawczego przez samodzielnych" pr acowników naukowo-badawczych. , .' . 

Na p,odstaWie § 16 ust. 1 pkt 5 rozporządzenia Rady Mi­
nistrów z dnia 25 lipca 1967 ·r. w sprawie warunków zatrud­
niania pracowników naukowo-badawczych w instytutach nau- , 
kowo-badawczych (Dz. U. Nr 32, poz. 157) zarządza się, co 
następuje: . 

§ 1. ' 1. Nie ' wymaga ' uzyskania zezwolenia, o którym 
mow:a w § 13 rozporządzenia Rady Miriishów '!- dnia 25 )ip­
ca 1967 r. w sprawie war\Jnków zatrudniania pracowników 
naukowo-badawczych , w instytutach naukowo-badawczych 
(Dz. U. Nr 32, poz. 157), zwanych dalej instytutami, praca 
w charakterze konsultanta lub kierownika tematu badaw­
czego na rzecz jednostek gospodarki uspołecznionej, jeżeli 

' jest wykonywana na podstawie :um()wy o pracę, a wynagro­
dzenie z tytułu jej wykonywania nie ' przekracza 2.100 zł 

. miesięcznie. 

2. Przez wykonywanie pracy, o której mowa w ,ust. 1, 
należy rozumieć czynnóści polegające na udzietaniu nauko­
wo-technicznego doradzhva (np. pr~ywprowadzaniu do pro­
dukcji nowych, postępowych metod,. przy w'drażaniu wy­
ników badań do produkCji), ~dzielaniu doradztwa w spra­
wach patentowych itp. lub kierowaniu pracami badawczymi 
w- zakr.esie określonych t~matów; . 

3. Umowa, o której mową w ' ust. 1, poza elementami 
określonymi w ogólnie obowiązujących przepisach powinna 
ponadto ustalać: 

-"- termin, na jaki została zawarta, 
określenie zadań · będących przedmiotem konsultacji, 
ewentualne określenie etapów prac oraz terminy ich 
zakończenia. 

4. . Pełnienie · funkcji administracyjnej nie może wcho­
dzić w zakres konsulta~ji. , 

§ 2. 1. Samodzielny pracownik naukowo-badawczy in­
stytutu może podjąć pracę w ch~rakterze konsultanta za 
zgodą dyrektora instytutu na wniosek jednostki organizacyj­
nej gospodarki uspołecznionej ubiegającej się o zatrudnienie 
pracownika, jeżeli praca ta jest pierwszym dodatkowym za­
trudnieniem samodzielnego pracownika nauko~o-badaw­

czego., . 

2. Dyrektorzy instytutów przy ~rażaniu zgody na 
podjęcie oraz warunki wykonywania pracy w charakterze 
konsultanta przez samodf:ielnegó pracownika naukowo-ba­
dawczego powinni kierować się intereiiem gospodarki na­
rodowej . 

§ 3. 'Wykonywanie pracy w charakterze konsultanta 
w wymiarze ~iększyrp. niż pół etatu lub wówczas, gdy sta­
nowi ono-drugie dodatkowe zatrudnienie samodzielnego pra­
cownika naukowo-badawczego, wymaga uzyskania zezWo­
lenia zgodnie z przepisami rozporządzenia Rady ł>.;1inistrów 
i dnia 25 lipca 1967 r. w sprawie warunków zatrudniania 
pracowników naukowa-badawczych w instytutach naukowo­
badawczych (Dz. U. Ni 32,poz. 157) .. 

§ 4. · Podjęcie pracy W · charakterze konsultanta przez 
samodzielnego pracownika . naukowo-badawczego nie może 

. stanowić podstawy do ubiegania się o zmianę lub ograni­
czenie zakresu pracy wynikającej z tytułu zatrudnienia w 
instytucie. ,> 

§ 5.1. Dyrektor instytutu może cofnąć zgodę na pracę 
w charakterze 'konsultanta, jeżeli samodzielny pracownik 
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na~kowo-badawc'zy VI związku z tą pracą nie może prawi­
dłowo wykonywać obowiązków wynikających z tytułu ' za: 
trudnienia w instytucie, z równoczesnym wyznaczenIem ter­
minu potrzebnego do rozwiązania umowy w dodatkowym 
miejscu pracy. 

2. O qec'yzji ' w sprawie cofnięcia zgody na wykonywa­
nie pra<;,y Vi chafakterze konsul tanta dyrek tor instytutu za­
wiadamia 'samodzielnego pracownika naukowo-badawczego 
'oraz kierownika jednostki gospodarki uspołecznionej, w któ-' 
r ej pracownik ten jest dodatkowo zatrudniony. 

§ 6. Instytuty obowiązane są do prowadzenia ewiden­
cji pracowników zatrudnionych w charakterze konsultantów, 
zawierającej następujące g.ane:, 

- imię i nazwisko, 
- stanowisko zajmowane w instytucie, 

39 

-'- nazwę jednostki organizacyjnej gospodarkiuspołecz­
nionej, w której pracownik zatrudniony jest w cha-
rakterze konsultanta, . 

. - wysokość wynagrodzenia · otrzymywanego za prac~ . 
'w charakterze konsultanta, 

-:- tematykę konsultacji. . 

§ 7. Przepisy zarządzenia dotyczą'ce pracy w charakterze 
konsultanta stosuje się odp.owiednio 'So pracy Vi charakterze 
kierownika tematu badawczego . . 

§ 8. Przepisom niniejszego zarządzenia nie podlegają 
konsultacje doraźne wykonywane jednorazowo na podstawie 
umów zlecenia, których czas trw~nia nie przekracza 3 mie­
sięcy. 

§ 9. Zarządzenie wchodzi w źycie z dniem ogłoszenia. 

Przewodniczący Komftetu Nauki i Techniki: E. Szyr 
'Wiceprezes Rady Ministrów: 

ZARZĄDZENIE MINISTRA FINANSÓW .. . ' 
z dni", 3 lutegó1968 r. 

, .. 1: , 
mllenIaj1łce zarządzenIe, w ,sprawIe ·ulg z tytułu nakładów Inwestycyjno-remontowych dokonywanych w gospodarst.\~"acti :' ;:,' 

rolnych, położonych na niektórych obszarach kraju. 

Na podsta~wie art. 3 i art. 35 ust. 4 dekretu ~ dnia 26 paź­
dzternika 1950 r.o zobowiązaniach podatkowych (Dz. U. 
Nr 49, poz. 452 z późniejszymi zmianami) zarządza się, co', 
następuje: 

§ 1. W zarządzeniu Ministra. Finansów z dn:ia 30 lipca 
. 1966 r. w s·prawie . ulg z tytułu nakładów inwestycyjno-re­
.' montowych dokonywanych w gospodarstwach rolnych, poło­
. żonych na niektórych obszarach kraju (Monitor Polski Nr 46, 

poz. 230), w § 2 wprowadza się następujące zmiany: . 

l) w ust. 2 pkt 2 kropkę zastępuje się średnikiem i dodaje 
się zdanie w brzmieh iu: 
"Upoważnia się .wydzia,ły finansowe pre;ydiów .powiato-
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wych rad narodowych do przyznawania, na wniosek biur . 
gromadzkich rad narodoyvycłi, ulg inwestycyjny.ch ind y- , 
widualnymi decyzjami p'oqatnikom, którzy mają 'wpraw- , 
dzie pudyriki inweńtarskie lub gospodarcze, lecż nie na-o 
dające się do użytku z powodu złego stanu, w razie gdy 
podatnicy ci .znajdują się wwyiątkowo trudnej sytuacji 
ekonomi!=znej." 1 . . 

. 2)w ust. 4 wyrazy ,,10.000 zł'" zastępuje się wyrazami 
' ,,20.000 zł". 

- ( 

§ 2. Za:rządzeni~ wchodzi w . życie z dniem ogłoszenia. 

Minister Finansów: J. Albrecht 

ZARZĄDZENIE Mlr\UŚTRA FINANSÓW 

z dnia 5 lutego 1968 r. 

w sprawie zwolnienia niektórych . kategorii wynagrodzeń od podatku od wynagrodzeń oraż ustalenia norm kosztów 
uzyskania niektóryeh wynagrodzeń • 

. Na podstawie art. 5 ust. 1 pkt 17.i ust. 3 ustawy ź dnia 
4 lutego 1949 r. o podatku od wynagrodzeń (Dz. U. Nr 7, 
poz. 41 z póżniejszymizmianami) oraz· art. :3 dekretu z dnia 
26 października 1950 r. o zobowiązaniach podatkowych 
(Dz. U. Nr 49, poz. 452 ' z późniejszymi zmianami) zarządza 
się, co następuje: . 

D z ia ł 1. 

Zwolnienia całkowite. 

§ 1. 1. Zwalnia się od podatku od wynagrodzeń nastę-
pujące: świadczenia pieniężne: '. 
1) wynagrodzenia niew~domych, wypłacane z tytułu sto· '· 

-sunku 'Pracy!' 


