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k) wznoszenia bliilowli oraz zakładania lub budowy urzą­
dzeń komunikacyjnych oraz innych urządzeń tech­
nicznych, 

' l) przebywania poza miejscami wyznaczonymi przez 
, konserwatora priyrody., 

5. Zarządzenie wchodzi w życie po uplywie miesiąca 
od ~nia ogłoszenia. 

Minister Leśnictwa i Przemysłu Qrze~nego: J. Popko 
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ZARZĄDZENIE MłNfSTROWOSWlATY l SZKOLNICTWA WYZSZEGO, OBRONY NARODOWEJ ORAZ RQlN:ICTWA 

'z dnia ,28 lipca 1'910 r. 

, ucltylilJółce zarządzenie w sprawie śkierowaniótaaptaktykę ,studentów .wyi!,zych , szkół rGlniczych pę UoBczeniu pr.zez 
nich wojskowego szkolenia studentów l elrzymaniu tytułu podchorążego rezerwy. 

" ' Na podstawie art. 56 ustawy z dnia 5. listopada 1958 r. 
,o szkolnictwie wyższyni(Dz.U. z 1969 r. Nr 4, poz. 31) oraz 
§ .. rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 19 grudnia 1960 r. 
w sprawie praktyk . studentów szkół wyższych (Dz. U. 
z 1961 r. Nr .1, poz. 1) zarządza się, co następuje: 

§ 1. Ucjlyla się zarządzenie Ministrów Oświaty i Szkol­
nictwa Wyl szego, Obrony' Narodowej oraz Rolnictwa z dnia 
3() grudnia 1'966 r. w sprawie skierowania na praktykę stu-

dentów wyższych szkół 1'0 In iczyc h po ukończeniu przez nich 
' wojskowego szkolenia studentów i otrzymaniu tytułu pod­
chorążego rezerwy (Monitor Polski z .1967 'r. Nr 5, poz. 28). 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłosz~nHl. 

Minister Oświaty l Szkolnictwa Wyższego: H. Jab10ński 

Minister Obrony Narodowej: W. J{JruzeIs'ki 

Minister Rolnictwa: J. Okuniewski 
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ZARZĄDZENIE PRZEWODNICZĄCEGO KOMITETU ~AUI{I I TECHNIKI 

z dnia 30 lipca 1970 r. 

w sprawIe wytycznych dotyczących zasad organizacji specjalistycznych laboratoriów środowiskowych. 

Na podstawie § 5 ust. 1 uchwały Nr 11 Rady Ministrów 
, z dnia 25 maja 1970 r. w sprawie tworzenia i organizacji 

speclalistycznych labox:aŁoriów środowiskowych (Monitor 
' ~~}ski Nr 25, poz. 201) Zarządza' się, C~ 'nast-ępuje: 

§ 1. Ustala się wytyczne w sprawie zasad organ~ćlc}i 

specjalistycznych laboratoriów środowiskowych, stanowiące 
załącznik do niniejszego zarządzenia. 

§ 2. Zarządzimie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

Przewodniczący Komitetu Nauki i Techniki: 
w z. W. Czachórski 

Załącznik do zarządz-enia Przewodni­
czącego Komitetu Nauki I Techniki 
z dnia 30 lipca 1970 r. (poz. 213). 

WYTYCZNE W SPRAWIE ZASAD ORGANIZACJI SPECJALlSTYCZNYCH LABORATOIUOW SRODOWISKOWYCH 

1. Specjalistyczne laboratoria środowiskowe- 'utworzone 
,przy lub w placówkach naukowych, które nie mają, z mocy 
obowiązujących przepisów, uprawnień do zatrudniania pra­

"cowników naukowo-badawczych, powinny ziltrudnia'ć tych 
, pracowników na zasadach przewidzianych wart. 39 ustawy 
z dnia 17 lutego 1961 r. o instytutach ' naukowo-badawczych 
(Dz. U. z 1965 r. Nr 19, poz~ 129). 

2. Laboratorium kieruje kierownik powoływany i odwo­
ływany przez dyrektora placówki naukowej, przy której lub 

,-vI której zostało, ono , utwQrzone, po zasięgnięciu opinii rady 
, naukowej tej placówki. ' 

3. Kierowniki~m laboratorium może być profesor, doktor 
habilitowany lub samodzielny , pracownik naukowo-badawczy. 

' 4. W zależności od potrzeb kierownik ' laboratorium 
może tworzyć pracownie specjalistyczne, które są mu b~z-

pośredhio podporządkowane. Pracownie specjalistyczne są 

tworzone w zasadzie wówczas, gdy działalność laboratorium 
jest wielokierunkowa lub wymagająca różnych metod ba­
dawczych bądź poznawczych i gdy wyodrębnienie organi­
zacyjne tej , działalności uzasadnione jest szczególnymi po­
trzebami. 

,5. Pracownią w laboratorium kieruje kierownik powoły­
wany i odwoływany przez kierownika laboratorium. 

6. l) Przy laboratorium może być powolywana komisja 
naukowo-techniczna jako organ opiniodawczy i do­
radczy laboratorium. 

2) KOlllisję naukowo-techniczną laboratorium oraz jej 
, przewodniczącego powołuje dyrektor właściwej 
placówki naukowej za zgodą właściwego ministra 
(Sekretarza Naukowego Polskiej Akademii Nauk 
kierownika urzędu centralnego). 
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3) Członkowie komisji naukowo-technicmej powoły­

wani są spośród profeSorów i doktorów habilitowa­
nych, -samodzielnych pracowników naukowo-ba­
dawcżych, konstruktorów aparatury naukowo-ba­
dawczej oraz spośród innych specjalistów z zakresu 
zagadnień objętych działalnością laboratorium. 
W s k.ła d komisji naukowo-technicznej powinni 
wejść również prze'dstawiciele ministrów zaintere­
sowanych dział~lno'ścią laboratorium (§3 ust. ~ 
uchwały). 

4) W ,posiedzeniach komisjinauko,wo-technicznej bie­
rze udział z głosem stanowiącym kierownik labo­
ratorium; 

5) Ę:omisję naukoyvo-techniczną , powołuje się ' na 
okres '3 lat. 

7. Praca w laboratori!ł:ch :powinna być zorganizowana 
w sposób zapewniający pełne wykorzystanie, aparatury nau­
kowo.badawczej 1 wyposażenIa technicznego , oraz, stosowa­
nie {?ostępowych nowóc,zesnyc)l metod pomiarowych. , W , celu 
pełnego wykorzystywania aparatury unikalnej należy przy­
jąć zasadę pracy wielozmianowej. -

8. 1) POmiary wykonywane ' są przez persQnel laborato­
rium 'w kolejności zgłoszeń, w zasadzie z wyłącze­
niem' udostępniania aparatury do beżpośr,edniego 
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użytku przedstawicielom zlecających placÓwek nau-, 
kowych. 

2) Na żądanie zlecającej placówki naukowej labora­
torium podaje metody, jakie ,będzie stosowało przy; 
wykonywaniu zleconych badań lub pomiarów, oraz: 
umożliwia przedstawicielom tych placówek obec­
ność ' w czasie wykonywania ' zleconych prac. ' 

3) Zglbszenie powinno być zaakce,ptowane przez kie­
rownika placówki zgłaszającej badanie. 

4) Prace ' interpretacyjne i szkoleniowe wykonywane 
są przezp,ersonel naukowy, a prace pomiarowe -
przez wyspecjalizowany personel techniczny. 

, 9. 1) J)la wykonania określonego ' zadania, wymagające­
gó ' współdziałania ' pracowników ' innychplacowe~ 
naukowycą lUb specjalistów z dziedziny objętej tym 
iadanieln:,krerownik , l'abdTatorium: może ' organiżo.­
waćzespóły ' robocze' na czas ' opracowania' 'tego,," 

' zadania. 
2) Zespołyrobocze ,pow-ołuje dyrektor placówki nau~ : 

kowej na wniosek kierownika laboratorium, wy­
znaczając kierownika ,' zespołu' i uśtalając ' jego 
skład, cel pracy, zakres dzia:łania, termin ż,akończe­
nia pracy, sposób wynagrodzenia , osób spoza labo­
ratorium , zgodnie z" obowiązującymi ' przępisami 
i inne ' niezbędne dane dotyczące organizacji i zasad 
pracy zespołu. 

ZARZĄDZENIE PREZESA GŁÓWNEGO URZĘDU STATYSTYCZNEGO 

z dnia 18 lipca 1970 r. 

w sprawie szczegółowego zakresu , Narodowego , Spisu Powszechnego 1970 r. 

, Na podstawie § 2 ust. ' 3- to.zporządzeniaRady Ministrów 
z dnia ' lO lipca 1970 r. w sprawie przeprowadzeni!! Narodo­
wego Spisu Powszechnego 1970 r. (Dz. U. Nr 17, poz. 147) 
zarządza się, ' co następuje~ 

§1. , Szczegółowy , za~res Narodowego Spisu Powszech­
nego 1970 r.,.' który zostanie przeprowadzony ,na terenie całe-

, 

go . Państwa w, dniach od ' 8 rlo 15, grudnia 1970 ,r., określa, 
załącznik do niniejszego zarządz.enia. -

§ 2. ,Zarządzenie .wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. ' 

Prezes Głównego Urzędu Statystycznego.: W. :Kawalec 

Załącznik do zarządzen.ia Prezesa 
Głównego Urzędu StatystycznegG 
z dnia 18lipca 1970 r.(poz. 214). 

' Szczegółowy zakres Narodowego Spisu Powszechnego 1970 r. stanowiący tematykę podstawowych formularzy. . , 

A. SPIS LUDNOSCI - badanie pełne 

Ustalenie liczby ludności faktycznie zamieszkałej 

1. Charakter. przebywania (mieszkający stale - obecni, 
mieszkający stale - nieobecni, czasowo przebywa­
jący) 

2. Przyczyna nieobecności lub czasowego przebywania, 
adres miejsca zamieszkania osób czasowo przebywa­
jących. 

Cechy demograficzne ludności 

3. Płeć 
4. ,Data urodzenia 
5. Miejsce urodzenia ' (rózumlane jako mIejSCe stałego 

zamieszkimia , matki -w ch wjJL urodzenia ,spisywane j . 
osoby) L , .' - : " 

6. Okres stałego ,zamieszkania w danej miejscowości 
7. Poprzednie miejsce stałego zamieszkania 
8. Stan cywilny 
9. Poziom wykształcenia (wyższy, średni itd.) 

10. Kierunek , wykształcenia (techniczny, r.olnićzy, me­
• dyczny, ekonomiczny itd.) 

11. Fakt uczęszczania do szkoły. 

Cechy społeczno-ekonom iczne ludności 

12. Praca I - podstawowa 

a) miejsce pracy -nazwa I adres zakładu pracy 
(cechy potrzebne .do podziału ludności według 
działÓw I gałęzi gospodarki ' narodowej oraz we­
dług formy gospodarki) . 

bl zawód.wykonywany ­
. c) ' grupa 'społeczna 

~.' , 


