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1) od wkiladéw, na ktére wystawiono ksigzeczki oszczed-

nosciowe:
a) platnych na kazde zgdanie 3%
b) terminowych 12-miesiecznych:

— imiennych 4%/

— na okaziciela 3,5%
¢) terminowych 24-miesiecznych imiennych 4,5%
d) terminowych 36-miesigcznych imiennych 5%
e) z przeznaczeniem na udzial w budownic-

twie mieszkaniowym, gromadzonych na

ksiazeczkach mieszkaniowych lub budow-

lanych 3%
f) systematycznego oszczedzania gromadzo-

nych przez okresy 5-letnie 5,5%
g) z losowaniem premii pienigznych 3,5%
h) z losowaniem premii w postaci samocho-

dow osobowych 4%
i) z losowaniem premii w postaci ciggnikow 3,5%

2) od wkladéw na rachunkach oszczednos$ciowo-
rozliczeniowych 3%
3) od wkladéw w formie premiowych i opro-

centowanych bonéw oszczednosciowych 4%

2. Odsetki od wkladow oszczednosciowych z losowa-
niem premii pienieznych lub rzeczowych sa przeznaczone
na fundusz premiowy i realizowane przez wkladcéw w po-
staci udzialu w losowaniach premii.

3. Wysokos¢ odsetek od wkladéw oszczedno$ciowych
wniesionych w trybie przedplat na nabycie samochodu
osobowego Polski Fiat 126p regulujg odrebne przepisy.

§ 2. Wkladca otrzymuje w razie niedotrzymania umo-
wy i podjgcia wyplaty z ksigzeczki oszczednosciowej:

1) z wkladem terminowym — w ciggu okresu, na jaki
wklad zostat zlozony — od podjetej kwoty za czas
od poczatku tego okresu do dnia wyplaty odsetki we-
diug stopy procentowej obowigzujacej dla wkladow
platnych na kazde zadanie, obnizonej o 1/s,

2) z wkladem systematycznego oszczedzania gromadzo-
nym przez okresy 5-letnie — przed uplywem okresu
5-letniego — w pierwszym roku wkiad bez odsetek,
w drugim roku z odsetkami wedtug stopy 1%, w trze-
cim roku 2%, w czwartym i piatym roku 3% w sto-
sunku rocznym.

§ 3. Powszechna Kasa Oszczednosci placi od $rodkow
pienieznych na rachunkach biezgcych oséb fizycznych nie
prowadzacych dzialalnoéci gospodarczej odsetki w wyso-
koéci 2% w stosunku rocznym. .

§ 4. 1. Powszechna Kasa Oszczednosci i spéldzielnie
oszczednosSciowo-pozyczkowe nie beda wystawiaty nowych
ksigzeczek oszczednoSciowych na wklady terminowe
3-miesieczne i 6-miesieczne oraz na wkiady z losowaniem
premii w postaci motoroweréw,

2. Wklady oszczednosciowe, o ktérych mowa w ust. 1,
wniesione przed dniem wejscia w Zycie zarzadzenia, pod-
legaja wypowiedzeniu z zachowaniem formy i terminéw
przewidzianych w umowie obowigzujgcej dla danego ro-
dzaju wkladow.

§ 5. Powszechna Kasa Oszczedno$ci nie bedzie wy-
stawiala nowych ksigzeczek oszczednoSciowych na wkla-
dy z losowaniem premii pienieznych.

§ 6. W zarzgdzeniu Ministra Finanséw z dnia
22 czerwca 1968 r. w sprawie wysoko$ci odsetek i1 pro-
wizji od operacji czynnych i biernych spéldzielni oszczed-
nosciowo-pozyczkowych (Monitor Polski z 1968 r. Nr 28,
poz. 189 i z 1973 1. Nr 2, poz. 13) skresla sie § 2.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia

1974 r., z tym ze:

1) wklady terminowe 12-miesigczne i wklady systema-
tycznego oszczedzania gromadzone przez okresy 5-let-
nie, wniesione przed dniem 1 kwietnia 1974 r., podle-
gaja oprocentowaniu wedlug stopy okreslonej w § 1
ust. 1 od poczatku najblizszego nowego okresu 12-
miesiecznego lub 5-letniego, przypadajacego poczgw-
szy od dnia 1 kwietnia 1974 r,,

2) przepisy § 4 ust. 1 i § 5, dotyczace zaprzestania wy-
stawiania niektérych rodzajéw ksigzeczek oszczednos-
ciowych, wchodzg w Zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Finanséw: 8. Jedrychowski

ZARZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 19 grudnia 1973 r.

w sprawie udzielania ludno$cl pozyczek gotéwkowych.

Na podstawie art. 11, 32 ust. 2 i 34 ust. 2 ustawy
z dnia 13 kwietnia 1960 r. o prawie bankowym (Dz. U.
z 1960 r. Nr 20, poz. 121, z 1964 r. Nr 8, poz. 50, z 1966 r.
Nr 24, poz. 151 i z 1972 1. Nr 53, poz. 340) oraz § 8, § 10
i§ 11 ust. 1 pkt 1 uchwaly nr 125 Rady Ministréw z dnia
15 lipca 1969 r. w sprawie odsetek od kredytéw udziela-
nych przez banki oraz od $rodkéw pienieznych na rachun-
kach bankowych (Monitor Polski z 1969 r. Nr 32, poz. 238
iz 1973 r. Nr 54, poz. 303), zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Powszechna Kasa Oszczednnsci (PKO) i spol-
dzielnie oszczednosciowo-pozyczkowe (SOP) moga udzie-

la¢ pozyczek gotowkowych, zwanych dalej ,pozyczkami”,

nastepujacym osobom:

1) zatrudnionym w panstwowych jednostkach organiza-
cyjnych oraz w innych jednostkach gospodarki uspo-
tecznionej,

2) zatrudnionym w jednostkach gospodarki
lecznionej na podstawie umowy o prace,

nie uspo-

3) zolnierzom zawodowym i zolnierzom stuzby okresowej
oraz funkrjonariuszom Milicji Obywatelskiej, Stuzby
Wigziennej i Korpusu Technicznego Pozarniclwa,
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4) wykonujgcym prace nakladczg oraz zatrudnionym na
podstawie umoéw agencyjnych albo uméw zlecenia,

5) pobierajgcym emerytury lub renty,
6) czlonkom zwigzkdéw twodrczych,

7) czlonkom spdldzielni pracy,

8) czlonkom spéidzielni produkcyjnych,

9) wlascicielom lub uzytkownikom gospodarstw rolnych,
ogrodniczych, sadowniczych i hodowlanych,

10) osobom prowadzacym dziatalno$¢ zarobkowag we wias-
nym imieniu na podstawie uprawnienia wydanego
przez wtasciwy organ administracji panstwowej.

2. Naczelny Dyrektor PKO { Prezes Zarzadu Central-
nego Zwigzku SOP moga zezwoli¢ na udzielanie pozyczek
innym grupom oséb lub innym osobom niz wymienione w
ust. 1. '

3. Nie mozna jednoczesnie korzystaé z pozyczek go-
téwkowych w PKO i w SOP,

§ 2. 1. Pozyczka moze by¢ udzielona wylgcznie oso-
bie majgrej pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

2. Osobom pozostajacym w stosunku pracy lub w sto-
sunku sluzbowym pozyczka moze by¢ udzielona, jezell
przepracowaly w danym zakladzie pracy co najmnie]j
3 miesigce. Ograniczenie to nie obowigzuje, jezeli zmia-
na zalrudnienia nastgpila w trybie przeniesienia stuzbo-
wego lub w trybie réwnoznacznym. Osobom wykonujg-
cym prace nakladcza oraz osobom zatrudnionym na pod-
stawie umoéw agencyjnych albo umoéw zlecenia pozyczka
moze by¢ udzielona po uplywie co najmniej 3 miesigcy
od zawarcia uméw z zakladami pracy.

3. Pozyczka nie mozZze by¢ udzielona pracownikom
sezonowym, pracownikom w okresie prébnym, osobom za-
meldowanym na pobyt czasowy oraz osobom w wieku
przedpoborowym i poborowym, z wyjatkiem osoéb zwol-
nionych od obowiazku stuzby wojskowej.

4. Pozyczka nie moze byé¢ udzielona pracownikom w
okresie wypowiedzenia stosunku pracy, chyba Ze wypo-
wiedzenie nastgpilo w zwigzku z majgcym nastgpié przejs-
ciem na emeryture lub rente.

5. Ograniczen przewidzianych w ust. 2—4 nie stosuje
sie w razie zlozenia na zabezpieczenie splaty pozyczki
kaucji w postaci wkladu na ksigieczce oszczednosciowej
lub bondéw oszczednosciowych PKO.

6. PKO i SOP moga odméwié udzielenia pozyczki, je-
zeli osoba ubiegajgca sie o pozyczke nie splacila w usta-
lonym terminie zobowigzan na rzecz PKO lub SOP, do-
puszczajac do egzekucji, albo jezeli osoba ta lub jej po-
reczyciele nie dajg wystarczajacej gwarancji splaty na-
leznosci. PKO i SOP mogg ponadto odméwi¢ udzielenia
pozyczki lub ograniczyé jej wysokos¢ osobie, ktéra zalega
ze splata innych zobowigzan pienigznych, w szczegdlnoéci
zobowiazan podatkowych.

§ 3. 1. Pozyczka moze by¢ udzielona:

1) do wysckosci 6-miesiecznego wynagrodzenia brutto,
emerytury lub renty pozyczkobiorcy, jednak w kwo-
cie nie wyzszej niz 20.000 z}, na:

a) potrzeby wynikle w zwigzku ze stratami poniesio-
nymi wskutek pozaru, powodzi lub innych klesk
zywiolowych oraz kradziezy,

b) zakup przez inwalidéw protez i sprzgtu shuzgcego
do podniesienia sprawnosci fizycznej,

2) do wysokosci 6-miesiecznego wynagrodzenia brutto,
emerytury lub renty pozyczkobiorcy, jednak w kwo-
cie nie wyzszej niz 50.000 zi, na remonty mieszkan
oraz budowe lub remonty domdw jednorodzinnych,
jezeli osoba ubiegajgca sie o pozyczke nie moze sko-
rzysta¢ z innego rodzaju kredytu przeznaczonego na
te cele,

3) do wysokoéci polowy wynagrodzenia brutto, emery-
tury lub renly pozyczkobiorcy za okres, w kiérym ma
nastapi¢ splata pozyczki, jednak w kwocie nie wyz-
szej niz 100.000 zt — na inne potrzeby, przy czym po-
zyczkobiorca nie jest obowiazany do udokumentowa-
nia celu wykorzystania tej pozyczki.

2. Jezeli pozyczka ma by¢ udzielona dla obojga mal-
zonkow, wowczas do ustalenia jej wysokoéci przyjmuje
sig lgczne wynagrodzenie (emerytura, renta) obojga mal-
Zonkow.

3. Prezes Zarzgdu Centralnego Zwigzku SOP ustall
gdérng granice, do jakiej SOP moga udziela¢ pozyczek oso-
bom wymienionym w § 1 ust. 1 pkt 8—10.

4, Splata poizyczki jest dokonywana w ratach mie-
sigcznych, w liczbie okreélonej przez pozyczkobiorce, w
okresie nie dluzszym niz 3 lata,

5. Prezes 7Zarzadu Centralnego Zwigzku SOP moze
ustali¢ inne niz wymienione w ust. 4 terminy splaty po-
zyczki udzielonej osobom prowadzacym gospodarstwa rol-
ne, ogrodnicze, sadownicze i hodowlane oraz rzemie$lni-
kom, odpowiadajace terminom wplywu naleZnosci za pro-
dukcje gospodarstwa lub warsztatu rzemieslniczego.

6. Naczelny Dyrektor PKO i Prezes Zarzadu Central-
nego Zwigzku SOP w wyjatkowych wypadkach mogg wy-
razi¢ zgode na udzielenie pozyczki do kwoly 200.000 zi
oraz na splate pozyczki w okresie do 10 lat.

§ 4. 1. Oprocentowanie pozyczek, o ktérych mowa
w § 3 ust. 1 pkt 1 i 2, wynosi 8% w stosunku rocznym.

2. Oprocentowanie pozyczek, o ktérych mowa w § 3
ust. 1 pkt 3, wynosi 12% w stosunku rocznym.

3. Oprocentowanie platne jest w ratach miesigcznych
lacznie ze splatg rat pozyczki.

4. Od pozyczek, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1
I 2, postawionych w stan natychmiastowej wymagalnoéci,
PKO (SOP) pobiera dodatkowe odsetki za zwloke w wy-
sokosci 4% w stosunku rocznym.

§ 5. 1. Zabezpieczenia pozyczki dokonuje sie w for-
mie umowy porgczenia lub przez zloienie kaucji w po-
staci wkladu na ksigZeczce oszczednosciowej lub bonéw
oszczednosciowych PKO.

2, W szczegélnie wuzasadnionych wypadkach PKO
(SOP) moze zadac zabezpieczenia pozyczki w formie wpisu
hipoteki w ksigdze wieczystej.

§ 6. Naczelny Dyrektor PKO i Prezes Zarzgdu Cen-
tralnego Zwigzku SOP, opierajac sig na zasadach okre$lo-
nych w zarzadzeniu, ustalg szczegdlowe warunki i tryb
udzielania, zabezpieczenia i splaty pozyczek.

§ 7. Traci moc zarzadzenie Ministra Finanséw z dnia
5 lipca 1972 r. w sprawie udzielania przez Powszechng
Kase Oszczgdnosci pozyczek gotéwkowych ludnosci (Mo-
nitor Polski Nr 36, poz. 200).

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w 2zycie z dniem oglosze-
nia.
Minister Finanséw: S. Jedrychowskl



