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$rodki nastepuje na ‘Zasadach okreslonych dla funkcjona-
.riuszy Milicji Obywatelskiej.

§ 12. Przepisy uchwaly stosuje sie na calym teryto-
rium Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej albo w granicach
jednostek podzialu administracyjnego panstwa, w ktorych
wprowadzony zostal stan wojenny, stosownie do postano-

wieft uchwalty Rady Panstwa w sprame wproWadzema
tego stanu.

§ 13. Przepisy uchwaly nie mnaruszajg " przepiséw
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uchwaly nr 328 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika
1962 r. w sprawie uprawnien Ministra Spraw Wewngtrz-
nych w zakresie ochrony zakladéw pracy i obiektow go-
spodarki narodowej (Monitor Poiski Nr 79, poz. 369) oraz
przepiséw w sprawie militaryzaciji.

§ 14. Uchwala wchodzi w iycfe'. z dniem ogloszenia

,Z moecg od dnia wprowadzenia stanu wojennego.
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Prezes Rady Ministréw: gen. armii W. Jaruzelski
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ZARZADZENIE Nr 51 PREZESA RADY MINISTROW

& z dnia 13 grudnia 1981 r. ] \

W sprawie zawleszenla dzialalmosci zwigzkow zawodowy{:h i niektérych organizacjl spolecznych ma czas
obowigzywania stanu wojennego.

Na podstawie art. 15 ust. 1 pkt 1 i ust. 3 dekretu
z dnia 12 grudnia 1981 r. o stanie wojennym (Dz. U. Nr 29,
poz. 154) zarzadza sie, co nastepuje:

[§ 1. Na czas obowigzywania stanu wojennego zawie-
sza sie na terenie caiego kraju dzialalnosé¢ wszystkich
zwigzkow zawodowych i central zwigzkowych, !

§ 2. Na czas obowigzywania stanu wojennego zawie-
_sza sie na terenie calego kraju dzialalnos¢ nastepujgcych
' organizacji spolecznych: ’
1) Niezaleznego Zrzeszenia Studentéw, ' %
2) Socjalistycznego Zwigzku Studentéw Polskich,
3) Polskiego Zwiazku Akademickiego,
4) Akademickiego Zwigzku Sporfowego.
5) Stowarzyszenia Dziennikarzy Polskich.

/ 8§ 3. 1. Majatek zwiazkéw zawodowych | organizaci
spotecznych wymiénionych w § 2 obejmuje na czas za-
wieszenia ich dzialalno$ci w zarzad kierownik jednostki
- organizacyjnej (przedsigbiorstwa, instytucji, urzedu, szko-
ly), na ktérej terenie znajduje si¢ ten majgtek, w celu”
jego zabezpieczenia. — _

2. Majatek zwigzkéw zawodowych i organizacji spo-
tecznych wymienionych w § 2\ Znajdujacy sie poza jed-
nostkami organizacyjnymi (przedsiebiorstwem, instytucja,
urzedem, szkolg), obejmujé na czas zawieszenia w zarzad
wlasciwy terenowo wojewoda (prezydent miasta stopnia
wojewodzkiego), w celu .jego zabezpieczenia. "

3.” Sanatoria zwigzkéw zawodowych obejmuje na czas
zawieszénia w zarzad Minister Zdrowia i Opieki Spolecz-
nej. =

4. Domy wczasowe zwigzkéw zawodowych 1 organi-
zacji ‘spolecznych wymienionych w § 2 obejmujg n& czas
zawieszenia w zarzad wlasciwi ministrowie i kierownicy
urzedow centralnych.

5. Organy obejmujace na czas zawieszenia w zarzad
majatek zwigzkéw zawodowych i organizacji spolecznych
mogg korzysta¢ z tego majgtku w granicach nie przekra-,
czajgcych zwyklego zarzadu. Obowigzane sg one dokony-
wac¢ wszelkich czynnosci, ktére okaza sie niezbedne dla
zachowania majatku w stanie nie pogorszonym.

§ 4. 1. Objecie w zarzad majatku zwigzkéw zawo-
wych i organizacji spolecznych, o ktérych mowa w § 2,
nastepuje komisyjnie na podstawie protokotu.

2. Sklad komisji okresla kierownik jednostki organi-

, zacyjnej, o ktérej mowa w § 3 ust. 1, w wypadku okres-
lonym w § 3 ust. 2 — wojewoda, w wypadku za§ okreslo-

nym w § 3 ust. 3 i 4-— wlaciwy minister (kierownik
urzedu centralnego). i

3. Odpisy protokoléw objecia w zarzad majatku
zwigzkow zawodowych i organizacji spolecznych, sporzg«
dzonych w ]edantkach organizacyjnych, o ktérych mo-
wa w § 3 ust. 1, przesyla sie niezwlocznie po ich sporza-
dzeniu wlasciwemu terenowo wojewodzie (prezydentowl
miasta stopnia wojewodzkiego).

§ 5. 1. Pracownik powolany do peinienia w zwigz-
+kach zawodowych lub organizacjach spolecznych wymie-
nio‘nych\ w § 2 funkcji z wyboru podejmuje prace w za-
kladzie, ktéry go zatrudnial w chwili wyboru, na stano-
wisku poprzednio zajmowanym lub réwnorzednym pod
~wzgledem wynagrodzenia w terminie 7 dni od dnia
wejscia w zycie zarzgdzenia.

2. Pracownik zwolniony od pracy zawodowej w Gelu
pelnienia w instancji zwiazkowej lub organizacji spolecz-

. nej stalej funkcji, nie z wyboru, pedejmuje prace na sta-

nowisku poprzednio zajmowanym lub réwnorzednym pod
wzgledem wynagrodzenia w terminie 14 dni od dnia
wejscia w Zycie zarzadzenia, ; :

3. Jezeli z przyczyn niezaleznych od pracownika
podjecie pracy w zakladach, o ktérych* mowa w ust. 11 2,
nie jest mozliwe, podejmuje on prace zgodnie ze skiero-
waniem wydanym przez terenowy organ administracjl
panstwowej.

4, Pracownik pelnigcy statutowe funkcje w zaklado-
wym organie zwigzku zawodowego, zwolniony od pracy
na podstawie art. 29 dekretu z dnia 6 lutego 1945 r. o
utworzeniu rad zakladowych (Dz. U. Nr 8, poz. 36 z p6z-
niejszymi zmianami), obowiazany jest przystapi¢ niezwiocz-
nie do pracy na stanowisku zajmowanym przed oddelego-
waniem do pracy w zakladowym orgame zwigzku zawo-
dowego.

§ 6. 1. Osobom zatrudnionym przez zwigzki zawodo-
we lub organizacje spoleczne wymienione w § 2 moze
byé powierzona inna praca przez sprawujgcych zarzad
majgtkiem tych zwigzkow i organizacji spofecznych.

' 2. Jezeli powierzenie pracy w.trybie okreslonym w
ust. 1 nie jest mozliwe, pracownik podejmuje prace zgod-
nie ze skierowaniem wydanvm przez terenowy organ
administracji panstwowej.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia z mocag od dnia wprowadzenia stanu wojennego.
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