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UCHWALA SEJMU POLSKIEJ RZECZYPOSPOLITEJ LUDOWEJ

z drnia 16 wrzesnia 1982 r.

w sprawie inwalidéow 1 oséb niepelnosprawnych.

“Sejm Polskiej Rzeczypospolilej Ludowej — uznajac,
iz inwalidom i osobum niepeinosprawnym nalezy zapew-
nic mozilwosc pelnego  uczestniclwa w  zyciu zawodo-
wym 1 spolecznyin — stwiendza, ze warunkéow tego
uczestnictwa inwalidom i osobom niepelnosprawnym nie
zapewnia sie jeszcze w stopniu nalezylym. Sejm zwraca
sig zatem do Rzqdu o pilne przygotowanie odpowiednich
aklow prawnych oraz podjecie dzialan praktycznych w
slerze gospodarki i administracji pansiwowe], ktore by
zapewnily mozliwose © pelneqo  wlaczenia sie inwalidow
i osob niepeinosprawnych do zvcia zawodowego 1 spo-
lecznego oraz przyjscia im z poinocg w zakresie zaspo-
kajania ich potrzeb bylowych, socjalnych 1  kultural-
nych.

W szczeqgélnosSci zapewnié nalezy pomoc | upraw-
nienia w celu zniwelowania utrudnien wynikajacych z
ograniczenia sprawnosci inwalidow i osob niepelnospraws-
nych zaréwno- w stosunku do dzieci, jak i do dorostych.
Konieczne jest m.in, zapewnienie wzmozonej pomocy pe-
dagogicznej, dostosowanej do charakteru -niesprawnosci,
pozwalajacej na wszechslronny rozwdj osobowosci, a w
stosunku do niepelnosprawnych dzieci i mlodziezy —
zZapewnienie uczeszczania do powszechnie dostepnych
przedszkoli 1 szkol, zachowujgc dla drzieci, dla ktérych
jest to niezbgdne z uwagi na ich uposledzenie, realizo-
wanie obowigzku szkolnego w specjalnych placéwkach
oswiatowo-wychowawczych,

Inwalidow i osoby niepelnosprawne nalezy otoczyé
wzmozong opieka lekarska i zapewni¢ im korzystanie
ze swiadczen rehabilitacyjnvch juz od urodzenia, co ma
na celu usprawnienie lub zapobieganie poglgbianiu sig
niesprawnosci,

sie odpowiadajgcym ich

Trzeba zapewni¢ wszechstronng opieke nad rodzina-
mi niepeinosprawnymi oraz wigczy¢ te rodziny w sy-
stem rewalidacyjno-opiekunczy. Niezbedne jest wyposa-
zenie inwalidébw W odpowiednie pomoce lechniczne,
umozliwiajace wykonywanie czynnosci zycia codzien-
nego, pobieranie nauki i wykonywanie pracy zawo-
dowej. .

Inwalidom 1 osobom niepelnosprawnym zapewn.ic na-
lezy mozliwo$é¢ realizowania prawa do pracy, w zakre-
uzdolnieniom, kwalifikacjom
i stanowi zdrowia., W tym celu zapewnié trzeba odpo-
wiednie ich przygolowanie do pracy zawodowej, a takie
zaliudnianie w otwartych zakladach pracy, przy zapew-
nieniu dla tych zakladow odpowiednich preferencji, np.
podatkowych, Szczegbélne zadania w tym zakresia spo-
czywaja na spoldzielniach inwalidow, ktorym przy-
znane pridrytety zaopatrzeniowe i finansowe powinoy
stwarza¢ pelne mozliwosci zwigkszania miejsc pracy dla
inwalidow.

Rehabilitacja oraz pelne zatrudnienie inwalidéw po-
winny by¢ podstawowymi zadaniami spoldzielczoscl
inwalidow.

Inwalidom { osobom niepelnosprawnym nalezy za-
pewni¢ zaspokojenie innych podstawowych potrzeb zy-
ciowych, poprzez organizacje stuzb srodowiskowych oraz

odpowiednie S$wiadczenia socjalne, w tym renty dla
inwalidow, takze tym, ktdérzy nigdy nie mogl!i podjaé
pracy, a rowniez pomoc w innych tormach, konieczng dla
zaspokojenia codziennych potrzeb bytowvych, np. domowg
pomoc pirlegniarskg, pomoc prawng itp.

Sejm podkresla koniecznos¢ zapewnienia inwalidom
i osobom niepelnosprawnym odpowiednich warunkow
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mieszkaniowych, m. in. poprzez zaliczenie ich do oséb
majgcych pierwszenstwo w uzyskiwaniu mieszkan, wpro-
wadzenie ufatwien przy ich zamianie, przyznawanie w
uzasadnionych przypadkach dodatkowej powierzchni
mieszkaniowej oraz dostosowywanie mieszkan do potrzeb
inwalidow i osdb niepelnosprawnych. Przy projektowa-
niu budynkdéw mieszkalnych, jak réowniez budynkéw uzy-
tecznosci publicznej, powinny by¢ brane pod uwage po-
trzeby inwalidow i osob niepelnosprawnych.

Dla zapewnienia stalej dbalosci o sprawy tej grupy
obywateli Sejm uznaje za celowe powolanie przy Pre-
zesie Rady Ministiow badz przy Radzie Ministrow organu
doradczego i opiniodawczego, stwarzajgcego plaszczyzne
wspoldziatania w sprawach inwalidow i o0séb niepeino-
sprawnych, w postaci Rady do Spraw Inwalidéw i Oséb
Niepelnosprawnych, w sklad ktorej weszhiby przedstawi-
ciele wlasciwych naczelnych i centralnych organéw
administiacji panstwowe]j, organizacji spolecznych repre-
zentujgcych $rodowiska inwalidow i osob niepelnospraw-

nych oraz przedstawiciele nauki. Uzraje sie tez za uza-
sadnione utworzenie Centralnego Funduszu Rehabilitacji
dla finansowania o$rodkéw rehabilitacji i orodukcji
sprzetu rehabilitacyjnego, tworzenia miejsc pracy chio-
nionej orgsnizowania i zapewniania innej pomocy dla
inwalidow i oséb niepelnosprawnych.

Sejm zwraca sie do Rzgdu o przedstawienie propo-
zycji realizacji programu rzgdowego dolyczgcego inwa-
lidow i os6b niepelnosprawnych oraz odpowiednich roz-
wigzan legislacyjnych w tym zakresie.

Uznajgc potrzebe budzenia zainteresowania spole-
czenstwa problemami inwalidow i osob niepelnospraw-
nych, Sejm Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej zwraca sig
do wszystkich obywateli, instytucji i organizacji, aby w
praktycznej swej dzialalnosci przejawialy nalezylg lroske
o potrzeby tej grupy ludzi i czynily wszystko, co inwa-
lidom i osobom niepelnosprawnym zapewni pelng inte-
gracje ze spoleczenstwemn. i

Marszalek Sejmu: S. Gucwa
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UCHWALA Nr 179 RADY MINISTROW

z dnia 16 sierpnia 1982 r.

w sprawie zasad udzielania nauczycielom urlopéw na ksztalcenie sig,

w celach naukowych, artystycanych,

oSwiatowych | z innych wainych przyczyn oraz ulg 1| Swiadczei zwigzanych z lym ksztalcenjem.

Na podstawie art. 68 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycz-
~ nia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 3, poz. 19)
Rada Ministréw uchwala, co nastepuje: '

§ 1. Przepisy uchwaly majg zastosowanie do nauczy-
cieli, ktorzy odbywaja nauke na podstawie skierowania
organu bezposrednio nadzorujgcego szkote.

§ 2. Nauczycielom ubiegajgcym sie o przyjecie na
studia w szkole wyzszej przystuguje na podstawie udo-
kumentowanych wnioskéw platne zwolnienie od pracy
na czas niezbedny do =zalatwienia formalnosci zwigza-
nych z przyjeciem na studia i na przystapienie do egza-
minéw wstepnych w wymiarze 6 dni roboczych.

§ 3. 1. Nauczycielom odbywajacym studia wieczo-
rowe lub zaoczne w szkolach wyzszych przystugujg plat-
ne urlopy szkoleniowe w kazdym roku studiéw, prze-
znaczone na udzial w obowigzkowych zajeciach oraz na
przygotowanie sie i przystgpienie do egzaminéw w wy-
miarze: '

1) na studiach zaocznych — 28 dni roboczych,
2) na studiach wieczorowych — 21 dni roboczych.

2, W ostatnim roku studiéw, mniezaleznie od urlo-
péw przewidzianych w ust. 1, przysiuguje dodatkowo
21 dni roboczych platnego urlopu na przygotowanie
pracy magisterskiej (dyplomowej) oraz przystapienie do
egzaminu magisterskiego (dyplomowego).

3. Jezeli ostatni rok studiéw w szkole wyzszej trwa
tylko jeden semesir, platny urlop szkoleniowy, o kto-
Tym mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, ulega skréceniu o polowe.

§ 4. Nauczycielom, ktérzy przystepujg do egzaminéw
¥ zakresu programu okreslonego kierunku studiéw wyz-
szych jako eksterni$ci, przystugujg platne zwolnienia od
pracy na czas niezbedny do przystgpienia do tych egza-
minéw. Na przygotowanie pracy magisterskiej (dyplo-
mowej) nauczycielom tym przysluguje ponadto 10 dni
roboczych platnego urlopu szkoleniowego.

§ 5. Nauczycielom odbywajgcym nauke w zaocznyéh
lub wieczorowych studiach nauczycielskich albo studiach

przystuguje platny urlop
roboczych w Kkazdym

wychowania przedszkolnego
szkoleniowy w wymiarze 21 dni
roku nauki.

§ 6. 1. Nauczyciele okresleni w § 3 i 5, klérzy nig
zaliczyli roku studiéw, tracg prawo do ulg i $wiadczen
przewidzianych w uchwale na okres powtarzania roku
studiéw.

2. Organ nadzorujgcy szkole moze przyznaé¢ nauczy-
cielowi, o ktérym mowa w ust. 1, ulgi i Swiadczenia
przewidziane w uchwale. jezeli nauczyciel powlarza rok
z powodu choroby lub innych wypadkéw losowych.

3. Nauczyciel powtarzajgcy rok studiow, klory nie
uzyskal ulg | $wiadczen w trybie okreslonym w ust. 2,
ma prawo do bezplatnych zwolnien od pracy na czas
obowigzkowych zaje¢ i egzaminow.

§ 7. Jezeli nauczyciel zachoruje w czasie trwania
urlopu szkoleniowego, a jego niezdolnos¢ do pracy
wskutek choroby trwa nieprzerwanie nie mniej niz 3 dni,
nalezy — w zaleznosci od wniosku nauczyciela — prze-
dluzy¢ okres urlopu szkoleniowego o okres riezdolnosci
do pracy albo czgsci urlopu szkoleniowego nie wyko-
rzystanej z powodu niezdolnosci do pracy udzielic w ter-
minie podiniejszym.

§ 8. Nauczyciele otrzymujg nagrody z tytulu uzy-
skiwania dobrych wynikéw w nauce na zasadach po-
wszechnie obowigzujgcych.

§ 9. Nauczycielom odbywajgcym navke systemem
wieczorowym w szkolach wyzszych oraz w szkolach,
o ktéorych mowa w § 5, dyrektorzy szkoé), na wniosek
nauczyciela udokumentowany zaswiadczeniem stwierdza-
jacym, w jakich dniach tygodnia odbywajg sig zajgcia na
studiach oraz czas ich rozpoczynania, ustalg taki rozklad
godzin pracy, aby uczestnictwo w =zajeciach w szkole
nie powodowalo koniecznosci zwalniania z realizacji obo-
wigzujgcego wymiaru zajec.

§ 10. 1. Nauczycielom odbywajgcym studia wyisze
oraz nauczycielom, o ktérych mowa w § §, przysiuguje .



