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ZaJ<!czniknr 2 do wzorcowego sta­
tusu mistna w panstwowym zakld­
dzie pracy. 

RAMOWE ZASADY TWORZENIA I GOSPODAROWANIAFUNDUSZEM MISTRZOWSKIM W PANSTWOWYCH 
ZAKlADACH PRACY 

1. Fundusz mistrzowski wyodr~bnia si~ w ramach srod­
kow na wynagrodzenia. tworzonych zgodnie z zasa­
dcimi gospodarki finansowej przedsi~biorstwa. 

2. Podziaiu kwoty - funduszu mistrzowskiego na po- . 
S'lcze.golne komorkiorganizacyjne (zaklady, wytwor­
nle, wydzialy, oddzialy) na okres kazdego roku doko-
nuje kiero'wnik zakladu pracy. 

3. Kierownik kom6rki organizacyjnej- (zakladu, wytw6r­
ni. wydziatu, oddzialu) ustala wysokosc funduszu 
mistrzowskiego bt:dqcego w d yspozycji poszczegol­
nych mistrzow w okresach Kwartalnych. Wysoknsc 

raznych prac nie wchodzqcych w zakres normalnych 
obowiqzk6w robotnikow, w szczegolnoSci za szybkie 
likwidowanle skutkow awarti. 

6. Fundusz mistrzowski nie maze bye przeznaczony na 
wypiaty okolicznosciowe lub zapomogi, a takze na 
premie stanowiqce ekwiwalentza prace w godzinacn 
nadliczbowych. 

, . . Kwota premii za wykonanie wyznaczonego zadania 
powinna bye zroznicowana w zaleznosci od zlozono­
sci i trudnosci zadania i podana do wiadomo~ci ro-
botnikom podejmujqcym wykonanie zadania. . 

tego tllnQuszu powinna bye uzaleiniona oq wazncsci 8. 
i zi020nosci Zadan wyznaczon ych do wykonania ze- ' / 
spolowikierowanemu plzez kazdego mistrza oraz licz-

Maksymalnq wysokose jednorazowej indywidualnej 
premii z funduszu mistrzowskiego okresla si~ w re-

bynadzolowanych przez niego robotnikow.. . 
4. Fun(lllsz ·mistrzowski powinien bye prze.znaczony nCi 

premle dla rob9tnik6w za wykonanie konkretnych, 
z gOI y okreslonych zaden, ktore majq zasadnicze zna­
czenie dla poprawy wynikow -dzialalnosct zakl.adu 
pi acy. w szczeg61nosci: 
1) obnizenie zuzycta surowc6w i materialow, 
2) pI zyspieszenie wykonania pIac remontowych i skr6- . 

cenie postojll maszyn i urzqdzen, 
3) oilnizenie wskaznika brak'ow oraz usprawnienia 

zmierzajqce do poprawy jakoSci produkcji. 
5. FlincJusz mistrzowski moze bye pr.zeznaczony rowniei. 

na plemle . dl'a robotnik6w za wykonanie pilnych, do-

gulaminie zakladowym." 
9. Premie z funduszu· mistrzowskiego przyznaje i wy­

placa mistrz niezwlocznie po stwierdzeniu wykonania 
wyznaczon.ego .zadania w formie zlecenia wyplaty 
przez kas~. 

. ·10. 

11. 

W celu zapewnienia spoiecznej kontroli dokonYwa­
nych wyplat z funduszu mistrzowskiego wykonane 
zadania, przyznane premie oraz ich wysokose powin~ 
ny bye podawane do wiadorttosci pracownikom danej 
kom6rki organizacyjnej w sposob przyj~ty w danym 
zakiadzie pracy. 

Szczegolowe zasady premiowania robotnik6w 
duszu mistrzowskieqo okreslajq regulaminy 
dowe. 

z lun­
zakla-

278 

ZARZl\DZENI£ Nr 29 PREZESA RADy 'MINISTROW 

z dnia 13 grudnia 1982 t. 

w sprawie ' szczegolowych zand j trybunadawanla .. Medalu Komiajt Edukacjl Narodowej". 

Na podsta W Ie art. S lust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 
19P.L l. - Kinta Ndllczyciela (Dz. U: Nr 3, pOz. 19 i Nr.25, 
poz. 187) orai w zwiqzku z art. 184 ustawy z dnia 4 maja 
1982 r. 0 szkolnlctwie wyiszym (Oz. U. Nr 14, paZ. 113) 
zal ZiH1Zd Sl~, co nast~puje: . 

§ I. l. Medal KomjSji Edukacji Narooowej, zWdny 
da te] "Medalem", . b~dzie nada'wany za siczeg61ne .zaslugi 
d i a o-jwldly I wycllowania \'II zaklesie' nauk pedagogicz­
n ycil. l\HJ!CZl>sci dia c1zieci i mlodziezy - oraz -dzialalnosci 
(j ydaktyczneJ. wychowawczeJ i opiekunczej, a zwlaszcza: 

1) autHlom wybitnyctl ' piac pedagogicznych i' pomucy 
n :I<I;{OwYCII . . 

2) , dlllolom. wyI6zniaj4cych_ si~ podrt:cznik6w, skrypt6w' 
I PUlIlOCY ndtlkow ych, 

3) IntCJatorom i orgilnizatorom ,nowych metod nauczania 
j odclziatywania wychowa wczego, 

4) niluc{yciefom, nauczycietom akademickim i inny~ 
p!dcownikom szk61 orazszkor wyzszych za dlugo­
letniq, wzorow<l dzialalnosc dydaktycznct. wychowa w­
CZq i opiekunczq, 

. 5) wyr6zniajqcym si~ organizatowm proce$1l dydaktycz­
I neyo i · PIC1CY szk6t oraz szkotwy:l.szy.chi 

\ 

6) wyr6znfa.i!tcym sitt pracownikom nadz~:iru doradztwa 
pedagogicznego, 

1). bibliotekarzom zasluzonym w rozwoju czytelniclwa 
wsr6d mlodziezy. 

8) autoroID t,ltworow lIterackich. dziel lCenicznych. mu­
zycznych.plastycznych, filmowych, widowisk telewi­
zyjnych i audycji radiowych. kt6re wywierajq szczegol­
nie wartoSciowy wplyw wychowawczy na ' dzieci 
i mlodzie:i, 

9) dziaiaczom spolecznym i innymosobom: ktorych dzia­
lalnosc wydatnie przyczynia si~ do ~ozwoju o:.iwii.lty 
i wychowania oraz szkolnictwa wyzszego. 

2. Meda! moze bycnadawany osobom, ktore w 1 ka­
zaly sit: W okresie co .najmniej lO-letnim wyrozniaj':lCi\ 
sip, dziafalnosciq dydaktycznq. wychowawczil lub opiekllll­
CZq, dziaialnosci<l w zakresie rozwojuczytelnictwa wsr6d 
mlodzieiy alba inn" dziala!noScict wydatriie przyczynia­
jltC4 si~ do rozwoju ' oswiaty i wychowania. 

12. Medal nadaje Minister Oswiaty I Wychowanill 
Z okazji Dnia' Edukacji Narodowej z wlasnej inicjatywy 
a!l:.Io .. na wniose./(: 

• 
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. . J) 'Wlasciwego ' teleM~ego ' ~rganu 
,atwo,wejitopnia wdJewOdikiego. 

adminis,tracji Pfin- · nie , wstq i ki ,0 szerokosti 5mm' i srodkowym 0 szelUk osci 
2 mill. 

2) ministr4 (ltierownib' urz~du centralnego). wlaseiwe'go 
centralnego ' o rgallu zwiqzkowspoldzielczyeb., in,sty­
tucji lub organizacjf spolecznych prowadzqcyeh sta­
tU~OWq dzialalnosc oswiatowo-wychowawcz4 i, ksztal­
cenie artystyczne. 
t 3. 1. WnioS'ek 0 ' nadanie Medalu powinien za-

wierac: 
dane osobowe oi"a~ , dane 0 prze'biegu peaey zawo­
dowej osoby przedstawionej do wyro:inienia. 

2) opis zasiug uzasadniajqcych nadanie Medalu oraz cha~ ' 
rakterystyk~ dotychczasowej pracy zawodowej i po­
atawy spolecznej olob'y przedstawionej do wyroi~ 
nienia, ' . 

3) opini~ zak/adu pracy. wktorym pratlije 'osoba przed­
stawiona 'do wy'j-ozilienia, 

") dane 0 posiadanych ordera'ch. , odznaczeniach iwy~ 
r6inieniach. 

2. Wniosek 0 nadanie Medalu powlDlen byt zglo­
szonynie pozniej nii do dnia 31 maja kaidego roku ka­
lendarzowego. 

f 4.1. Medal Komisji Edukacji Narodowej pJ;)siada 
ksztalt ' krqzka " os rednicy36 mm i wykonany jest z me­
t a lu koloru jasnobrqzowego. Licqwa stfona meda lll · skl a­
'd a si~ z wizerunk llotwatte j ksiE:gi przeloione j galqzkq 
laurowq oraz napiSu w otoku "Medal Komisji Edukacji 
Na rodowej"; na odwrotnej- stronie medalu jest umieszczo­
ny napis "Polska Rzeczpospolita Ludowa", w dolnej i g6r­
nej cZE:s<;inapisu znajdujq sit: Wicie laurowe. Medal jest 
zawieszony na czerwonej wstqice 0 szerokosci 35 mm ' 
& tfzema bia/yroi paskami .- dwoma po, zewn~trznej stro-

' 2. Wzor Medalu zawiera zalqcznik ~r do za rZq-
dzenia. , 

3. Wzor legitymacji upowainiajqcej do nosienia Me­
dalu zaW'iera zalqcznik nr 2 dO' zarzqdzenia. 

§ 5. Medal wrE:cza Minister Oswia ty i Wychowania 
lub upowainiona przez niego osoba. 

§ 6. 1. Medal nosi si~ na lewej strOflie piersi. bez­
posrednio po orderach i odznacze[liach pailstwowych . . 

2. Medal nosi si~ podczas uroczystych akademii orga­
nizowanych ' Z okazji swiqt pailstwowych i Dnia E~lukacji 
Narodowej oraz w. innych . okolicznosc iach, wedlug uzna- · 
nia wyroznionego. 

3 .. Zamiast Meda lu mO.ina Dosie jego miniatu rE: lub 
bdfetk~. ' 

§ 7. I. Utrata Medalu nastt::imje wskuLek praw'omoc­
nego · sk~zania na kar~ qodatkowq pozbawien ia praw - pu­
blicznych. 

2. Minister Oswiaty i Wychowa nia mOZL osob~ wy­
rOinionq pozbawiC Medalu w raziestwierdzenia. ie na­
danie Medal'll nastqpilo na podstaw ie sf..alszowanyc ll do­
Itutnentow Iub gdy osoba la· stala sit::' niegodna l1edalu . . 

, § 8. T rad moczarzqdze nie nr 63 Prezesa Rady Mini­
strow z dnia 14 wrzesnia 1967 r. w sprawie .okreslenia za­
sad nadawania "Medalu Komisji Edukacji Narodowei". 
'jego wzoru' oraz trybu ' jego wr~cza-nia i noszenia(Mofiitor 
Polski Nr 54, poz. 266). 

§ 9. Zarzqdzenie wehodzi w iyeie z dniem ogloszenia. 

Pre z,es Rady Ministrow: gen. 'a rmii W. Jaru zelski 

Zal ijcznik or I do larlijdzenia or 29 
·Pre i esa Rady Ministrow z dnil! IT. 
grudn ia f982 ir. (poz. 278) 

WZOR "MEDALU KOMlSJI EDUKACJI NARODOWEJ" 
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, .,ZaJqcznik , nr, 2 .,do 'i.~I",qJL<;llla ,.!lI\ 29, 
Prezes'a Rady Minlstr6w ' a dnia 1.3 
grudnia, 1982 r, (poz..278). 

WZOR LEGTTYMACJI .. MEDAiu ~ ttOMISJI ! EDUK'ACJI NARODOWEJ" 
/format 2A 7) " 

str. " 
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str. 2 

'. 

MiNISTERSTWO 
QSWIA TY I W YCHOW ANIA 

LEGTTYMACJ.A NT .•• 
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NadaJ~ Db; 

str. 1 

WIZERUNEK 
MEDALU 

, , 

sIr. 3 

• 
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'211 zaslugjdlao5wiaty i wychowania 

"MEDAL KOMlSJI EDUKACJI NARODOWEJ" 

m .p. 

\:Varszdwa; dnia 

Minister 
, O s wiaty i Wychowilnia 
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ZARZt\DZENJE Nr 31 PREZESA RADY MINISTROW 

z dnial3 grudnia 1982£. 

W sprawle organizacjl j~dnostek naukowo-badawczych I rozwojowych aforni-stykl. 

Na podstawie art. 7 ust. I w zwi~zkuz art. 4 ust. 1 
I 4 ustawy :1'dnia 17 lutego 1961 r. o.in~tytutach ' ~allko­
,wo-badawczyth (Dz. U. z 1975r. Nr7, . poz. 41), w celu 
dostosowania struktury organlziicyjnef 'zapleczd hauko­
wo,-bfrfl.acwczego i tozwojowego atomistyki do zadanokre­
slonych w ustawie z dnia 27 I utego 19f;l2 ' r. , o. lItworzeniu 
PanstwowejAgencji Atomistyki (Dz. U . . Ne :'j; poz. 64) 
zarzlldza sit:. co nastp'puje: 

' § \. .. \. In'stytut ' Bllda n , Jqdrowych przeksztalca si~ 
w nast~pujqce instytuty: . 

I) Instytul Energii AtQrno}Vej, z s iedzibq , w Otwocku­
-Swie rku, 

. 2) 'Insty'tu't , Probl emo w Jqdrowych".z siedzibq w Otwo­
cku-Swierku, 

• 
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