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2. Odpisy amortyzacyjne od środków trwałych oraz 
wartości niematerialnych i prawnych podlegają przeka-
zaniu: 
.1) do budżetu pań.stwa - w wysokości odpowiadającej 

procentowi odpisów amortyzacy jnych wpłacanych do 
/ budżetu centralnego przez przedsiębiorstwa pań­

stwowe, 
2) na fundus~ rozwoju ' - w pozostałej kwocie amorty­

zacji. 
.3. Odpisy, amortyzacyjne od środków trwaiych oraz 

wa~~o~ci n~~m:~teri'Y~y~h ~ prawnych,. powstałych po dniu 
weJscla w zycie nmleJszeJ uchwały I w całosci sfinanso­
wanych środkami własnymi Zarządu, nie podlegają po­
działowi, o którym mowa w usL 2. 

4. Zarządowi przysługują ulgi we wpłatach części od­
pisów amortyzacyjnych do budżetu centralnego, zwane 
dalej "ulgami amortyzacyjnymi", od realizowanych inwe­
stycji, o których mowa w § 11 ust l, w wysokości 3~';. 
łeh wartosci kosztorysowej. W poszczególnych latach 
ulga amortyzacyjna nie może przekraczać 3~/o faktycznie 
poniesionych nakładów na . daną inwestycję, z tym że 

wysokość ulgi amortyzacyjnej nie może być wyższa od 
kwoty należnej wpłaty odpisów amortyzacyjnych .' do 
budżetut o których mowa w ust. 2 pkt 1. 
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5. Ulga amortyzacyjna przysługuje również .;; okre­
Il,a spłaty kredytów · za,ciągniętych po dniu 31 grudnia 
1986 r. na inwestycje wymienione w ust. 4, ' w wysokości . 
5fYJ/o amortyzacji naliczonej {)d .środków trwałych onfi 

'wartości niematerialnych . i prawnych, powstałych w wy­
niku tych inwest.ycji. 

6. Do Zarządu stosuje się przepisy okr~ślone dla 
przedsiębiorstw pańsbNowych, których organem założy­

cielskim są nuczelne i centralne organy administracji 
państwowej, dotyczące trybu zawiadamiania urzędu skar-
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bowego o podejmowaniu inwestycji k'waIifikującej się do 
ulgi amQrtyzacyjnej, zasad obliczania ulg, o któlych mowa 
w ust. 4 I 5, oraz sankcji za niewłaściwe ich wykorzy­
stanie. 

Rozdział 5 

Finansowanie wynagrosIzeń. 

§ 14. Do . Zarządu stosuje się zasady kształtowani a 
środków na wynagrodzenia i opodatkowania z ,tytułu po­
nadnormatywnych wypłat wynagrodzeń, obowiązujące w 
przedsiębiorstwach państwowych. r 

Rozdział 6 

Przepisy przejściowe i końcowe. 

§ 15. Do ~zasu wdrożenia w Zarządzie zasad, o któ­
rych mOWa w · § 14, fundusz wynagrodzeń Zarządu pod­
lega korekcie z zastosowaniem wskażnika 0,4% wyko­
nanego za rok ubi.egły funduszu' wynagrodzeń osobowych 
za każdy 1% przekroczenia dochodów w'---stosunku do 
ubiegłego roku \ w cenach bieżących, po uwzględnieniu 

skut~ów zmiany kursów walut. 
§ 16. Zasady prowadzenia gospodarki dewizowej oraz 

rachunków odpisów dewizowych regulują odrębne prze­
pisy. 

§ 11. W sprawach nie uregulowanych uchwałą sto­
luje się przepisy prawa budżetowego dotyczące zakładów 
budżeto~ych. 

§- 18. Uchwała, wchodzi w życ i e z dnie!ll ogłoszenia 

z mocą od dnia l ,stycznia 1987 r., 1. tym że 'przepis § 15 
ma. zasŁosowanie do rozliczenia funduszu wynagrodzeń . 

osobowych za 1986 r. 

Prezes Rady Ministrów: Z, ·Messner 

UCHW ALA Nr 5 RADY MIN~STROW 

z dnia 13 ~tycznia 1981 r. 

w sprawie ustanowienia 9dznakl honorowej "Wzorowy Kierowca", 

Na podstawie . art. 4 ust. 2 ' i . art. 6 ust. 1 ustawy 
% dnia 21 grudnia 1978r. o odznakach i munciurach (Dz. U. 
Nr 31, poż. 130) Rada Ministrów uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Ustanawia się odznakę honorową "Wzorowy 
Kierowca", zwaną dale j "odznaką". · 

2. Odznaka jest trzystopniowa: brązowa, srebrna 
t zlota. 

§ 2.' Odznaka j ~ s t zaszczy'tnym wyróżnieniem oraz 
wyrazem uznania dla wzorowej ' zawodQwej i społecznej 

. postawy kierowców pojazdów samochodowych oraz mo­
torniczych tramwajów, zwan ych dalej ,.kierowcami". 

§ 3. Odzhaka moż.e być nadawana zawodowym kie-. 
rowcom zatrudnionym w jednostkach gospodarki uspo­
łecznionej l·ub będącym . czlonkarriizrzeszeń prywatnego 
transportu, nal 9żących do Naczelnej Rady Zrzeszeń Trans­
portu Prywatnego, a także żołnierzom i pracownikom . re­
sortu obrony naiodowej oraz . funkcjonariuszom , Shiżby, 
Bezpieczeńs,twa i Milicji Obywatelskiej, żołnierzom jed­
nostek wojsk owy ch podległych Ministrowi Spr&w' We­
wnętrznych · oraz pracownikom resortu spraw ' wewnętrz­

nych ~ za wzorową postawę oraz , współudział ' w' wycho, ' 
wywani"! młodych kaclr kierowców. 

§ , 4. 1. Odznaka jest okrągła, o średnicy 30 mm, wy­
konana z metalu koloru brązowego, srebrnego lub ' zło­
tego, zależnie' od stopnia odznaki. Licowa strona .przed- . 
stawia koło samochodowe, wewnątrz którego na o~sydo­
wanym lub patynQwym tle znajduje ' się sylwetka styli­
zowanego wizerunku samochodu ciężarowe.go w kolorze 
odznakir Nad sylwetką samochcdu jest umieszczona ema­
liowana czerwona _tarcza z godłem Polskiej Rzeczypospo­
litej Ludowej. Poniżej sylwetki znajduje się emaliowana 
biało-czerwona wstęga o szerokości 4 mmj w środkowej 
części wstęgI' na tle koloru odznaki jest wyryty czar­
ny dwuwierszowy napis : "WZOROWY KIEROWCA". Od­
wrotna strona odznaki jest gładkaj znajduje się na niej 
zakrętka lub zapięcie auraf!Cowe. 

2. Wzór odznaki określ~ załączn ik , do uchwały. 

, § 5. Odznaka . może być nada.na kierowcy, który w 
zawodzie tym \'/ZOTOWO przepracował: 

1) co najmniej 5 lat w jednym zakład~ie' pracy 
brązowa, 

2) co najmniej 10 lat i otrzymaJ brązową. odznakę przed 
co najmniej pięcioma laty -- srebrna, 

3) co najmniej 15 lat i otrzyma.! sreblną .Qdznak.ę . przed. 
co najmniej pIęcioma laty - złota. 
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§ 6.1. Zołnierio~ pełniącym czynną służbę wojsko­
wą oraz osobom spełniającym zastępczo obowiązek tej 
służby do uzyskania -odznaki zalicza się okres zatrudnie­
nia w zawodzie kierowcy z ostatniego miejsca pracy. 

2. Zołnierzom zwolnionym z czynne-j służby wojsko­
wej ora~ pozo'stałym osobom wymienionym w ust. 1 okres, 
pełnienia służby w', charakterze kierowcy zalicza się do 
okresu zatrudnienia wymaganego do uzyskania odznaki 
odpowiedniego stopnia, jeżeli podjęli pracę w zawodzie 
kierowcy przed upływ~m terminów określonych w prze-

, pisach ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym 
" obowiązku obrony Polskiej Rzeczypospolitej ' l.udowej 

(Dz. U. z 1984 r. Nr 7, poz. 31) oraz ustawy z dnia 
30 cZerwca 1970 r. o służbie wajskawej żołnierży zawa­
dawych (Dz. U. Nr 16, paz. 134', z 1972 r. Nr 53, paz 34·1 
l 342, z 1974 L Nr 24, paz. 142 i Nr 47, paz. 282, z 1979 r. 
Nr 15, poz. 97 i z 1983 r. Nr 16, paz. 78), narmujących 

zasady zaliczania .odbytej służby waiskawej da .okresu 
zatrudnienia. 

§ 7. 1. Odznaka jest nadawana z .okazji Dnia Trans­
partawca i Dragpwc'a. Odznakę nadaje i wręcza ura­
CZYścic" wraz z legitymacją : 

1) wojewoda (prezyl1ent miasta: stałecznega Warszawy, 
Krakawa i Ładzi) wl<lściwy ze względu na miejsce 
żatrudnienia kierowcy, 

2) zolnierzam i. pra~awnikam resartu obrony naroda­
wej - Minister Obrany Naradowej lub .organ przez 
niega upoważniony, 

3) funkcjanariuszom Służby Bezpieczeństwa i ~ Milicji 
Obywatelskiej, żałnierzom jednastek wojskawych 
podległych Ministrawi Spraw Wewnętrznych i pra­
cawnikom resartu spraw wewnętrznych - Minister 
Spraw Wewnętrznych lub organ (dowódca - kierow­
nik ' jednostki) prźez nieqa upaważniony: 

2. Odz,nakę maże również wręczać .osoba upawił'Ż­

niona p~zez właściwy .organ wymieniany w ust. 1. 

, § 8. I. Uzasadniany wniasek o nadanie adinaki 
przedstawia wajewodzie kierawnik ,zakładu pracy, zatrud­
niającega kierawcę. Wniasek pawinien być zaapiniowany 
przez .organizacje polityc~ne i spole~lne działające na; 
terenie zakładu praCy. 

,2. Wniosek o nadanie adznakiżałnier;zawi, funkcjo­
nariuszawi Służby Bezpieczeństwa i Milicji Obywatelskiej 

oraz pracawnikowi resortu obrony narodowej lub spraw 
wewnętrznych przedstawia właściwemu ministrawi dOo 
wódca - kierownik jednostkI. , 

§ 9. 1. Odznakę nosi się na praweJ , stronie pienI. 
, 2., Zołnierze w czynnej służbie wojskowej or41 

funkcjonariusze Służby Bezpieczeństwa i Milicji Obywa­
telskiej noszą odznakę w sposób określońy w przepisac}i 
datyczących umundur~wania, obawilizujących w resortach 
obrony narodawej i spraw wewnętrznych, 

§ 10. Organy nadające .odznakę prowadzą ewidencj41 
osób wyróżnianych odznaką. Kartl\ ewidencyjną jest u­
twierdzony wniosek o nadanie odznaki. 

§ 11. 1. Utrata .odznaki następuje w razie prawo­
macnega ,skazania wyróżni. anej asaby na karę pazbawie­
nia praw publicznych. 

2. Organ, który nadał .odznakę, maże pazbawić (ją­

znaki w ' razie stwierdzenia, że osoba wyróżniana do~ 

puściła się czynu, wskutek którego stała si~ niegodna tej 
.odznaki. . ' 

§ 12. Nadanie, utratę lub pazbawienie odznaki adno­
tawuje się w aktach osabawych pracownik~. , 

§ 13. W razie zguhien~(l, znlszczenia alba kradzieży 
' .odznaki ltib legitymacji wydaje się nową odznakę luli 
duplikat legitymacji. ' . 

§ 14. Kaszty związane z nadaniem odznaki są pakry­
wane ze środków budż,etów terenowych .organów admini­
stracji państwowej nadających .odznakę, a jeżeli .odznakę 
nadaje Minister Obrany Naradowej lub Minister .Spraw 
Wewnętrznych - ze środków budżetu centralnega w 
części da tyczącej odpawiednia Ministerstwa Obrany Na­
radowej ' lub Ministerstwa Spraw Wewnętrznych. 

§ 15. Minister Kamunikacji ustall wzary: 
l) wniosku o nadani':! odznaki "Wzarowy Kierawca", 
2) legitymacji odznaki "Wzorowy Kierowca" , 

§ 16. 1. Traci moc ' uchwała nr 313 Rady Ministrów 
z dnia 24 września -1963 r. Vi sprawie odznaki "WzoTawy 
Kierowca" (Monitar Polsld Nr 73, poz. 362). 

2. Pazostają w mocy decyzje o przyznaniu odznaki 
wydan,e na, padstawie uchwały wymienionej w ust. ,1" 

§ 17. Uchwała wchadzi w Życie z, dniem ogłaszenia. 

Prezes Rady Ministrów: Z. Messner 

Załączn,ik do uchwały " nr .5 ' Radl 
Ministrów z dnia 13 stycznia 1987 • 
(poz, 23) 

WZOR , ODZNAKI HONOROWEJ "WZOROWY KIEROWCA" 
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