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pracy gospodarczej i naukowo-technicznej, podpisanej w
Moskwie dnia 26 maja 1972 r. (Dz. U. z 1976 r. Nr 7,
poz. 37 i 38), chyba ze umowa zalozycielska przewiduje
oddanie sporu pod rozstrzygniecie sadu polubownego
ad hoc.

13. Likwidacja wspoélnego przedsiebiorstwa.

13. 1. Wspdlne przedsiebiorstwo ulega likwidaciji
z chwila wygasniecia umowy zalozycielskiej. Wspdlne
przedsiebiorstwo moze ulec likwidacji réwniez w przy-
padkach przewidzianych w umowie zalozycielskiej lub w
statucie. W sprawach nie uregulowanych w umowie zalo-

zycielskiej lub w statucie do likwidacji przedsigbiorstwa
stosuje sig przepisy prawa polskiego.

13. 2. W przypadku likwida}:ji wspdlnego przedsig-
biorstwa uczestnik polski ma prawo pierwszenstwa w
nabyciu mienia tego przedsiebiorstwa.

13. 3. Srodki finansowe uzyskane w wyniku zbycia
majatku likwidowanego przedsiebiorstwa, po zaspokojeniu
wierzycieli I zobowigzan wobec pracownikéw przedsie-
biorstwa, rozdzielane sg miedzy uczestnikdw K przedsig-
biorstwa proporcjonalnie do wniesionych wkladow do fun-
duszu statutowego.

306

ZARZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH

z dnia 22 pazdziernika 1987 r.

w sprawie ustalenia i ogloszenia statutu stowarzyszenia wyiszej uiytecznoicl ,Towarzystwo Krzewienia Kultury
Swieckiej".

Na podstawie § 2 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 9 listopada 1977 r. w sprawie uznania stowarzy-
szenia ,Towarzystwo Krzewienia Kultury Swieckiej" za
stowarzyszenie wyzszej uzytecznosci (Dz. U. Nr 34,
poz. 149) zarzgqdza sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie statut stowarzyszenia wyiszej uzytecz-
nosci ,Towarzystwo Krzewienia Kultury Swieckiej”, sta-
nowigcy zalgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzgdzenie Ministra Spraw Wewnetrz-
nych z dnia 11 lipca 1985 r. w sprawie ustalenia i ogto-
szenia statutu stowarzyszenia wyzszej uzytecznosci ,,To-
warzystwo Krzewienia Kultury Swieckiej” (Monitor Polski
Nr 20, poz. 156). '

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.
Minister Spraw Wewnetrznych: -C. Kiszczak
Zalgcznik do zarzadzenia Ministra

Spraw Wewnetrznych z dnia 22 paz-
dziernika 1987 r. (poz. 306)

STATUT STOWARZYSZENIA WYZSZEJ UZYTECZNOSCI ,,TOWARZYSTWO KRZEWIENIA KULTURY SWIECKIEJ"

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§ 1. Towarzystwo Krzewienia Kultury Swieckiej,
zwane dalej ,Towarzystwem", jest stowarzyszeniem
wyzZszej uzytecznosci i posiada osobowos¢ prawnq.

§ 2. 1. Terenem dzialalnosci Towarzystwa ]est obszar
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej.

2. Siedzibg wladz naczelnych Towarzystwa

m. st. Warszawa.

§ 3. Towarzystwo ma prawo powolywania oddzia-
l6w wojewdodzkich i terenowych oraz kol na zasadach
okreslonych w dalszych postanowieniach statutu.

§ 4. Towarzystwo moze uzywaé pieczeci i odznak
wediug wzoréw zatwierdzonych przez wlasmwe organy
administracji panstwowej.

§ 5. Tolwarzyslwo opiera swojg dzialalnoSc na pracy
spolecznej czlonkow.

jest

Rozdzial 2
Cele i Srodki dilalania Towarzystwa

§ 6. Celem Towarzystwa jest:

1) wspoéltworzenie i upowszechnianie swieckiej kultufy
socjalistycznej spoleczenstwa polskiego,

2) upowszechnianie $wiatopogladu naukowego oraz
zasad racjonalizmu w mysleniu i dzialaniu,
3) wspoltworzenie i popularyzacja moralnosci socjali-

stycznej, opartej na zasadzie humanizmu i tolerancji,

4) kultywowanie, rozwijanie i doskonalenie $§wieckich
obyczajéw i obrzedéw spoleczenstwa polskiego,

§) upowszechnianie postepowej mys$li pedagogicznej
oraz dzialanie na rzecz wychowania spoleczenstwa w
duchu patriotyzmu i internacjonalizmu,

6) upowszechnianie tradycji kultury $wieckiej, huma-
nizmu i tolerancji oraz dorobku polskiego ruchu
laickiego,

7) upowszechnianie naukowej wiedzy o religiach, ich
historii i roli w zyciu czlowieka i spoleczenstwa,
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8) popularyzowanie socjalistycznych zasad polityki wy-
znaniowej,
9) dzialanie na rzecz peinej realizacji wolnosci sumie-

nia, swieckosci zycia publlcznego oraz wspoldzialania
wszystkich obywateh w pracy dla Polski Ludowe]

§ 7. Cele zawarle w § 6 Towarzystwo real:zu;ie przez:

1) organizowanie i prowadzenie odczytéw, sympozjow,
seminariow, konferencji, klubow dyskusyjnych, uni-
wersytetow powszechnych, poradnictwa zespolowego
i indywidualnego,

2) szkolenie i doskonalenie aktywu laickiego,

3) inicjowanie i popieranie badan naukowych o tema-
tyce zwigzanej z dzialalnoscia Towarzystwa,

4) wydawanie czasopism i publikacji oraz inspirowa-
nie i popieranie inicjatyw wydawniczych o tematyce
zwigzanej z realizacjg celéow Towarzystwa,

5) wspoéluczestniczenie w wypracowywaniu i wdrazaniu
socjalistycznego systemu wychowawczego w rodzinie,
szkole, zakladzie pracy i miejscu zamieszkania,

6) wspodldzialanie z instytucjami, organizacjami spotecz-
nymi oraz placowkami naukowymi i kulturalno-o$wia-
towymi w zakresie ksztaltowania kultury swieckiej,

7) rozwijanie innych form dzialainosci spolecznej, wy-
nikajgcych z celow Towarzystwa.

Rozdziat 3
Czlonkowie Towarzystwa, ich prawa i obowiazki

§ 8. Czlonkowie Towarzystwa dmelq sie na:
1) rzeczywistych,
2) wspierajacych,
3) honorowych.
§ 9. 1. Czlonkiem rzeczywistym Towarzystwa moze

by¢ obywatel polski, ktéry -ukonczyt 18 lat i pragnie
czynnie realizowa¢ cele Towarzystwa.

2. Mlodziez szkolna od lat 16 moze naleze¢ do To-
warzystwa w ramach két szkolnych.

3. Czlonkéw rzeczywistych Towarzystwa przyjmuje
zebranie kola na podstawie pisemnej deklaracji.

§ 10. 1. Czlonkiem wspierajgcym moze zosta¢ osoba

prawna popierajgca dzialalno$¢ Towarzystwa i deklaru-

jaca oplacanie skladki czlonkowskiej.

2. Czlonka wspierajgcego przyjmuje zarzad kota,
zarzgd terenowy lub zarzad wojewdodzki.

§ 11. 1. Czlonkiem honorowym Towarzystwa moze
by¢ osoba fizyczna szczegolnie zasluzona w krzewieniu
kultury swieckiej.

2. Godno$¢ czlonka honorowego nadaje Zarzad
Gléwny na wniosek Prezydium Zarzadu Gléwnego.

§ 12. 1. Czlonek rzeczywisty Towarzystwa ma prawo:
1) wybiera¢ i by¢ wybierany do wiadz Towarzystwa,
2) uczestniczyc w zebraniach Towarzystwa,
3) korzysta¢ z pomocy i urzadzen ToWarzyslwa,
4) nosi¢ odznake Towarzystwa.

2. Czlonek wspierajgcy nie moze wybiera¢ ani byc
wybierany do wladz Towarzystwa. Przedstawiciel czlonka
wspierajagcego moze uczestniczy¢ w zebraniach Towa-
rzystwa.

3. Czlonek honorowy ma. wszystkie prawa czlonka
rzeczywistego Towarzystwa.

§ 13. 1. Czlonek rzeczywisty Towarzystwa jest obo-
wigzany:

1) aktywnie uczestniczyé w dzialalnosci Towarzystwa,

2) realizowa¢ postanowienia statutu, regulaminu i
uchwal wiladz Towarzystwa,

3) propagowac cele Towarzystwa,
4) regularnie oplaca¢ skladke czlonkowskga,
5) dba¢ o dobre imie Towarzystwa.

2. Czlonek honorowy jest zwolniony z obowiazku
oplacania -sktadki czionkowskiej.

§ 14. 1. Przynaleznosc dg Towarzystwa ustaje w
razie:

1) $mierci czlonka,

2) likwidacji osoby prawnej bedgcej czlonkiem wspie-
rajagcym Towarzystwa,

3) dobroivo]nego wystapienia, zgloszonego na pismie
zarzgdowi kola, po uregulowaniu zobowigzan wobec
Towarzystwa,

4) skreslenia z listy czlonkéw przez zarzad kola z po-
wodu nie usprawiedliwionego zalegania z oplata skla-
dek czlonkowskich za okres przekraczajacy 12 mie-

siecy,
5) wykluczenia przez zarzad wojewddzki na wniosek
zarzgdu kola z powodu:

a) nieprzestrzegania przez czionka postanowien sta-
tutu lub uchwal i zarzadzen wiadz Towarzystwa,

b) dzialania na szkode Towarzystwa,

¢) skazania prawomocnym wyrokiem sadu na kare
dodatkowa pozbawienia praw publicznych.

2. Uchwale o skresleniu lub wykluczeniu podejmuje
ogdlne zebranie czlonkéw kola.

3. Od uchwaly o skreslemu lub wykluczeniu czlon-
kowi rzeczywistemu przystuguje prawo odwolania si¢ do
wladzy wyzszego szczebla, z Zarzgdem Glownym wilgcz-
nie, w terminie 30 dni od dnia zawiadomienia o skresleniu
lub wykluczeniu.

Rozdziat 4
Struktura organizacyjna i zasady dzialania Towarzystwa

§ 15. Struktura Towarzystwa obejmuje:

1) wladze naczelne,
2) oddzialy wojewddzkie,

3) oddzialy terenowe, gminne, miejskie, dzielnicowe,
zakladowe i uczelniane, '

4) kota.
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§ 16. Oddzialy wojewoédzkie Towarzystwa sg powo-
tywane przez Zarzgd Gléwny w wojewddztwach, w kto-
rych istnieje co najmniej 5 oddzialéw terenowych.

§ 17. Oddzialy terenowe sg powolywane przez zarzad
wojewddzki w gminach, miastach, dzielnicach, zakladach
i uczelniach, w ktérych dzialajg co najmniej 3 kola.

§ 18. 1. Kolo jest podstawowg jednostkg organiza-
cyjng Towarzystwa.

2. Do powolania kola wymagana jest liczba co naj-
mniej 5 czlonkéw.

3. Kola moga by¢ powolywane w zakladach pracy,
szkolach, organizacjach spolecznych i innych jednostkach
organizacyjnych.

§ 19. 1. Uchwaly wladz Towarzystwa zapadajg
zwykla wiekszoscia gloséw w obecnosci co najmniej 1/2
ogolnej liczby uprawnionych do glosowania, jezeli statut
nie przewiduje innych zasad.

2, Wiadze wyzszego szczebla mogg uchyli¢ uchwale.

wladz nizszego szczebla, w razie gdy wuchwala jest
sprzeczna z przepisami prawa, postanowieniami statutu
lub programem Towarzystwa.

3. Czlonkowie komisji rewizyjnej nie moggq by¢
czlonkami wladz Towarzystwa na danym szczeblu.

4. Czlonkowie komisji rewizyjnej mogga bra¢ udzial

w posiedzeniach zarzadu danego szczebla z glosem do-

radczym.

5. Zasady wybierania delegatéw na zjazdy ustala
kazdorazowo Zarzad Gléwny Towarzystwa.

6. Delegat zachowuje swoje prawa i obowigzki w
okresie miedzy zjazdami Towarzystwa.

7. W razie ustgpienia czlonka wiladz Towarzystwa,
wiladze te moga dokooptowa¢ nowego czlonka, z lym ze
liczba dokooptowanych czionkéw wladz nie moze prze-
kracza¢ 1/3 ogélnej liczby czlonkéw pochodzgcych z wy-
boru.

8. Kadencja wszystkich wiladz Towarzystwa trwa
4 lata.

Rozdziat 5
Wiladze naczelne Towarzystwa

§ 20. Wiadzami naczelnymi Towarzystwa sa:
1) Zjazd Krajowy,
2) Zarzad Glowny, .
3) Glowna Komisja Rewizyjna.

A. Zjazd Krajowy

§ 21. Zjazd Krajowy jest najwyzsza wladza Towa-
rzystwa. Zjazd Krajowy moze byé zwyczajny lub nad-
Zwyczajny.

§ 22. 1. Zwyczajny Zjazd Krajowy jest zwolywany
przez Zarzad Glowny raz na cztery lata.

2. Nadzwyczajny Zjazd Krajowy jest zwolywany
przez Zarzad Giowny:

1) na podstawie uchwaly tego Zarzgdu,
2) na wniosek Gléwnej Komisji Rewizyjnej,

3) na wniosek uchwalony przez co najmniej 2/3 ogdlnej
liczby zarzadéw wojewédzkich.

3. Nadzwyczajny Zjazd Krajowy obraduje wylgcznie
nad sprawami, dla ktérych zostal zwolany.

4, Zjazd Krajowy powinien by¢ zwolany w terminie
nie przekraczajgcym 3 miesiecy od daty podjecia uchwaly
lub zgloszenia wniosku. '

§ 23. Do Zjazdu Krajowego nalezy:

1) uchwalanie giéwnych kierunkéw dzialalnosci Towa-
rzystwa,

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu
Gléownego i Gléwnej Komisji Rewizyjnej,

3) udzielanie, na wniosek Gléwnej Komisji Rewizyjnej,
absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi Glownemu,

4) wybér Zarzadu Gléwnego i Gléwnej Komisji Rewi-
Zyjnejn

5) uchwalanie projektu statutu Towarzystwa oraz jego
zmian,

6) rozpatrywanie wnioskéw zgloszonych przez delega-
tow i wladze Towarzystwa oraz podejmowanie uchwat
w tej sprawie,

7) podejmowanie uchwal w sprawie rozwigzania Towa-
rzystwa i przekazania jego majatku.

§ 24. 1. W Zjezdze Krajowym udzial biorg:

1) z glosem decydujacym — delegaci wybrani na zjaz-
dach wojewddzkich,

2) z glosem doradczym — czlonkowie ustepujacych
wladz naczelnych i osoby zaproszone.

2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zjazdu Kra-
jowego Zarzad Gléwny zawiadamia delegatow nie pdzniej
niz na 2 miesigce przed terminem zwolania Zjazdu.

B. Zarzqd Giéwny

§ 25. 1. Zarzad Gléwny jest nléljwyiszq wladzg To-
warzystwa w okresie miedzy Zjazdami Krajowymi i od-
powiada za swoja prace przed Zjazdem Krajowym.

2. Zarzad Glowny sklada sie ze 100—180 czionkéw.

3. W okresie miedzy Zjazdami Zarzad Giowny moze
zwola¢ Krajowa Konferencje Delegatéw na Zjazd, ktora
dokonuje oceny oraz ustala kierunki realizacji uchwal
Zjazdu Krajowego.

§ 26. Do Zarzadu Gléwnego nalezy:

1) kierowanie dzialalnoscia Towarzystwa w okresie
migdzy Zjazdami Krajowymi,
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2) realizowanie uchwal Zjazdu Krajowego oraz sklada-
nie sprawozdan z wlasnej dzialalnosci,

3) uchwalanie planéw pracy i_budietu oraz zatwierdza-
nie bilansu rocznego Towarzystwa,

4) ustalanie wysbkoéci i zasad podzialu skladek czion-
kowskich, -

5) uchwalanie regulaminéw Prezydium Zarzadu 'Gléw-
nego i Sekretariatu,

6) powolywanie Rady Naukowej Towarzystwa jako
organu opiniodawczo-doradczego Zarzadu Gléwnego,

7) powolywanie komisji lub zespoléw problemowych
oraz ustalanie ich regulamindéw, '

8) powolywanie wyspecjalizowanych placowek Towa-
rzystwa (np. klubdw, placoéwek naukowo-badawczych
i wydawniczych) oraz okreslanie zakresu ich dzialal-
nosci,

9) ustalanie trybu wyboru delegatéw na zjazdy,

10) zarzadzanie majgtkiem Towarzystwa,

11) nadawanie godnosci czlonka honorowego,

12) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,

13) rozpatrywanie sprawozdan z dzialainosci Prezydium
Zarzadu Gloéwnego,

14) podejmowanie uchwal w sprawach nie zastrzezonych
dla innych wtadz naczelnych Towarzystwa.

§ 27. Posiedzenia Zarzadu Gléwnego odbywaja sie w
miare potrzeby, co najmniej dwa razy w roku.

I § 28. 1. Zarzad Gléwny wybiera ze swego grona
Prezydium w skladzie 25—35 os6éb, w tym prezesa, 3—5
_wiceprezesdéw, sekretarza generalnego i skarbnika.

2, Zarzad Gléwny wybiera ze swego grona Sekreta-
riat w skladzie 5—9 oséb, w tym 2 lub 3 sekretarzy oraz
czlonkéw Sekretariatu.

§ 29. Do Prezydium Zarzgadu Glownego nalezy:

1) realizowanie uchwal Zarzgdu Gléwnego oraz sklada-
nie Zarzgdowi sprawozdan ze swej dzialalnosci,

2) koordynowanie i nadzorowanie dzialalnosci zarzadow
.+ wojewodzkich, '

3) wspodldzialanie z innymi organizacjami i instytucjami,

4) powolywanie i odwolywanie naczelnych redaktoréw
czasopism Towaizystwa,

5) przyznawanie nagréd dla oséb zasluzonych w upow-
szechnianiu programu Towarzystwa,

6) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz w okre-
sie miedzy posiedzeniami Zarzadu.

§ 30. 1. Szczegdlowy zakres i tryb pracy Prezydium
okresla regulamin.

2. Posiedzenia Prezydium Zarzgdu Gléwnego odby-
wajg sie w miarg potrzeby, co najmniej raz na dwa mie-
sigce. ’

§ 31. 1. Biezgcg pracg Towarzystwa w okresie miedzy
posiedzeniami Prezydium kierujg wspodlnie prezes, wice-
prezesi i1 sekretarz generalny przy pomocy Sekretariatu.

2, Szczegblowy =zakres i tryb pracy Sekretariatu
okresla regulamin.

C. Giéwna Komisja Rewizyjna

§ 32. 1. Glowna Komisja Rewizyjna jest organem
kontrolnym Towarzystwa.

2. Glowna Komisja Rewizyjna sklada sie z 17—I19
0sob.

3. Gléwna Komisja Rewizyjna wybiera ze swego
grona przewodniczgcego, ' zastepce przewodniczacego i
sekretarza.

§ 33. Do Glownej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie co najmniej raz w roku caloksztalitu
dzialalnosci Towarzystwa, ze szczegélnym uwzgled-
nieniem gospodarki finansowej,

2) nadzorowanie dzialalnosci wojewédzkich komisji re-
wizyjnych,

3) wystepowanie do Zarzadu Gléwnego z odpowiednimi
wnioskami pokontrolnymi,

4) skladanie na Zjezdzie Krajowym sprawozdania ze
swojej dzialalnosci i wystepowanie z wnioskiem w
sprawie udzielenia absolutorium usltepujgcemu Zarza-
dowi Gléwnemu.

§ 34. Posiedzenia Glownej Komisji Rewizyjnej odby-
wajq si¢ w miare potrzeby, co najmniej raz w roku.

Rozdzial 6
Wiadze oddzialu wojewddzkiego

§ 35. Wladzami oddzialu wojewddzkiego sa:
1) zjazd wojewddzki,
2) zarzad wojewodzki, ’
3) wojewddzka komisja rewizyjna.

§ 36. Zarzad wojewddzki i wojewodzka komisja re-
wizyjna sg odpowiedzialne za swojg dzialalnos¢ przed
zjazdem wojewodzkim i wladzami naczelnymi Towa-
rzystwa.

A. Zjazd wojewddzki

§ 37. Zjazd wojewoddzki jest najwyzszg wladza od-
dzialu wojewddzkiego Towarzystwa. Zjazd wojewodzki
moze byé¢ zwyczajny lub nadzwyczajny.

§ 38. 1. Zwyczajny zjazd wojewodzki jest zwolywany
przez zarzad wojewoddzki raz na cztery lata.

2, Nadzwyczajny zjazd wojewodzki jest zwolywany
przez zarzad wojewddzki:
1) na podstawie uchwaly tego zarzadu,
2) na zadanie Zarzadu Gléwnego,
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3) na wniosek wojewddzkiej komisji rewizyjnej,

4) na wniosek uchwalony przez co najmniej 2/3 ogdlnej
liczby zarzadéw oddzialéw terenowych.

3. Nadzwyczajny zjazd wojewodzki obraduje wylgcz-
nie nad sprawami, dla ktérych zostat zwolany.
4, Zjazd wojewodzki powinien by¢ zwolany w ter-
minie nie przekraczajgcym 30 dni od daty podjecia uchwa-
ty, zgloszenia zgdania lub wniosku.

§ 39. Do zjazdu wojewddzkiego nalezy:

1) uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci oddzialtu
wojewodzkiego,

zatwierdzanie sprawozdan zarzadu
wojewddzkiej komisji rewizyjnej,

2) rozpatrywanie i
wojewodzkiego i

3) udzielanie, na wniosek wojewoddzkiej komisji rewi-
zyjnej, absolutorium ustepujgcemu zarzagdowi woje-
wodzkiemu,

4) wybdr zarzadu wojewddzkiego, wojewddzkiej komisji
rewizyjnej i delegatow na Zjazd Krajowy,

5) rozpatrywanie wnioskéw zgloszonych przez delega-
tow i wladze wojewddzkie Towarzystwa oraz podej-
mowanie uchwal w tej sprawie.

§ 40. 1. W zjeidzie wojewddzkim udzial biorg:

1) z glosem decydujagcym — delegaci wybrani na

zjazdach oddzialéw terenowych,

2) z glosem . doradczym — czlonkowie ustgpujacych
wiladz wojewddzkich i osoby zaproszone.

2. O terminie, miejscu i porzadku obrad zjazdu wo-
jewddzkiego zarzad wojewddzki zawiadamia delegatéow
nie pézniej niz na 30 dni przed terminem zwolania zjazdu.

B. Zarzqd wojewddzki
]
§ 41. Zarzad wojewodzki

czlonkow.

sklada sie z 25—70

§ 42. Do zarzadu wojewddzkiego nalezy:

1) kierowanie dzialalnoscia oddzialu 'w0jewédzk1’ego w
okresie miedzy zjazdami wojewdédzkimi,

2) realizowanie uchwal zjazdu wojewodzkiego i wiladz
naczelnych Towarzystwa oraz skladanie sprawozdan
z wiasnej dzialalnosci,

3) uchwalanie planéw pracy i preliminarza budzetowego
oddzialu,

4) powolywanie i rozwigzywanie komisji problemowych,
5) reprezentowanie oddzialu wojewddzkiego na zewnatrz,

6) zarzadzanie majatkiem w ramach upowaznien udzie-
lonych przez Zarzad Glowny,

7) podejmowanie uchwal w sprawach nie zastrzezonych
dla innych wladz wojewoddzkich Towarzystwa.

§ 43. Posiedzenia zarzadu wojewodzkiego odbywajg
sie w miare potrzeby, co najmniej dwa razy w roku.

§ 44. 1. Zarzad wojewoddzki wybiefa Ze swego grona

prezydium w skladzie 9—19 oséb, w tym prezesa, 1—3

wiceprezesow, sekretarza i skarbnika.

2. Zarzad wojewddzki wybiera ze swego grona sekre-
tariat w skladzie: sekretarz oraz 2—4 osoby.

§ 45. Do prezydium w okresie miedzy posiedzenia- '

mi zarzgdu wojewodzkiego nalezy:

1) kierowanie merytoryczna dzialalnoscia oddzialu wo-
jewddzkiego, '

2) realizowanie uchwal zarzadu wojewoddzkiego oraz
skladanie sprawozdan ze swojej dzialalnosci,

3) nadzorowanie i koordynowanie dzialalnosci oddzia- '
6w terenowych,

4) ustalanie regulaminéw dzialalno$ci komisji problemo-
wych,

5) reprezentowanie zarzgadu wojewoddzkiego na zewnatrz.

§ 46. 1. Szczegdlowy zakres i tryb praéy prezydium
zarzadu wojewddzkiego okresla regulamin ustalony przez
Zarzad Glowny. b

2. Posiedzenia prezydium zarzgadu wojewddzkiego od-
bywaja sie w miare potrzeby, co najmniej raz na 6 ty-
godni.

§ 47. 1. Biezaca pracg oddzialu wojewéddzkiego w
okresie miedzy posiedzeniami prezydium kieruja wspol-
nie prezes, wiceprezesi i sekretarz zarzadu wojewoddzkiego
przy pomocy sekretariatu.

2. Szczegdlowy zakres i tryb pracy sekretariatu za-
rzadu wojewddzkiego okresla regulamin ustalony przez
Zarzad Gléowny.

C. Wojewédzka komisja rewizyjna

§ 48. 1. Wojewddzka komisja rewizyjna sklada sie
z 5—9 czlonkéw.

2. Wojewddzka komisja rewizyjna wybiera ze swego”
grona przewodniczgcego, zastgpce przewodniczgcego i se-
kretarza.

§ 49. Do wojewodzkiej komisji rewizyjnej, nalezy:

1) kontrolowanie co najmniej raz w roku caloksztaltu
dzialalnosci oddzialu wojewdédzkiego, ze szczegélnym
uwzglednieniem gospodarki finansowej,

2) nadzorowanie dzialalnosci

komisji rewizyjnych od-
dzialéw terenowych, .

3) wystepowanie do zarzadu wojewoddzkiego z odpo-
wiednimi wnioskami pokontrolnymi,

4) sktadanie na zjezdzie wojewodzkim sprawozdania ze
swojej dzialalnosci i wystecpowanie z wnioskiem w
sprawie udzielenia absociutorium ustepujacemu zarzg-
dowi wojewddzkiemu.

§ 50. Posiedzenia wojewodzkiej komisji rewizyjnej
odbywajg sie w miare potrzeby, co najmniej raz w roku.

Rozdziat 7
Wiladze oddzialu teremowego

§ 51
1) zjazd oddzialu,

Wiadzami oddzialu terenowego sa:

2) zarzad oddzialtu,
3) komisja rewizyjna oddzialu.
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§ 52. Zarzad oddzialu i komisja rewizyjna oddziatu
sq odpowiedzialne za swojg dzialalno$¢ przed zjazdem
oddzialu i wladzami wyiszymi Towarzystwa.

A. Zjazd oddziaiu

§ 53. Zjazd oddzialu jest najwyzsza wladza oddzialu
terenowego. Zjazd oddzialu moze by¢ zwyczajny lub nad-
Zwyczajny. ¥

§ 54. 1. Zjazd zwyczajny oddzialu jest zwolywany
przez zarzad oddzialu raz na cztery lata.

2. Nadzwyczajny zjazd oddzialu jest zwolywany
przez zarzad oddzialu: '

1) na podstawie uchwaly tego zarzadu,
2) na zadanie zarzgdu wojewodzkiego,

3) na wniosek komisji rewizyjnej oddziatu,

4) na wniosek uchwalony przez co najmniej 2/3 ogdlnej
liczby zarzgdow kol

3. Nadzwyczajny zjazd oddzialu obraduje wylgcznie
nad sprawami, dla ktérych zostal zwolany.

4. Zjazd oddzialu powinien by¢ zwolany w terminie
nie przekraczajagcym 14 dni od daty powziecia uchwaly,
zgloszenia zgdania lub wniosku.

§ 55. Do zjazdu oddzialu nalezy:

1) ustalanie gléwnych kierunkéw dziatalnoéci oddzialu
terenowego,

2) rozpatrywanie i =zatwierdzanie sprawozdan =zarzadu
i komisji rewizyjnej oddziatlu,

3) udzielanie na wniosek komisji rewizyjnej oddzialu
absolutorium ustepujgcemu zarzadowi oddziatu,

4) wybor zarzadu i komisji rewizyjnej oddzialu oraz de-
legatow na zjazd wojewddzki,

5) rozpatrywanie wnioskéw zgloszonych przez delega-
tow (czlonkéw) i wiladze oddzialu terenowego Towa-
rzystwa oraz podejmowanie uchwal w tej sprawie.

§ 56. 1.

1) 'z glosem decydujgcym — delegaci koél, jezeli -oddzial
terenowy liczy powyzej 100 czlonkéw rzeczywistych,
lub czlonkowie rzeczywisci, jezeli oddzial liczy do
100 czlonkdow rzeczywistych,

2) z glosem doradczym — czlonkowie ustepujgcych
wladz oddzialu terenowego i osoby zaproszone.

W zjezdzie oddzialu udzial biorg:

2. O terminie, miejscu i porzadku obrad zjazdu od-
dzialu zarzad oddzialu zawiadamia delegatéw Ilub czlon-
kéw nie pozniej niz na 14 dni przed terminem zwolania
zjazdu. '

B. Zarzqd oddziaiu
§ S57. Zarzad oddzialu sklada sie z 5—30 czlonkéw.

§ 58. Do zarzadu oddzialu nalezy:

1) kierowanie dzialalnoscig oddzialu terenowego w okre-
sie migdzy zjazdami,

2) realizowanie uchwal zjazdu oddzielu terenowego
i wladz zwierzchnich Towarzystwa oraz skladanie
sprawozdan z wlasnej dzialalnosci,

3) uchwalanie plandéw pracy i preliminarza budzetowego
oddziatu,

4) powolywanie i rozwigzywanie két,
5) powolywanie komisji problemowych.
6) reprezentowanie oddzialu terenowego na zewnatrz,

7) zarzadzanie majgtkiem w ramach upowaznien udzie-
lonych przez Zarzad Glowny,

8) podejmowanie uchwal w sprawach nie zastrzezonych
dla innych wladz oddzialu terenowego.

§ 59. Posiedzenia zarzadu oddzialu odbywaja sie w
miare potrzeby, co najmniej dwa razy w roku.

§ 60. Zarzad oddzialu wybiera ze swego grona pre-
zydium w skladzie od 3 do 11 oséb, w tym prezesa, sekre-
tarza i1 skarbnika. Zarzad oddzialu moze takze wybrac
wiceprezesa zarzadu.

§ 61. Do prezydium zarzgadu oddzialu nalezy:

1) kierowanie biezacg dzialalnoscia oddzialu terenowego,

2) realizowanie uchwat zarzgdu oddzialu oraz skladanie
sprawozdan ze swojej dzialalnosci,

3) nadzorowanie i koordynowanie dzialalnosci koi,

4) ustalanie -regulaminéw dzialalnosci
mowych,

komisji proble-

5) reprezentowanie oddzialu terenowego na zewnatrz w
okresie miedzy posiedzeniami zarzadu oddzialu.

§ 62. Posiedzenia prezydium zarzadu oddzialu odby-
wajg sie w miare potrzeby, co najmniej raz w miesigcu.

C. Komisja rewizyjna oddziatu

§ 63.

1. Komisja rewizyjna oddziatu sklada sie z 3—9
czlonkow. :

2. Komisja rewizyjna oddzialu wybiera ze swego gro-
na przewodniczgcego, zastepce przewodniczgcego i sekre-
tarza. - :

§ 64. Do komisji rewizyjnej oddzialu naieiy:'

1) kontrolowanie co najmniej raz w roku caloksztaltu
dzialalnosci oddzialu terenowego,

2) wystepowanie do zarzadu oddzialu z odpowiednimi
wnioskami pokontrolnymi,

.

3) skladanie na zjezdzie oddzialu sprawozdania ze swo-
jej dzialalnosci i wystepowanie z wnioskiem w spra-
wie udzielenia absolutorium ustepujgcemu’ zarzadowi
oddziatu.

§ 65. Posiedzenia komisji rewizyjnej oddzialu odby-
wajg sie w miare potrzeby, co najmniej raz w roku.

Rozdzial 8
Kola Towarzystwa

§ 66. Wladzami kola sa:

1) walne zebranie czlonkéw kola,

2) zarzgd kola.
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§ 67. 1. Walne zebranie czlonkéw kola jest najwyz- Rozdziat 9

sza wiladzg kola.
Majatek i fundusze Towarzystwa
2. Walne zebranie czlonkéw kola jest zwolywane )
przez zarzad kola. § 72. Majatek- Towarzystwa stanowia ruchomosci,
nieruchomosci i fundusze.
3. Zarzad kola zwoluje zebranie czlonkow kola w L
miare potrzeby, co najmniej dwa razy w roku. § 73. Na fundusze Towarzystwa skladaja sie:

1) skiladki czlonkowskie,

§ 68. Do walnego zebrania czlonkéw kola nalezy: 2) dotacje, darowizny i zapisy,
1) ustalanie kierunkéw dzialalnoéci kota, ' 3) dochody z dzialalnosci statutowe;,
o . . . . 4) dochody z dzialalnosci, na ktérg Towarzystwo otrzy-
2) rozp;trywame i zatwierdzanie sprawozdan z dzialal- malo zezwolenie wlasciwych organéw administraciji
nosci kola, panstwowej.
3) udzielanie absolutorium ustepujgcemu zarzqdowi kola § 74. 1. Do waznoéci oswiadczen w zakresie praw
na wniosek przewodniczacego walnego zebrania, i obowigzkow majgtkowych Towarzystwa oraz udzielania

. . . peinomocnictw wymagane sa podpisy trzech oséb: pre-
4) wybor zarzadu kola i delegatéw na zjazd oddzialu. ;o5 sekretarza generalnego i skarbnika Zarzadu Giéw-
nego lub innych oséb upowaznionych przez Zarzad

§ 69. Zarzad kola Towarzystwa sklada sie z 3—7 Gléwny.
czlonkéw. Zarzad wybiera ze swego grona prezesa, Sekre-

T —" 2. Zarzady wojewodzkie i zarzady oddzialow tere-

nowych moga skladaé¢ o$wiadczenia w zakresie praw
i obowigzkéw majgtkowych w granicach upowaznienia

§ 70. Do zarzadu kola nalezy: udzielonego przez Zarzad Gléwny.

1) kierowanie biezgca dzialalnosciag kola zgodnie z
uchwalami walnego zebrania czlonkéw kola i wiladz Rozdzia! 10
nadrzednych Towarzystwa, :
Zmiany statutu i rozwiazanie Towarzystwa
2) reprezentowanie kola na zewnatrz,

§ 75. 1. Uchwaly Zjazdu Krajowego w sprawie pro-
jektu statutu i1 jego zmian oraz rozwigzania Towarzystwa
sa podejmowane wiekszoscig 2/3 gloséw w obecnosci co
najmniej 1/2 ogélnej liczby delegatow.

5) zwolywanie zebran czionkow kota. 2. W razie podjecia uchwaly o rozwiazaniu Towa-
rzystwa, Zjazd Krajowy powola komisje likwidacyjng,

§ 71. Zebrania zarzadu kola odbywaja sie w mlarq ktora zgednie z uchwalonymi wytycznymi przeprowadzn
potrzeby, co najmniej raz na dwa miesigce. likwidacje.

3) uchwalanie planéw pracy kotla,

4) zbieranie skladek czlonkowskich,
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